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ACTA DE SUSTENTACIÓN DE TRABAJO DE GRADO 
 
 

ASISTENTES: 
 
DIRECTOR:  CARLOS ANDRES MOLANO MARTINEZ 

 
ASESOR:   ANDRES ALBERTO OSORIO LONDOÑO 

      
ESTUDIANTES:  Mary Luz Giraldo Escobar 
                                          Yeison Alberto Quintero Agudelo   

        
       

DESARROLLO:   
 

El día 30 de enero de 2026, se llevó a cabo la sustentación del artículo científico 
como opción de trabajo de grado elaborado por los estudiantes de la Maestría en 
Gerencia del Talento Humano Mary Luz Giraldo Escobar con código 
32202511298 y Yeison Alberto Quintero Agudelo con código 32202511126 
denominado “COMPARACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN HUMANA 
UNIVERSALISTAS Y CONFIGURACIONALES Y SUS EFECTOS EN EL 
DESEMPEÑO EN MANUFACTURA " 
 
Luego de la presentación realizada por los estudiantes, el jurado decidió dar una 
calificación de APROBADO, al artículo científico presentado como requisito para 
optar al título de MAGISTER EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO.  
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