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10. Conclusiones

La investigacidn se desarrolla en tres etapas, a saber:

Etapa de formulacion. Comprende dos fases:

% La primera, centrada en los intereses de los investigadores por indagar sobre

la problematica de los valores en los docentes, y en la seleccidén de fuentes

tedrico-practicas que permiten construir unas categorias de analisis a partir de

las cuales se sustenta y delimita el objeto de estudio.
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% La segunda, comprende el disefio de la metodologia y las técnicas con las
cuales se pretende indagar por la semiotizacién de los valores de la ética
minima que realizan un grupo de docentes. En este caso se establece el grupo
de maestros con quienes se va a trabajar y se disefia como técnicas de

recoleccion de informacion tres talleres y una entrevista en profundidad.

Etapa de trabajo de campo. Comprende dos fases.

% Recoleccion de la informacion a través de las técnicas disenadas y de la

interaccion con el grupo de docentes en su espacio laboral.

% Registro de datos y organizacion de la informacién con el fin de realizar una
primera aproximacion que lleve a la sistematizacioén e interpretacion de los

valores objeto de estudio.

Etapa interpretativa. Comprende dos fases.

% Construccion de hipoétesis cualitativas que relacione las diferentes tendencias

identificadas en las categorias de analisis (equidad, autonomia y respeto

activo) en el plano conceptual, simbdlico y vivencial.
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% Confrontacién de hip6tesis a partir de lo que dicen los actores y los autores,
que culmina en la reconstruccién del sentido y la manera como los docentes

interpretan su realidad, desde un aspecto ético.

9. CONCLUSIONES

% Autonomia: se puede decir que es consistente en los tres planos
(conceptual, vivencia y simbdélico) la significacion que los docentes hacen vy
que tiene como denominador comun el individualismo; el cual reafirma la
jerarquia y unilateralidad de los vinculos, hace de la libertad una prerrogativa
independiente que no tiene que ser confrontada con otro a quien no se

reconoce y por lo tanto frente al cual no se tiene ninguna responsabilidad.

Las implicaciones que en el ejercicio docente y en la formacién ciudadana tiene
esta situacidén, son inmediatamente evidentes: So6lo se forma en la autonomia
desde la autonomia misma; pero lo expresado por los docentes en entrevistas
y tallares son posiciones heteronomas que reproducen relaciones de

dependencia y alimentan el individualismo y la independencia.

% Equidad: Se puede establecer como punto comun que atraviesa los tres
planos (conceptual, vivencial y simbodlica) una racionalidad legal sustentada

en las normas juridicas, que no se construye en la intersubjetividad sino en el
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acatamiento de las normas que se han establecido externamente, y dan

sentido a una igualdad legal.

Esta externalidad implica a su vez un proceso heterénomo del sujeto ya que en
ningin momento reflexiona sobre cual es su papel en ese ambito, llamese
familia, escuela, entre otros. Lo anterior se confirma simbodlicamente con la

representaciéon mecanica y estereotipada del valor (balanza).

Sin embargo, es importante mencionar una inconsistencia en el plano vivencial
que hace alusion a la relaciéon entre equidad y respeto, que implica una
interaccion basada en el reconocimiento de la diferencia. Aqui se podria hablar
de un replanteamiento que algunos docentes hacen en la actualidad respecto a

su practica pedagdgica.

Una racionalidad legal de la equidad tiene como consecuencia la
imposibilidad del sujeto de asumirse como el constructor de procesos

equitativos y justos en sus interacciones con los otros.

Finalmente, en relacién con la categoria de respeto activo, este valor se
presenta de manera dicotémica en los tres planos a través de la pareja
tolerancia (individualismo) reconocimiento. A su vez la tolerancia en la
relacion heteronomia/individualismo, la cual hace alusibn a posiciones de

indiferencia y egoismo; mientras el reconocimiento aparece en la relacion
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autonomia/interaccién que se establece desde la reciprocidad y el dialogo con

el otro.

Se puede afirmar que procesos individualistas perpetian acciones
heterbnomas y que procesos de reconocimiento  construyen acciones

autbnomas.

A partir del entrecruzamiento de los tres planos con las tres categorias puede
verse como la relacion heteronomia/individualismo se constituye en el nudo
medular que ata las relaciones y las acciones de los docentes coherentemente,
siendo la heteronomia lo manifiesto, lo evidente, lo que se repite sin cesar, y el
individualismo lo latente, lo oculto, lo no dicho pero que es la esencia que
significa las relaciones entre los sujetos. Es asi que sélo a través de la
representacién simbdlica de los valores categoriales (autonomia, equidad y
respeto activo) se evidencia con total claridad lo que siempre ha ocultado y
marcado la accion docente, el individualismo. Dichos valores en su conjunto

son representados como objetos solipsistas sin la posibilidad de interaccion.



