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PROGRAMA DE ’
SEGURIDAD Y PROTECCION

Corresponde al Programa para la Reinsercién, a través del Programa de
Seguridad y Proteccidn, la coordinacién interinstitucional y la responsabilidad
administrativa, para la adecuada prestacion del servicio de seguridad y
~ ‘proteccion a los dirigentes de las organizaciones desmovilizadas.

Los Acuerdos firmados por el Gobierno Nacional con las Organizaciones
guerrilleras desmovilizadas, prevén la prestacién de un servicio de seguridad y
proteccion para sus dirigentes, a cargo de las instituciones estatales
especializadas.

Este servicio cobija a algunos dirigentes de dichas organizaciones politicas y
estd definido.en niveles segtin los grados de riesgo o amenaza.

Los dirigentes situados en el primer nivel, reciben el servicio de seguridad vy
proteccion a través del Departamento Administrativo de Seguridad -DAS-. Los
dirigentes situados en los niveles dos y tres, lo reciben a través de la Policia
Nacional. Todo conforme a lo definido en cada Acuerdo.
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SERVICIO DE SEGURIDAD Y
PROTECCION

| MANUAL DE
NORMAS Y PROCEDIN[IENTOS

OBJETIVO

desmovilizadas.

Con él se busca facilitar el desenvolvimiento normal de las actividades de los
dirigentes incluidos en los esquemas de seguridad, mediante la definicion del
ambito de competencia de cada una de las organizaciones involucradas en la
prestacion de los servicios y la fijacion de condiciones y procedimientos

minimos para la demanda y uso del servicio de seguridad y proteccion;

ireceidn
de Programas

Este manual tiene por objeto fijar normas basicas que Iegulen la prestamou Y uso
del servicio de seguridad y proteccién previsto en los Acuerdos, las relaciones
con los organismos de seguridad del Estado y con las organizaciones
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SERVICIO DE SEGURIDAD Y PROTECCION
1. OBJETO
Prestar el servicio de seguridad y protécci:én a los | dirigentes .' de las
organizaciones desmovilizadas, segim lo establecido en el Acuerdo firmado con

cada una de ellas y con las normas de seguridad y proteccién establecidos por -
cada uno de los organismos del Estado responsables de su prestacion.

2. NORMAS GENERALES

C 2.1 Corresponde al Programa para la Reinsercién, la coordinacién
interinstitucional para la prestacion del servicio de seguridad y proteccién a los
dirigentes de las organizaciones desmovilizadas. Por Io tanto, cualquier decisién
relacionada con los esquemas de,seguridad o con los vehiculos asignados debera
contar con su visto bueno previo. - ST ' S

2.2 La prestacion. del servicio de seguridad y proteccion estd a cargo de los
organismos de seguridad del Estado, es de cardcter temporal y se prestara de
acuerdo con las evaluaciones de Triesgo y amenaza- elaboradas por dichos
Organismos. : '

2.3 Habri una instancia de coordinacién y evaluacién de los esquemas de
seguridad, segitin lo previsto en el Acuerdo firmado con cada organizacién,

( 24 Los esi;[u_emas de segun'dad estaran organizados segin lo previsto en el
Acuerdo firmado con cada organizacion. ' '

2.5"Cada"‘drgéﬁjzacién desmovilizada definira los ndmbrés de los miembros
cobijados y el nivel que se les asignara dentro del esquema de seguridad. Esta
decision - deberan comunicarla por escrito, a través de su Coordinad
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se les prestara el servicio de seguridad, en cada nivel, correspondera a los
definidos en cada uno de los acuerdos.

26 Cada una de las organizaciones de desmovilizados designara un
Coordinador de Seguridad, encargado de las relaciones con el Programa, con los
orgamismos de seguridad y, en general, lo relacionado con el funcionamiento del
esquema de seguridad.

3. COMPETENCIA DE LOS ORGANISMOS DE
SEGURIDAD DEL ESTADO |

Es de competencia del organismo encargado de prestar el servicio de seguridad
y proteccion: ' ~

3.1 Prestar el servicio de “seguridad 'y’_profecci'én“a los diﬁgentesr'de“"lasw

organizaciones desmovilizadas, segtin lo previsto én cada Acuerdo.
3.2 Fijar normas de seguridad y proteccion, exigir y controlar su cumplimiento.

3.3 Establecer procedimientos pﬁra identificar el grado de riesgo o amenaza en
que se encuentra el dirigente protegido y disefiar e implantar el correspondiente
plan de seguridad y proteccion.

3.4 Fijar normas de comportamiento para los protegidos y sus escoltas.

3.5 Mantener Ia custodia de los vehiculos, controlar su uso y definir el sitio y
condiciones minimas para su guarda y conservacion.

3.6 Controlar y autorizar los desplazamientos del equipo de seguridad y
proteccion de acuerdo con sus evaluaciones de Tiesgo y amenaza, previa
solicitud escrita y Concertacién con el dirigente protegido. ,

3.7 Verificar los desplazamientos de los conductores y escoltas y dar visto
bueno a la comisiones y solicitudes de reconocimiento de vidticos,

S
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4. DE LOS DIRIGENTES PROTEGIDOS
Los dirigentes incluidos en los esquemas de seguridad estdn obligados a :

4.1 Conocer, respetar y acatar todas las normas Yy procedimientos de seguridad y
proteccion disefiadas e implantadas por el organismo de seguridad que le brinda-
el servicio, entre ellas la Cartilla de Recomendaciones para Seguridad
Personal del Departamento Administrativo de Seguridad, Direccion de
Proteccion o la Guia de Seguridad Personal-elaborada por la Subdireccion de
Inteligencia, Seccion Proteccion a Dignatarios de la Policia Nacional.

4.2 Concertar sus desplazamientos fuera de la ciudad sede, con el Jefe de
Proteccion del organismo que le brinda el servicio de seguridad y proteccion.

4.3 Dar un uso adecuado y-responsable al equipo de seguridad asignado para su
seguridad y proteccion.

4.4 Respetar y dar buen trato a las personas asignadas para conformar su equipo
de seguridad.

4.5 Informar por escrito, al respectivo organismo de seguridad al cual se
encuentra adscrito su equipo, cualquier percance, anomalia o dificultad que se
presente en la prestacion del servicio, con el fin de aplicar las medidas
correctivas del caso.

4.6 Informar al Coordinador de Seguridad de su organizacién acerca de las
novedades que se presenten en la prestacion del servicio y que deban analizarse
en la instancia de coordinacién y evaluacion del Programa de Seguridad.

4.7 Vigilar el estado del vehiculo y controlar su uso, con el fin de mantenerlo en
buenas condiciones mecénicas. Controlar y venficar que el vehiculo reciba el

mantenimiento preventivo periddico.

4.8 Verificar y certificar, ante el organismo competente, las reparaciones
realizadas y controlar el cumplimiento de las garantias por parte del.’r;aﬁer:@“-\m

£ e LIDA -’?J_,g‘_;a"'-.‘_:_.
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4.9 Reportar los dafios o pérdidas que afecten al vehiculo asignado para su
proteccién. Este reporte debera hacerlo dentro de las setenta y dos (72) horas
siguientes al suceso, ante el Programa para Ia Reinsercién y el organisino de
seguridad que le presta el servicio. '

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS EQUIPOS DE SEGURIDAD Y
PROTECCION

Los equipos de seguridad asighados a los distintos esquemas de seguridad y

- proteccién de dirigentes de las organizaciones desmovilizadas, son:

1. VEHICULOS
1.1 De propiedad y libre disposicién del Gobierno.

1.2 Para uso exclusivo del servicio de- seguridad y proteccion a dirigentes
inchiidos en los esquemas de seguridad de cada organizacién desmovilizada y en
las condiciones sefialadas en este manual.

1.3 Para uso exclusivo dentro del 4rea o region en que Se encuentra localizada la
sede de la persona protegida.

1.4 Los vehiculos ésignados a los esquemas de seguridad y proteccién a
dirigentes estaran conducidos, sin excepcion, por personal autorizado
perteneciente al organismo de seguridad del Estado al cual se encuentra adscrito
el vehiculo. :

2. DEL CONDUCTOR Y LOS ESCOLTAS

El personal de los organismos de segundad asignado a los esquemas_de
. .y LS . 1 m“"“t‘,ﬂ
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prestar el servicio de segundad y proteccién. de acuerdo con Ias ‘normas y
procedimientos sefialados por su institucion. Ademas cada uno\ \de ellos debe:

2.1 El conductor;

2.1.1 Conducir el vehiculo y mantener una actitud de vigﬂancia que le permita
prevenir o tesponder a situaciones de emergencia, riesgo o amenaza, para
facilitar el desplazamiento seguro del protegido.

2.1.2 Portar la Licencia de Transito (tarjeta de matricula) del vehiculo, la
licencia de conduccidn, la tarjeta del seguro obligatorio y la del seguro por los
demas n'esgos.

2.1.3 Reportar a sus superiores cualqmer novedad relacionada con el estado
N —— *‘general del“velnculo en‘parllc;lﬂaraquellaS‘que deben’reportarse ala Compaﬁla

h de; eguros.
.C :

g 214E11 caso de siniestro del vehiculo:

Emgu la presencia de la autoridad de transito para que haga el
_'ento del mforme y croquis respectlvo

2 142 Concumr aute el Jefe de Pmtecclon, 0 qmen haga sus veces, del.
organismo al cual se encuentra adscrito el vehiculo, para rendir el informe
correspondlente y se diligencie la “declaraclon del evento”

2.2 En"caSo de pérdida parcial o total al vehiculo, se procedera de la siguiente
mane_ra:

( 2. 2 1 Colocar la denuncia sobre la perdld& ante una comisaria de policia o
autoridad competente.

2.2.2 Con la copia al carbon, concurrir ante el Jefe de Proteccién, o quién haga
sus veces, para informar del suceso y diligenciar la “declaracién del evento™.
. /’ﬁkh
. % R
23 Los es.coltas.' | . !,»;9 % 0‘09}.}‘3

K&
5 A . r "
Direccidn i
7 de Programas

-




Presidencia de la Republica, Programa para Ia Reinsercion. PROGRAMA DE SEGURIDAD Y
PROTECCION. Manual de Normas y Procedimientos. Primera edicion, 16 de mayo de 1995,

2.3.1 Brndar el servicio de proteccién a la (s) persona (s) incluida en e
esquema de seguridad de una organizacion desmovilizada.

2.3.2 Respetar y hacer respetar las normas de comportamiento general y las de
seguridad y proteccion a personas establecido por el organismo al cual presta
SuS Servicios,

2.3.3 Reportar a su superior inmediato cualquier novedad que pueda afectar la
seguridad y proteccion del Dirigente o del equipo de segundad

4. DESPLAZAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE SEGURIDAD
FUERA DEL AREA DE RADICACION

4.1 No deben desplazarse fuera del érea 4] regién de radicacién del protegido.

4.2 Son para uso local y, de manera excepcional previa concertacién, dentro de
la region o drea de radicacién del protegido.

4.3 Todo desplazamiento dentro de la regidn en que se encuentre radicado el
equipo de seguridad y proteccién, debera concertarse con el Jefe de Proteccion
del organismo responsable y obtener su autorizacién previa.

4.4 Cuando el protegido requiera proteccion en el sitio de destino, deberd
solicitarla con la debida anticipacién, al organismo de seguridad respectivo.

4.5 El Programa para la Reinsercion, o quién haga sus veces, suministrard
pasajes para el protegido y su escolta, solo cuando el desplazamiento obedezca
a la necesidad de atender compromisos relacionados con la actividad de Ia
organizacion politica del dirigente protegido. El Programa para la Reinsercion o
quién haga sus veces, se reserva el derecho de verificar con los VQCeros

autorizados esta circunstancia, / goLIPARs o\
s

( Direccidn
de Programas
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_Los equipos destinados para la seguridad y protecmon de las personas tlenen )
~radicacion fija y un racho de accion determmaao por lo tanto: o A
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No se suministrardn pasajes ni se reconocerdn viaticos para desplazamientos
efectuados en dias sabados, domingos, feriados, de semana santa o que
coincidan con puentes, festividades o eventos de caracter privado. Se exceptian
los desplazamientos correspondientes a eventos especiales programados por la
Organizacion o el Programa para la Reinsercion.

4.6 Toda solicitud de pasajes debera realizarse segin los procedimientos
previstos en el presente manual. No se suministraran pasajes ni se reconoceran
vidticos sobre desplazamientos efectuados sin cumplir dichos requisitos.

4.7 El Programa para la Reinsercion reconocera vidticos a los escoltas que
acompaiien al protegido durante sus desplazamientos fuera del area de
radicacion, solo cuando estos se efectiien fuera de las dreas metropolitanas o a
localidades cuya distancia de la sede implique pernoctar. Solo se reconocerdn

. .viaticos hasta por tres (3) dias en una misma localidad.

4.8 Toda solicitud de tiquetes aéreos para el brotegido 0 para sus escoltas,
deberd estar firmada, en original, por el dirigente. No se expediran tiquetes para
escoltas que viajen sin el dirigente protegido.

4.9 La entrega de pasajes y el reconocimiento y pago de vidticos se hara de
acuerdo con la siguiente clasificacion: | ’

491 Pasajes para dirigentes radicados en el primer nivel: Cada dirigente
protegido podra solicitar para su uso personal hasta cuatro (4) pasajes adreos
mensuales, no transferibles ni acumulables. '

4.9.2 Pasajes para dirigentes radicados en el segundo o tercer nivel: Cada
dirigente protegido podra solicitar, para su uso personal hasta dos (2) tiquetes
aéreos mensuales, no transferibles ni acumulables.

4.9.3 Pasajes y vidticos para escoltas del primer nivel. Cada Dirigente
localizado en el primer nivel del esquema de seguridad, podré solicitar hasta
cuatro (4) pasajes aéreos mensuales y hasta veinte (20) dias de viaticos, para

los escoltas que lo acompafien durante sus desplazamientos, no transfes A ai
acumulables ot AR
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+4.9.4 Pasajes y vidticos para-escoltas del segundo o tercer nivel: Cada
Dirigente localizado en el segundo o tercer nivel del esquema. de seguridad,
podré  solicitar hasta dos (2) tiquetes aéreos y hasta doce (12) dias de viaticos
por mes, para los escoltas que lo acompafién durante sus desplazamientos, no
transferibles ni acumulables. R o

4.10 EI protegido debera devolver las caratulas de los tiquetes ﬁti]izados, al
Programa para la Reinsercién, incluidos los solicitados para su escolta.

Cuando los tiquetes correspondan a . p‘érsOnal adscrito al - Departamento
~ Administrativo de Seguridad -DAS-, se procedera seglin sus reglamentos. No se
otorgaran nuevos tiquetes mientras no se haya cumplido con esta obligacion.

7

 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

o .Con .el fin de garantizar el. adecuado ;,ffgi_uéipnamiento de los_i=esq1_1emas de

- -seguridad y el cumplimiento de las norin:

define el siguiente procedimiento administ

DE VIATICOS

o SOLICITU])DEPASAJESYRECONOCIMIENTO

i_.l Las_ solicitudes para pasajes y viiticos Se',: efectuardn ante:

- 1.1.1El Departamento-AdmianU‘ativo de Séguridad, para las personas (escoltas)
vinculadas a dicha entidad. U -

1.12El Programa para la Reinsercic‘m,.P_rqgra:ma de Seguridad y Proteccion: los

~dirigentes protegidos; asi mismo, los escoltas vinculados a la Policfa Nacional.

Dirédeccidn
10 ' : de Programas

establecidas en este. manual, se
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- 1.2 Bl protegido solicitara, por escrito; los pasajes. Esta solicitud se formulara
por lo menos con tres (3) dias habiles antes de la iniciacion de la movilizacién,
con la siguiente informacion:

1.2.1 Nombre completo y documento de identidad del dirigente protegido.
1.2.2 Organizacién a la que pertenece.
1.2.3 Ruta, fecha de inicio y terminacién del desplazamiento.

1.2.4 Nombre completo y documento de 1dentldad del escolta (s) que lo
' aoompanara(n)

1.2.5 Teléfono en que se le pueda locahzar y Iugar en que se le deben situar los
S _pasa_]es e . ' S e e
' 2. LIQUIDACION Y PAGO DE VIATICOS

Los vidticos para el personal vinculado al Departamento Administrativo de
Seguridad -DAS- se tramitan ante ese organismo. Los viaticos para el personal
vinculado a la Policia Nacional, se tramitan ante el Programa para la
Reinsercion.

Para la liquidacion y pago de vidticos por parte del Programa para la
Reinsercién, se requiere:

2.1 Presentar la constancia de permanencia. Esta constancia debera llevar firma

- -y sello de la autoridad competente del municipio donde se permanecid, visto

bueno (firma y sello) del Jefe de Proteccién a Dignatarios del DAS o de Ia

o Policia (segin el caso) de la respectiva regional y firma original y nimero de
cédula de ciudadania del protegido.

Toda constancia de permanencia debera presentarse en original y sin tachaduras
o enmendaduras. No se reconoceran viaticos con base en conﬁtanmag que
. -,
confravengan esta norma. /750"”“”’04: 3
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2.2 La liquidacién y pago de viaticos se hara durante el mes siguiente a aquel en
que se hayan causado. Para el efecto, cada escolta enviara, al Programa para la
Reinsercién las constancias de permanencia, dentro de los primeros ocho dias
(8) del mes siguiente al que se causen. ‘

2.3 El pago de vidticos a escoltas localizados fuera de Bogota, se hara a través
de consignacidn o giro bancario. Para el efecto cada escolta enviara al Programa
para la Reinsercion una comunicacién escrita, con firma autenticada ante
Notario, autorizando la consignacién o el giro bancario, segun lo prefiera.

2.3.1 Pago por consignacién: Cada escolta abriri una cuenta a su nombre en
una institucién bancaria y suministrard, al Programa para la Reinsercion, el
nombre del banco, sucursal, mimero de la cuenta (especificar si de cuenta de
ahorro o cuenta corriente) y ciudad de radicacion. B

73

2.3.2 Pago mediante giro:_ El escoité indicara la ciudad ien la cual espera

recibir los vidticos.
2.4 En ningin caso se transferirin recursos a nombre de terceros.

3. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS

Todo mantenimiento a los vehiculos debe estar previamente autorizado por el
Departamento Administrativo de Seguridad -DAS-, por Metroseguridad o por el
Programa para la Reinsercion, segin el caso. Cualquier reparacién que no esté
contemplada en la orden de trabajo, la asumira, por su cuenta y riesgo, el
protegido.

El mantenimiento- de los vehiculos se haré de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

3.1 Mantenimiento preventivo: Se entiende por mantenimiento preventivo el
que se realiza periédicamente a los vehiculos con el fin de garantizar su
adecuado funcionamiento y prevenir fallas o dafios que conduzcan a su

geteg [

inmovilizacién y posterior reparacion, tales como el cuidado del),sig’fgm?,ﬁe%
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_alipcacién y cuidado del sistema de direccion y frenos, revisién y cuidado del
sistema de suspensién, lavado general, etc. .

3.2 El mantenimiento preventivo de los vehiculos adscritos al Departamento
Administrativo de Seguridad -DAS-, se prestara a través de cada una de sus
secciénales en todo el pais, segin lo establecido en el Convenio
Interadministrativo No. 77 de 1994 y adicionales, suscrito entre la Red de
Solidaridad y el DAS. - -

3.3 El servicio de mantenimiento preventivo para los vehiculos asignados para la
seguridad y proteccion de todos los dirigentes de las Milicias Populares de
Medellin y para los de la Corriente de Renovacién Socialista de los niveles dos
(2) y tres (3) de su esquema, localizados en Medellin, se prestard a través del
Convenio Interadministrativo firmado con Metroseguridad. |

3.3.1 El mante_njmi;én_td preventivo de los vehiculos adscritos a la Policia
Nacional (excepto los de las Milicias Populares de Medellin y de 1a Corriente de
Renovacién Socialista localizados en Medellin), se prestard de la siguiente

manera;

3.3.2 ‘-El‘.prqtegidq-'-s_(j]icita por escrito la autorizacién del servicio al Jefe. de

Protecci6n de la Policia'de su region.

3.3.3 Obtenida la autorizacién, el protegido procedera a solicitar el servicio ante
el proveedor correspondiente. Realizado el servicio, verificard la adecuada
realizacién del mantenimiento y firmara la orden de servicio, en sefial de
aceptacién del mismo. | | -

3.3.4 Parael tramite y pago de Ia cuenta de cobro el protegido enviara, al
Programa para la Reinsercién, la (s) factura (s) ( con su visto bueno) a la cual
anexard la orden de servicio expedida por la Policia Nacional y la autorizacion
del proveedor para que se le consigne el valor correspondiente. Esta
autorizacién debe contener el nombre del banco, sucursal, ciudad y el nimero de

la cuenta (indicar si es de ahorro o comriente), nombre de la cy RO se
N4 . IDAR “\'\::.’
transferirdn recursos a nombre de terceros). 75 ORI, %,
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11 -"-al': Departamento 3 o
' Admmlstrau de_ Segtmdad -DAS- se prestara a tr ‘cada una de sus .

 secciénales: “todo el pais, segin lo estable_:cldo n el Convenio )
. Iuteradmmstrahvo No. 77 de 1994 'y achclonales susc -rentre la Red de g
Sohdandad D C - '

35 El mantemmlento correchvo para los VG]]lClﬂOS adscntos a la Pohcla
. Nacional, so‘____ ';_odra efectuarse cuando se haya obtenido: laresPechva orden de
trabajo con su Tespectivo certificado de disponibilidad ‘presupuestal, expedido
por la Du‘eccmn Admlmstratlva y Financiera del Programa para la Remserc:lon
I _P_ar,a el_ef mmders&del&mgment&manem ' .

- Repue:s't:o"sﬂ;‘ d1$cr1mmar pof tipo, cantidad y precio
- Costo de la mano de obra (discriminar para cada tipo de mtervenclon)

. Garanﬁa ergpida_por la intervencion realizada (repuestos, inan.
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3.5.2 El protegido solicitara, al Jefe de Proteccién a Dignatarios de la Regional
de la Policia Nacional de su localidad o regién, una certificacion acerca de Ia
necestdad de la reparacion solicitada,

3.5.3 El protegido enviara, al Programa para la Reinsercién, las cotizaciones y la
certificacion de la necesidad de Ia reparacion, expedida por el la respectiva
regional de la Policia Nacional, para su estudio y aprobacion.

3.5.4 El Programa para la Reinsercién verificaré toda la informacién contenida
en la solicitud de reparacién, las cotizaciones y la certificacion de la policia
Nacional. Hecha la seleccion, procederd a tramitar la orden de trabajo y el
respectivo certificado de disponibilidad presupuestal. - '

3.5.5 El Programa para Ia Reinsercién enviara al dirigente protegido la orden de

76

trabajo___,y,la_‘c,ettiﬁcéciémde_disponibﬂida'd presupuestal,_para que_proceda a

Hevar el vehiculo al proveedor autorizado, con el fin de que se le someta a la
respectiva_ reparacion. Copia de la orden de trabajo y de la certificacion
presupuestal, se envia a 1a Policia Nacijonal y al proveedor.

35.6 Efeétuada la reparacién el protegido proceders a recibir el vehiculo y a
verificar la realizacién de las reparaciones contratadas. Efectuado lo anterior
debera certificar por escrito, que recibe a conformidad el vehiculo.

3.5.7 El protegido enviard al PROGRAMA PARA LA REINSERCION, Calle
39 No. 23-18 de Bogotd, D.C., la respectiva cuenta de cobro o factura (en
original) a mas tardar dentro de los primeros ocho 8) dias de] mes siguiente en
que se presto el servicio, la cual debe incluir:

* Relacién completa y detallada de las intervenciones realizadas y repuestos
suministrados, con su respectivo costo.

° Certificacion de la Oficina del Programa para la Reinsercidn, sobre el recibo
inventariado de las partes cambiadas. ‘ —
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e Autorizacion para que se le consigne el valor de los servicios, especificando
tipo y numero de cuenta bancaria, Banco, ciudad, sucursal y nombre completo
del titular de la cuenta (no se transferiran recursos a nombre de terceros).

Para el trémite de la cuenta se requiere la devolucién inventariada de las partes
cambiadas, a la oficina Regional o departamental del Programa para la
Reinsercion. La Oficina certificara el recibo de las partes.

3.6 Suministro de combustible: El suministro de combustible se hard de
acuerdo con las siguientes procedimientos:

3.6.1 Cada vehiculo podra recibir hasta ocho (8) galones de gasolina diarios, no
acumulables, entre lunes y sabado. No se autoriza combustible para domingos o
feriados. '

No se reconocerén gastos por combustible adquirido fiera del 4rea o regidn de
radicacién del protegido, ni sobre cantidades superiores a las autorizadas.

3.6.2 Todos los vales o recibos correspondientes al suministro de combustible
deberan estar firmados por la Policia Nacional y por el protegido y especificar
con claridad fecha de aprovisionamiento, la cantidad de combustible y su valor.
No se reconoceran valores sobre vales o recibos que carezcan de este requisito. -

3.6.3 Cada mes el protegido recogera de su proveedor la respectiva cuenta de
cobro o factura, la cual debe traer anexa todos los vales o recibos de suministro
de combustible y la autorizacién del proveedor para que se le consigne.

La factura debe tener ntimero, nombre o razén social del proveedor y la cédula
de ciudadania o NIT.

La autorizacién debe especificar el banco, ciudad y sucursal, ntimero de la

cuenta (especificar si es de ahormro o corriente) y nombre de la cuenta (no se
transferiran recursos a nombre de terceros). :
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Con todos los documentos hara un solo paquete y lo enviard al Programa para
fa Reinsercién en Bogotd, dentro de los primeros ocho (8) dias del mes
siguiente en que se causé el servicio.

CAPITULO CUARTO

SEGUROS PARA LOS VEHICULOS

El Programa. para la Reinsercion de la Presidencia de la Republica, tienc
asegurados todos los vehiculos con la Compaiiia de Seguros La Previsora
S.A., a través de la Péliza de Automgviles No. 042430 y de la Poliza de
Seguro de Daiios Corporales Causados a las Personas en Accidentes de
Transito (seguro obligatorio) No. 8-1858.

Todos los tramites relacionados con reclamaciones a la Compafifa de Seguros,
deben hacerse segiin los procedimientos sefialados por la Previsora S.A.:

1. Ocurrido el dafio o la pérdida se debe comunicar de inmediato a la
COMPARNIA DE SEGUROS LA PREVISORA S.A., Departamento de
Siniestros, de su regién, con el fin de informarlos del suceso y recibir orientacion
acerca de las diligencias que se deben realizar para tramitar la reclamacion.

2. El conductor del vehiculo informar4 de los hechos al Jefe de Proteccién del
organismo al cual pertenece. Bl Jefe de Proteccion diligenciara el formulario
“Declaracion del Evento”, con copia para el Programa para la Reinsercion en
Bogota. '

3. Cuando se trate de pérdidas parciales o totales por dafios, se continuara el
siguiente procedimiento:

3.1 Cumplidos los pasos 1 y 2, el conductor llevara al vehiculo al Ceptro de
Reclamos de La Previsora S.A. de la Region, para la inspeccién %@m@%

. TS Ny,
anexando fotocopia de: s %v""’\ Y
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3.1.1 Licencia de Conduccion,

3.1.2 Licencia de Transito (Tarjeta de propiedad),

3.1.3 Fotocopia de las Tarjetas de los Seguros,

3.1.4 Copia al carbdn del croquis del accidente levantado por el transito.
3.1.5 Original de Ia “Declaracién del Evento™,

3.2 El conductor llevara el vehiculo a los talleres designados por La Previsora
S.A., donde evaluarén los dafios y cotizaran el arreglo del vehiculo.

3.3 Autorizada la reparacién se llevara el vehiculo al taller designado por La
Previsora S.A., para su reparacién. SR

4. Cuoando se trate de pérdida parcial e total por hurto, ¢! conductor y el
dirigente protegido, ademds de cumplir con lo sefialado en los numerales 1 y 2,
presentardn la respectiva denuncia del hecho ante una Inspeccién de Policia o
autoridad competente, segﬁﬂ el caso,

5. En caso de pérdidas parmales por hurto, llevar el vehiculo al sitio prewamente
sefialado por La Previsora S A para la evaluacion de los dafios. En este caso se
debe entregar;

5.1 Fotocopia de la Licencia de Transito (Tarjeta de propiedad),
5.2 Fotocopia de la tarjeta del seguro,

5.3 Onginal de la “Declaracién del evento™ y,
5.4 Copia al carbon de la respectiva denuncia.

6. En caso de responsabilidad civil extracontractual, se debe:

6.1 Instruir al afectado para que se dirija a la oficina de La Prewso R % el
50 4“9’-0
fin de presentar su reclamacién por los dafios recibidos.
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6.2 Avisar por teléfono a la Previsora S.A. para dar cuenta del hecho y
suministrar informacién relacionada con el tercero afectado.

6.3 Diligenciar ante su jefe respectivo la “Declaracién del Evento™ y remitir su
original a la Previsora S.A., con copia para Programa para la Reinsercién.

Expedido en Bogotd, D.C., a los dieciséis (16 ) dias del mes de mayo de mil
novecientos noventa y cinco (1995).

Por el Programa para la Reinsercion de la Presidencia de la Republica

. TOMAS.CONGF

H i
£}

Coordinado¥:Nacional

Por el Departamento Administrativo de Seguridad -DAS-

Por la Policia Nacional

N ,JE.JB E SALAZAR PELAEZ
\‘Jeffé'l‘(E ' Seccion Proteccion a Dignatarios
Direccién Servicios Especializados
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