1

Sl

UNIVERSIDAD De
MANIZALES

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRADO

No. 051

ASISTENTES
Presidente de la sesion: EDUARDO BOTERO MANZUR
Egresados(as): ALEXANDRA DUQUE CASTRO

DIANA MARCELA RAMIREZ MARQUEZ
Jurados de sustentacion: JAIRO ZULUAGA SOTO

EDUARDO BOTERO MANZUR
Asesor(a): LUIS HERNANDO VALENCIA MEJIA
DESARROLLO:

El Viernes 27 de Octubre, se llevé a cabo la sustentacién del trabajo de grado elaborado por las
egresadas de la Especializacién en Gerencia del Talento Humano ALEXANDRA DUQUE
CASTRO y DIANA MARCELA RAMIREZ, denominado “PRACTICAS DE SELECCION Y SU
INCIDENCIA EN EL DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACIONAL EN EMPRESAS
DEMANDANTES DE LA AGENCIA DE GESTION Y COLOCACION DE EMPLEO CONFA”.

Luego de la presentacién realizada por las egresadas, de la interrogacion y discusiones
pertinentes, los jurados decidieron dar una calificacion de APROBADO al trabajo presentado y

sustentado, como requisito de grado para optar al titulo de Especialistas en Gerencia del Talento
Humano.
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