UNIVERSIDAD De
MANIZALES

MAESTRIA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRADO

No. 046
ASISTENTES
Presidente de la sesion: EDUARDO BOTERO MANZUR
Egresados(as): ANGELA JOHANNA OVALLE JIMENEZ
DAIANA GARCES LOPEZ
SANDRA LORENA SALGADO VALLEJO
YURI YANED ORDONEZ GARCIA
thrados de sustentacion: WILMAN ANTONIO RODRIGUEZ C.
EDUARDO BOTERO MANZUR
Asesores: JAIRO ZULUAGA SOTO
JAIRO PINEDA AGUDELO
DESARROLLO:

El Domingo 17 de febrero, se llevé a cabo la sustentacién del trabajo de grado elaborado por el
egresado de la Maestria en Gerencia del Talento Humano ANGELA JOHANNA OVALLE
JIMENEZ, DAIANA GARCES LOPEZ, SANDRA LORENA SALGADO VALLEJO y YURI YANED
ORDONEZ GARCIA, denominado “CALIDAD DE VIDA LABORAL Y CONDICIONES DE
TRABAJO DE LOS DOCENTES DEL SECTOR PUBLICO DE LA CIUDAD DE MANIZALES?”.

Luego de la presentacién realizada por el egresado, de la interrogacién y discusiones pertinentes,
los jurados decidieron dar una calificaciéon de MERITORIO al trabajo presentado y sustentado,
como requisito de grado para optar al titulo de Magister en Gerencia del Talento Humano.
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