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1. Presentacion

1.1. Resumen

En el presente informe, se presentan los resultados del trabajo de investigacion
denominado “Experiencias Significativas y Huellas Vitales”, cuyo objetivo principal fue
interpretar las huellas vitales de algunos maestros del Departamento del Cauca que
despertaron el interés por implementar propuestas de caracter relevante y de gran
significacidon en sus instituciones educativas, para aportar elementos de transformacién
a sus practicas pedagogicas. Es importante manifestar que las huellas vitales son todas
aquellas marcas que se instauran en los sujetos a partir de cada vivencia y lo
configuran en su actuar en su realidad presente y cotidiano. Para alcanzar el objetivo
propuesto se acude a un proceso de develacidn de los significados de acciones,
utilizando las narrativas y las entrevistas a profundidad como dispositivos didacticos, a
partir de los cuales se generaron dialogos con los sujetos objeto de estudio, de esa
manera obtener y analizar sistematicamente la informacion resultante. Todos estos
procedimientos tuvieron como marco de referencia la investigaciéon desde un enfoque
cualitativo, apoyada en el método hermenéutico de caracter historico-practico. La
técnica de recoleccion de datos se llevd a cabo mediante entrevistas a profundidad, las
cuales posteriormente fueron estudiadas y categorizadas. Después de realizar las
transcripciones y analisis de las mismas, se reconocieron situaciones problema, ideas
fuerza, palabras claves, huellas vitales, época y contexto y autores a los que aluden los
entrevistados; de los cuales resultaron como principales marcas la vocacion y la
motivacidn como elementos trascendentales para innovar o transformar las practicas

pedagogicas dejando atras la educacion tradicional que vivieron los entrevistados,



ademas de la importancia de formar en valores, respetando la diversidad étnica y

cultural e inculcando el pensamiento creativo en los estudiantes.

1.2. Palabras claves: diversidad, escuela, experiencias significativas, familia, huellas
vitales, innovacion, motivacién, pensamiento creativo, practicas pedagdgicas,

valores, vocacion,

1.3. Justificacion y planteamiento del problema

En algunas regiones, especificamente en el Departamento del Cauca, la educacion
todavia sigue siendo descontextualizada, en tanto no se reconocen las particularidades
étnicas y socioculturales de cada poblacion; se siguen parametros homogeneizantes,
tornandose excluyente, fraccionada e ineficiente, donde se evidencia una carencia de
correspondencia con las expectativas individuales y colectivas, asi como la falta de
comprensidn a las nuevas légicas que emergen y en especial, por sus principales

actores que son maestros, estudiantes y comunidad.

Otra de las problematicas surge por la resistencia de algunos maestros a la
transformacion y a la investigacion constante en los espacios escolares, en tanto han
sido formados dentro del modelo tradicional, donde la apropiacion de conocimiento se
centra en lo memoristico y repetitivo y la mayoria se quedan anclados en lo estatico y
permanente, ignorando los conflictos que se manifiestan en la actualidad, como las

dificultades de aprendizaje, la agresividad, la malnutricién, la pérdida de valores, entre



otros; aspectos que generan dificultades en la ensefianza y la aprehension del

conocimiento.

Sin embargo, frente a esta realidad otros maestros se han preocupado por
evolucionar en el transmisionismo y se han planteado emprender hacia renovaciones
relevantes a sus practicas pedagodgicas, a través de proyectos que la misma
comunidad educativa ha propuesto; en medio de este panorama, existen iniciativas
importantes que se denominan: “Experiencias Significativas”, las cuales posibilitan que
la misma poblacion afectada se concientice sobre el problema, para luego generar
alternativas de solucion en bien del colectivo, gestando nuevas practicas pedagogicas
en los espacios escolarizados, innovando con estrategias que permitan desarrollar
aprendizajes trascendentales de una forma mas dinamica y accediendo a la
construccion de conocimiento de manera que el estudiante sea el protagonista de su

progreso.

En consonancia con lo anterior, se empieza a evidenciar un crecimiento de un gran
numero de Experiencias Significativas tendientes al mejoramiento de la calidad del
servicio educativo en los planteles escolares, donde la academia ha mostrado especial
interés por analizar y develar sus aportes; sin embargo, la gran mayoria de estos
estudios se quedan en procesos de sistematizacidon o solamente hacen énfasis en la

descripcion de los procedimientos y sus resultados obtenidos.



Por tal motivo, el interés de esta investigacion nace ante la necesidad de explorar las
motivaciones que despertaron en algunos maestros la implementacion de estrategias
relevantes en un contexto, donde la calidad de la educacion esta en un sitial
preocupante y ademas no responde a las particularidades étnicas y socioculturales de

su poblacién, como es el caso del Departamento del Cauca.

Se debe aclarar, que existen en este sentido iniciativas importantes de maestros y
comunidades que pretenden hacer parte de la solucidn, pero apenas se conoce de la
existencia de estas Experiencias Significativas y algunos de sus resultados, pero no
sucede lo mismo con las historias, las preocupaciones y las inquietudes de los actores

que las vienen realizando.

Es asi que con este estudio se busca reconocer dichos esfuerzos, que junto a
factores como la creatividad, la inventiva y la motivacién, han llevado a maestros y
comunidades educativas a la busqueda del mejoramiento de los procesos formativos,
asumiendo el liderazgo y poniendo en marcha actividades pertinentes y acordes a la
realidad actual en que se vive y a las necesidades, expectativas y particularidades de

los grupos poblacionales donde opera la escuela.

En términos practicos la razén de este trabajo es también rescatar al maestro como
sujeto historico, resaltando los esfuerzos y las motivaciones que lo han llevado a la
busqueda de soluciones a las problematicas que se, ya que muchas Experiencias

Significativas siguen diseminadas y sus logros y aportaciones reposan en gran parte en



la invisibilidad y el anonimato; es por eso que la realizacion de esta estudio se justifica
en la medida que se constituye en una fuente documental que oriente los disefios de
futuras practicas educativas, asi como las investigaciones que sobre el tema se

produzcan.

Por otro lado, la pertinencia de este proyecto radica en que una vez se develen
aquellas huellas vitales que despertaron en algunos maestros su curiosidad por
desarrollar actividades relevantes en bien de sus comunidades educativas, se aporten
luces para motivar a otros a la realizacion de experiencias; asi mismo replicarlas como
una forma de reconocimiento a sus protagonistas, ademas de brindar un referente
tedrico a maestros en formacion y a quienes ejercen actualmente esta labor,
fortaleciendo y fomentando la cultura de realizar practicas pedagogicas innovadoras y
en colectivo de modo mas activo, atractivo y pertinente a través de la contextualizacion
y recreacion del conocimiento, siendo consecuentes y teniendo en cuenta las

particularidades y singularidades de cada sujeto y sociedad.

En esta medida, este trabajo investigativo pretende hacer una exploracion mas
intima a la razéon de ser de actividades trascendentes y para ello se centra en la

indagacion de las marcas que condujeron a sus actores a llevarlas a cabo.
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1.4. Pregunta problematizadora de investigacion

¢ Qué huellas vitales despertaron el interés en algunos maestros del Departamento

del Cauca por implementar Experiencias Significativas en sus comunidades

educativas”?

1.5. Objetivos

1.5.1. General

Interpretar las huellas vitales de algunos maestros del Departamento del Cauca que

despertaron el interés por implementar Experiencias Significativas en sus

comunidades educativas.

1.5.2. Especificos

1.5.2.1. Identificar las huellas vitales de algunos maestros del Departamento del Cauca

a partir de sus relatos de vida.

1.5.2.2. Establecer vinculos entre las huellas vitales y la implementacién de las

Experiencias Significativas.
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1.6. Antecedentes

Para el proceso investigativo de este proyecto, se retomaron algunas investigaciones
a nivel internacional y nacional que abordaron tematicas relacionadas con practicas
pedagogicas, huellas vitales y experiencias significativas, las cuales contribuyeron

aportes tedricos para el estudio y analisis de esta propuesta.

A nivel internacional, se encontré el trabajo de Borjas (2009), presentado en la
Universidad Pedagodgica Nacional Francisco Morazan de Tegucigalpa, Honduras, el
cual se titula “Aprendizaje de los numeros enteros: una experiencia significativa en
estudiantes de séptimo grado de la Escuela Nacional de Musica”. La investigacion fue
realizada con jovenes de 15 afos de edad, estudiantes de séptimo grado de la Escuela

Nacional de Musica de Honduras.

El objetivo de la investigacion consistio en profundizar en el campo de las
matematicas, en relacion con la suma y resta de numeros enteros, que realizan los con
estudiantes del grado séptimo de dicha institucion. La situacion problematica giré en
torno a las dificultades para la adquisicion de conocimientos en cuanto a los numeros
naturales, en especial con la comprension de la adicion y la sustraccion por parte de

algunos estudiantes en los primeros afios de escolaridad.

La investigacidn es de corte cualitativa y exploratoria, puesto que se necesitaba
contextualizar la cuestion afectiva y cognitiva de los nifios a estudiar. Al final se

corrobordé las marcadas dificultades que existen en la conceptualizacion de los



12

conocimientos matematicos a nivel de adicion y sustracciéon de numeros enteros en los
estudiantes de grado séptimo. El principal aporte de esta investigacion para el presente
trabajo esta en lo metodolégico, ya que se trata de una experiencia significativa

estudiada desde los presupuestos cualitativos

Por otro lado, Arizmendi y Diaz, (2008) de la Universidad de los Andes de Mérida
Venezuela, realizan un trabajo denominado “La promocion del pensamiento l6gico-
matematico y su incidencia en el desarrollo integral de nifios y nifias entre 3 y 6 afios
de edad”. Trabajaron con nifios de pre-escolar de 3 y 6 afios de edad, asi como los

docentes respectivos.

El objetivo del trabajo fue indagar sobre la aplicaciéon de técnicas aplicadas por los
estudiantes desde preescolar, referentes al pensamiento l6gico y matematico para
definir sus impactos en su proceso de desarrollo integral. En correspondencia, se utilizd
el método correlacional porque permite estudiar las relaciones entre las estrategias que
utiliza el docente con relacién a la formacion integral de los nifios y nifias de este grado

de escolaridad.

La situacién problematica que suscitd la investigacion se relaciona con la necesidad
de producir conocimiento acerca de la l6gica matematica, ya que esta dimensién es un
tejido transversal que permite al individuo poder movilizarse en todas las areas de
conocimiento humano. El estudio arrojo que los docentes emplean especialmente

estrategias activas en el proceso de ensefianza educativa de las matematicas. Este
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trabajo coadyuva a realizar la presente investigacion de una manera integral porque

hay una correlacion entre el investigador y los actores sociales.

Finalmente se puede citar un trabajo doctoral denominado “Modelo pedagodgico de
las experiencias de educacion popular de la Universidad Sur-Colombiana” realizado por
Dussan, 2004, en la Universidad Autonoma de Barcelona. La poblacion muestra
corresponde a los actores comunitarios. El objetivo principal de este trabajo fue
restablecer el direccionamiento de las practicas en cuanto a educacidén popular que

involucran diferentes colectivos.

La situacién problematica que enmarca la investigacion giré en torno a la necesidad
de discernir el sentido de los trabajos desarrollados en educacion popular en el
Departamento del Huila mediante la ensefianza a adultos, desde las practicas
pedagogicas para resolver problematicas y el fortalecimiento de la formacién ciudadana

de la Universidad Sur-colombiana.

Metodologicamente la investigacion es de tipo cualitativo, desde un método
hermenéutico de interés participativo, como instrumentos para la recoleccién de la
informacion, se utilizaron las entrevistas a profundidad. Una vez concluido el estudio se
pudo establecer que resulta muy positivo la implementacion de practicas significativas
para el sector educativo, tener en cuenta el modelo pedagogico y el direccionamiento

metodologico de esta investigacion.
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Igualmente este trabajo aporta para los planteamientos metodolégicos. No se trata
de un estudio sobre experiencias significativas en educacion formal, lo que resalta en
esta investigacion es el significado de los actores al haber participado en ese tipo de

procesos formativos, no como artifices sino como beneficiarios.

En el ambito nacional, se retoma de la Universidad Pontificia Bolivariana de
Medellin, Colombia, la tesis de maestria denominada: “Sistematizacion de la
experiencia significativa “ciudadanos digitales” de la Institucion Educativa José
Asuncion Silva, desde una perspectiva critica e interpretativa del saber de la practica
(Franco y Pérez, 2014), cuyo objetivo fue sistematizar la experiencia “Ciudadanos
Digitales” para resaltar la praxis y determinar las apreciaciones de los alumnos sobre el
uso de las Tecnologias de la Informacion y de la comunicacion y el trabajo colaborativo,

y su impacto en los procesos lecto-escritores.

Asi mismo, su metodologia estuvo dirigida a la clasificacion como postura
investigativa de tipo cualitativo, reflexivo, critico y desde la indagacion del conocer de la
praxis. Este estudio se desarrollé6 en la Institucion Educativa José Asuncion Silva;
teniendo en cuenta las practicas significativas que se direccionan en las asignaturas de
Ciencias Sociales y Tecnologia de basica primaria de los grados 4° y 5°, que las

docentes investigadoras orientan.

Con base en lo anterior, el problema de investigacion se configurd ante la necesidad

de hacer una sistematizacion en una optica diferente a la que se venia desarrollando
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como documentacion y evaluacion pedagodgica de las actividades. Una oéptica que
proporcionara otro tipo de conocimiento que se habia derivado hasta entonces de la

experiencia.

Por ello, es relevante estudiar y evidenciar la importancia del uso de herramientas
tecnoldgicas en trabajos colaborativos para formar vinculos y evaluar su contribucion a
la practica de lecto-escritura en los estudiantes. Asimismo resaltar las interconexiones y
lazos comportamentales entre los sujetos como la formacion de valores, la afectividad,

la comunicacién, entre muchos elementos tanto en lo personal como en conjunto.

Para finalizar, se pudo concluir en esta investigacién que todos los sujetos objeto de
estudio no son capacitados, ni direccionados claramente en la apropiacion de las
herramientas digitales para fortalecer su aprendizaje en este aspecto, asumiendo una
postura tecno-céntrica sobre la utilizacidon de las nuevas tecnologias, cohibiéndose
unicamente a aprender de ella; no obstante, muchos de los educandos toman
conciencia de manera distinta en cuanto a su aplicacion en el ambito educativo,
resaltandola como un medio significativo para la consolidacion de la adquisiciéon de

conocimiento.

De esta investigacion se puede decir que aporta a la presente investigacion desde el
plano conceptual, pues ayuda a expandir el panorama hacia la comprension de lo que

representa una experiencia significativa.
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De la misma manera, Pérez (2009), realiza el trabajo titulado “Sistematizacion de la
Experiencia Significativa de los actores participantes en el Programa de Atencion de la
Nifiez, desarrollado por La Fundacion Huahuacuna en el municipio de Armenia’,
investigacion presentada a la Universidad de Manizales en convenio con CINDE, donde
realiza un estudio con el proposito de rescatar los conocimientos edificados por los
sujetos involucrados, desde sus experiencias significativas protagonizadas en los afios
2006 y 2007 en la fundacion Huahuacuna, mediante el Programa de Atencion a la

Nifez.

En este sentido, el interés problémico de la investigacion gird6 en torno a la
comprensién critica de la experiencia adquirida en dicha fundacién por medio de la
clasificacion y organizacion de la informacién. Para lograr los objetivos, el trabajo se
realizd mediante el método de sistematizacion de experiencias, con el fin de establecer
los conocimientos que afloran desde las experiencias de los actores a través de

analisis tematico documental, talleres ludicos y una entrevista semi-estructurada.

Y por ultimo, los hallazgos mas importantes de este trabajo tienen que ver con el
surgimiento de saberes direccionados por las categorias a asumir, miradas de
referencia para que los protagonistas se animen a adoptar nuevos desafios en su
quehacer y responsabilidad con la formacion humana y social en los nifios y nifias a
nivel departamental y nacional. La relacion de esta investigacion con el trabajo que se
esta realizando, aunque no es tan explicita, si es pertinente, ya que aborda y abarca a

todos los participantes de la comunidad. Ademas es contextualizada y se va
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modificando de acuerdo a los cambios del mismo entorno con ayuda de toda la

comunidad educativa.

Otra investigacion relacionada con los antecedentes del presente trabajo es la de
Soto (2007), en calidad de tesis de maestria realizada en la Universidad de Manizales
en convenio con CINDE, la cual se tituld “La atencion educativa de nifios, nifias y
Jjovenes considerados con necesidades educativas especiales: Una mirada desde la

integracion y desde la inclusion”.

Esta investigacion fue realizada en Cundinamarca, Caldas, Atlantico, Tolima y
Antioquia, en cinco establecimientos educativos que implementaron experiencias
significativas, con el propdsito de consolidar teoria acerca de los sentidos que emergen
del entendimiento existente en cuanto al desarrollo de la atencién a estudiantes con

necesidades educativas.

La problematica de este proyecto fue direccionada hacia la relevancia con que se
aborda la atencidon educativa a estudiantes con necesidades educativas especiales,
buscando la respuesta a la situacion de exclusion escolar que se dio en algun momento
historico. El método utilizado fue puramente descriptivo fundamentado en la
fenomenologia desde el interés comprensivo-interpretativo. El hallazgo principal de
este trabajo se refiere a las concepciones sobre integracion e inclusion que poseen los

maestros, donde se expresa un cambio de lente frente a la mirada del sujeto. Por los
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fines del presente trabajo, esta investigacion puede aportar luces conceptuales en la

comprensién de los contextos con diversidad cultural.
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2. Referentes Teoricos

2.1. Huellas Vitales

Una huella vital es considerada como un rastro o vestigio dejado por alguien o por
algo del pasado que no se borra facilmente en la memoria; para Caicedo, Mora y Mejia
(2013, p.10): “Las huellas vitales son las marcas perdurables que afectan, constituyen y
dan sentido a la vida de los seres humanos, a partir de sucesos significativos que han

formado la identidad en un entorno fisico, cultural y en un momento determinado”.

Lo que significa que las huellas vitales son impresiones que se instauran en la mente
de los sujetos en su interaccién consigo mismo, con el otro, con el entorno y con la
cultura; relaciones que influyen directamente en lo que son actualmente, pues son
determinantes para la transformacién de su contexto en un espacio y tiempo

determinados.

No obstante, el sujeto, durante su recorrido de vida también logra dejar en otros
marcas tanto positivas como negativas, en tanto las renovaciones son constantes e
involucran a todo un colectivo donde estan inmersos. En esta misma perspectiva

Guerrini (2011, citado por Caicedo, et al., 2013, p.10), afirma que las marcas de vida:

. nos definen una actividad y que informan a la sociedad sobre lo que se puede esperar de
nosotros, estas marcas que separan o que unen, que nos dan pertenencia, que diferencian y
exaltan a un grupo humano. Estas marcas que interpelan, que obligan a tomar partido por una

empresa o] nacion.
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En concordancia con el autor, se puede hacer referencia a que las marcas de vida
posibilitan el reconocimiento de una historia donde el sujeto ha sido protagonista
amplio, donde ha dejado y también otros han dejado impresiones perdurables, las
cuales les han permitido revitalizarse constantemente y por consiguiente poder

transformar una sociedad donde se movilice permanentemente.

Del mismo modo Guerrini (2011, citado por Enriquez y Diaz, 2012, p.11), nos
mencionan que son: “Las marcas y recuerdos que se mantienen y que le hablan de la
fragilidad de la vida y de las identidades que requieren de una determinada motivacion,
y que ello nos lleva a sintetizar, encadenar y marcar los momentos de la vida, en pos

de construir un relato”.

En este sentido, las huellas vitales se pueden considerar como todas aquellas
emociones, sentimientos, vivencias y sucesos que experimentan los sujetos en
diferentes épocas y contextos y que logran mantenerse durante su existencia en todas
las esferas de la vida cotidiana, afectandolo positiva o negativamente, lo que lo
identifica y lo diferencia de los demas; es decir, se refieren a todos los acontecimientos

del pasado que de alguna manera intervienen en lo que se es hoy en dia.

2.2. Practicas pedagégicas

Existen muchas concepciones sobre las practicas pedagdgicas, las cuales permiten

tener una claridad conceptual; dichas concepciones se enmarcan en todas las acciones
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que los maestros han emprendido y los han llevado a transformar su quehacer; en este

sentido Latorre (2004, p.81), menciona que:

... las practicas pedagogicas aparecen como un espacio privilegiado donde se encuentran saberes
sobre y de la educacién y acciones de ensefianza y aprendizaje, donde se reunen profesor/a y
estudiantes y estructuran relaciones de diversa naturaleza: epistemoldgicas (a propodsito del
conocimiento, los saberes a ensefar y aprender), didacticas (a propdsito de las estrategias de
ensefianza que se implementan) y sociales (donde en el contexto de una comunidad participan
sujetos individuales y actores, en tanto son miembros de diferentes grupos etarios,

socioecondmicos Yy culturales).

Desde esta perspectiva, las practicas pedagdgicas son un aspecto relevante en la
formacion de sujetos, pues la implicacidon del saber ya permea una interaccion
bidireccional que redunda en las actuaciones que van a circular en la sociedad en la
busqueda de identidad y de reconocimiento. Es asi como Gonzalez (S, f, p.28), define

la practica pedagdgica como: la concrecion de un sistema de ideas que se
manifiestan en un sistema de acciones que pueden tener un lugar, ya sea en las
instituciones educativas o fuera de ellas, para cumplir con unos objetivos que tienen

que ver con la formacién y educacién del hombre”.

Lo que posibilita tener en cuenta la experiencia propia del maestro dentro de su labor
en los espacios escolares, escenarios donde ocurre el proceso de ensefianza y
aprendizaje y donde la diversidad de sujetos, exige la indagacién constante para
brindar pautas que hagan desaparecer las estructuras homogeneizantes; la

investigacion entonces se vuelve un elemento indispensable para potenciar habilidades
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y capacidades y dar un rumbo a lo que hasta ahora se viene pregonando en el ambito

educativo.

Se debe tener en cuenta ademas la bidireccionalidad dentro de las practicas
pedagogicas, en tanto maestros y estudiantes adquieren el conocimiento y comparten
saberes mutuamente, lo que conlleva a reconocer la importancia de la interaccion
permanente donde se creen espacios de coexistencia para permitir un dialogo
intergeneracional que suscite la configuracion de una cultura con apertura a la

diversidad.

2.3. Experiencias significativas

Dentro del conglomerado histérico en el ambito educativo colombiano, se viene
gestando una premisa desde el Ministerio de Educacion Nacional [MEN], enfocada en
el reconocimiento de propuestas dirigidas a generar soluciones a las problematicas que
se presentan en la escuela y en el entorno que la rodea, donde son los maestros los
encargados junto con la comunidad de gestarlas y para ello, les ha acufiado el término

de Experiencia Significativa, el cual definen:

...como practica concreta (programa, proyecto, actividad) que nace en un ambito educativo con el
fin de desarrollar un aprendizaje significativo a través del fomento de las competencias; que se
retroalimenta permanentemente a través de la autorreflexion critica; es innovadora, atiende una
necesidad del contexto identificada previamente, tiene una fundamentacién tedrica y metodoldgica
coherente y genera impacto saludable en la calidad de vida de la comunidad en la cual esta

inmersa, posibilitando el mejoramiento continuo del establecimiento educativo en alguno o en
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todos sus componentes tales como el académico, el directivo, el administrativo y el comunitario;
fortaleciendo asi, la calidad educativa. (MEN, 2009, p.10)

Desde esta panorama, una Experiencia Significativa no es solamente una manera
diferente de dar una clase o formular proyectos que permitan incluir nuevas estrategias
pedagogicas para alcanzar logros y metas propuestas; sino que ademas, incluye
practicas innovadoras con alto impacto en la calidad de vida de todos los miembros de

una comunidad educativa.

Asimismo, Jara (2001, citado por Franco y Pérez, 2014, p.52), plantea que las

Experiencias Significativas son “...vistas como ejemplos de negociaciones culturales
del colectivo escolar, los cuales representan un conocimiento”; es decir, son
actividades que se realizan en conjunto con la comunidad educativa, buscando el
bienestar del colectivo, contribuyendo al conocimiento en general y logrando a largo

plazo una transformacién trascendental, de manera que se brinden soluciones a una

problematica determinada.

Los autores en mencion, también citan a Gonzalez (2000, citado por Franco y Pérez,

2014, p.52), quien habla de una Experiencia Significativa: “...como una practica
autorregulada en la medida en que establece estrategias de analisis y reflexion sobre el
proceso para mejorar su desarrollo a partir de una sistematizacion, validacion entre

pares o socializacién de su desarrollo”.
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Por otro lado, Pérez y Cardona (2012, p.8), condensan algunas concepciones desde
diferentes autores, donde se referencian elementos comunes relacionados con las
Experiencias Significativas:

. Mejora evidente de la situacion de partida que era considerada insatisfactoria, pasando de
un problema, dificultad, carencia o necesidad a soluciones reales, condiciones transformadoras,
llegando a resultados esperados, de manera participativa, concertada y sostenible.

. Servir de modelo para otros territorios, que tenga la posibilidad de ser transferida, adoptada

o adaptada en distintos contextos...

. Un programa o proyecto que transforma para bien la vida de las personas.

. Son las que consolidan buenas practicas que puedan replicarse en otros lugares y
poblaciones.

. Son las que se construyen con y para la comunidad.

En consonancia con lo anterior, el MEN (2009), establece unos criterios que
caracterizan una Experiencia Significativa en el ambito escolar, estos son: ser
sistematica, consistente, evidenciable, reconocida, autorregulada, contextualizada,
pertinente, fundamentada, consolidada, con empoderamiento; debe ademas hacer
seguimiento, obtener resultados positivos, tener transferencia, sostenibilidad,
innovacion y consistencia. Todos estos aspectos redundaran en el fortalecimiento de
una practica dentro de una comunidad educativa, generando transformaciones, y
aportando soluciones innovadoras a las necesidades de todos los sujetos que se

benefician de ella.
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3. Metodologia

Al tratarse de una busqueda centrada en la comprension e interpretacién de
actuaciones en el campo de la educacion, el caracter investigativo de este estudio se
basé en un enfoque de tipo cualitativo, principalmente cuando lo que se indagaba era el
reconocimiento de vivencias, acciones y sentimientos de los sujetos entrevistados. Al
respecto, Mella (1998, p.8) expone que: “La caracteristica fundamental de la
investigacion cualitativa es su expreso planteamiento de ver los acontecimientos,
acciones, normas, valores, etc., desde la perspectiva de la gente que esta siendo

estudiada”.

Esta idea admite pensar que desde el enfoque cualitativo se pueden comprender las
acciones de los sujetos investigados, las cuales se encuentran enmarcadas en un
contexto social e historico. “En la investigacion cualitativa se considera que el
conocimiento es producto de la actividad humana y, por lo tanto, se construye
colectivamente, ademas al ser un producto no puede desprenderse de su dimension

histérica” (Gurdian, 2007, p.67).

A partir de lo anterior, este estudio se apoy6 en un método hermenéutico de interés
histérico practico, en tanto se buscoé interpretar y comprender hechos contextuales y
epocales que los actores investigados vivenciaron a lo largo de su vida cotidiana. “La
hermenéutica involucra un intento de describir y estudiar fenobmenos humanos

significativos de manera cuidadosa y detallada, tan libre como sea posible de
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supuestos tedricos previos, basada en cambio en la comprension practica” (Packer

(1985, p.3).

En este sentido, para la exploracién de los datos recolectados, se hizo uso del
disefio narrativo, que segun Alheit (2012, p.12), “..es contar, revivir el pasado”.
Teniendo en cuenta esta idea, las narraciones de los maestros entrevistados,
propiciaron reconocer sentimientos y afectaciones hacia los contextos donde se
encuentran inmersos y desde donde movilizan imaginarios. Al tenor de estas
consideraciones, la unidad de analisis estuvo compuesta por la historia de vida de los

sujetos seleccionados, la cual ssegun Gurdian (2007, p.204-205),

.. consiste en un relato de una vida tal y como lo cuenta la persona que la ha vivido... es aquélla
en que la o el sujeto mismo narra a otra persona presente, fisica y actualmente, que es su
interlocutora o su interlocutor... Se utiliza en la investigacion cualitativa, como instrumento o

técnica para conocer, analizar y comprender la realidad social.

Teniendo en cuenta esto, se pretendid entonces, interpretar los sucesos o
situaciones de la vida diaria, que despertaron el interés de aquellos maestros que
vienen realizando actividades innovadoras en sus instituciones educativas vy
comprender a partir de sus narraciones, los hechos que los condujeron a
implementarlas, los cuales en cierta forma ha trascendido, no solamente en sus propia
vidas, sino también en la de los sujetos inmersos en la comunidad donde laboran,

aportando elementos de transformacion de sus practicas pedagodgicas.
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Para ello, como unidad de trabajo, se seleccionaron cinco maestros del
Departamento del Cauca; para lo cual se tuvo en cuenta principalmente que vinieran
desarrollando Experiencias Significativas, ademas de contar con motivacion, aptitudes,
sensibilidad social, personalidad, tener una mente abierta e investigativa, flexibilidad,
paciencia, dedicacion, liderazgo, actitud positiva y altas expectativas; aspectos que

ademas fueran exaltados por la comunidad donde se desempefian.

Como herramientas de recoleccion de los datos, se utilizaron las entrevistas a
profundidad, las cuales permitieron la manifestacion de experiencias, conocimientos,
actitudes, intereses, valores, opiniones, liderazgo e impactos que han tenido en su vida
cotidiana; los que una vez recopilados posibilitaron una indagacion juicioso a partir de
una guia llamada Matriz de analisis®, donde se evidenciaron las situaciones problema,
ideas fuerza, palabras claves, huellas vitales, época y contexto, y autores, para

construir las categorias emergentes que nos llevaron a la cimentacion tedrica.

3.4. Analisis de informacion

Teniendo en cuenta la informacion recolectada, se hizo un analisis juicioso a partir
de una guia llamada Matriz de analisis (Ver Cuadro 1), en la cual se evidenciaron las
situaciones problema, las ideas fuerza, las palabras claves, las huellas vitales, la época
y contexto y autores, a los que hacian referencia los sujetos objeto de estudio. Todo

esto nos permitié analizar y construir las categorias emergentes y desde alli realizar la

® FUENTE: Ana Gloria Rios Patifio, Docente Investigadora principal del Macroproyecto “Practicas

Pedagdgicas y Huellas Vitales” de la Universidad de Manizales.
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interpretacion y la construccion de escritos donde se plasma lo analizado, lo aportado

por los investigadores y los apoyos de autores relacionados.

Cuadro 1

Matriz de Analisis de los relatos de vida

Situacion Ideas Palabras Huellas Epoca y Categoria
N° Autores
problema fuerza claves vitales contexto mayor

PRIMERA ENTREVISTA

De acuerdo con lo anterior, la entrevista numero uno se le realizé a Milton Fabian
Ortiz, quien es Licenciado en Musica y actualmente labora como docente en la
Institucidon Educativa Normal Superior Enrique Vallejo de Tierradentro, ubicada en el
municipio de Paez (Cauca); su experiencia significativa se denomina “Escuela de
Formacion Artistica y Cultural’, y su funcion dentro de ella es la direccion de la Banda
Marcial de orquesta y grupo afrodescendiente, esta actividad la lleva realizando desde
el 2014. Con relacion a la informacion recolectada, se inicié la identificacion de cada

uno de los elementos de la matriz, como se puede ver en el siguiente cuadro:



Cuadro 2

Analisis de la entrevista al docente Milton Fabian Ortiz apellido

29

NO

Situacién
problema

Ideas fuerza

Palabras
claves

Huellas
vitales

Epoca y
contexto

Autores

Vinculos
Comprension
Responsabili-
dad

Crecer con
sus abuelos
La ausencia
de su
padre.
Contar con
una nifez
bonita,
educado
con
principios y
valores

1993
Primaria
Cali, Valle
del Cauca
Escuela
Mixta
Farallones

“Pues fue como
otra época,
¢No? como mas
complementa-
da, con esa
inocencia que
se manejaba en
esos tiempos”

Amistad
Experiencias
educativas
Relaciones
valores

Las
experien-
cias de los
docentes
para su
crecimiento
personal

Problemas
familiares de
abusos

Entorno
familiar
agradable

1994

“En la
secundaria
comencé a
despertar ese
instinto por la
artistica, la
pintura y el
dibujo”

Fomento

Relaciones
sentimenta-
les de su
madre con
personas
que habian
realizado
estudios
sobre
pintura.
Docente
que
desperto el
interés por
el estudio

Colegio
Vicente
Borrero,
Cali, Valle
del Cauca
1997 — 1999
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Gusto La
Vena artistica | motivacion
6 Inculcar y estimula-
Incentivo cion de sus
Expresion profesores
Las
ensefianzas
de su
7 Involucrarme .
primer
profesor de
musica £ del
poca de
El enfoque Bachillerato
que su
Inculcar
. . profesor de
Experiencia -
8 L musica le
Profundizacioén
dio ala
parte
musical
Dificultades
economicas | Universidad
durante su del Cauca
carrera Facultad de
Sacrificio universitaria | musica
9 Sostener Esfuerzo de | Popayan,
Asumir su madre Cauca
para 2002
ayudarle
para
estudiar
Totoro,
La 2008,
experiencia Director de
P . Banda
de ensenar NP
de Sinfoénica,
y . Santander
trabajar con .
“Nunca pensé nifos de Quilichao,
P ; 2010, San
10 ser docente retroalimen- Sebastian
como lo soy en tando los 2011 :
este momento conocimien- 2012
tos
. Escuela
adquiridos
Normal
de la .
. . Superior
universidad. .
Enrique
Vallejo

Cauca
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“Lo mas
importante de
un docente es
la paciencia”
“Hay que tener
mucho tacto y
dedicacion para

S Virtud
11 ensefar
“Se debe tener
buena
metodologia y
didactica para
que entiendan
lo que se esta
ensehando”
“Muchos tienen
Desmotiva- buenos Rutina
12 | cién en los proyectos pero Proyecto de
docentes no se le vida
reconoce y se
desmotivan”
“Hay mucho
talento artistico La Escuela
en los de formacién
estudiantes artistica y
donde laboro” cultura
“Para 2013 - 2014
aprovechar . ., Belalcazar,
13 ezos talentos Motivacion Cauca
se empez6 a Escuela
formar la Normal
escuela de Superior,
formacion Enrique
artistica y Vallejo
cultural”
El agradeci-
miento de la
Participacion comunidad
Padres de y los padres
- de familia
14 familia
comunidad por Ia. .
Experiencia
Significativa
implementa
da
Dificultades Reconoci-
economicas mlentq sol?re
para el Ser Experiencias
o Dificultades reconocidos | Significativas
sostenimiento o )
15 de Gestion por la labor | Julio, 2014
instituciones realizada Popayan,
Cauca

que fomenten
la cultura

Gobernacion
del Cauca
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“La principal
motivacion fue Explorar
explorar el Aprovechar
16 . e .
talento artistico Formalizar
de los Proyecciones
estudiantes”
“Es un logro
que es una
recompensa
para uno seguir
17 trabajando y
dando dia a dia
mucho mas
cosas con los
estudiantes”
Reconoci-
miento que
se le hizo
en el Periédico
Periédico Liberal,
L liberal como | Noticias
Reconocimien- .
personaje sobre
18 to ~ )
. . del afio, lo Popayan vy el
incentivo
que lo Cauca
motivo a 2010
seguir
adelante
con su
proyecto.
“Se dan
rr?et’od.ologlas Educacion
19 dindmicas que .
tradicional
20 han dado
Elaborar
buenos
resultados”

CATEGORIA EMERGENTE: La motivacién como potenciadora de la movilizacién de pensamiento
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La motivacion como potenciadora de la movilizacion de pensamiento

La educacion es una practica inherente a los sujetos, ya que en su cotidianidad
estan continuamente aprendiendo, ilustrandose y formandose en la autonomia y en la
libertad dentro de una sociedad que requiere de personas creativas, analiticas, criticas

y reflexivas ante las situaciones que se les presente en todo momento y lugar.

Pero lo anterior, infortunadamente se ve opacado, en tanto la huella de los métodos
tradicionales, enmarcada en el autoritarismo, el castigo y el conformismo, sigue
teniendo fuerza y no deja espacio para el libre pensamiento, haciendo que la educacion
sea homogénea y descontextualizada, sin que los maestros tengan en cuenta la
realidad de los estudiantes, sus necesidades, sus situaciones particulares y los

requerimientos que les exige la sociedad para enfrentarse a ella.

Al respecto De Zubiria (2013, p.2), refiere que “La escuela tradicional dio respuestas
a las necesidades y requerimientos de las sociedades agrarias e industrializadas”; lo
que deja entrever una educacion que no se acoge a las perspectivas del mundo actual

y se torna obsoleta por los constantes cambios sociales, econémicos, y politicos.

En la primera década del siglo XXI el fendmeno de globalizacion, trajo consigo grandes adelantos,
a su vez ha exigido que el proceso productivo sea mas complejo, aumentado el nivel de
exigencias que debe tener la educacién en cada uno de los niveles de su estructura, donde la
utilizacion de estrategias de ensefianza, métodos educativos, disefios curriculares, enfoques
pedagogicos responden operativamente a las necesidades e intereses que cada pais tiene o

espera de la sociedad. (Mufioz, 2010, p.3)
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Se hace necesario entonces, proponer alternativas de acuerdo a esos nuevos
requerimientos que exige la sociedad, donde prime el desarrollo integral de los sujetos,
donde se defienda la diversidad y se dé el fortalecimiento de actitudes de respeto,

responsabilidad y solidaridad.

En este orden de ideas, el profesor Milton Fabian Ortiz, en su entrevista, nos plantea
que la educacion basada en valores y principios es muy importante, porque apoya a la
formacion integral; ademas menciona que “...su experiencia en la escuela primaria fue
muy significativa, precisamente por los valores, la parte cultural y lo académico” (Ortiz,
entrevista, septiembre 19 de 2014); con lo que se puede decir que todos estos
aspectos fueron relevantes, lo que ayud6 a forjar su caracter y personalidad para

convertirse en el sujeto maestro creativo e imaginativo que es en su labor diaria.

En consonancia con lo precedente, se puede ver en las instituciones educativas
también maestros comprometidos, que fomentan el respeto, la confianza, el
reconocimiento; que se preocupan por establecer lazos de comunicacion ayudando a
superar conflictos que se viven a diario en el ambito escolar, que se interesan en que
sus estudiantes realmente se formen, por establecer con ellos pautas para la
adquisicion del conocimiento, que promueven la motivacion y la concientizacion por el
aprendizaje. Es necesario y urgente brindar a los estudiantes una formacion en valores
y un desarrollo integral que le permitan adaptarse al mundo cambiante, flexible y

diverso al cual se esta abriendo paso.
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Todo esto nos acerca a que el maestro se enmarque hacia procesos de auto
reflexion, que lo lleven a una movilizacion de su pensamiento, logrando con ello
transformaciones relevantes, que no solamente involucren a estudiantes, sino también
a los padres de familia y a la comunidad en general, lo que redundara en darle la
importancia necesaria a la educacion como factor determinante para una adecuada

formacion integral de los sujetos.

Desde esta perspectiva, hablar de transformacion hace necesario que el maestro
confiera a sus estudiantes motivacibn en su practica educativa, por medio de
estrategias diferentes e innovadoras, concientizandose de que ha de involucrarse

[1

directamente dentro de todo este proceso. “...hay que tener en cuenta que es
imprescindible la motivacién del estudiante para lograr el objetivo propuesto, pues sin
motivacion, sera muy dificil hallar buenos resultados de apropiacion del conocimiento y

de la conciencia de aprendizaje” Cadavid y Parra (2010, p.143),

En este orden de ideas, es importante que los maestros fomenten en el estudiante el
interés por el aprendizaje, desarrollando todas sus potencialidades, aptitudes y
capacidades.; tal como lo plantea el entrevistado al recordar como su directora de
grupo los motivaba para que amaran el estudio, lo que lo llevo a descubrir sus propias
habilidades para el dibujo y el arte, “...que otras personas les guste lo que yo hacia y

expresaba, era un incentivo para mi” (Ortiz, entrevista, septiembre 19 de 2014).
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Mirandolo de esta perspectiva, el maestro creativo, imaginativo y comprometido con
la comunidad donde esta inmerso, conseguira generar procesos de innovacion en su
institucion, ayudando al mejoramiento de la calidad de la educacion. Es decir, si hay
una posicion mas critica y reflexiva sobre el arte de ensefnar, los maestros se podrian
arriesgar a cambiar y brindar nuevas estrategias, tal como lo dice Ortiz (Entrevista,
septiembre 19 de 2014): “Se debe tener buena metodologia y didactica para que los
estudiantes entiendan lo que se esta ensefando”; es decir buscar el como, para hacer
que los y las estudiantes adquieran el conocimiento de una manera que sea

significativa para sus vidas.

Ademas, es importante considerar al estudiante a la hora de orientar una clase;
ensefar proyectando que esos conocimientos dados se pondran en practica en el
futuro en su propia vida. Al respecto Mufoz (2010, p.2), manifiesta que se debe
“...ayudar al nifio y al adolescente a encontrar su vocacion y liberarse del miedo, de los
tabues, de los dogmatismos y convencionalismos, para ello es conveniente proponer
estrategias que estimulen la produccion del pensamiento creativo”; tal es el caso del
profesor Ortiz, quien se arriesgo a explorar el talento artistico de los estudiantes de la
institucion donde labora y descubrié cuan talentosos son en el campo de la musica, el
dibujo y la danza. A propésito de esta area, en el Diario El Universal (2012), se afirma
que el arte es muy importante en la educacion, pues se ha demostrado que su inclusidn

desde temprana edad, contribuye a formar seres humanos mas sensibles.
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Indiscutiblemente la formacion no solamente en valores, sino en la parte artistica,
influyen de manera positiva en los estudiantes, aportandoles experiencias
enriquecedoras; pero es el maestro quien a partir de la motivacion que les brinde en
todas las actividades que realice, el que posibilita la oportunidad de ayudarlos al
desarrollo de sus potencialidades. Al respecto, Ortiz (Entrevista, septiembre 19 de
2014), expresa: “...muchos tienen buenos proyectos pero no se le reconoce y se

desmotivan”.

A partir de esto, también es importante reconocer como muchos maestros han tenido
excelentes ideas para desarrollar actividades distintas, llevar a cabo Experiencias
Significativas, pero al no contar con el apoyo de quienes los rodean, facilmente dejan
de intentarlo, lo que conlleva a que retorne a sus antiguas y tediosas clases, muchas
veces sin lograr los objetivos que se plantean al inicio de cada afio dentro de la
institucion. Pero si al contrario, se encuentra satisfecho con su labor y ama lo que hace,
podra transmitirlo a sus estudiantes, mejorando el ambiente escolar y alcanzando sus

metas.

Asi las cosas, la motivacidén podria tener otros significados como el hecho mismo de
apropiar metodologias flexibles dentro y fuera del aula, como matriz que guia hacia una
formacion transformadora y que trascienden el ser, en tanto esta experiencia va mas
alla de lo tradicional, porque rompe barreras psicologicas y pedagdgicas, las cuales

conducen del no ser al ser pedagodgico, para llegar al respeto de las diferencias de
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saberes, pero que a la vez llevan a un intercambio del conocimiento que enriquecen su

praxis de una manera mucho mas efectiva.

...la éptima realizacion de una tarea académica no depende exclusivamente de las capacidades
de los alumnos; sino, ademas, de la motivacidén que las mueve y de la evaluacion que éstos
realizan de ellas, a partir de la informacién recibida acerca de la efectividad de sus anteriores
realizaciones, especialmente por parte del profesor. Por tanto, al intentar explicar por qué los
alumnos rinden de la forma en que lo hacen, es imprescindible tener en cuenta sus motivaciones y
creencias personales sobre las capacidades de que disponen para realizar las tareas. Cadavid y

Parra (2010, p.138).

Es oportuno agregar que la Experiencia Significativa implementada por el profesor
Ortiz, es un ejemplo particular para referirnos al papel que cumplen tanto los maestros
como los estudiantes dentro de toda esta propuesta; estos ultimos se convierten en
actores dinamicos en el incremento de posibilidades de aprendizaje, ya que no
solamente aprehenden un saber, sino que también en la practica las motivaciones
conllevan a generar cambios en su forma de actuar y pensar, viéndose asi reflejado en
su diario vivir; asimismo, este importante proceso conduce a romper con el estigma de
lo tradicional. En el caso de los maestros, el entrevistado sugiere que potenciar la
motivacion ayuda a realizar propuestas interesantes que pueden revitalizar no
solamente la vida de los estudiantes sino también su propia vida.

Del mismo modo, Ortiz (Entrevista, septiembre 19 de 2014), menciona: “...no me
esperé ser reconocido por este proyecto, pero igual es un logro, una recompensa para
uno seguir trabajando y dando dia a dia mucho mas cosas con los estudiantes...”

Dentro de todo este contexto, es importante plantear que el apoyo de la institucién, la
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motivacion de sus estudiantes y el reconocimiento de su esfuerzo, son elementos que
le permiten al entrevistado continuar con su proposito, llenandolo de satisfaccion y

orgullo, siendo un gran ejemplo para otros maestros.

Para concluir, se puede inferir que son muy convenientes las renovaciones que
propone la educacion contemporanea, porque permiten que toda la comunidad se
relacione entre si y con el entorno. En la actualidad, ya no solamente se debe buscar la
obtencion de un titulo, sino ademas proporcionar un continuo aprendizaje que responda
ante las constantes transformaciones que se dan en la sociedad y que el estudiante se
encuadre en las exigencias e intereses que el mundo moderno le reclame y le exija. Es
importante, no solamente enfatizar lo cognitivo sino también la parte socio-afectiva;
ensefiar a conocer a los demas, a respetar la diferencia, a conocerse a si mismo y

expresarse libremente.

SEGUNDA ENTREVISTA

Siguiendo con el desarrollo de la presente investigacion, se efectud la entrevista
numero dos a la docente Teresa Molina Sanchez, Licenciada y Especialista en
Educacion Personalizada, quien lleva 25 anos laborando en la Institucién Educativa
San Antonio de Padua, del municipio de Timbio, Cauca. Su Experiencia Significativa se
denomina “La construccion de ciudadania, democracia y convivencia desde el ambito
de la conciliacion y resolucion de conflictos”, la que viene realizando desde el 2001.
Con relacion a la informacion recolectada, se inicio la identificacion de cada uno de los

elementos de la matriz, la cual se puede ver en el siguiente cuadro:



Cuadro 3

Analisis de la Entrevista a la docente Teresa Molina Sanchez

Situacion Palabras Huellas Epoca
N° Problema Ideas Fuerza Clave Vitales antext); Autor
Familia
numerosa, lo
que aportd a
la union y a la
fraternidad
Union entre sus
Fraternidad hermanos.
1 Respeto Su madre fue
Reconocimie | un gran
nto ejemplo
acatamiento como
educadora,
ensefiando-
les a cumplir
las normas
sociales.
La
ensefianza
Respeto fundamenta-
2 Acatamiento da en
de normas valores,
Orden civismo y
disciplina sanas
costumbres
Ambiente de
convivencia y
armonia Primaria
Futuro basado en Escuela
Formacion valores Concentracion
3 Convivencia éticos, Escolar San
armonica morales y Agustin
Valores religiosos que | Popayan,
fueron la Cauca
base de su 1970 - 1975
personalidad.
Las
celebraciones
en la navidad
Valores
. llenas de
4 Compgrtlr union,
Patrocinar
. celebradas
promocionar
durante la
época
escolar.
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Compromiso R;ct:gserdos
5 Responsabili gre y
dad felices en la
secundaria
Admiracion
Democracia por la entrega
y
Justa .
(73 Equitativa ggrzsgalldad Bachillerato
Entrega rofesoras Femenino
Excelencia P ) Gabriela Mistral
Amor por los )
numeros Popayan,
) Cauca
Ejemplo 1976 - 1981
Dedicacion dedicacion y
8 Entrega entrega por
Motivacién parte de sus
maestros.
. La lectura la
9 A.tenC|on motivo a
Literatura -
sonar
10 éctuah?a((jj Jostein
royecto de Gaarder’
convivencia
escolar
Vena La
educativa admiracion y
11 Excelencia el ejemplo de
Atraida su madre la 1981
Eleccién llevaron a ser
Oportunidad docente.
Educacion
Acceso pfabtt(i’; 1981 a 1986
Educacion gracias A aue | Universidad del
12 pUblica 9 Y€ 1 cauca
. su madre era ,
Gratuita docente Popayan,
) Cauca
Apoyo
familiar.

’ Escritor noruego, autor de “El mundo de Sofia”. Libro que desperté en ella el amor por la lectura.
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13

Experiencia

Reconoci-
miento
mejorando su
tipo de
contratacion

Epoca
universitaria
1993 a la
actualidad en
Institucion
Educativa San
Antonio,
municipio de
Timbio — Cauca

14
15
16

“Las
licenciaturas
en educacion
facilitan el
apropiarse del
proceso
pedagodgico”
“No se puede
desconocer
que solo la
practica y la
experiencia
dentro del
aula permiten
el
fortalecimiento
de las
mismas”

Educacion
Practica
Experiencia
Fortaleci-
miento
Proceso
pedagodgico

Epoca
universitaria

17

“Lo mas
importante de
ser docente
es la entrega
yla
formacion” “El
hecho de que
nosotros
somos
capaces de
transformar la
sociedad
cuando
transforma-
mos personas
y formamos
personas para
bien de una
sociedad”

Entrega
Formacion
Transformar
Sociedad
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“Soy
convencida
que sila . Ser
Preparacion .
persona . reconocida
. académica
trabaja con .. | por sus -
. Responsabili . Epoca
rectitud, estudiantes . -
18 responsabili- dad . para universitaria
Rectitud ) Epoca laboral
dad, respeto y . continuar su
gran sentido Sentido de labor en la
ertenencia
de P universidad
pertenencia,
no habra
problemas”
“Muy
conocedora
de la
resolucion de
conflictos he
utilizado
estrategias
pacificas para
dar solucion a L
. - Motivacién
la situacion,
Celos para
pero . .
profesionales | dedicarse
reconozco . ;
Estrategias mas a sus
19 que no ha o . .
. . pacificas estudiantes Epoca actual
sido facil pues
Encontrar la por la
cuando la az situacion de
maldad habita | P ac
. . envidia
en el interior rofesional
del hombre y P
no hay cambio
actitudinal,

esa labor de
encontrar la
paz es dificil,
pero no
imposible”
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“Noto que hay
docentes muy
comprometi-
dos que aman
0 amamos
nuestra
profesion,
independiente
de que sean o
no pedagogos

Compromiso

20 o licenciados” | Entrega
“La entrega Amor a la
depende del profesion
grado de Labor
compromiso
personal que
tengamos
cada uno y de
ese amor que
le tengamos a
nuestra
profesion”
Tener
. experiencia
El bajo enp
rendimiento . .
e se Deseo convivencia
gvi o o Cotidianidad | pacifica y
Afectaciones | resolucion de
las
instituciones Relaciones conflictos
. i - | escolares la
21 nterpersona | |
educativas. o
La falta de les motivo a
estrategias Bajo ayudary a
ara Iag rendimiento fomentar en
P .. Conocer sus
resolucion de estudiantes
conflictos. .
semillas de la
paz.
“Nace de la Apoyo
. incondicional
necesidad de del rector de
mejorar la . . X
! . . Convivencia esa época
convivencia
escolar escolar y para
22 oder a;/i laboral institucionali-
p Transforma- zar el
transformar el L,
entorno ciéon proyecto y
del actual
laboral y ara su
académico” P

continuacion.
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La poca
aceptacion
por un
Celos pequefio
23 i
profesionales | grupo de
docentes
hacia el
proyecto.
“El impacto ha
sido positivo,
ha obtenido
gran Satisfaccion
aceptacion en i
la ensefanza, Cultura de al mirar que
paz los
fomentando Dialogo estudiantes y
|aa(z;t’|tura dela | concertacion | sus propias
o4 ‘F‘)Ellos ya Resolver familias Epoca actual
saben que diferencias rgsuelve_n sus
hay un Fomento de dlfergn0|as
. la paz continuando
espacio de Mejoramiento | con una
dialogo, de de relaciones | cultura de
concertacion, paz.
de
conciliacion,
recurren a
nosotros”
2012 Premio
) Compartir al
me esmero Maestro®
por sembrar Gobernacion y
valores en mis | Orgullo Reconocimie | Secretaria de
25. estudiantes y | profesional ntos por fuera | Educacion
26 poder dejar Valores de lal E. Departamento
huella para las donde labora | del Cauca

nuevas
generaciones”

Mejor docente
con
experiencias
significativas

CATEGORIA EMERGENTE: La familia y la escuela como potenciadores

de la formacién en valores

® Reconocimiento otorgado por Colombia Aprende y el Ministerio de Educacion Nacional que apoya y
fomenta la profesionalizacién de los docentes.
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La familia y la escuela como potenciadores de la formacién en valores

Existen muchas concepciones sobre lo que se entiende hoy en dia por valores,
algunos los definen como principios para formar sujetos, mientras que otros los
relacionan con reglas para controlar comportamientos inadecuados dentro de una
sociedad. Al respecto Salazar y Herrera (2008, p.356) refieren que “Los valores son las
guias de acciones. Se adquieren de muchas maneras por estudio, reflexion,
observacion, socializacion, copia, imitacion entre otras... Ellos se consolidan a través
de la practica”. Es decir, que se configuran en los sujetos a partir de la interaccion con
los demas, ya que se desarrollan con la convivencia familiar, escolar y comunidad en

general.

Por otro lado, De Zubiria (S,f, como se cita en Cortina, 1999, p.30), refiere que son
cualidades que permiten acondicionar al mundo para vivir como sujetos de derecho; es
decir, sugiere que estas facultades son necesarias para vivir en armonia junto con
otros. Pero asi como existen los valores, también existen los antivalores que son
aprendidos, segun Ortega y Minguez (2003, p.40), principalmente desde el ambiente
familiar: “Las actitudes y creencias, los valores y antivalores estan en la base de
aquello que el nifo piensa y hace. Y los valores y antivalores del nifio conectan
directamente con el medio sociofamiliar’. Por esta razén, aquellos que son encargados
de la crianza, son responsables tanto de su desarrollo como de su estabilidad

emocional.
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No obstante, la entrevistada Maria Teresa Molano Sanchez (Entrevista, 25 de marzo
de 2015), resalta: “...dentro de ese proceso también conté para mi, mucho en la
formacion de valores, las normas, el respeto hacia los demas, hacia mi misma... como
persona, como ser humano’. Para ella, los principios inculcados desde el hogar, son
clave fundamental para la formacién, pues no se puede desconocer la importancia y

por eso resulta significativo lo que se aprende en los primeros afos de vida.

Por otro lado, Ramos (2000, como se cita en Suarez y Moreno, S, f, p.4), explican
que: “El nifo y el joven necesitan ser educados a partir de la existencia de unos valores
claros, bien configurados, con una coherencia que les de credibilidad. En este aspecto
no puede existir el doble discurso, ni la doble vida porque se transmiten las vivencias y
se viven las creencias”. En otras palabras, para que haya una buena educacion en
valores desde el hogar, es necesario que los padres o adultos encargados de cuidar a

los nifios, sean coherentes en sus acciones y lo que se quiere inculcar.

En consonancia, se ha de tener en cuenta que la familia, no es la unica responsable
en estos procesos trascendentales de transformacion, también la escuela juega un
papel muy importante, tal como lo dice Molano (Entrevista, 25 de marzo de 2015),

recordando su formacion en su etapa infantil:

Hay muchos recuerdos que son los primeros afios donde lo van formando a uno como personita,
(...) hice mi primaria con las monjitas que nos inculcaban mucho los valores éticos, morales y
religiosos, que se quedaron muy, muy interiorizados en mi persona, que me ayudaron a ser la

adulta que debo ser.
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Con relacion a esto, Parra (2003), refiere que la escuela ha contribuido de manera
decisiva en el desarrollo de los sujetos, pero sobre todo para la conservacion de las
costumbres que son necesarias para una estabilidad social y mantenimiento de una
identidad cultural; es decir, que los valores que han sido inculcados tradicionalmente,
como el caso de la entrevistada, ayudan en gran medida, a la formacion individual, pero

en la busqueda del bien comun.

Sin embargo, hay autores que afirman que para los nifios que vienen ya con un
aprendizaje negativo adquirido desde el hogar, resulta muy complicado inculcarles
principios y valores; asi lo asegura Ortega y Minguez (2003, p.39): “Si atendemos los
valores como patrones de conducta, no se puede olvidar que los nifios que van a
nuestras escuelas, vienen ya equipados con unos determinados valores y antivalores a
través de los cuales filtran las inevitables propuestas valorativas que la escuela a diario

realiza”.

En la actualidad, algunos maestros estan de acuerdo con la anterior afirmacion, en
tanto la época que les toco vivir es muy diferente a la que se vive hoy dia y la velocidad
en la que nos estamos moviendo nos presiona a adaptarnos ante los constantes
cambio emergentes de la sociedad, lo que nos obliga a realizar transformaciones en
nosotros mismos, entre otras cosas, en la forma de pensar, actuar y de educar,

principalmente.

En concordancia con lo anterior, para la entrevistada, la tarea de mejorar las

conductas de sus estudiantes no es imposible, puesto que en la Experiencia
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Significativa que viene realizando desde el 2001, denominada “La construccion de
ciudadania, democracia y convivencia desde el ambito de la conciliacion y resolucion

de conflictos escolares”, ha logrado con muy buenos resultados “... transformar el
entorno laboral y académico y redundar en un buen clima escolar’ (Molano, entrevista,
25 de marzo de 2015), lo que posibilita la coexistencia y la tolerancia entre todos los

miembros de la comunidad educativa. Asimismo, Salazar y Herrera (2008, p.348)

expresan que:

El hombre inmerso en una sociedad cambiante evalia su misidon de vida, sus necesidades e
intereses. De ahi el papel preponderante que la educacion tiene en la conduccion personal del
educando a través de la formacion en valores ético-morales, puesto que por medio de ellos se

puede enfrentar la violencia y conflictividad del mundo contemporaneo.

Al tenor de estas apreciaciones, se recomienda rescatar la formacién en valores,
tanto desde los hogares como desde la escuela; es necesario incluirlos en la
ensefanza, en todos los momentos y espacios en donde el nifio aprende y se
desenvuelve, especialmente en sus primeros afios de vida, donde asimilan muy rapido
todo; pero ademas esta tarea ha de reforzarse con el buen ejemplo de los sujetos

encargados de su formacion.

Ademas, se ha de tener en cuenta que la responsabilidad también recae en el
estado y la sociedad, quienes estan obligados a educar en valores por el mismo modo
que se ubican como sujetos activos de la misma. Las actitudes humanas donde se
evidencia una adecuada formacién en este aspecto dan cuenta de un sujeto que

reconoce a los otros y se sobrepone en conjunto frente a las adversidades, lo que
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permite una convivencia dentro de un mundo diverso y singular donde se encuentra

inmerso.

TERCERA ENTREVISTA

Siguiendo con el desarrollo de la presente investigacion, se efectud la entrevista
numero 3 al docente Eliseo Idrobo Caicedo, Licenciado en Basica Primaria, quien lleva
30 afnos laborando en la Institucion Educativa La Alianza, del municipio de ElI Tambo,
Cauca. Su Experiencia Significativa se denomina “El Tesoro de la zona sur de EI
Tambo, Cauca’, que lo viene realizando desde hace 12 afos. Con relacion a la
informacion recolectada, se inicio la identificacion de cada uno de los elementos de la

matriz, la cual se puede ver en el siguiente cuadro:

Cuadro 4.

Analisis de la Entrevista al docente Eliseo Idrobo Caicedo

N° ﬁ:,?;g':"; Ideas fuerza P::aa‘::s Huellas vitales f::t:‘(t)c,: Autores
Las
comunidades
rurales estan i
abandonadas Cuando uno
por parte del es muchacho y 1970
Estado al no es inocente, Relacion Gozar de una Ve_reda La

1 tener vias de uno no familiar nifiez bonita e Allar?z.a .del
acceso, ni conoce Conocer inocente Municipio del
contar con muchas Tambo
algunos cosas’
servicios
basicos.
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Ser nombrado
por el profesor

como el monitor | 1978
por llegar a la Grado
escuela con primero
La asignacion mas Escuela
de un gran Experiencia conocimientos Rural Mixta
numero de Impartir que los La Alianza
estudiantes Sorprender companferos. ubicada en
por docente. La instruccion Vereda La
recibida por su Alianza del
hermana antes Municipio del
de llegar a la Tambo
escuela
primaria.
1978-1982
Primaria
“Nosotros los Escuela
En algunas Rural Mixta
que . .
escuelas i Ser acogido por | la Alianza
deseabamos
rurales no se . su hermana 1983
seguir . .
encuentra el . para seguir Quinto de
) e estudiando - - .
ciclo de basica . estudiando en la | primaria -
- . teniamos . .
primaria . ciudad de Cali Escuela
que salir a .
completo » Santa Ermita
otras partes .
de Casia en
la ciudad de
Cali, Valle
p er victima de
Cuando uno S. L
discriminacion
le da gana al -
h racial.
estudio, Recuerdos
créame que Compainieris agradables de la
todo esta mo i | e)g( eriencia en
bien” P Epoca de la
« Afro la escuela de la . .
Yo era de . primaria
I Campesina zona rural.
otro sitio, no .
Inocente Conto6 con el

tenia
conocimiento
de la realidad
del mundo”

apoyo y defensa
de un
compafero no
mestizo.
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“Los
f
oo ooores 1984-1988
enian . .
mucha Sentir que en el | Bachillerato
calidad Dialecto nuevo colegio (Sexto a
- Expresarse ya no habia Noveno)
pedagogica, s ., .
en todo Escucharme | discriminacion y | Colegio
Entonacion contaba con el Eliseo
momento i
Dificultad apoyo de otros Moderno,
trataban de f lombi Cali. Vall
fortalecer la afrocolombianos da||, alle
calidad el cauca
educativa”
Epoca del
Futbol bachillerato
- Programa de
Television e
. Television:
Pasatiempo
. Chavo del
Cotidianas o 9
cho
Canto
Musica Grupo
Musical
Afrosond "°
No contar con
recursos 1990
economicos Tercera
para iniciar una Brigada,
carrera (Division del
“Cuando yo profesional. Ejército),
terminé mi Apoyo de su sede en la
bachillerato hermana y su ciudad de
yo no escogi esposo para Cali, Valle
carrera estudiar el del Cauca,
porque me Posibilitar bachillerato 1991
gustaba la Sustento Posibilidad de Empresa
docencia, Oportunidad alfabetizar a sus | PREMOLDA
porque yo Vi companieros y "
en mis por medio de 1992
profesores ello adquirir Ingreso al
que eso era experiencia Magisterio
algo bueno” pedagogica. Municipio del
Haber tenido la Tambo
oportunidad de Escuela
ingresar al Rural Mixta
Magisterio la Alianza
siendo bachiller

° Programa originario de México de gran trascendencia a nivel mundial.
10 .

Grupo musical de salsa.
11 -z . .

Empresa de construccion de la ciudad de Cali.



53

“Elegi esa
carrera una
porque me
gustaba lo
8 que hacian
los
profesores:
ensefar,
orientar
etc....”
1998
Universidad
Javeriana
Instituto
Catequistico
Tener que Raul
9 trabajar para Sambrano de
poder pagarse Popayan
su estudios 1999
Escuela
Rural Mixta
la Alianza,
Municipio del
tambo
W Bachiller
La carrera .
- académico
que estudié, Docencia
10 fue una Profesionaliz Epoca
fortaleza . : -
11 . acion universitaria
para mejorar | g hillera
el que hacer -
dagogico” pedagdgico
pe Licenciatura
Recuerda con
gratitud a sus
profesores
universitarios
12
por todo el
apoyo recibido
por parte de
ellos.
La dificultad a
Escuela rural
encontrarse con .
una Escuela m|.xta La
13 Unitaria, ya que ?haq;a —El
eran diferentes ambo
Cauca
grados
“Siempre me
14 gusto la

docencia”
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15

“Lo mas
importante
de ser
docente es el
carisma
hacia los
estudiantes,
padres de
familia y
tener sentido
de
pertenencia
con lo que
esta
haciendo”.

16

“Con las
actividades
planteadas
se inculcaba
al estudiante
el respeto
por los
padres de
familia”

Costumbre
Celebrar
Experiencia
agradable

Recuerda con
agrado las
actividades que
realizaba con
los estudiantes
como el dia de
la madre,
clausura, entre
otras cosas.

17

“Son muchos
los docentes
que se
quejan,
porque ellos
manifiestan
que es una
labor muy
bonita
internamente
la que
ejercen, pero
es una labor
no muy
agradecida,
entonces yo
veo la gente
muy
desmotivada”

Dar animo

Falta de
reconocimiento
a la labor del
docente

18

“Yo siento
que me ha
ido bien, no
tengo plata
pero si he
progresado”




55

Se siente
complacido, por
estar trabajando
en la misma

19 escuela donde
inicié sus
estudios de
primaria.
1994
Inicio de la
implementa-
“ . cion de la
Se esta . .
Experiencia
buscando e
o . Significativa:
visibilizar a Reconoci- “
20 ) El tesoro de
nuestra miento
comunidad y la zona sur
al municipio” de el Tambo,
P Cauca”"?
PEI™
Decreto 1860
de 1994
“Nuestra
experiencia
cambia un
poco lo
. tradicional y Estandares Ministerio de
La educacion apunta hacia . . <
22 L Experiencia Educacion
tradicional el .
. Nacional
fortalecimien-
toyel
rescate de la
identidad
cultural afro”
Su vivencia
propia de
discriminacion le
23 Proyecto ha servido como
diferente experiencia para

que a otros no
les pase lo
mismo.

2, Proyecto etno-educativo afro colombiano, que se estd haciendo con las diferentes instituciones de la
zona, que consiste en rescatar la identidad afro colombiana.
B Proyecto Educativo Institucional. Es un documento donde se especifican los principios y fines de los
establecimientos educativos.
"“ En el cual se reglamenta parcialmente la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion), en los
aspectos pedagodgicos y organizativos generales.
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La escasez de
Etno
recursos i
S0S educativo
24 | econémicos
] Foros
para ejecutar
recursos
proyectos
La motivacion y
el
reconocimiento
25 de la comunidad
para seguir
adelante con el
proyecto.
“El impacto
que ha
tenido este
trabajo en la
comunidad
es que se ha
logrado
unificar los
26 criterios y las
instituciones”
“Nosotros
trabajamos
allay
tratamos de
hablar en el
mismo
lenguaje”
Ser reconocidos
a nivel nacional
o como el mejor 1999
27 Experiencia : o i
21 c : PEI Reconoci-
onvenios Ser tomados miento al
29 j '
como ejemplo mejor PEI
por otras
instituciones

CATEGORIA EMERGENTE: La discriminacién como potenciadora de la recuperacién de la identidad

cultural
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La discriminacion como potenciadora de la recuperacion de la identidad cultural

“La palabra discriminacion, en su acepcion mas amplia, significa dar a una persona
un trato desigual, basado en motivaciones raciales, politicas o religiosas, entre otras”
(Mesa, 2005, como se cita en Viveros, 2007, p.107). En este sentido, es reiterativo que
algunos sujetos vivencien la exclusion y la descalificacion a causa de la discriminacion,
la cual se ha vuelto un problema que se vive en muchos aspectos de la vida cotidiana,;
donde se enajena al otro simplemente por no pertenecer al mismo género, no ser como
los demas, pensar o actuar diferente, entre muchos otros aspectos. De igual manera, la
Organizacion de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos [ONU] (1965, p.1),

agrega que:

...la expresidon “discriminacién racial” denotara toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia
basada en motivos de raza, color, linaje u origen nacional o étnico que tenga por objeto o por
resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de
los derechos humanos y libertades fundamentales en las esferas politica, econdmica, social,

cultural o en cualquier otra esfera de la vida publica.

Todo esto significa que en el acto de excluir al otro, no solamente se le estan
negando los derechos humanos, sino también su propia identidad, restandole la
importancia que todo sujeto merece, por tanto, el tema de la discriminacion es una
problematica que es perentoria empezar a ubicar en nuestros contextos y ser

considerada dentro del marco de una educacién basada en, para y desde la diversidad.

Se reconoce que “...una de las razas mas afectadas a nivel mundial por causa del

flagelo de la discriminacion racial es la raza negra, la cual ha sufrido diferentes formas
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de opresion como la explotacion, la marginacion, la carencia de poder, el imperialismo
cultural y la violencia” (Rodriguez, 2007, como se citado en Fajardo e Isaza (2008, p.6);
rechazo que siempre ha existido, hecho que no se puede dejar de desconocer; asi lo
explica Soumonni (2008), cuando refiere que desde la época de la esclavitud africana,
los europeos los consideraban como sujetos de poco valor que no tenian los mismos
derechos que ellos; infortunadamente este pensamiento se extendié hasta el territorio
americano, en donde hasta el dia de hoy, todavia se practica este tipo de

discriminacion.

Encontramos en Colombia practicas de discriminacion hacia los grupos étnicos... puesto que se
percibe menosprecio por las culturas indigenas, negras, campesinas y poblacion desplazada, a
quienes se ven como personas que no caben dentro del marco de la cultura dominante o elite

dominante. (Londofio, Bar6 y Diaz, 2004, p.1)

A lo que no ha sido ajeno el profesor Eliseo Idrobo Caicedo (Entrevista, 30 de mayo
de 2015) quien comenta: “...senti la discriminacién racial porque yo era el unico afro en
el grado quinto”; sentimientos de rechazo que sintid por parte de sus compaferos;
situacion que no es ajena y que vivencian muchos otros estudiantes, donde el maestro
debe preocuparse por formar en la equidad, en la igualdad, en el respeto y el buen

trato, fortaleciendo el reconocimiento y aceptacion de la diversidad.

Ahora bien, el hecho de que algunos nifios y jovenes discriminen a otros, no
necesariamente significa que nacieron con estas practicas racistas: “Creemos que no
nacemos racistas, pero que todos aprendemos a serlo sin querer en esta sociedad, de

manera que, a veces, consciente y también inconscientemente, expresamos opiniones
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racistas, actuamos de forma racista y transmitimos actitudes e ideas racistas” Grupo

INTER (2005, p.10).

Por otro lado, aquellos nifios formados en la aceptacion y en la inclusidén, fomentan
el reconocimiento del otro, lo que fortalece la confianza en si mismos; sin embargo, en
muchas ocasiones se da este aspecto cuando se sienten rodeados de otros con sus
mismas caracteristicas; tal es el caso del entrevistado, quien en su vivencia en la
secundaria, compartia con otros compafieros afros, o que permitié sentirse comodo y

recuperar su seguridad, creyendo y potenciando sus habilidades y capacidades.

Todas estas huellas vitales, vivenciadas por el entrevistado hicieron que, después de
terminar su bachillerato, prestar su servicio militar y profesionalizarse como maestro
regresara a su lugar de origen, para iniciar un proyecto enmarcado en el rescate de la
identidad cultural afrocolombiana; como él mismo lo menciona, la motivacion que tuvo

para crear esta Experiencia Significativa, “...fue exclusivamente por la discriminacion
racial, ya que practicamente dentro de la comunidad no siente la discriminacion, pero

sale entonces ya se siente” (Idrobo, entrevista, 30 de mayo de 2015).

Cabe resaltar, que este proyecto ha tenido grandes reconocimientos, en primer lugar
por ser el primero en implementarlo al Plan de Estudios de la institucién educativa
donde labora y en segundo lugar, por la importancia que le da al valorar su propia
identidad, rescatando y dando a conocer esa cultura que muchos colombianos aun

desconocen.
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CUARTA ENTREVISTA

Siguiendo con el desarrollo de la presente investigacion, se efectu6 la entrevista
numero 4 al docente Uweimar Casamachin; Licenciado en Etnoeducacion vy
Especialista en Gerencia Educativa, quien lleva 20 afnos laborando en la Institucion
Educativa Polindara, del municipio de Totord, Cauca. Su Experiencia Significativa se
denomina “Ensefianza y Aprendizaje de las Ciencias Sociales: un espacio para la
interaccion de actores educativos”, la que viene realizando desde el afno 2007. Con

relacion a la informacion recolectada, se inici6é la identificacion de cada uno de los

elementos de la matriz, la cual se puede ver en el siguiente cuadro:

Cuadro 5.

Analisis de la Entrevista al docente Uweimar Casamachin.

N° Situacion Ideas fuerza Palabras Huellas vitales Epoca y Autores
problema claves contexto
Infancia en el 1975 - 1980
campo llena de época de la
creatividad y juego. | Nifiez
Promocién Primaria
automatica al 1978 - 1983
1 ingresar a grado Escuela
Particular primero, debido a Rural Mixta
2 L o .
Chirimia los aprendizajes Polindara,
3 L .
6 Avanzado adquiridos gracias Resguardo
Tristeza a su madre, quien Indigena de
le ensend aleer y a | Totoro,
escribir. Cauca
Sentimientos de Misioneras
profunda tristeza Madre1
por el fallecimiento | Laura
de su madre. 2013

'® Comunidad religiosa ubicada en Popayan cuya mision es evangelizar a la sociedad donde se

encuentren ubicados.
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“Generalmente

no me Educacion
castigaban tradicional
4 porque mi Disciplina
5 comportamiento Castigo
era de un fisico
estudiante e hijo | Juicio
juicioso”
Epoca de la
primaria
El Bullying que se
hacia en la
7 Casti escuela.
8 astigar Los juegos
Miedo .
9 tradicionales
Amor .
10 realizados con su
amigo de camino a
la escuela.
Los costos del
colegio privado se 1986 - 1992
elevaron por lo cual .
. Colegio
su madre hizo un .
Privado
receso para .
. Seminario
continuar
. Menor,
estudiando. Arquidic .
Ser recomendado rquidiocesis
. Popayan,
para orientar
clases en una 10553?31994
institucion sin Col "
Falta de haber terminado su olegio
. . INEM
Bachillerato Receso bachillerato. .
< Epoca del
en zonas Recomen- Educacion .
: . . Bachillerato
11 | rurales de doé impartida con Hermanos
12 | Colombia lo Amistad buena disciplina. Corazonistas
que obliga a Periédico Presion para E = 16
: spafioles
desplazarse a escolar comunicarse de la

otros lugares

mejor manera con
un docente por su
condiciéon de venir
del campo.
Recuerda el buen
trato de sus
profesores por ser
buen estudiante.
La invitacion de
una docente para
escribir en el
periédico escolar.

1993-
Institucion
Educativa
José Eusebio
Caro, Barrio
Lugo,
Popayan,
Cauca

1985 — 1986
Epoca de
receso

'® Hermanos del sagrado corazén de Jesus- Comunidad Religiosa, cuya mision es llevar el mensaje
humanizante de Jesus de Nazaret.
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Gabiriel
Biblioteca Garcia
Escondido Marquez
17
13 Aprovecha _
ba Miguel de
Narracion Cervantes
Utilizar %aavedra
1988 — 1991
Licenciatura
en
Educacion
Basica,
Comenzo a Universidad
estudiar con el Javeriana
apoyo de su 2004 - 2010
mama, lo que fue Etnoeducaci
un pilar on,
Cabildo fundamental. Universidad
14 Politica No poder utilizar del Cauca
15 Etnoeduca | los libros que su 2003
17 cion hermana tenia en Nombramien
Indigenas su biblioteca, -to en
porque ella Institucion
pensaba que podia | Educativa
dafar los libros. Rural Mixta,
Aprovechar sus Polindara,
labores en la Totord
huerta para leer. 2011 - 2012
Gerencia
Educativa
Universidad
Catdlica de
Manizales
2013
16 Triste La muerte de su Polindara,
Accidente madre Totoro,
Cauca.

17 Escritor colombiano, ganador de premio Nobel de Literatura. Uno de sus libros, Cien afios de Soledad,
fue el primer libro que leyd el docente: “me lo lei en la huerta; entonces, yo me acuerdo que yo lo saqué
escondido de la biblioteca” “Me fasciné tanto que hasta ahora lo he leido como unas tres veces, la obra

me gusto por la lectura fantastica”.

® Novelista espafol, considerado el maximo exponente de la literatura. Su libro, Don Quijote de la
Mancha fue el segundo libro leido por el docente.
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Gratos recuerdos
de sus maestros
por su
comprension hacia
la gente que venia

Recuerdos
del campo a
o Humildad estudiar y por su
El siempre . buen trato.
decia: “la pedagogia Los docentes muy Epoca
18 humildad ante , bien preparados laboral y
. asesoria . 2o
19 todo; haciendo para el tema universitaria
referencia en pedagdgico, en
cuanto a mas cuanto a su
conocimientos claridad para
se tuvieran”. explicar y su
apropiacion del
conocimiento
El anhelo de ser
como sus
profesores
INCORA™
Secretaria de
Educacion
“Lo mas 1993
importante de Escuela
Problematicas | ser docente es Urbana
20 | de la vocacion, el Amor Mixtazo,
21 | alfabetizaciéon amor a la Pedagogia Barrio El
22 | en la edad pedagogia, al Vocacion Lugo, ]
adulta. quehacer en el Popayan,
aula y fuera de Cauca
ella” 1988,
Polindara,
Totoro,
Cauca.
Los errores
cometidos por .
los docenteps Or’lentarme
durante los Metod201
procesos de global 1988
23 | ensefianza R.espeto 1.993
dizaie DIS.CIp|I!"Ia Epoca
22:16” ) Indicacio- laboral
. nes
apropiados
por los

estudiantes.

' Instituto Colombiano de Reforma Agraria es responsable de la adquisicion y adjudicacion de tierras
para los fines previstos por la ley.
° Ahora denominada Institucion Educativa José Eusebio Caro.

1 Método para aprender a leer y escribir, consistente en partir de la palabra o frase para llegar a sus

elementos.
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2003 - 2014:
Choques y peleas B
Choques entre fuertes Epoca
educacioén Educacion Y laboral
S . constantes entre .
24 | indigena y propia Cabildo:
. : docentes por la
educacion Cabildo ~ Componente
o manera de ensefiar )
mayoritaria d d . de educacion
e cada quien. propia
“Hemos tratado
de hacer una
concientizacion
a los docentes
sobre el acto de
educar, ¢que Autoforma-
servicio le estoy cién Hay decepcion por
25 dando a la los companeros -
. » Fortalecer . Epoca actual
26 comunidad? Practica que solo trabajan
“Reflexionar edagoaia | POr interés
sobre 4 cual es P 909
el proyecto de
vida que yo
estoy
fortaleciendo en
un estudiante?”
Satisfaccion por
estar al frente de
personal docente y
de estudiantes
Muchos pertenecientes a
docentes Satisfac- una comunidad
desean hacer cion indigena, porque
cambios para Educacién | tiene la
beneficiar las “Que el Pertinente oportunidad de
instituciones y . Comunidad | aportarles una
estudiante sea -
ala competente competen- | educacion
27 | comunidad, P y te pertinente y de .
sepa . . . Epoca actual
pero se ven desenvolverse Calidad calidad, diferente a
. i la tradicional
opacad_os_ POT | hacia fuera de la Ind.lg.ena clo
las decisiones comunidad” Felicidad Haber logrado
de otros que uni tranquili- concientizar a los
no comparten dad maestros de un
los mismos Tradicional | cambio de
anhelos. metodologia
tradicional hacia
una metodologia
mas activa, propia,
comunitaria

2 Educacion basada en la cultura indigena.
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“La Experiencia

Significativa
consiste en
generar en el
estudiante
mediante las
practicas
pedagdgicas el
desarrollo
mental, critico, Satisfaccion por los
analitico - resultados de la .
icoy Sindicato . . Epoca actual
reflexivo para la . , implementacién de .
. Psicologia . . Premio
libertad y la ) . | la Experiencia .
. . Antipedag6 | . .. . Compartir al
autonomia, sin . significativa sobre
. ” gico . Maestro
28 represiones . la actitud de los L
PR Reflexivo . Sindicato
29 Mi practica " estudiantes.
o Critico . 2007
pedagodgica se Acercamiento
- Ensayos - . Implementa-
enmarco en el bidireccional con .
R Resultados . cion de la
ejercicio de la los estudiantes . .
Experiencia
lectura para la desde la
reflexion critica Experiencia
(ensayos, Significativa
resefias,
exposiciones...),
dinamizando
todos los temas
de ciencias
sociales en
todos los
grados”
El disefio de esta
practica, de esta
metodologia, lo
llevé a despertar
“Llevaba el interés en los
Las personal idéneo estudiantes.
. para cada Cosmovi- Su formacion
metodologias s - o
. exposicion sion comunitaria y
tradicionales . :
e (relacionado con | Foros profesional le
difieren de las L o
. el tema a Participa- permitieron lograr
realidades . -
trabajar), cion una meta en su
contextuales entonces eso | Territorios vida, como utilizar
30 | de los ’ Epoca actual
. a ellos les Metodolo- Su cargo para
estudiantes ;
gustaba, gia transformar a su
actualmente, . .
entonces no Experien- comunidad y sus
lo que genera . .
solamente yo cia estudiantes.
problemas de C .
. . daba la clase Significati- | El cambio de
convivencia . :
sino otras va actitud de los
en el aula. .
personas, estudiantes
ademas de demostrando
visitar lugares interés y

relacionados”

dedicacion hacia
las actividades
planteadas.
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“El ser
etnoeducador ya
significa cambiar

El gremio la metodologia

docente critica | de ensefanza”

las practicas “Hay que Cambiar
precarias y cambiar todo Etnoeduca

31 | tradicionales estoy voy a dor Epoca actual

pero tampoco | inventarme mi Método
se preocupa propio método Inventar
por mejorarlas | de formacion
o adecuarlas. social para
orientar las
ciencias
sociales”
pautas Estandari- >ctor, P
N disefiada su -

32 institucionales , zar ropuesta Epoca
me encasillaba, Encasillar propuest laboral
me pedagogica y no

. » entrar en el juego

estandarizaba . .e J. 9
de lo institucional.
Satisfaccion por el
trabajo realizado.
Reconocimiento de

- . los padres de

Pienso que un Reconoci- P

) - familia
método miento
. como un buen .

33 tradicional no Impactante maestro, y el Epoca
hubiera sido tan Método Do laboral
. . reconocimiento de
impactante para | Tristeza .

. N los estudiantes
la comunidad
como un maestro
que siempre los
entendid y los
comprendio.
Reconoci-
miento Felicidad porque su
34 Premio propuesta fue
Desaperci- | seleccionada como
bido Experiencia
Egoismo Significativa

CATEGORIA EMERGENTE: La vocacién del maestro como potenciadora de procesos de innovacién
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La vocacidon del maestro como potenciadora de procesos de innovacion

La vocacién es un aspecto muy importante dentro de la labor formativa del maestro,
pues esta provoca un interés particular y necesario porque sus estudiantes se motiven
para aprender, y para tal proposito, busca implementar dentro de sus practicas

pedagogicas estrategias y metodologias diversas.

En consonancia con lo anterior, se entiende que la vocacion tiene que ver con el
gusto hacia un quehacer o profesion, en este caso por el trabajo docente; al respecto
Larrosa (2010, p.44), menciona que “Tradicionalmente la vocaciéon ha estado
indisolublemente unida al maestro y el ensefiar se ha considerado un arte”; sin
embargo, hoy en dia se puede observar que no todos los maestros cuentan con una
actitud y tendencia al otro, lo que ha provocado una infinitud de problematicas al interior

de las instituciones educativas.

Por su parte, Fuentes (2001, p.289), relaciona la profesion y la vocacidn como
“...dos elementos que tradicionalmente se han considerado definitorios para poder
hablar del trabajo como algo que trasciende de la pura necesidad y los intereses
individuales”. Es decir, que para que una sujeto llegue a desempenfarse y lograr ser un
buen maestro, debe ir mas alla de simplemente desempefar su labor diaria. Esta
afirmacion se puede complementar con lo que menciona Yela (1987, como se cita en
Casado y Sanchez, 2009, p.210), “... [La vocacion] como una condicién primera y

prioritaria del verdadero educador, que implica ‘gozar ensefando, gozar
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comprendiendo e indagando, descubriendo al otro, y tercero, gozar ofreciéndose al

otro’.

Por tanto, cuando se disfruta la profesion de ser maestro, se puede experimentar la
pasion del arte de ensefar, que va mas alla del simple hecho de compartir
conocimientos, porque la relacion estudiante-maestro debe basarse en la interaccion
constante y en relacién bidireccional. Al respecto, el entrevistado, profesor nombre
Casamachin (Entrevista, septiembre 5 de 2015), considera que “...la vocacién, el amor
a la pedagogia, el amor al quehacer en el aula y fuera de ella, son elementos muy

importantes para ejercer la docencia”..

No obstante, como se mencion6 anteriormente, muchos de los maestros actuales no
tienen principios, ni actuan bajo los parametros de la vocacion; con relacion a esto,
Casamachin (Entrevista, septiembre 5 de 2015), expresa que sus compaferos de
trabajo: “...se interesan mas por la plata que por educar. Aqui en el colegio, en el afo
que llevo, hemos tratado de hacer una concientizacidon a los docentes sobre el acto de
educar, porque esto es mas que pensar: que cuanto es que me pagan o que el

ascenso en el escalafén...”

Infortunadamente, esto es lo real, donde se debe reconocer que esto no ocurre unica
y de manera exclusiva en la institucion donde labora el entrevistado, sino también en
muchas otras escuelas y colegios, donde se puede evidenciar la falta de compromiso y

amor por el quehacer pedagogico. ...“el docente que solo se preocupa de instruir a sus
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alumnos, solo es un funcionario que ni tan siquiera funciona” (Aguera, 1998, citada por

Corts, 2002, p.92),

De otro lado, Molina (2009, p.2), manifiesta que “...sin vocacion no seremos capaces
de ser felices con lo que hacemos y por el contrario desarrollaremos nuestro trabajo
con absoluta apatia”; dicho de otra manera, el agrado y placer por la labor escogida,
cumple un papel muy importante para desarrollar bien el trabajo y sentirse realizado

sirviendo a los demas, lo que redundara en la satisfaccion laboral y personal.

Al tenor de estas apreciaciones, no se puede desconocer el amor y la pasion que el
entrevistado siente por su profesion como maestro, lo que le ha permitido preocuparse

por sus estudiantes y su entorno y plantearse metas en beneficio de ellos:: “...el
servicio que yo le estoy dando a la comunidad, el proyecto de vida que yo estoy
fortaleciendo en un estudiante...a mi me gusta hacer esto” (Casamachin, entrevista,

septiembre 5 de 2015).

Todo esto lo ha llevado a actualizarse, a renovarse en sus practicas, lo que lo motivo
a especializarse en temas acordes con las necesidades de su contexto, considerandolo
pertinente para “...acercarse mas, en cuanto a lo pedagdgico y metodolégico con las
comunidades indigenas” (Casamachin, entrevista, septiembre 5 de 2015). Lo anterior
invita a que el maestro tenga en cuenta las realidades que viven los estudiantes, para
pensar en como poder llegar a ellos y educar de manera pertinente y con calidad, asi

como el entrevistado lo afirma:
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...una educacion de calidad, una educacion indigena, que no quede como encerrado en una urna
de cristal, sino que el estudiante sea competente hacia afuera, que se sepa desenvolverse con la
otra sociedad, eso lo estamos logrando aqui, y el cambio pedagdgico que estamos dando aqui,
me ha traido muchisimas satisfacciones, felicidad, tranquilidad, porque hemos logrado concientizar
a los maestros de un cambio de metodologia tradicional a una pedagogia mucho mas activa,

propia y comunitaria. (Casamachin, entrevista, septiembre 5 de 2015)

De ahi que su anhelo de hacer cambios en sus practicas pedagogicas, pero acorde
al contexto en el que trabaja, lo llevd a generar la Experiencia Significativa denominada
“Ensefianza y aprendizaje de las ciencias sociales: un espacio para la interaccion de
actores educativos”, donde rompiendo con los lineamientos de la educacion tradicional,
dio paso a una estrategias y actividades innovadoras y acordes con la realidad
contextual. A propdsito, Dominguez, Medina y Sanchez (2011, p.61), sefialan que “La
innovacion es una actividad esencial para la mejora de los procesos de ensenanza-
aprendizaje 'y constituye una base para el diseio y desarrollo
curricular”..Complementando lo anterior, Hord (1987, como se cita en Corvolan, 2013,

p.50), explica que:

...la innovacion es un término amplio y a la vez limitado el cual describe cualquier cosa nueva para
un individuo dentro del sistema, puede suceder que lo que es innovacion para una persona, no lo
sea para ofra, en la misma escuela. Asi la innovacidon puede contener no solo cambios
curriculares, sino también nuevos procesos, productos ideas o incluso personas. Nuevos
procedimientos de atencidon, nuevos libros de textos o incluso un nuevo director puede

auténticamente considerarse como una innovacion educativa.

En este sentido, es importante que los directivos de las instituciones educativas
motiven a los maestros para fomentar la innovacion pedagdgica, lo que posibilitara

transformaciones relevantes para beneficio de toda una comunidad; aspecto que ha
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favorecido a Casamachin (Entrevista, septiembre 5 de 2015), quien desde su labor
como administrativo plantea: “La oportunidad que se me ha dado, de dirigir un colegio,
de estar al frente de un personal docente, de unos estudiantes y una comunidad, eso

me ha facilitado hacer lo que yo siempre habia pensado hacer en educacion”.

QUINTA ENTREVISTA

Siguiendo con el desarrollo de la presente investigacion, se efectud la entrevista
numero 5 a la docente Gloria Elena Enriquez Enriquez; Licenciada y Especialista en
Pedagogia de la Lectura y la Escritura, maestrante en Uso de Medios Tecnoldgicos
para la Educacion; lleva laborando desde hace 20 afios en la Institucion Educativa
Santa Rosa, del municipio de Santa Rosa, Cauca. Su Experiencia Significativa se
denomina “Filmando Fantasias, creando y recreando pensamientos”. Con relacion a la
informacion recolectada, se inicié la identificacion de cada uno de los elementos de la

matriz, la cual se puede ver en el siguiente cuadro:



Cuadro 6

Analisis de la Entrevista a la docente Gloria Elena Enriquez Enriquez
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N° Situacion Ideas Fuerza Palabras Huellas Vitales Epoca y Autores
problema claves contexto
Contar con una
infancia bonita y
Familia agradable en
pobre compafia de su Infancia
1 Desapariciéon apuelo y sus 1972
Pocos primos. Popayan,
reCUrsos Abandono del Cauca
hogar por parte
de los padres,
quedando a cargo
de sus abuelos.
No tocaba que los
Los nifos y papas estuvieran
jovenes de encima para que
hoy en dia hicieran las tareas
tienen Reto Fin de la escuela
gwluchos “Uno quiere Desconocido | desconocido pero 1971- 1976
istractores, estar en |a pero atrayente, lo que Institucion
lo que impide atrayente hacia de esta un .
2 escuela y todo lo . Educativa San
que se tome Deberos espacio de )
con seriedad qu’e seva darldo Cumplir permanencia José de
alli es un reto Tarbes
el Responsable | agradable.
cumplimiento Distractores | La

de las
responsabili-
dades.

responsabilidad y
compromiso con
las actividades
escolares.
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1971
Institucion
Educativa San
José de
Tarbes,
1972
Institucion
Educativa
Las dificultades Cristo Rey
de tipo econémico | 1973
llevaron a su Institucion
familia a retirarla Educativa
Cambio de la escuela. U_rPana de
. Cambio de Ninas Nuestra
Retirar colegio en varias | Sefiora del
oportunidades. Rosario,
Siempre pedia Mercaderes,
que la cambiaran | Cauca
de colegio. 197_4 .
Institucién
Educativa San
Agustin,
1975-1976
Escuela
Normal
Superior de
Popayan
Recibir una
Al.eqre. ense’znanza .a 1971,1972
Dinamica través de diversas Primaria
Juego estrategias
didacticas.
La docente nos
llevaba a leery a
Amor al reflexionar sobre 1976-1983
trabajo lo leido. Institucion Gabriel
Escribir Invitaba a . Garcia
Leer escritores de Educativa Marquez
. . \ Carlos 24
Reflexionar libros de la ciudad . .
. Villaquiran
Dialogar para que
dialogaramos con
ellos.
Me gustaba leer
una coleccién de
Leer
cuentos de
Regalo

bolsillo que nos
habian regalado.

B actualmente conocida como Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Rosario.
#Escritor colombiano, ganador del premio Nobel de Literatura en 1982.
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“Me habia
inscrito en dos
carreras, me

1989-1995
Licenciatura en

Inscripcién Literatura y
gustaba
8 . Gustar Lengua
enfermeria y
. ” Atrapar Castellana
literatura Universidad
“La literatura me
del Cauca
atrapo
Sentir atraccion
“Estudiar por la carrera que
literatura era estaba estudiando
Mundos
como entrar a . a pesar de no
. posibles .
9 varios mundos haber sido su
. Atrapar . .
posibles por todo primera eleccion.
Gusto .
lo que se La Literatura
conoce” como afinidad Epoca
familiar. universitaria
No contar con
recursos
10 econdémicos para
realizar los
estudios
universitarios
“La carrera
influencié en mis Epoca
practicas universitaria
pedagodgicas, 1989-1995
11 porque uno Especialista en
12 siempre va por Vivo Pedagogia de
la linea de la la Lectura y la
lectura, de la Escritura de la
literatura y eso lo Universidad
hace vivo en las del Cauca,
clases”
“La literatura me
gusta y me
apasiona, quiero
que mis Literatura
estudiantes Apasiona
13 sientan esa Fascinacion
fascinacién en Lecturas
las clases por comparto
medio de las
lecturas que les
comparto”
" e Recuerda a una
Me gustaba Didactica -
~ L docente con Epoca
14 mucho ensenar Escribir : I
e L ~ toque universitaria
a escribir bien Ensenar

revolucionario
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“Cuando uno

Falta de

sale sin Sin experiencia para 1997
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porque ya ellos Generar recursos Educacion
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31
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32 Mejorar trabajo realizado.

CATEGORIA EMERGENTE: La escuela, espacio para la potenciacién del pensamiento critico
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La escuela, espacio para la potenciaciéon del pensamiento critico

El sujeto desde que nace es curioso por naturaleza y siempre quiere saber el por
qué de todo lo que le rodea y acontece. Sin embargo, se puede evidenciar como
algunos maestros cohiben la indagacion, la exploracion, la experimentacion, o que no
permite que los estudiantes se den la oportunidad de conocer por si mismos la realidad
de su mundo, creciendo dependientes de otros y limitados a cumplir con lo que se les
impone, con poca capacidad para pensar de manera critica, analizar el contexto,
reflexionar y tomar decisiones autonomamente. Todo esto a causa de las practicas
tradicionales y memoristicas que se continuan implementando en las instituciones

educativas

La mision de la escuela no es tanto ensefar al alumno una multitud de conocimientos que
pertenecen a campos muy especializados, sino ante todo, aprender a aprender, procurar que el
alumno llegue a adquirir una autonomia intelectual. Esto se puede lograr atendiendo el desarrollo

de destrezas de orden superior como las del pensamiento critico. (Lopez, 2013, p.1)

De acuerdo con el planteamiento anterior, la autora indica que la aplicacion de
habilidades en diferentes escenarios, la manera como se aborden los problemas y se
tomen las decisiones, es lo que permite fortalecer el pensamiento critico; de modo
entonces que el deber del maestro es hacer activa, dinamica y significativa la

adquisicién de los conocimientos por parte del estudiante. En este sentido:

...podria decirse que lo caracteristico del pensamiento critico es que se trata de un pensamiento

orientado a la comprension de problemas, la evaluacién de alternativas, decision y la resoluciéon de
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los mismos. Pensamiento critico que tiene que ver con comprender, evaluar, resolver. (Hawes,
2003, p.9)

Por ello se hace importante renovar y por qué no, revitalizar las practicas
pedagogicas para potenciar en los estudiantes la capacidad de asumir los problemas
reales que afectan directamente a sus comunidades; reconociendo que para ello es
necesario el diagndstico, el analisis y la reflexion para proponer respuestas acertadas
de manera de buscar el beneficio del colectivo. En consonancia con las apreciaciones

precedentes, Facione (2007), menciona que el:

... pensamiento critico incluye habilidades esenciales, como son la interpretacion, el analisis, la

evaluacion, la inferencia y auto regulacién. Mas alld de estas capacidades, los buenos pensadores

criticos pueden hacer dos cosas mas: explicar qué piensan y como llegaron a esa decision.

Es decir que cada sujeto es un mundo de conocimiento propio, que de alguna
manera examina criticamente su entorno y también se auto analiza y cuando esto
sucede podemos considerar el importante rol que jugamos como maestros y lo
relevantes que seran las huellas que dejemos en nuestros estudiantes a través del

tiempo.

No obstante, se puede mostrar el caso de maestros que como la entrevistada Gloria
Elena Enriquez, se han preocupado por el desinterés de los estudiantes y las falencias
en la compresion de su realidad, para lo cual ha disefiado estrategias didacticas para

promover y motivar a la lectura, incentivando de esta manera la potenciacion del
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pensamiento critico; en el campo de la literatura, permite interpretar lo que se lee,

analizandolo, para llegar a una evaluacion y emisién de argumentos.

De esta manera entonces, los estudiantes pueden reflexionar sobre su propia
realidad y concientizarse acerca de los diferentes problemas o situaciones que los
podrian estar afectando, ademas podrian argumentar y proponer soluciones préximas

desde su propio criterio y su campo de accion.
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4. Conclusiones y Recomendaciones

Dando respuesta a la pregunta de investigacién, donde lo que se busco fue
encontrar qué huellas vitales despertaron el interés de los docentes entrevistados para
llevar a cabo Experiencias Significativas para transformar sus practicas pedagogicas en
beneficio de los estudiantes de las instituciones educativas donde laboran; en primer
lugar, se encontré que la motivacion del maestro es un aspecto muy importante para
querer hacer transformaciones en su quehacer docente, en tanto comentan que en su
etapa escolar fueron formados por metodologias tradicionales y memoristicas, lo que
los impulsé a que en sus clases hicieran algo diferente teniendo en cuenta los intereses
y necesidades de los estudiantes, para asi estimularlos adecuadamente por que el

aprendizaje sea adquirido de manera libre y espontanea.

En segundo lugar, se encontré6 que la vocacion es considerada como un aspecto
importante dentro de la formacién del maestro, pues el amor y la pasion por esta
profesion, ademas de permitir la preocupacion porque sus estudiantes se motiven para
aprender, provocan un interés particular y necesario, por buscar implementar
estrategias y metodologias diversas dentro de sus practicas pedagdgicas y plantearse

metas en beneficio de ellos.

En este sentido, la vocacion sigue siendo un proceso pedagdgico fundamental,
puesto que implica el placer y el gusto de aprehender y ensefiar, ya que por medio de

este, el docente se encuentra en la mirada de los nifios y nifias, quien es un ejemplo a
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seguir a corto, mediano y largo plazo en el desarrollo académico. Por esta razén se
propone una metodologia incluyente que conduzca a la transformacién de las

sociedades, las cuales sean mas conscientes y humanas formando nuevos lideres.

Otra huella vital que se pudo identificar e interpretar fue la formacion en valores que
recibieron, tanto en el hogar como en el entorno escolar, en tanto son principios
inculcados de gran valor para la formacion del sujeto, ya que lo que se aprende en los
primeros afos de vida resulta muy significativo; la escuela entonces es un gran apoyo
en este proceso que le permitira al estudiante adaptarse al mundo cambiante, flexible y

diverso al cual se esta abriendo paso.

Es importante, que la escuela se centre tanto en los valores universales como en los
derechos humanos, en el amor por la vida, al libre pensamiento, el respeto a la
dignidad de las personas, entre otros; no solamente debe quedarse en la teoria sino
con la practica entre los estudiantes, de tal forma que la institucion educativa sea el
motor de desarrollo integral, empezando por la inclusion de estos en el Plan de
Estudios de cada establecimiento, para construir una sociedad mas tolerante, mas

coherente tanto en su espiritu como en su conducta.

Continuando, el tema de la discriminacion fue otro aspecto evidenciado, el cual es un
fendmeno social que se viene dando desde hace mucho tiempo excluyendo a los
sujetos, ya sea por su raza, género, creencias o cualquier otro aspecto considerado

como diferente y que todavia se vive en esta época, la cual conlleva a la
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desvalorizacion del otro y a la invisibilidad de algunas comunidades. Aunque es una
huella que puede marcar de forma negativa, en este caso es una motivacion para

rescatar la identidad y la cultura.

Todos estos aspectos han llevado a los docentes a innovar en el campo de la
pedagogia produciendo transformaciones no solamente curriculares, sino en todo
sentido en la comunidad educativa, implicando propuestas novedosas y la construccion
de ideas que conlleven a revitalizar sus proceso, asi como cambios trascendentales
capaces de dejar huellas en sus estudiantes y en todo un colectivo. Lo que quiere decir
que es posible configurar proyectos que conduzcan a la estructuracion de nuevos

liderazgos en bien de toda una colectividad.

De lo anterior, se puede sugerir que en el proceso de ensefanza y aprendizaje de
los estudiantes no solamente se han de tener en cuenta aspectos importantes de su
propia realidad, sino también sus intereses, sus capacidades y habilidades,
estimulando el descubrimiento de su propia identidad y vocacion. Para ello, se requiere
de cambios estructurales de mucha profundidad a nivel metodoldgico. De igual manera
los pasos que se necesitan para llegar a la transformacion, han de ser trascendentales
para que los nifios y nifias de un determinado espacio escolar puedan apropiarse de

los saberes que son esenciales para su propia vida.

La tarea como docentes es la de reconocer y activar las potencialidades de los

estudiantes mediante practicas pedagdgicas dinamicas y significativas, que conlleve a
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crear pensamiento orientado a la interpretacion, analisis y resolucion de problemas en
su entorno; es importante contextualizar las tematicas y aplicarlas a las problematicas
reales para que el estudiante describa, analice, sustente, argumente y proponga en

situaciones contextuales basado en sus propios criterios.

Por ultimo, el espacio escolar se convierte en un lugar de investigacion y exploracion
de cada sujeto desde su autonomia; porque el ser humano por naturaleza es curioso e
indaga para descubrir su entorno. Por eso es necesario que el ambiente sea creativo
para potenciar el pensamiento critico, formando sujetos capaces de comprender su
mundo Yy solucionar problemas que se presentan en su proyecto de vida. El fomento del
pensamiento critico en la escuela, potenciara el transformar las practicas pedagdgicas
donde el estudiante aprenda de manera menos memoristica y mas analitica y

reflexivamente.

Por lo tanto, esta investigacion puede servir de base para otros interesados en esta
tematica, quienes se encuentran en la busqueda de nuevas experiencias pedagogicas.
Por ello, es de vital importancia resaltar que la sociedad es quien esta en la tarea de
transformar sus cimientos educativos y en Colombia se requiere trascender del modelo

tradicional a una propuesta que responda a las problematicas de la realidad contextual.
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6. Anexos Relatos de vida

Anexo A: Entrevista al Docente Milton Fabian Ortiz

Buenas tardes licenciado Milton Fabian Ortiz, nosotros somos Elkin Calvache, Maria
Rosa Tombe, Zuly Roa Y Juliana Ruiz, estudiantes de la XVII cohorte de la Maestria
de la educacion desde la diversidad de la Universidad de Manizales en convenio con
UNICOMFACAUCA de la ciudad de Popayan, en este momento nos encontramos
haciendo una investigacion enmarcada dentro del Macro Proyecto denominado
“Practicas Pedagogicas y Huellas Vitales”, se quiere investigar en torno a las huellas
vitales, es decir, qué huellas vitales despertaron en algunos docentes el interés por
implementar experiencias significativas en sus Instituciones Educativas; en torno a
esta pregunta nuestro proyecto se denomina: Huellas Vitales y Experiencias
Significativas. Con el fin de conseguir el objetivo planteado se han seleccionado cinco
docentes del departamento Cauca que han desarrollado experiencias significativas en
sus comunidades educativas través de sus practicas pedagogicas, como es su caso.
Agradecemos de antemano su disposicion.

PREGUNTA 1: Profesor quisiéramos que nos cuente ¢cémo fue tu nifiez, tu relacion
con tus padres?

RESPUESTA: Buenas tardes Juliana, pues acerca de tu entrevista agradecerles por
tenerme en cuenta en este proceso que estan haciendo ustedes; bueno acerca de tu
primera pregunta ;como fue mi nifez? pues te cuento que fue un poco, como te
digiera, yo me crie mas que todo con mis abuelos, casi con mis padres no tuve
muchos vinculos; fue una nifiez bastante bonita, tranquila, llena pues de compresion de
parte de mis  abuelos, con mi mama también tuve muchos vinculos, fue muy
responsable en la parte educativa conmigo y pues a mi padre no lo pude conocer,
lastimosamente(agacha la vista hacia el suelo), pero igual yo creo que mis abuelos y mi
mama hicieron como esa funcion de papa y mama a la vez, realmente fue una nifiez
muy bonita, educada con principios y valores.

PREGUNTA 2. ;Qué mas recuerdas de la escuela primaria?

RESPUESTA: Bueno de la escuela primaria pues realmente como muy poco, pues algo
de mis compaferos, la amistad que ellos me brindaron, pues fue como otra época,
¢no? como mas complementada, con esa inocencia que se manejaba en esos tiempos,
pero muchos de mis companeros y algunos de mis profesores también en esa época
me brindaron muchas experiencias educativas, relaciones como digamos, lo que las
experiencias que ellos vivian y nos hacian entender a nosotros lo que era la vida mas
adelante sus experiencias; pues la verdad era muy bonita esa sensacion de la escuela
primaria fue demasiado significativa, bueno pues yo creo que de ahi uno parte a
comenzar con valores y ahi ya comienzan a como a llevarse la parte cultural,
académico ya sabe como que con los suefios que es eso que lo despiertan a uno
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entonces, para que fue una experiencia muy bonita la primaria.(Tiene una sonrisa en su
cara )

PREGUNTA 3. ;Qué era lo que mas te agradaba o te desagradaba en la escuela?

RESPUESTA: Como lo agradable en esa época pues era el entorno familiar, con mis
primos, primas, yo creo que eso era como lo mas bonito, los juegos, el ambiente que
uno hacia saliendo a la calle pero de una manera muy sana. Desagradable, poco
recuerdo cosas desagradables, en esa época casi no tuve como esa experiencia, pues
en algunas que otras familias las que tuvieron problemas familiares de abusos pero yo
no tuve eso, mas fueron experiencias agradables que tuve.

PREGUNTA 4. Dentro de tu contexto escolar ;qué materias te agradaban mas?

RESPUESTA: Pues como que en general, casi la mayoria me gustaba, ya como en la
secundaria comencé a despertar como ese instinto por la artistica, la pintura y el
dibujo; a partir de ahi comencé a despertar como ese instinto por el arte.

PREGUNTA 5: Mientras estabas en el colegio ¢hubo algun profesor o profesora que
recuerdes que te marco?

RESPUESTA: Pues, yo creo que en la escuela nuestra directora de grupo, era una
docente que nos despertaba mucho el interés por el estudio, yo creo que mas lo de
secundaria como te dije no lo vine a despertar en el colegio; en el transcurso de mi vida
mi mama tenia su pareja sentimental esa personas tenia unos estudios en la parte de
pintura y todo eso, yo creo que desde ahi comencé a despertar ese interés por las
artes. De ahi mas adelante fue como curioso, porque fue como la carrera que yo queria
estudiar, pero hubo un momento en que hasta ahi llegé y se me metié como otra parte
de la artistica que mas adelante te contaré.

PREGUNTA 6: En tu tiempo libre ¢ te dedicabas a la parte artistica?

RESPUESTA: Si, claro pues me gustaba mucho dibujar, la verdad, inclusive tenia
mucha capacidad para la pintura y el dibujo, entonces los profesores también vieron en
mi esa parte artistica, me inculcaron mucho mas y ellos me pedian que hicieran
dibujos, murales y carteleras, verdad pues eso también me gustaba y como que
comencé a agilizar mucho mas esa vena artistica, y a los profesores también les
gustaban y eso también era un incentivo para mi, que a otras personas les gustara lo
que yo hacia y, o que expresaba mediante las pinturas y el dibujo.

PREGUNTA 7:¢ Cuales fueron tus criterios para elegir tu profesion?

RESPUESTA: Como te decia anteriormente a mi me gustaba mucho lo que es la
pintura los dibujos; pero a partir como a los 15 0 16 afios se me meti6 lo de la musica,
yo recuerdo que hubo un profesor de musica, que era el primer profesor que yo tuve,
comenzo a hablarnos muy chévere y a darnos clases normales de teoria musical y todo
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eso la verdad me llamé mucho la atencion, y ademas este profesor era instrumentista y
entonces aun mas me llamé la atencién, a partir de ahi yo creo que dejé a un lado la
pintura y el dibujo, y comencé a involucrarme con la parte de la musica, a partir de ahi
me llamé mucho mas la atencion, ya me meti pues en la parte de la banda y comenceé
a ver instrumentos y eso hizo que realmente escogiera lo que estudié hoy en dia lo
que es licenciatura en musica. (Sonrie)

PREGUNTA 8: En esa época ¢ cual fue el primer instrumento que tocaste, como fue tu
experiencia?

RESPUESTA: Bueno esa experiencia fue interesante, porque de una pues el profesor
me ensend la parte musical, me inculcé mucho lo de la trompeta y eso fue uno de los
instrumentos que comencé a ejecutar y me llamoé mucho la atencion, y desde alli fue
que empeceé con la trompeta inclusive en la universidad la profundicé mas y de ahi
comenceé con ese instrumento, pues después de eso ya como tenia unas bases en
este instrumento me comenzd a llamar la atencion en practicar otros instrumentos,
como son los instrumentos de cafia como: el saxofén, el clarinete, el trombon toda la
parte de viento de una banda sinfonica. Entonces fui adelantando ese proceso y fue
muy interesante.

PREGUNTA 9: Dentro de tu experiencia universitaria ¢Como lograste sacar adelante
tus estudios profesionales?

RESPUESTA: Pues bastante complicado porque hubo un tiempo donde yo ya estaba
viviendo con mi mama, lastimosamente la cuestion econémica no era muy buena, fue
mucho sacrificio la verdad; pues mi mama con lo poquito que ganaba en su trabajo me
ayudo en parte a pagar mis estudios, eeh a mi me toco también trabajar con la parte
que ya sabia que es la musica, pues a pertenecer a grupos a orquestas, mariachis y
entrada era la que ayudaba a sostener también como parte de mis estudios en la
universidad, entonces eso me ayuddé bastante ya como a mitad de carrera
afortunadamente, ya me sali6 como mi primer trabajo como director de banda sinfonica
en un municipio, y ya desde ahi pues ya se hicieron como mucho mas aceptables la
parte presupuestal y afortunadamente asumi mis gasto en la universidad.

PREGUNTA 10: Se puede ser musico y no ensefar Por qué te decidiste a ensefar?

RESPUESTA: Pues la verdad en primera estancia no era mi expectativa estudiar
musica para ensefar, yo tenia como otro pensamiento de aprender musica para
aprender a tocar en una agrupacion ya sea en una orquesta prestigiosa o en una banda
sinfonica, nunca pensé ser docente como lo soy en este momento, siempre tenia la
expectativa como te dije, de pertenecer a alguna agrupacién, pero se vinieron dando
las cosas y no en este momento, pues estoy laborando como docente en un colegio,
igual la experiencia también ha sido muy grata, de ensenfar, de trabajar con nifos, yo
creo que retroalimenta uno mas los conocimientos que adquiere en la universidad, y
€so mismo uno aplica con los estudiantes.



96

PREGUNTA 11: ;Como y dénde iniciaste tu experiencia como docente?

RESPUESTA: Mi primera experiencia como docente fue en Totoré Cauca, ahi comenceé
trabajando como director de banda sinfonica, después me salié como director de banda
sinfonica en Santander de Quilichao vy ahi trabajé con convenio de la organizacidn
vision mundial, también tuve una experiencia muy bonita. Después me salié un trabajo
en El Rosal, corregimiento de san Sebastian, Cauca, también trabajé como director de
banda, y en este momento me salio trabajo en la Normal Superior Enrique Vallejo de
Tierradentro en Belalcazar, Paez, ahi ya llevo laborando tres afos, es una experiencia
muy chévere, pues, porque es como la primera vez que trabajo en un colegio; siempre
habia trabajado como en municipios por parte de contratista y como en bandas
sinfonicas, y ya ahora trabajando en un colegio sosteniendo a la nifias, pues ya la parte
tedrica y todo eso es muy interesante, entonces las dos partes hacen parte muy
interesante en la cuestion de la experiencia.

PREGUNTA 12: ;Qué consideras que es lo mas importante de ser docente?

RESPUESTA: Lo mas importante, creo que es la paciencia, yo creo que es una virtud
que no todo docente lo pueda tener. Porque, pues igual hay que tener mucho tacto y
mucha dedicacién para uno ensefar a un estudiante, pues ya sea el componente de
uno, ya sea musica, matematica, etc.. y trabajar con una metodologia y didactica para
que los estudiantes puedan entender y aplicar lo que uno les ensefa.

PREGUNTA 13: ;Como percibes la motivacién de los docentes, el gremio en general
frente a su misidon de educar?

RESPUESTA: Creo que en este momento estamos pasando por un proceso en donde
no es comodo, la verdad la educacion lo digo en Colombia, eeeh casi a los docentes no
se les motiva por el trabajo que se hace, hay muchos docentes que hacen proyectos
buenos y todo pero lastimosamente no se les reconoce y bueno, pues a causa de eso
los docentes pues de alguna forma, pues se desmotivan, van llegando como a la rutina
y van comenzando a educar porque si, pero no siguen como ese proyecto de vida que
llevaban ellos de incentivar, motivar a los mismos estudiantes y asi mismo lleven las
ensefianzas que ellos brindan.

PREGUNTA 14: ; Qué te motivo para crear la escuela de formacion artistica y cultural?

RESPUESTA: Bueno la motivacion, pues la verdad en la institucion donde estoy
laborando en estos momentos, hay muchos talentos en la parte artistica, ya sea en
danzas, dibujo, en musica; yo creo que con el grupo de docentes que nosotros estamos
trabajando en estos momentos, en la parte de artistica hemos venido trabajando en esa
parte como sacando provecho a esos talentos que tienen los muchachos, y a partir de
ahi yo creo que comenzamos a formar la escuela, hoy en dia llamada la escuela de
formacion artistica y cultural, donde comenzamos ya a trabajar y a organizar los grupos
en si, lo que es: danza, pintura, dibujo, en este momento, pues laborando pues la parte
de la banda marcial, orquesta y grupo afrodescendiente.
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PREGUNTA 15: Y cuéntanos ¢Qué impacto ha tenido la banda, el grupo en esta
comunidad en donde vives?

RESPUESTA: Pues la verdad es una experiencia y ha sido como una experiencia
grata, porque igual la comunidad ha recibido con muy buenos comentarios, porque es
como una primera vez que se hace todo esto y que igual la escuela ha arrojado muy
buenos resultados, ya se han participado eventos a nivel municipal, a nivel también
nacional, y ha sido una expectativa muy buena, los mismos docentes también han
recibo estos logros que nosotros hemos hecho con los estudiantes de una manera muy
positiva, también la comunidad, los padres de familia agradecidos con nosotros por
sacar estos muchachos adelante y que ellos también aprovechen el tiempo libre.

PREGUNTA 16: ¢ Cuales han sido las dificultades, logros y satisfacciones por intentar
mejorar la practica educativa?

RESPUESTA: Las dificultades, a pesar de que nosotros tenemos poco tiempo
realizando este proyecto, pues a veces las dificultades son como la cuestion
economica, vestuarios, instrumentos los espacios donde se ensayan, pero
afortunadamente la institucion nos ha apoyado bastante y hemos ido consiguiendo
cosas gracias a la gestién de nosotros, poco a poco ir consiguiendo la parte que ya les
mencioné y légicamente eso se ha ido mejorando mas. Los logros y las satisfacciones
pues ha sido como interesante, porque a raiz de estos trabajos y experiencias que se
han realizado con los estudiantes, se han mandado proyectos a la gobernacion vy
afortunadamente hemos hecho, que escojan este proyecto. Hace poco recibimos un
reconocimiento por la escuela de formacion artistica, nos hicieron un reconocimiento en
la gobernacidn, el secretario de educacion, pues su bancada, y a un grupo de docentes
de todo el municipio, también les hicieron este reconocimiento, pues ahi tuvimos
nosotros la escuela de formacion artistica y es un logro que uno dice que es como la
recompensa de todo el esfuerzo de uno y de los estudiantes.

PREGUNTA 17: ;Cuales fueron las principales motivaciones y necesidades para
decidir y emprender esta experiencia significativa?

RESPUESTA: Las motivaciones, era explorar y aprovechar ese talento especial que
tienen los estudiantes en la parte de artistica, y desde ahi pues nosotros partimos a
formalizar este proyecto y a mostrarlo no solamente en la comunidad educativa, sino a
nivel municipal y nacional, entonces yo creo que eso fue uno de los principales motivos
del porque nosotros hicimos esas proyecciones.

PREGUNTA 18: ;Cuando eras nifio sofiaste formar una banda como ésta? ; Sofaste
con los resultados que has obtenido hasta ahora?

RESPUESTA: La verdad no me lo esperaba nunca, tenia de nifio como otras
expectativa, pero si cuando estuve en la universidad tenia ese suefio de estar en una
banda sinfénica y ser reconocido pero por la parte de formacion grupal, pero la verdad
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nunca me esperé pues ser reconocido por este proyecto, la verdad me coge de
sorpresa, pero igual es un logro que como te dije, es una recompensa para uno seguir
trabajando y dando uno dia a dia mucho mas cosas con los estudiantes.

PREGUNTA 19: Aparte de la experiencia significativa en la escuela ¢;ha tenido algun
otro reconocimiento?

RESPUESTA: Si gracias a Dios, cuando estaba en la universidad tuve un
reconocimiento en el 2010 por pertenecer a la banda sinfénica, en el proceso que ellos
llevaban, ese reconocimiento nos lo hizo el periddico El Liberal, como personaje del
afo, entonces ahi fue un reconocimiento que gracias a Dios nos lo hicieron a nosotros,
y fue una experiencia muy bonita, la verdad fue como un incentivo como para seguir
adelante con este proceso musical.

PREGUNTA 20: ¢;Cual crees que es la diferencia entre tu experiencia significativa y
una forma de educar tradicional?

RESPUESTA: Pues yo creo que es como la metodologia que se trabaja ahora, a la
forma de educar tradicional; que la educaciéon tradicional solamente se trata de ir
explicando cosas, y los muchachos ir captando, pero no hay como ese proceso de
elaborar a partir de como lo que estamos haciendo ahora. Nosotros pues trabajamos la
parte musical, lo digo en mi caso, les doy parte tedrica, pero a la vez se busca como
estancias como metodologias dinamicas, que ellos puedan ejecutar en la parte de
instrumentos toda la teoria que se ensefa. Y ha sido una experiencia grata porque ha
funcionado muy bien, dando pues resultados y hoy en dia pues estar con estos grupos
ya formados, pues como te decia al principio, es como muy complicado porque ellos no
estaban acostumbrados a esto, pero igual hemos como entablado estrategias para que
estos resultados salgan adelante y bueno ha funcionado la verdad.

Bueno profesor Fabian, te agradecemos muchisimo tu colaboracion, tus aportes son
muy importantes para nuestra investigacion. Fue muy agradable compartir contigo y
esperamos, si es necesario, poder contar con su disposicidn para conversar en otro
momento. Te felicitamos por los logros que has tenido, y que tengas muchos mas. Feliz
dia.
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Anexo B: Entrevista a la docente Teresa Molina Sanchez

Buenas tardes profesora Teresa, nosotros somos Elkin Calvache, Maria Rosa Tombe,
Zuly Roa y Juliana Ruiz, estudiantes de la XVII cohorte de la Maestria de la educacion
desde la diversidad de la Universidad de Manizales en convenio con
UNICOMFACAUCA de la ciudad de Popayan , en este momento nos encontramos
haciendo una investigacion enmarcada dentro del Macro Proyecto denominado
“Practicas Pedagogicas y Huellas Vitales”, se quiere investigar en torno a las huellas
vitales , es decir, qué huellas vitales despertaron en algunos docentes el interés por
implementar Experiencias Significativas en sus Instituciones Educativas; en torno a
esta pregunta nuestro proyecto se denomina: Huellas Vitales y Experiencias
Significativas. Con el fin de conseguir el objetivo planteado se han seleccionado cinco
docentes del departamento Cauca que han desarrollado experiencias significativas en
sus comunidades Educativas través de sus practicas pedagdgicas, como es su caso.
Agradecemos de antemano su disposicion

PREGUNTA 1. Profesora, quisiéeramos que nos cuentes ;como fue tu nifiez y tu
relacion con tus padres?

RESPUESTA: Buenas tardes, gracias por esta oportunidad, pues la relacion con mis
padres y mi nifiez fue una relacidn, considero dentro de los ambitos normales, somos
una familia grande, eso nos dio muchos lazos, mucha union, mucha fraternidad entre
los hermanos, porque somos nueve hijos, si, dentro de ese proceso también cont6 para
mi, mucho en la formacion de valores, las normas, el respeto hacia los demas, hacia mi
misma, como persona, como ser humano. Mi madre como educadora fue una gran
educadora, entonces nos dio muchos ejemplos y nos inculc6 mucho, también el valor
como persona, reconocimiento, cumplimiento y acatamiento, por ejemplo de las normas
de ese momento que nos regian como sociedad, como familia y el hecho de ser muy
comprometida y muy responsables, eehh con lo que haciamos y lo que vendria.

¢Me podrias dar el nombre de tu mami?
Solia Teresa Sanchez

PREGUNTA 2: ; En qué aio iniciaste la primaria?

RESPUESTA: Si no me falla la memoria, estabamos recién llegadas a la ciudad de
Popayan y era el afo de 1970. En esa época recuerdo con aprecio hoy dia la
ensefanza fundamentada en valores, civismo y sanas costumbres. Estudié con monjas
en la Concentracién Escolar San Agustin y para mi fortuna, a pesar que era un plantel
bastante grande y con un numero igual de alumnas, el ambiente escolar era de respeto
y acatamiento de normas y de orden que las religiosas siempre nos inculcaban.

PREGUNTA 3: ;Qué mas recuerdas de la escuela primaria?

RESPUESTA: Bueno, hay muchos recuerdos, son los primeros afios donde lo van
formando a uno como personita, adquiere uno, o sea ser hacia un futuro, recuerdo
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mucho, especialmente el proceso de convivencia armonica, estudié en San Agustin,
hice mi primaria en parte con las monjitas y nos inculcaba mucho los valores, muchos
valores humanos, éticos, morales, religiosos, que se quedaron muy, muy interiorizados
en mi persona, que me ayudaron hacer la adulta que debo ser.

PREGUNTA 4: ;Qué era lo que mas te agradaba o te desagradaba en la escuela?

RESPUESTA: Lo que mas recuerdo hasta ahora y me agradaba era que las monjas al
fin de afio escolar, nos celebraban de manera muy hermosa, muy linda la época
decembrina, y a raiz de eso, creo que eso marco huella en mi, porque soy ahora, en mi
Institucidn, soy una de las que mas patrocino y promociono, por ejemplo los valores
éticos, morales, religiosos, como es la época de la navidad, por la union, la solidaridad,
con el comparferismo, entonces tengo todavia en mi memoria, guardo gratisimos
recuerdos de todo ese compartir, que nos hacian las monjas referente a esa union que
debiamos tener en esa época que era la época de diciembre.

PREGUNTA 5. ;Cuando iniciaste tus estudios secundarios?

RESPUESTA: Inicié mis estudios secundarios en el afio de 1976 y los culminé
satisfactoriamente en el afio de 1981, en el Bachillerato Femenino Gabriela Mistral.
Solo tengo recuerdos gratos y felices de esta hermosa época estudiantil. Hoy recuerdo
con alegria y aprecio a los docentes y directivas que en esa época tenian gran sentido
de compromiso, responsabilidad y entrega por el ejercicio docente.

PREGUNTA 6: Mientras estabas en el colegio ¢hubo algun profesor o profesora que tu
recuerdes que te marco?

RESPUESTA: Bueno, marcar positivamente, si, recuerdo a mi profesor de espariol, los
profesores que me daban ciencias sociales e y de idiomas

PREGUNTA 7: ;Y te acuerdas el nombre de ellos?, ;de alguno de ellos que te marco
mas?, ¢ de alguno profesor en especial?

RESPUESTA: El profesor, eeeh, Soraida Otero de Cujar, era excelente profesora de
matematicas y era coordinadora y me llamaba mucho la atencion, la entrega que ella
tenia para con nosotros, para con los estudiantes, era muy democratica, era muy justa,
muy equitativa y excelente docente, Marinita Otero también era una excelente docente
de matematicas y era una persona que nos hacia querer los numeros por la forma muy
bonita y muy especial que tenia.

PREGUNTA 8: Mencionaste que los profesores de espaniol, ciencias sociales e idiomas
te habian marcado positivamente, ¢ nos podrias decir por quée?

RESPUESTA: Me marcaron positivamente por su buen ejemplo, dedicacién y entrega.
Siempre nos alentaban a continuar con nuestros estudios y llevar a cabo nuestros
suenos. Ellos se llamaban Zoraida Otero de Cujar, Arcesio Bolafios, Ever Molano,
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Alvaro Ruano, Lupe Valencia, Silvio Carvajal y otros que en estos momentos no
recuerdo sus nombres.

PREGUNTA 9: En tus tiempos libres ;te dedicabas a la parte del area que mas te
gusta?

¢En mi ninez? O §en mi época de juventud?
¢ En tu época de estudiante?

RESPUESTA: Si, en mi época de estudiante me llamaba mucho la lectura, la atencién,
la lectura, y muchas de mis vacaciones era leer de diversos indole, la novela romantica,
las obras literarias, es decir no tenia definido un elemento de literatura pero si
desarrollé mucho, y yo creo que eso también me hizo sofar, me hizo convertirme como
en parte de los protagonistas de esos libros que yo leia.

PREGUNTA 10: ¢ Recuerdas algun libro en especial?

RESPUESTA: A ver, pues por regla muy personal, cuando disfruto mucho de un buen
libro, acostumbro a leerlo varias veces, y cada una de ellas me lleva imaginariamente a
convertirme en la protagonista del mismo. Confieso que en estos momentos actuales,
dedica mas tiempo al cine pero tratando siempre de que sea referente de un buen libro.
Pero por la dedicacion al proyecto de convivencia escolar que dirijo, me he inclinado a
buscar textos especificos de esta area. Dentro de mi quehacer docente me ha gustado
mucho "EL MUNDO DE SOFIA" de Jostein Gaarder

PREGUNTA 11: ;Qué personas influenciaron para que estudiaras la carrera que
elegiste?

RESPUESTA: Personalmente, tengo la vena educativa, pues mi madre fue una
excelente docente. Desde joven me senti atraida por las ciencias sociales y al tener la
oportunidad de ingresar a la universidad no dude en mi eleccion.

PREGUNTA 12: Dentro de tu experiencia universitaria ¢Como lograste sacar adelante
tus estudios profesionales?

RESPUESTA: Bueno, ahi hay algo fundamental, que uno como hijo de docente, pues
tenia acceso a la educacion publica gratuita entonces realmente toda la carrera, desde
el punto de vista econdmico, no tuve ningun inconveniente, no tuve ningun problema,
por decir tengo una limitacion econdémica, mas la familia me apoyé bastante, suficiente
entonces en ese aspecto no tuve problemas para desarrollar mi carrera o desarrollarme
profesionalmente.

PREGUNTA 13: ; Como y donde iniciaste tu experiencia como docente?
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RESPUESTA: Bueno la experiencia como docente, inicialmente arranqué con la
Universidad del Cauca, cuatro afios estuve como docente de medio tiempo y docente
catedra, posteriormente pasé inicialmente como horas catedra en el municipio de
Timbio, ya en el afo 93, eehh nos hicieron reconocimiento, pues pasé a docente de
tiempo completo y practicamente el unico municipio que he conocido en mi carrera
docente es el municipio de Timbio.

PREGUNTA 14: Y cuando iniciaste tu carrera en la Unicauca, jen que ano fue? ;Mas
0 menos recuerdas?

RESPUESTA: ;Cuando empecé mi carrera docente? Inicié en el 81 y me gradué en
1986

PREGUNTA 15: Disculpe profesora, ahi no, con en Tu experiencia como docente, me
comentaste que hace 25 afos en la universidad del Cauca, ;en qué afo fue mas o
menos?

RESPUESTA: En 1986 tuve oportunidad, luego fui invitada en el 87, en el 94 y en el 98.
PREGUNTA 16: La carrera que estudiaste ¢ influencio en tus practicas pedagogicas?

RESPUESTA: Desde luego, pues las licenciaturas con énfasis en educacion facilitan el
irse apropiando del proceso pedagodgico, aunque no se puede desconocer que solo la
practica y experiencia dentro del aula permite el fortalecimiento de las mismas.

PREGUNTA 17: ;Qué consideras que es lo mas importante de ser docente?

RESPUESTA: Yo creo que es la entrega y la formacion, el hecho que nosotros somos
capaces de transformar la sociedad cuando transformamos las personas y formamos
personas para bien de una sociedad.

PREGUNTA 18. ;Cuéntanos experiencias que recuerdes de cuando iniciaste como
docente?

RESPUESTA: Mi carrera la inicié primero como docente universitaria, en la
Universidad del Cauca, fui bien recibida pero lo mas impactante era que varios de los
estudiantes eran mayores que mi persona, y al principio trataban de verificar que tan
preparada estaba, pero al pasar el tiempo se estableci6 una comunicacién amena,
agradable y respondieron bien académicamente. Posteriormente supe por el jefe de
departamento de la facultad de humanidades que en el proceso de evaluacion de
docentes, los estudiantes habian dado un concepto bastante favorable a mi favor y
solicitaban que en proximos semestres fuera su docente. Una vez culminada esta
etapa, fui nombrada en el Municipio de Timbio, es una comunidad buena, noble que
por lo general respeta y aprecia a los docentes esto hace que el ambiente laboral se
desarrolle de una forma amena sin complicaciones serias. Soy convencida que si la
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persona trabaja con rectitud, responsabilidad, respeto y gran sentido de pertenencia, no
habra problemas o malas experiencias que recordar.

PREGUNTA 19: ;Recuerdas alguna experiencia desagradable en lo laboral?

RESPUESTA: Lastimosa y penosamente, desde el aino 2011 por parte de un grupo de
docentes de la |.E donde laboro, se han desatado contra mi celos profesionales y
envidias, pero como conocedora de resolucién de conflictos he utilizado estrategias
pacificas para dar solucion a la situacion, pero reconozco que no ha sido facil pues
cuando la maldad habita en el interior del hombre y no hay cambio actitudinal, esa labor
de encontrar la paz es dificil, pero no imposible. Esta situacién ha hecho que hoy en dia
me dedique aun mas a mis estudiantes, pues es en ellos a quienes debemos formar y
dar las bases para ser hombres y mujeres de bien.

PREGUNTA 20: ; Como percibes la motivacion de los docentes, el gremio en general,
frente a su misidon de educar?

RESPUESTA: Bueno, es heterogéneo, es diverso porque como docente yo noto que
hay docentes muy comprometidos que aman o amamos nuestra profesion, docentes
nuevos que estan entrando ahora que no necesariamente son pedagogos o licenciados
pero que también estan haciendo una excelente labor y como en toda empresa o en
todo gremio de docentes, que lastimosamente estan ahi, como por que les toco,
entonces la entrega y el compromiso depende el grado del compromiso personal que
tengamos cada uno de nosotros, y de ese amor que le tengamos a nuestra profesion.

PREGUNTA 21: ;Qué te motivé a desarrollar el trabajo de esa manera y no de otra?

RESPUESTA: La experiencia que yo tengo sobre convivencia pacifica y resolucion de
conflictos escolares, me motivo el deseo de ayudar, de conocer a mis estudiantes, de
gran ayuda en procesos de resoluciéon de conflictos, entonces ese hecho de ver la
cotidianidad que era lo que mas nos afectaba, porque muchas veces el bajo
rendimiento, porque se dafaban las relaciones interpersonales, me llevé y me motivo a
quererlos conocer, a quererles fomentar en ellos semillas de la paz, porque veia que
encontraba en los conflictos la unica forma de resolverlos.

PREGUNTA 22: ;En qué afio iniciaste la implementacion de la experiencia?

RESPUESTA: Bueno, pues la propuesta nace en el ano 2001, de la necesidad de
mejorar la convivencia escolar y poder asi transformar el entorno laboral y académico
para que redundara en un buen clima escolar. Afortunadamente conté en ese entonces
con el apoyo incondicional del Rector de esa época Elder Hugo Dorado Arcos, quien
facilitd los espacios y colabord con los requerimientos necesarios, e inmediatamente
institucionalizé el proyecto. Actualmente de parte de las directivas y con el nuevo
Rector Mag. Diego Fernando Ordonez Astudillo, el proyecto ha tenido relevancia
departamental y nacional y cuento también con su incondicional apoyo.
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PREGUNTA 23: ;Tuviste alguna dificultad en el transcurso de la realizacion tu
proyecto?

RESPUESTA: Como ya te mencioné antes, la dificultad que no puedo desconocer, es
la poca aceptacion por un pequefio grupo de docentes hacia el proyecto, tal vez debido
a los celos profesionales, pero bueno esto no me desmotiva porque tengo una gran
responsabilidad de colaborar en los proyectos de vida de los jévenes de la comunidad
san antonina y ellos son la esencia de mi ser profesional.

PREGUNTA 24: Y cuéntanos ¢Qué impacto ha tenido tu trabajo en la comunidad en
donde vives?

RESPUESTA: El impacto ha sido positivo, ha obtenido gran aceptacion, hemos
ensefiado o estamos ensefiando en estos doce afos de experiencia e inculcando,
favoreciendo, fomentando la cultura de la paz, es muy bonito ver que un estudiante ya
ha aprendido procesos ludicos, procesos dialdgicos para resolver sus problemas, tanto
estudiantes con estudiantes, como sus propias familias, entonces ya ellos saben que
hay un espacio de dialogo de concertacion, de conciliacion, recurren a nosotros y lo
bonito es ver que realmente ellos van, y nosotros, la profe Tere, o compaferos, miren
que docentes que nosotros ya no resolvemos peleando, ya nos calmamos, ya miramos
otras formas diferentes a la violencia para resolver nuestras diferencias.

PREGUNTA 25: ;Qué reconocimientos has obtenido con tu experiencia?

RESPUESTA: Bueno, recibi una mencion de honor premio Compartir al Maestro 2012 y
homenaje a Mejor Docente con Experiencias Significativas en julio de 2014 por la
Secretaria de educacion Departamental y Gobernacion del Cauca.

PREGUNTA 26: Y como te sientes al ser reconocida por tu trabajo?

RESPUESTA: Me siento feliz y llena de orgullo profesional al saber que mi amor y
dedicacion por mi labor ha sido reconocida por fuera de la I.E donde trabajo pues me
esmero por sembrar valores en mis estudiantes y poder dejar huella para las nuevas
generaciones.

Bueno profesora Teresa, te agradecemos muchisimo tu colaboracion, tus aportes son
muy importantes para nuestra investigacion. Fue muy agradable compartir contigo y
esperamos, Si es necesario, poder contar con tu disposicion para conversar en otro
momento. Te felicitamos por los logros que has tenido, y que tengas muchos mas. Feliz
dia
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Anexo C: Entrevista al docente Eliseo Idrobo Caicedo

Muy buenas tardes profesor Eliseo, nosotros somos Elkin Calvache, Juliana Ruiz, Zuly
Roa y quien les habla Maria Rosa Tombe; estudiantes de la Maestria en Educacion
desde la Diversidad de la Universidad de Manizales, en convenio con Ila
UNICOMFACAUCA de la ciudad de Popayan; en este momento nos encontramos
haciendo una investigacion enmarcada dentro del Macro-Proyecto denominado
“Practicas Pedagogicas y Huellas Vitales”, se quiere investigar en torno a las huellas
vitales, es decir, qué huellas vitales despertaron en algunos docentes el interés por
implementar experiencias significativas en sus Instituciones Educativas; en torno a esta
pregunta nuestro proyecto se denomina: Huellas Vitales y Experiencias Significativas.
Con el fin de conseguir el objetivo planteado se han seleccionado cinco docentes del
departamento del Cauca que han desarrollado experiencias significativas en sus
comunidades Educativas a través de practicas pedagdgicas, como es su caso.
Agradecemos de antemano su disposicion.

PREGUNTA 1: ; Como fue su nifiez y su relacion con su familia?

RESPUESTA: Bueno profe, mi nifiez fue muy bonita no?, la relacion con la familia
bien, nosotros somos seis hermanos por parte del matrimonio y mi papa tiene otros
cinco hijos, o sea que venimos siendo 11 hermanos, y si, chévere, pues cuando era
nifio, pues como vivia en el campo y aun vivo en el campo en la vereda La Alianza del
Municipio del Tambo, pues, era un muchacho inocente digamoslo asi pues, usted sabe
que las personas que viven en el campo cuando uno es muchacho es inocente, uno no
conoce muchas cosas, inclusive que pues en ese entonces, era una comunidad muy
abandonada, ya que en ese entonces no habia ni carretera, ni tenia energia, o sea se
desconocian muchas cosas, por eso le digo que tuve una nifiez muy inocente, y pues
chévere uno de ser inocente y conocer muchas cosas que hay en el mundo me parece
que es mejor.

Seria tan amable de regalarnos el nombre de su papa, mama y hermanos

Bueno mi papa se llama Saul ldrobo, Mama Eleodora Caicedo y mis hermanos
Aldemira Caicedo, Bertha llia Idrobo, Elva Idrobo, Saul, Gerodan, Onan y Carmenza.

PREGUNTA 2: ; Qué recuerda de la escuela primaria?

RESPUESTA: Pues, de la escuela primaria, para mi fue una experiencia muy linda,
cuando yo llegue alla a la escuela me encontré con la sorpresa de que yo tenia muchos
conocimientos desde la casa y pues, porque mi hermana Bertha llia Idrobo me instruia
mucho, a pesar de que ella no era ni bachiller si quiera, pero pues lo que ella aprendio
en la primaria eso lo impartio conmigo. Cuando yo llegué a la escuela, yo ya sabia las
vocales, los numeros del 1 al 100, que el profesor Olimpo Vela, que fue mi primer
profesor se sorprendié lo cual fue una experiencia para el bien bonita porque él me
colocé como monitor para los estudiantes de grado primero, yo era el que le ayudaba a
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el, porque, como pues en ese entonces un profesor tenia que manejar 50 6 60
estudiantes él solo, entonces era l6gico que necesitaba ayudantes.

PREGUNTA 2: Aparte del profesor Olimpo Vela, ¢recuerda a otros docentes que lo
hayan marcado de manera especial?

RESPUESTA: que yo recuerde, no.

PREGUNTA 3: ¢En qué afo inicio y termino la primaria? Y ;Como se llamaba la
escuela?

RESPUESTA: La primaria inicié en el afio 1978 en la Escuela Rural Mixta la Alianza,
terminé mas o menos la primaria en el afio 1982 6 1983, no recuerdo bien el quinto, en
la Escuela Santa Ermita de Casia en la ciudad de Cali, Valle. Pues, ahi me toco salir,
pues del pueblo porque en la Escuela La Alianza no habia grado 5°, unicamente hasta
el grado 4°, entonces nosotros los que deseabamos seguir estudiando teniamos que
salir a otras partes, entonces, l6gico que mi hermana, la misma Bertha Idrobo, ya se
habia ido a Cali, ella fue quien me acogio alla en su hogar y pues yo logré continuar
haciendo mi quinto de primaria.

PREGUNTA 4: ;Qué era lo que mas le agradaba y le desagradaba de la escuela
primaria?

RESPUESTA: Bueno, pues en la Alianza me agradaba todo, o sea, no senti
desagradecido el compafierismo, bueno en fin, todo se veia chévere; y pues cuando
uno le da gana al estudio, créame que todo esta bien. En cambio en Santa Ermita en
Cali senti la discriminacion racial porque légico, porque yo era el unico afro en el grado
quinto y por ser afro y ser una persona campesina llegaba a otro sitio, l6gico, que me
discriminaban muchas cosas, por la forma de hablar, que dan un cambio brusco, pues
de ser campesino de aca del municipio del Tambo, a llegar a la ciudad de Cali, yo
nunca habia sentido la discriminacién, porque alla en La Alianza, en el Tambo todos
somos afros y no siente nada de eso, uno no se da cuenta, como digo, yo era un
muchacho inocente en esa época. En Santa Rita de Casia, recuerdo a un compainero,
a Victor Hugo un companiero de estudio que a pesar de ser mestizo, él era quien me
apoyaba y a todo momento me defendia. Logico, pues yo era de otro sitio, no tenia
conocimiento de la realidad del mundo. Nunca me podré olvidar de él. No recuerdo los
nombres de los docentes en ese entonces.

PREGUNTA 5: ¢ Cuando inici6 y termino los estudios secundarios? ;Como se llamaba
el colegio?

RESPUESTA: Ya el grado sexto inicié en el Colegio Eliseo Moderno en la ciudad de la
ciudad de Cali, alli cursé hasta grado noveno. Alla me fue un poquito mejor porque
habia mas afrocolombianos en el curso, mas sin embargo yo tenia mi dialecto de la
region de la Alianza del Tambo, pero era muy diferente a lo que ellos expresaban alla
en Cali, Valle por eso también tenia dificultad, porque ellos al escucharme mi
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entonacion, a ellos les parecia dificil, raro o como les parecia. Pero mas sin embargo,
como hubo afros, entre afros nos respaldabamos.

Los profesores del colegio Eliseo Moderno tenian mucha calidad pedagogica, ellos en
todo momento trataban de fortalecer la calidad educativa, en ellos no senti
discriminacion, la discriminacién uno lo siente por los mismos comparieros.

PREGUNTA 6: En su tiempo libre s qué mas le gustaba hacer?

RESPUESTA: En la nifiez yo practicaba mucho el futbol, me gustaba ver television, el
programa era el chavo del ocho. En la época de la juventud también practicaba el
futbol. Ahora mi pasatiempo es la musica salsa, pero ahora ya hago musica con un
grupo musical que tengo, que se llama Afrosond, pues nosotros pensabamos
cuestiones cotidianas por medio del canto y la musica.

PREGUNTA 7: ;Qué carrera eligio estudiar, una vez término sus estudios
secundarios?

RESPUESTA: La verdad yo no escogi carrera porque como yo era de escasos
recursos economicos, para uno iniciar una carrera tiene que tener otro tipo de recursos
economicos fuera de lo que posibilitaba mi hermana, ella también era de escasos
recursos porque vivia con el esposo y en arrendo y no tenia mucha posibilidad, pero
con lo poquito que ellos tenian me apoyaron para hacer el bachillerato. Cuando yo
terminé mi bachillerato yo no escogi carrera porque me gustaba la docencia, porque yo
vi en mis profesores que eso era algo bueno. Apenas terminé mi bachillerato, 16gico
que tocaba ir a prestar el servicio militar, alla presté servicio militar y a veces nos daban
la posibilidad de alfabetizar a otros compafieros soldados porque yo era soldado
bachiller, pero habian otros que ya eran soldados, que no habian hecho el bachillerato
y entonces nos daban a los bachilleres la posibilidades de alfabetizar, entonces por alli,
vine cogiendo experiencia en pedagogia sin ningun titulo profesional. Después de salir
del ejército me agarré a trabajar; yo trabajé en una empresa que se llamaba
PREMOLDA, donde hacian bloques, baldosas etc. para construccion; eso fue en el aio
1991, cuando yo estudiaba también, tenia que trabajar para ayudar en la casa con el
sustento, porque a nosotros nos toco vivir una situacion dificil y no habia la posibilidad
de hacer una carrera en ese momento. Después tuve la oportunidad de ingresar al
magisterio siendo bachiller aun y ya por contrato aprobé al municipio del Tambo,
entonces el alcalde me dio la oportunidad.

PREGUNTA 8: ;Por qué eligi6 ser docente? ;Qué o quién influencié para que
estudiara esa carrera?

RESPUESTA: Elegi esa carrera una porque me gustaba lo que hacian los profesores:
ensefar, orientar etc...

PREGUNTA 9: 4 Tuvo alguna dificultad para realizar sus estudios universitarios?



108

RESPUESTA: Tuve dificultad y punto a favor, porque para realizar mis estudios ya
estaba laborando y entonces empecé a estudiar a distancia semi-presencial, lo que me
ganaba con eso mismo yo pagaba mis estudios universitarios, con eso logré terminar
ya siendo docente.

PREGUNTA 10: ¢ Y cuando inici¢ y culmind su carrera en la universidad?

RESPUESTA: Antes de empezar mis estudios universitarios yo terminé como bachiller
académico y para continuar en la docencia ya hice el curso de profesionalizacién, ya
era bachiller pedagogico, yo no era normalista, la licenciatura la terminé con la
Universidad Javeriana Instituto Catequistico Raul Sambrano de aca de Popayan en el
afno 1998.

PREGUNTA 11: La carrera que estudié ¢influencié en sus practicas pedagdgicas?

RESPUESTA: Si, de todas formas eso fue una fortaleza para mejorar el quehacer
pedagaogico.

PREGUNTA 12: ; Qué profesor o profesora recuerda en especial?

RESPUESTA: Los profesores universitarios fueron especiales conmigo, que como era
un instituto catequistico, yo hasta esa época no me habia bautizado, yo aproveché y
los profes me apoyaron a que me bautizara, hacer la primera comunién y la
confirmacion. No me acuerdo ahora el nombre del profesor pero mas sin embargo ellos
me apoyaron para que yo hiciera ese proceso.

PREGUNTA 13: ;Como y donde inicio su experiencia como docente?

RESPUESTA: En la escuela rural mixta el 10 de abril en el Tambo Cauca, yo inicié
dando clases en primaria me acuerdo que me toco cinco grados de 1° a 5° pero los
estudiantes no eran muchos, pero fue algo dificultoso manejar, ya que eran diferentes
grados.

PREGUNTA 14: Cuando joven. ;Sofo alguna vez ser docente?

Si, creo que siempre me gusto la docencia

PREGUNTA 15: ;Considera que algun maestro o alguna persona influyé6 de forma
contundente en su actitud frente al trabajo docente?

RESPUESTA: Si, mi hermana Berta
PREGUNTA 16. ;Qué considera que es lo mas importante de ser docente?

RESPUESTA: Es el carisma hacia los estudiantes, padres de familia y tener sentido de
pertenencia con lo que esta haciendo.
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PREGUNTA 17: Cuéntenos alguna experiencia que recuerda de cuando inici6 como
docente

RESPUESTA: La experiencia siempre ha sido agradable y recuerdo que cuando inicié
como docente siempre tenia la costumbre de celebrar en la época de mayo, celebrar el
dia de la madre, se celebraba con los estudiantes, con padres de familia y era algo
bonito, donde se le inculcaba al estudiante el respeto por los padres y al muchacho
tener un detalle para la mama, ya finalizando el afno, se hacia la clausura y las
diferentes actividades.

PREGUNTA 18: ;Como percibe la motivacion de los docentes, el gremio en general
frente a su misidon de educar?

RESPUESTA: Son mucho los docentes que se quejan, porque ellos manifiestan que es
una labor muy bonita internamente, pero es una labor no muy agradecida, entonces yo
veo la gente como muy desmotivada, porque ellos dicen que las personas nunca
reconocen la labor tan importante que es ser docente, que del docente salen los
grandes presidentes, doctores, bueno en fin, es por eso que no es muy reconocido y yo
veo por ese lado como una desmotivacién en esa parte, yo pues personalmente trato
de dar animo, que el docente economicamente es muy mal pago, bueno en fin.

PREGUNTA 19: ;Cuales eran las expectativas cuando era nifio? ¢Sofid con los
resultados que ha obtenido hasta ahora?

RESPUESTA: Si, yo siento que me ha ido bien, no tengo plata pero si he progresado.

¢ En qué sentido ha progresado?
Pues en la formacion profesional.

PREGUNTA 20: 4 Cuales han sido las dificultades, logros y satisfacciones por intentar
mejorar la practica educativa?

RESPUESTA: Pues los resultados han sido muchos, muy buenos, con decirle que en
estos momentos yo me siento complacido, porque hoy en dia estoy trabajando en la
misma escuela donde inicié mis estudios de primaria, en esa época cundo yo estudié,
solamente habia hasta cuarto de primaria, y gracias a Dios, con el apoyo de la
comunidad, la entidad y de los mismos docentes tenemos hasta el grado noveno.

PREGUNTA 21: ;En qué consiste la experiencia significativa que esta realizando?

RESPUESTA: Es un proyecto etno-educativo afrocolombiano, es significativo porque
es un proyecto que se esta haciendo con las diferentes instituciones de la zona.
Nosotros pensamos en ese proyecto educativo afrocolombiano, porque esta buscando
la manera de visibilizar a nuestra comunidad y al municipio del Tambo, porque
anteriormente no se conocia las personas que en el Tambo existian afro-colombianos.
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En estos momentos somos el 25% de afros de la poblacion del Tambo y el 25% de la
poblacion afro.

PREGUNTA 22. En qué afio inicio la implementacion de la experiencia?

RESPUESTA: Yo creo que lleva ya unos 20 afos, sino que en ese entonces no se
habia hecho reconocimiento, pero nosotros la iniciamos con la implementacion del PEI,
eso fue en el afio 94 mas o menos, con los del Decreto 1860 donde nos obligaban que
todos teniamos que tener un PEI. Entonces nosotros iniciamos elaborando un proyecto
educativo zonal, un proyecto que abarcaba todas las escuelas e instituciones del
Tambo Cauca, en ese entonces eran 26 escuelas, eso era un solo proyecto por eso es
significativo.

PREGUNTA 23: ;Cual cree que es la diferencia entre su experiencia significativa y una
forma de educar tradicional?

RESPUESTA: La forma de educar tradicional esta regida a los estandares del MEN vy
entonces nuestra experiencia cambia un poco lo tradicional, porque ya esta metido con
el cuento del fortalecimiento y el rescate de la identidad cultural afro.

PREGUNTA 24: ;Cuales fueron las principales motivaciones y necesidades para
decidir y emprender esta experiencia significativa?

RESPUESTA: La motivacion fue inclusivamente por la discriminacion racial. Ya que
practicamente dentro de la comunidad no siente la discriminacion, mientras uno no sale
de alla, uno no siente eso y todo esta bien. Sale, entonces ya se siente, entonces qué
quisimos hacer, teniendo en cuenta eso nos motivo a trabajar un proyecto diferente.

PREGUNTA 25: ;Tuvo alguna dificultad en el transcurso de la realizacion del
proyecto?

RESPUESTA: Si, a uno por lo general lo que atrasa son las escases de recursos
economicos. Pero a pesar de eso, nos ha ido bien, porque ademas de esta experiencia
ya hemos hecho dos foros etno-educativo alla en la zona

PREGUNTA 26: ;Qué le motivd a seguir adelante con el proyecto?

RESPUESTA: Para continuar, la motivacion ha sido el reconocimiento de nuestra
comunidad, entonces, buscando la manera de hacerlo conocer ante el mismo
municipio, departamento y ante la nacién.

PREGUNTA 27: ;Qué impacto ha tenido ese trabajo en la comunidad donde trabaja?

RESPUESTA: Se ha logrado unificar los criterios, instituciones y nosotros trabajamos
alla y tratamos de hablar en el mismo lenguaje



111

PREGUNTA 28: ;Qué reconocimientos ha obtenido con la experiencia significativa?

RESPUESTA: La experiencia ha tenido un reconocimiento a nivel nacional, fuimos
reconocidos como el mejor PEI de la nacion en el afnio 1999, como por primera vez. Y
creo que de ahi fue que nuestro PEI lo tomaron como ejemplo, o sea nuestro PEI,
porque en ese entonces era un proyecto educativo zonal y lo tomaron como ejemplo
para hacer lo que han hecho ahora, porque ahora hay Centros educativos e
instituciones, donde cada Centro Educativo tiene sub-sedes y lo mismo las instituciones
ya han hecho convenios. Nosotros en ese entonces lo llamabamos microcentros,
donde cada centro tenia una escuela piloto que es la escuela principal ahorita. Y lo que
ahorita lo llaman sub-sedes nosotros en ese tiempo lo llamabamos escuelas satélites;
entonces pienso yo, que todo lo que estdbamos trabajando, nos dejaron dejar copia
para hacer lo que hicieron, lo que hicieron ahorita.

PREGUNTA 29: ; Como se siente al ser reconocido por su trabajo?

RESPUESTA: Bien, bien

Bueno profesor Eliseo, le agradecemos su valiosa colaboracion. Fue muy agradable
compartir con usted y esperamos, si es necesario, poder contar con su disposicidon para

conversar en otro momento. Lo felicitamos por los logros que ha tenido, y que tenga
muchos mas. Feliz dia
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Anexo D: Entrevista al docente Uweimar Casamachin

Buenas dias profesor Uweimar, nosotros somos Elkin Calvache, Maria Rosa Tombe,
Zuly Roa y Juliana Ruiz, somos estudiantes de la XVII cohorte de la Maestria de la
Educacion desde la Diversidad de la Universidad de Manizales, en convenio con
UNICOMFACAUCA de la ciudad de Popayan; en este momento nos encontramos
haciendo una investigacion enmarcada dentro del Macro Proyecto denominado
“Practicas Pedagogicas y Huellas Vitales”, se quiere investigar en torno a las huellas
vitales, es decir, qué huellas vitales despertaron en algunos docentes el interés por
implementar experiencias significativas en sus Instituciones Educativas; en torno a
esta pregunta nuestro proyecto se denomina: Huellas Vitales y Experiencias
Significativas. Con el fin de conseguir el objetivo planteado y se han seleccionado cinco
docentes del departamento Cauca que han desarrollado experiencias significativas en
sus comunidades Educativas a través de sus practicas pedagogicas, como es su caso.
Agradecemos de antemano su disposicion.

PREGUNTA 1. Profesor, quisiéramos que nos cuente: ;como fue su nifiez y su relacion
con su familia?

RESPUESTA: Bueno a ver, mi nifiez fue bastante particular ¢no?. Una nifiez de un
nifio de campo, donde, desde que yo me acuerde, pues me tocaba apartar, buscar la
lefia, apartar los terneros ¢no?, de las vacas, buscar lefia, traer agua del chorro eeeh...
ayudar a deshierbar el maiz, a limpiar el jardin de mi mama y...eeeh... una, para mi fue
una nifiez bonita porque con unos primos que teniamos, buscabamos tarros eeeh...
cositas para hacer instrumentos musicales, entonces la casa de nosotros como es una
casa grande, entonces ibamos como tocando de puerta en puerta, como hacian en las
navidades ¢no? Miraba que iba la chirimia tocando por las casas, pero entonces
nosotros no lo haciamos por las casas sino alrededor de la casa enfrente de cada
puerta, con tarritos ¢no?, maracas hechas de tarros de atun y bueno, es decir, nosotros
creabamos nuestros propios instrumentos; y ademas del juego ¢no?. Al escondite me
acuerdo tanto con mis primos eeeh... jugabamos al trompo con la rueda ¢no?, una
rueda y un palito, y ademas de eso, lo mas hermoso que puedo recordar es, eeeh...
como aprendi a leer y escribir ;no?, mi mama me ensefido a leer y a escribir, me
acuerdo tanto, en un farolito, en un en un arbol que se llama farolito, nosotros le
llamamos asi en Polindara, entonces ahi, mi mama me ponia una mesita y un asiento,
fue ella la que me enseno a leer y a escribir. Cuando ingresé a la escuela primaria pues
eeeh... yo ya sabia leer y escribir, estuve tres meses, entonces la profesora eran
monjas Lauritas, entonces a los... cuando yo ingrese me puso en el salén que habia de
repitentes ¢no?, que porque yo estaba avanzado en lectura y escritura y en todo esto, y
finalmente a los tres meses me pasaron al grado segundo porque yo practicamente ya
sabia todo lo concerniente a grado primero, entonces eso...

PREGUNTA 2: ;Y como se llamaba su mama y sus primos?

RESPUESTA: Mi mama se llama Enriqueta Casamachin, y mis primos estaba Olfa ...
ella ya fallecio, estaba Mari, ella en este momentico vive en Rio Paila ... estaba
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Esperanza, ella vive en Popayan, otro primo que se llama Armando y William que viven
en Popayan, Aide, ella vive en Polindara. Mas o menos en que época... eso fue en mi
época de nifiez, en los anos, a ver, hablamos dee... desde el ano 75 en adelante, unos
5 afos...listo

PREGUNTA 3: sy su mama en qué trabaja, es docente?
RESPUESTA: no, mi mama fallecio hace doce afios, fue muy triste para mi no?,
PREGUNTA 4. ; Qué recuerda de la escuela primaria?

RESPUESTA: eeeh... de mi escuela uno, es que eran... todas las profesoras que
ensefaban eran monjas

PREGUNTA 5: ;y recuerda el nombre de alguna de ellas?

RESPUESTA: si, por ejemplo de grado primero habia una que se llamaba... una monja
que se llamaba Teresa Mesa, en grado segundo fue una monja que se llamaba eeeh...
Oliva Narvaez Campo, en grado tercero estaba una monja que se llamaba... la
hermana Raquel Medina, en grado cuarto estuvo una hermana que se llamaba Clara
Emilia Galvis Duque y en grado quinto la misma, la misma monja. Y sobre todo la
disciplina con ellas ¢no?, la disciplina y... pues generalmente a mi no me castigaban,
casi nunca me castigaron porque era bastante juicioso ¢no?, pero si miraba los
castigos a los demas, con unos ladrillos, con granos de maiz, nos tocaba, todos los
viernes tocaba ir por alla, a una parcela, una finca a traer lefia para las monjas y a
limpiar el parque que quedaba al frente de la iglesia ¢no?.. eran como los trabajos del
dia viernes desde la escuela.... Ahh listo eso es lo que recuerdo de la escuela
primaria... ¢si?.

PREGUNTA 6: En qué afo inici6 y terminé la primaria?, ;jcomo se llamaba la
escuela?

RESPUESTA: Pues, a ver si recuerdo ;no? Pues, la escuela es la Escuela Rural Mixta
Polindara, creo yo que me pusieron como a los siete afios, o sea, eso seria en 1977-
78 y... en el 83 yo ya estaba terminando el grado quinto, me acuerdo tanto por lo del
terremoto en Popayan ¢no? Que estabamos en grado quinto.

PREGUNTA 7: ;Qué era lo que mas le agradaba y le desagradaba de la escuela
primaria?

RESPUESTA: No, me agradaban mis compafieros ¢no? Porque a veces nosotros
haciamos castigar a otros nifios por nosotros ¢no?.. entonces eeeh...una vez hicimos
castigar una nifia con unos compafieros, nosotros comprabamos azucar para comer
¢no?, lo vendian en bolsas de papel, entonces comprabamos la libra de azucar y una
vez en esa bolsa de papel le escribimos una carta a una nifia, pero no la firmabamos
nosotros sino que, como si se le hubiera mandado otro estudiante amigo de nosotros,
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entonces la mandamos a esa nifla y entonces esa nifia se convencio de que el otro
nifio le estaba proponiendo de que fueran novios ¢no? Y todo eso y, esa carta se la
habia encontrado la mama de la nifia y fue a hacerle el reclamo al papa ¢no?, al sefior
(riendo) y después fue a la escuela, y castigaron a la nifia, castigaron al nifio y nosotros
pues nos daba era risa, y después ellos ya se enteraron de que éramos nosotros que
habiamos hecho esa carta ¢no?, grado cuarto estabamos.

PREGUNTA 8: ;Y recuerda el nombre de los comparieros?

RESPUESTA: Si clarojjj de ellos por ejemplo eeeh... con un amigo que siempre
recochaba, con el que vivia cerca a mi casa se llamaba, se llama, Aureliano Quilindo
¢no?, que hasta ahora somos muy buenos vecinos, él ya tiene su familia igualmente, y
la nifia se llamaba Vilma Sanchez y el supuesto novio se llamaba Benigno Fernandez
(risa) y ya, entonces eeeh... fue una historia, o sea como ademas de que con Benigno,
cuando...porque a nosotros pagaron restaurante en la escuela, teniamos que ir a la
casa almorzar ;no?, entonces daba como una hora de tiempo, entonces nosotros
saliamos de la escuela y era corriendo a la casa y ya de bajada, nosotros jugabamos
con unos palos medianos, entonces los tirAbamos pero el palito tenia que ir dando
vueltas sin que se cayera ¢no?, dando vueltas de punta en punta sin que se cayera,
entonces el palito que avanzara mas pues... iba como ganando ¢;no?, hasta que
llegamos a la escuela, esos jueguitos me acuerdo, que, pues yo nunca los he visto a
nadie jugando ¢no?, nosotros los jugabamos en ese entonces, los juegos tradicionales
que los llamamos nosotros ahora ¢ cierto?, si, puede ser cuando no existian juegos
de...juguetes de afuera, como los de ahora; y asi como ¢ experiencias desagradables?
mmm... si, habian unos nifilos mas grandes que siempre nos buscaban como para
pegarnos, entonces eran nifios a los cuales nosotros les teniamos miedo y teniamos
que correr no?, teniamos, o sea, tratar de no encontrarnos con ellos ¢no?, o no estar
solos, eran como uno o dos nifios ¢,nNo?

PREGUNTA 9: pero, ¢recuerda los nombres de esos nifios?

RESPUESTA: mmm... si, habia uno que se llamaba Jair Ipia y otro que se llama Adolfo
Sanchez ¢no?... que incluso ahora esta en Polindara ¢no?

PREGUNTA 10: ;y de profesoras asi que se acuerde, con una experiencia agradable?

RESPUESTA: Pues yo las recuerdo a todas ellas, las que le mencione atras, porque
pues, me querian, me querian bastante, pero en general ;no?, no asi como en nada
particular.

PREGUNTA 11. Y ahora cuéntanos, ¢Cuando inici6 y terminé los estudios
secundarios? Y 4como se llamaba el colegio?

RESPUESTA: Bueno, después de terminar mi primaria hubo un tiempo como de receso
en Polindara, en ese entonces no habia colegio, habia que ir a estudiar en Totor6 o
aqui en Popayan ¢no? Entonces mi mama hizo un receso conmigo como de unos tres,
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cuatro, cinco afos, algo asi, entonces yo le decia a ella que me pusiera estudiar en
Totord, y ella decia que no, porque el colegio no era bueno, y finalmente me matricul6
en Popayan, en el Seminario Menor, colegio del Seminario Menor Arquidiocesis, sano,
un colegio privado, entonces alla pues hice mi bachillerato hasta grado decimo, en el
afio 92, 91 algo asi, entonces ya para grado 11, no pude continuar porque los costos
como era un colegio privado, los costos de pension mensual se subieron muchisimo,
entonces finalmente se busco otro colegio, y termine en el INEM el grado 11, y alli me
gradué.

PREGUNTA 12. Mientras estaba en el colegio ¢hubo algun profesor o profesora en
especial que usted recuerde, que lo haya marcado o ayudado a ser quien es hoy?

RESPUESTA: vea, en el seminario, la mayoria de profesores eran hermanos
corazonistas espafoles, el colegio ellos lo orientaban, entonces con ellos una muy
buena disciplina, pero no, no tengo recuerdos de inconvenientes con ellos ¢no?, pero
si con un profesor laico que lo habian contratado, el profesor de educacion fisica ¢no?
que era como muy orgulloso, y como muy mandon, muy gritdon, entonces, pues como
yo era del campo ¢,no?, iba del campo entonces, como que sentia esa presion de cémo
llegar a decir cosas y eso, y en el INEM pues, todos los docentes eran oficiales y laicos
¢no?, pero alli por el contrario todos me querian, porque me iba bien en todas las
materias, entonces, incluso una profesora de espanol me invitaba a escribir en el
periddico escolar ¢no?, en el periddico del colegio y con el de sociales hicimos una
muy buena amistad, con el rector, finalmente el rector me recomendd para, para una
escuela en Popayan del barrio Lugo, para dar clases, terminado mi bachillerato ¢no?,
terminé mi bachillerato y continué eeeh... siendo maestro en la escuela del barrio el
Lugo ¢no?, entonces tengo un muy bonito recuerdo del colegio INEM, por el trato de
los maestros, el rector. O sea, apenas culminé el bachillerato... yo inicié como
maestro...como maestro... ;En qué afo? en el afio 93.

PREGUNTA 13. En su tiempo libre ;qué mas le gustaba hacer?

RESPUESTA: Me gustaba llenar crucigramas, leer mucho, yo me acuerdo que en la
casa de Polindara, mi hermana tenia una biblioteca, ella fue profesora pero yo no podia
utilizar, porque no me los facilitaba, entonces, yo me acuerdo que en mi nifiez el primer
libro que lei, fue el de Gabriel Garcia Marquez que era “Cien afos de soledad” y me lo
lei en la huerta; entonces, yo me acuerdo que yo lo saque escondido de la biblioteca,
estoy hablando por alla en el afio 85, 86 mas o menos en ese afo, el librito lo cogi y le
eché en doble bolsa para dejarlo enterrado, como a mi me tocaba ir a deshierbar y
apartar los terneros entonces, era el tiempo que yo aprovechaba para leerlo, me
fascino tanto que hasta ahora lo he leido como unas tres veces, la obra me gusto por la
lectura fantastica, la narracion que hace Gabriel Garcia Marquez, y fue por esa razon,
el segundo libro que me lei fue el de Don Quijote de la Mancha.

PREGUNTA 14. ;Qué carrera eligi6 estudiar una vez terminé sus estudios
secundarios?
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RESPUESTA: Bueno, yo queria estudiar eeeh... mejor yo no, mi mama queria que
estudiara derecho que fuera abogado, entonces, incluso ella estaba haciendo unas
gestiones en la Universidad del Cauca para matricularme, y una amiga de ella, de
Popayan, le dijo que mas bien me pusiera a estudiar otra cosa ¢no?, que eso habia
mucho abogado y que bueno, que no era como una buena carrera, mi mama desistio y
finalmente yo entre a estudiar Educacion Basica en la Javeriana, entonces pues, con el
apoyo de mi mama ¢no?...eso fue un pilar fundamental en mi vida porque, ya uno
siendo joven. pero ella estuvo muy muy pendiente de mi, de mis estudios de los pagos
que habia que hacer en la universidad, de todo eso. Entonces eeeh... hice hasta quinto
semestre; en el quinto semestre ya, también por unos contactos que... de mi mama,
unos contactos politicos, ya me nombraron oficialmente como docente, porque hasta
ahi venia de contrato, entonces, si me nombran en Polindara ¢no?, de maestro en una
escuela primaria eeeh aca en Popayan estaba dando clases en el bachillerato clases
de biologia, porque a mi me gustaba mucho la biologia, y de hecho me iba bien,
biologia, quimica, entonces...eeeh... eeeh... cuando fui a Polindara, ya me encuentro
con toda la dinamica del cabildo. Entonces ellos me invitan a participar en el tema
educativo en el cabildo, y finalmente decidi estudiar una carrera que me acercara
mucho mas a los intereses como movimiento indigena, entonces decidi estudiar
Etnoeducacion; miramos como hemos visto un poco ¢no?, porque yo iba en mitad de
carrera de Derecho, ¢no? de Licenciatura en Educacion Basica, y entonces tuve que
dejar la carrera para volver a iniciar Etnoeducacion ¢no?, en la del Cauca y ahi pues
terminé mi carrea como en el afio 2009, creo que fue.

PREGUNTA15: ;Por qué eligi6 esa carrera? ;Qué o quién influencié para que
estudiaras esa carrera?

RESPUESTA: Bueno como ya le dije ¢no?, porque estudiar etnoeducacion me permitia
un poco acércame al tipo de educacién que las comunidades indigenas necesitan

PREGUNTA 16: ¢Tuvo alguna dificultad para realizar sus estudios universitarios?

RESPUESTA: No, no porque, o sea mi mama me facilitdé todo, tal vez, de pronto la
inmadurez mia en algunos aspectos ¢ no?, pero no, no tuve mayor dificultad. Mi mama
no me alcanzo a ver graduado, fue muy triste, murid6 en un accidente llegando a
Polindara, en un accidente donde se volteé una chiva, murieron seis personas, entre
esas personas muridé ella. Eeeh, ella era una ama de casa que se dedicaba al
comercio, a vender brevas, compraba y vendia breva, y vendia los quesos que
nosotros produciamos... (suena el celular) ...si sefor... me permite contestar la
llamada?..

PREGUNTA 17: ;Y cuando inici6 y culmind su carrera en la universidad?

RESPUESSTA: Cuando inicié eeeh...yo creo... es que no estoy la verdad seguro
¢no?, creo que inicié como en 1988 89. Entonces eeeh... algunos semestres los perdi
¢no?, en la Javeriana, entonces eso me demoraba un poco mas, y después de que
terminé de la javeriana, yo deje de estudiar como dos afios, y después en el 2001, creo
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que ingresé a la Universidad del Cauca, no 2004, en el 2004 y... me gradué en el
2010,.en el 2011 pues, hice la especializacion en Gerencia Educativa con la catdlica de
Manizales.

PREGUNTA 18: La carrera que estudié ¢influencié en sus practicas pedagdgicas?

RESPUESTA: Si claro, fue, o sea, en lo cierto que escogi estudiar Etnoeducacion,
mejoré y fue muy pertinente porque eso me permitid acercarme mas, en cuanto a lo
pedagogico y metodologico con las comunidades indigenas, con mi comunidad
directamente.

PREGUNTA 19: ;Qué profesor o profesora recuerda en especial, de la época
universitaria y por qué?

RESPUESTA: ¢De la Universidad del cauca?, vea de la Universidad del Cauca tengo
muy gratos recuerdos de todos los maestros que me dieron clase, porque fueron
maestros que nos entendian, uno, que ibamos del campo, dos que conocian muy bien
lo que estaban haciendo, y tres ..eeeh... docentes muy muy bien preparados para el
tema pedagogico ¢no?, entonces, en especial, en especial, yo recuerdo mucho al
profesor Alban e igualmente a... Elisabeth Castillo ¢no?, que fue mi directora de grado
de proyecto de grado, el profe Adolfo Alban porque yo siempre anhelaba ser como él,
que cuando uno fuera a dar una clase no estuviera uno pegado de un libro, de nada,
sino que pues que uno manejara el tema ¢no? y él era asi, ademas él siempre decia
que la humildad ante todo ¢ no?, cuanto uno mas supiera, mucho mas humilde debia de
ser; con la profesora Elisabeth eeeh, pues fue mi directora de proyecto de grado,
eeeh...bastante interesante con ella, porque ella maneja toda la parte politica de la
educacion, que es el tema que a mi me encanta y que me sigue encantando hasta
ahora, entonces el buen trato no?, que recibi de ellos. Y de la Universidad catdlica...
Faber Alzate que fue uno de los maestros que recibi clases por su claridad pedagdgica.

PREGUNTA 20. ;Como y donde inicié su experiencia como docente?

RESPUESTA: Yo inicié mi experiencia como docente en la Escuela Urbana Mixta del
barrio el Lugo de Popayan.

PREGUNTA 21. Cuando joven ;sofio alguna vez con ser docente?

RESPUESTA: Si, yo era docente. Yo inicié mi docencia, yo la inicie a los 16 afios
educando jovenes y adultos en Polindara ¢no?, yo todavia, ni siquiera habia terminado,
estaba iniciando el bachillerato y cada ocho dias iba con un grupito de personas
adultas con un programa que estaba entre el INCORA y la Secretaria de Educacion,
entonces de alfabetizacidn y... yo inicié. Inicialmente mi labor como maestro fue con
adultos jovenes, y adultos, y después ya en la escuela del Lugo, y de ahi para aca con
la escuela de Lugo fue con... como dos meses, con nifios y después el rector del
colegio del INEM me empez6 a dar clases de biologia para jovenes 4 no?, entonces yo
inicié mi bachillerato en ese entonces.
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PREGUNTA 22: ; Qué considera que es lo mas importante de ser docente?

RESPUESTA: La vocacion, el amor a la pedagogia, el amor al quehacer en el aula y
fuera del aula de clase.

PREGUNTA 23: ;Cuéntanos alguna experiencia que recuerde de cuando inici6 como
docente?

RESPUESTA: Alguna experiencia, alguna anécdota. Si, vea, dos cosas ¢no?... una
que cuando en la escuela en Polindara, la directora que era la hermana Angeliza
Zapata, ella fue y me buscé a la casa, y le dijo a mi mama que yo perfectamente podia
dar clases a los adultos, entonces ella comenzo6 a orientarme ¢no?, como habria que
dar una clase, me facilitd unas cartillas especificas para jovenes y adultos, y de esa
experiencia, me acuerdo tanto que yo estaba ensefiando. Habia en las cartillas pues, el
proceso de ensefianza, era como un método global ;no? ... entonces decia... eeeh...
Luis ara la tierra, decia una frase, entonces yo lo escribi en el tablero, Luis ara la tierra,
pero a mi me sonaba que Luis era con z..(risa)...y lo escribi ¢no? y después por la
tarde que va la monja, entonces a ver como me habia ido en esa jornada, y ve esa
frase ahi que Luis con z, entonces me hizo la correccion que siempre Luis iba con s
¢No? y eso que yo lo habia transcrito mal. Porque en la cartilla pues obvio estaba bien,
entonces asi lo aprendieron a escribir. Los estudiantes, los adultos ¢no?, entonces, yo
no me olvido de eso, y dos ya, en Popayan cuando inicié con la primaria también el
rector del colegio, el profesor Jairo Narvaez ;no?, me facilité todo lo necesario para
ser maestro, o sea sobre todo en el comportamiento de ser docente ¢no?, en un aula
de clase ¢,no?, porque él me dijo: “si eres joven, si te pones a darle mucha confianza a
tus mismos alumnos que también son jévenes pues, no te van a respetar, van a perder
el respeto sobre ti, entonces me daba todas las indicaciones necesarias de cémo
comportarme dentro de un aula de clase, que es lo primero, y qué habia que hacer, y
bueno ...todo el proceso ¢no?, yo pienso que a mi me sirvio mucho porque siempre los
estudiantes me respetaron, aun siendo jovenes también, pero me respetaron y aprendi
eso de un buen control de disciplina dentro del aula de clase.

PREGUNTA 24: ;Recuerda alguna experiencia desagradable en lo laboral?

RESPUESTA: Como maestro en esos inicios, o ya en el transcurso de este tiempo,
pues... en el transcurso del tiempo. Ya ahora pues... profesionalmente en Polindara,
si... después de que el cabildo del Proyecto de Plan de Vida, entonces, esta el
componente de educacién propia y... pues yo ya tenia la formacion suficiente 4no?,
tanto en lo profesional como en la parte organizativa, politica, comunitaria. Y
experiencias desagradables como con los docentes ;no?, como con los mismos
compainieros de las otras sedes, y de esto porque ellos hacian lo que querian, entonces
ya nosotros como cabildo dijimos no, es que la educacion nosotros la vamos a orientar
asi, con estas politicas, de esta manera, entonces fueron choques muy fuertes y
constantes por lo menos como en diez anos.
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PREGUNTA 25: ;Como percibe la motivacion de los docentes, el gremio en general
frente a su misidon de educar?

RESPUESTA: En general... eeeh.... Me parece que se interesan mas por la plata que
por educar. Aqui en el colegio, en el afio que llevo, hemos tratado de hacer una
concientizacién a los docentes sobre el acto de educar, porque esto mas que pensar ...
gue cuanto es que me pagan o es que en el ascenso del escalafon, es el servicio que
yo le estoy dando a la comunidad ¢no?, el proyecto de vida que yo estoy fortaleciendo
en un estudiante, entonces yo les digo: si a mi me gusta hacer esto, lo mas rico es que
a mi me pagan por hacer lo que a mi me gusta, entonces eeeh.. pero en si, eeeh.. de
verdad es ... yo le digo asi, porque he compartido con muchos docentes no?, pero
estan pendiente es del pago, que de los cursos de formacién que hay en junio, julio.
Pero ellos dicen no, es que necesito unos créditos para ascender al escalafén, que yo
no sé qué ... pero nunca dicen, de verdad yo necesito autoformarme, porque necesito
fortalecer mi practica pedagdgica... entonces ... como una decepcidén vy tal vez, por
eso la educacion de nuestro pais esta asi.

PREGUNTA 26.;Cuales eran las expectativas cuando era  nifio, ¢Sofid con los
resultados que ha obtenido hasta ahora?

RESPUESTA: Mmm... no, yo sofiaba... uno con ser conductor y dos con ser locutor,
cuando nifo.

PREGUNTA 27. 4 Cuales han sido las dificultades, logros y satisfacciones por intentar
mejorar la practica educativa?

RESPUESTA: Bueno, son mas satisfacciones ¢no?, porque ahora la oportunidad que
se me ha dado, de dirigir un colegio, de estar al frente de un personal docente, de unos
estudiantes y una comunidad, eso me ha facilitado hacer lo que yo siempre habia
pensado hacer en educacioén, es decir una educaciéon pertinente para las comunidades,
una educacion de calidad, una educacion indigena, que no quede... que no quede
eeeh... como encerrado en una urna de cristal 4no?, sino que el estudiante sea
competente hacia afuera, que se sepa desenvolverse con la otra sociedad ¢no?, eso
lo estamos logrando aqui, y el cambio pedagodgico que estamos dando aqui, me ha
traido muchisimas satisfacciones, felicidad, tranquilidad, porque los hemos logrado
concientizar a los maestros de un cambio de metodologia tradicional, un cambio de
pedagogia mucho mas activa, propia, comunitaria, entonces.. eeeh.. este cargo de
directivo me ha servido para eso, para hacer lo que yo queria hacer en educacion
cuando yo era docente, cuando era docente yo sofiaba con hacer esto; pero no se me
facilitaba porque finalmente yo tenia que estar determinado lo que digiera el rector,
entonces eso no me permitia avanzar en mas cosas

PREGUNTA 28. ;En qué consiste la experiencia significativa que esta realizando? ;De
donde surge?
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RESPUESTA: Bueno, que le comento, uno, porque lo que yo presenté, como me
presenté al Premio Compartir eeeh... consistia en generar el estudiante eeeh.. el
desarrollo mental critico, analitico, reflexivo, ¢cierto?, que permitiera al estudiante ser
libre, pensar libremente, proponer autbnomamente sin represiones, sin que nadie le
diga no, eso no es eeeh.. no es asi, entonces mi practica pedagogica se enmarco en el
ejercicio de la libertad del estudiante, y la autonomia del estudiante...entonces mucha
lectura, mucha reflexién critica, ensayos criticos, resefas criticas, exposiciones;
entonces ahi ya ibamos dinamizando todos los temas de ciencias sociales, desde los
grados sexto a grado once ¢;no?, entonces... los resultados que uno puede mirar de
eso fueron muy satisfactorios; uno, que el estudiante nunca se aburria en las clases de
ciencias sociales, incluso en las reuniones del sindicato, yo no iba al sindicato a
reuniones sino que yo llamaba a un grupo determinado, el rector me decia; eso es
antipedagogico usted no puede estar con un mismo grupo de bachillerato toda una
jornada o sea seis horas de clase, le dije yo, se como... como trabajo y finalmente se
nos pasaba las seis horas y los estudiantes... no.. no.. que continuemos, que
continuemos .. Entonces un método, fue un método pedagogico que permitid
acercarme mucho mas a la psicologia de los estudiantes y que ellos se acercaran a mi
igualmente. Que ellos aprendieran mas sin necesidad de llenar tantos cuadernos con
contenidos, dictados o copias en el tablero, sino con sus mismos contenidos reflexivos
y esos, pues los analizabamos ¢no?, con todos dentro del mismo salén de clase,
cuando era necesario porque la misma practica determinaba la visita a muchos sitios
¢no?, no solamente locales, sino fuera de la comunidad. Y ademas de eso porque el
tablero casi nunca fue utilizado, es decir, eeeh... yo me recuerdo tanto que... que un
grado casi paso un mes sin que yo escribiera nada en el tablero ¢ya?... entonces y...
fue un trabajo mucho mas relajado; yo terminaba mi jornada y no terminaba cansado, ni
terminaba peleandome con los estudiantes, sino por el contrario tenia satisfacciones
por los resultados que ellos daban a través de los ensayos, de las reflexiones...
interesante...

PREGUNTA 29: ; En qué afo inicio la implementacion de la experiencia?

RESPUESTA: Esa...practica la comencé a trabajar desde el afio 2007...2007, 8, 9, 10,
11,12, 13, y hasta el 14; ya cuando asumo otro rol en mi docencia.

PREGUNTA 30: ¢ Cual cree que es la diferencia entre su experiencia significativa y una
forma de educar tradicional?

RESPUESTA: No... que los nifios en... eeeh... en una metodologia tradicional se te
aburren, no te responden, no te llevan tareas no... no te muestran interés; mientras que
el disefio de esta practica, de esta metodologia, me llevo a... a despertar interés en los
estudiantes, porque entonces mirabamos videos, mirabamos peliculas, llevabamos
personal que por ejemplo... mas o menos iniciando el primer periodo de... en el grado
noveno, nosotros vemos todo el tema de... mujer ¢no?, el rol de la mujer en el pais ...
entonces listo... yo me buscaba una mujer que hubiera tenido su trayectoria a nivel
departamental ¢no?, asi sea de la organizacién de mujeres, la ruta pacifica de mujeres
y las contactaba en... y llevaba el personal idoneo para cada exposicidon, entonces ...
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eso a ellos les gustaba mucho, entonces no solamente yo daba la clase sino otras
personas.. claro.. si .. que si; yo iba a hablar de territorio, entonces me buscaba un
mayor de la comunidad que se iba hablar de cosmovision, buscaba otro mayor que se
iba hablar de... de... eeeh... por ejemplo la contaminacién de los rios de todo eso,
bueno, entonces los llevaba al botadero de basura de Popayan, o los llevaba a
Belalcazar a... Tierradentro ¢no?, al sitio arqueolégico, es decir, a muchos sitios, y asi
nos la llevabamos y entonces ellos eran felices porque por lo menos, cada dos meses
teniamos que estar saliendo ¢no?, interesante, y ademas de los foros ¢no?, que me
olvidé de comentarles, terminado el periodo de clases realizabamos un foro para todos
los estudiantes del colegio incluido profesores, quienes eran los ponentes en ese foro,
eran personas invitadas de afuera de la comunidad entonces eeeh.... quienes eran, por
ejemplo por alla estuvo Jesus Enrique Pifiacué, hablando todo lo del tema politico,
estuvo Aida Quilcue, estuvo eeeh... un mayor aca de su territorio de apellido Morales
... ¢Alvaro seria?... no... un sefor ya abuelo, como es que se llama?... siempre se me
confunde con... o sera Javier Calambas ... don Javier Calambas, bueno mucha gente
asi importante, yo los llevaba para estos foros, pero también alla los estudiantes,
también tenian que hacer una ponencia, de décimo y once sobre los temas que ya
habiamos visto en el primer periodo entonces eeeh... era interesante porque en ese
foro estaban asistentes.... Tenian que asistir todos los estudiante, tenian que asistir
todos los estudiantes, los profesores y también la comunidad eeeh... eso fue bastante
interesante ;no?, porque eso despertaba el interés de los estudiantes y en el momento
de la seleccidn, bueno, ¢quiénes son los que van a exponer para el foro?, entonces
generalmente se escogian entre ellos ;no?, y ese era el que le tocaba, muy
interesante.

PREGUNTA 31: ;Cuales fueron las principales motivaciones y necesidades para
decidir y emprender esta experiencia significativa?

RESPUESTA: No... pues el hecho de ser etnoeducador habria que cambiar la
metodologia de ensefianza ... mmm... siempre criticamos en que, el docente esta
pegado de un libro, de un cuaderno para dar una clase, entonces yo dije no... aqui hay
que cambiar todo esto y yo voy a inventarme mi propio método ¢no?, y asi fue como
disefie un método ¢ cierto?, como seis, siete pasos para, para... poder orientar esto
porque eeeh... yo veia que, que... la ciencia sociales me permitia hacer eso y,.. obvio
los estudiantes también lo requerian porque es una formacion social la que hay que
trabajar con ellos.

PREGUNTA 32. ;Tuvo alguna dificultad en el transcurso de la realizacion de su
proyecto?

RESPUESTA: Mm no... o bueno yo seré irreverente ;no?, cuando el rector dijo hay
que hacer planes de area, y hay que hacer eeeh... ademas del plan de aula... que era
otra cosa, yo ya tenia disefiada mi propuesta pedagdgica en el area de ciencias
sociales , yo no le hice mayor caso y siempre segui con lo mio, y yo le sustentaba a él,
por qué no podia hacer otra cosa, porque eso me encasillaba, me estandarizaba
entonces, €l era con oficios que vea, que usted no ha presentado el plan de aula, que
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no ha presentado yo no sé qué, entonces también las dificultades fue por ese lado
por... por no quererme encasillar en... en la institucionalidad. Bien.

PREGUNTA 33: Y cuéntanos ¢Qué impacto ha tenido ese trabajo en la comunidad en
donde trabaja?

RESPUESTA: Reconocimiento de los padres de familia 4no?, como un buen maestro,
y el reconocimiento de los estudiantes como un maestro que siempre los entendio, que
siempre los comprendié eeeh... eso me lo hicieron saber cuando yo sali, ¢no?, de
Polindara ;no?, que todos lloraron, me hicieron la despedida, los padres de familia,
muy triste, algunos hasta se enojaron porque yo salia, entonces tal vez eso fue la
mayor satisfaccion porque, yo pienso que en un método tradicional, pues... no hubiera
sido como tan, tan impactante no?, bien.

PREGUNTA 34: ;Qué reconocimientos ha obtenido con la experiencia significativa?

RESPUESTA: Pues... el Premio Compartir al Maestro ¢no?, que me postulé y me di
cuenta que el trabajo, o sea, el ser seleccionado, me di cuenta que el trabajo si era
importante lo que yo estaba haciendo, yo mismo no me daba cuenta porque yo, esa
propuesta no la hice para que me vieranijj..., 0 para concursar en nada, sino porque yo
la queria hacer y, entonces cuando me visitaron alla pues para mi, yo decia, no, a esta
propuesta le falta mucho y nunca pensé que fuera a quedar seleccionado entre tantas
propuestas a nivel nacional, y si quedo seleccionado, y yo de verdad me senti muy
muy feliz , estaba en la Universidad del Cauca, ya casi terminando la carrera, me
felicitaron, el rector me envio6 un oficio eeeh... los profesores, o mas triste es que de mi
misma institucion donde yo trabajaba nunca tuve ni un reconocimiento, ni unas
felicitaciones ... ay que va, esa fue como, o sea, por fuera todo mundo me reconocio
ese logro ¢,no?; menos de la institucidn, pasé desapercibido, por ahi en esos dias se
graduaba, una compafiera de una especializacion, y a todos nos pidieron cuotas, le
compraron torta, vino, el regalo, aplausos y todo eso ¢no?, y por esos mismos dias yo
habia recibido el reconocimiento del Premio Compartir, pero nadie se acordé de eso,
eso fue como lo mas triste 4no?, de eso; mas sin embargo yo dije pues es de
esperarse, uno con tanto egoismo, con compafieros asi ¢no?, ... claro... entonces asi
el gran reconocimiento de verdad le agradezco al Premio Compartir por esa... por
tenerme en cuenta, no me he vuelto a presentar porque estoy al final de muchas otras
cosas Y tal vez a futuro lo haga ... como rector.

Bien profejj pues de todas maneras le agradecemos muchisimo su colaboracién, su
experiencia ha sido muy interesante.

Sus aportes son muy importantes para nuestra investigacion. Fue muy agradable
compartir con usted y esperamos, si es necesario, poder contar con su disposicion para
conversar en otro momento. Lo felicitamos por los logros que ha tenido, y que tenga
muchos mas. Feliz dia.
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Anexo E: Entrevista a la docente Gloria Elena Enriquez Enriquez

Buenas dias profesora Gloria, nosotros somos Elkin Calvache, Maria Rosa Tombe,
Zuly Roa y Juliana Ruiz, somos estudiantes de la XVII cohorte de la Maestria de la
Educacion desde la Diversidad de la Universidad de Manizales, en convenio con
UNICOMFACAUCA de la ciudad de Popayan; en este momento nos encontramos
haciendo una investigacion enmarcada dentro del Macro Proyecto denominado
“Practicas Pedagogicas y Huellas Vitales”, se quiere investigar en torno a las huellas
vitales, es decir, qué huellas vitales despertaron en algunos docentes el interés por
implementar experiencias significativas en sus Instituciones Educativas; en torno a
esta pregunta nuestro proyecto se denomina: Huellas Vitales y Experiencias
Significativas. Con el fin de conseguir el objetivo planteado y se han seleccionado cinco
docentes del departamento Cauca que han desarrollado experiencias significativas en
sus comunidades Educativas a través de sus practicas pedagogicas, como es su caso.
Agradecemos de antemano su disposicion.

PREGUNTA 1: Profesora quisiéramos que nos cuente: ;como fue su nifiez y su
relacion con su familia?

RESPUESTA: Mi nifiez fue aqui en Popayan, en un ambiente tranquilo; mis padres se
separaron cuando yo tenia dos anos, luego mi padre desaparecié y no volvimos a
saber nada de él durante muchos anos. Mi papa se llama Rodrigo Enriquez y mi madre
Marina Enriquez. Al igual, mi mama estuvo un tiempo con nosotros; cuando yo tenia
seis afios también desaparecio y no volvimos a saber de ella durante mucho tiempo,
quedamos a cargo de nuestros abuelos, quienes nos cuidaron; mis tios también
contribuyeron en nuestro proceso de formacién nuestro y mi abuelo se encargo de
nuestra educacion, éramos de una familia bastante pobre, pocos recursos y fue dificil
en el sentido econdémico, pero tuve una infancia bonita, porque como mi abuelo
siempre salia, saliamos, paseabamos, jugabamos con mis primos, yo era la unica hija
mujer y por eso me consentian y si, tuve una infancia muy agradable.

PREGUNTA 2: ; Qué recuerda de la escuela primaria?

RESPUESTA: Aunque ya hace mucho tiempo, aun permanecen algunos recuerdos que
el tiempo no ha podido desdibujar, el fin de la escuela cuando éramos nifios era
desconocido, pero atrayente, uno quiere estar en la escuela y todo lo que se va dando
alli es un reto, hasta el aprendizaje de las areas que sabemos que teniamos que
cumplir con nuestros deberes y por eso al volver a casa los realizabamos, nadie tenia
que estar encima de nosotros diciéndonos: haga las tareas”; la profesora nos decia:
“eh, me voy” y no tocaba que los papas estuvieran encima para que hicieran las tareas;
claro que en ese tiempo no habian tantos distractores como los hay hoy en dia;
entonces uno era responsable de sus actividades escolares y cuando tenia tareas las
desarrollaba.

PREGUNTA 3: ¢En qué ano inicio y termin6 la primaria? ;Como se llamaba la
escuela?
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RESPUESTA: Inicié en el San José de Tarbes, aproximadamente inicié en 1971 y
terminé la primaria en 1976, pero en segundo me tuvieron que retirar, porque en la
casa no habia con qué pagar; entonces, entré a Cristo Rey; luego en un colegio de
Mercaderes que no recuerdo el nombre, San Agustin, luego La Normal y al final
cambiaba de colegio, porque siempre pedia que me cambiaran.

Ya mi memoria no me alcanza para recordar cuando empecé y cuando terminé, me
tocaria acudir a los registros guardados y ahora no quiero desempolvar.

PREGUNTA 4: ;Qué era lo que mas le agradaba y le desagradaba de la escuela
primaria?

RESPUESTA : Lo que mas recuerdo de la escuela primaria, era Sor Juliana, monjita
dulce que ensefiaba a cantar y a través de eso muchas cosas de las diferentes
asignaturas, era muy alegre, dinamica, hacia rondas, jugaba y alli estaba ensefiando,
eso es lo que mas recuerdo de la escuela primaria, a esta hermanita.

PREGUNTA 5: ¢ Cuando inici6 y termino los estudios secundarios? ;Como se llamaba
el colegio?

RESPUESTA: Institucion Educativa Carlos Villaquiran, en el ano 1983.

PREGUNTA 6: Mientras estaba en el colegio, hubo algun profesor o profesora en
especial que usted recuerde? ; Como se llamaba?

RESPUESTA : Mariela, no recuerdo el apellido, era especial, porque amaba su trabajo,
lo llevaba a uno a leer, a reflexionar sobre lo leido, nos hacia escribir cartas a los
autores de los libros, asi no nos respondieran, le escribimos a Garcia Marquez, otros;
invitaba a escritores de libros de la ciudad para que dialogaramos con ellos.

PREGUNTA 7: En su tiempo libre, ;qué mas le gustaba hacer?

RESPUESTA: Me gustaba leer una coleccién de cuentos de bolsillo que nos habian
regalado, también leia mucho unas revistas de Fauna que un sefior de apellido Concha
le habia regalado a mi abuelo.

PREGUNTA 8: s Qué carrera eligi¢ estudiar una vez termino sus estudios secundarios?
RESPUESTA: Me habia inscrito a dos carreras, me gustaba Enfermeria y Literatura,
entonces, entré a Literatura, pero no estaba convencida y dije que en segundo
semestre me iba a presentar de nuevo a ver si pasaba a Enfermeria, pero la Literatura
me atrap0, esa carrera me gusto y alli me quedé.

PREGUNTA 9. ;Por qué eligidé esa carrera? ;Qué o quién influencid6 para que
estudiara esa carrera?
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RESPUESTA : Como ya dije, fue por una carambola del destino que terminé en
Literatura, pero que me atrapd porque me gusté mucho, todas las asignaturas, todo lo
que se veia alli, era como entrar a varios mundos posibles. Nadie influenci6
directamente, aunque en mi familia si han estudiado Literatura y hay muchos docentes
y tengo un tio que también estudio Literatura.

PREGUNTA 10: ¢ Tuvo alguna dificultad para realizar sus estudios universitarios?
RESPUESTA: Ademas de los econdmicos, ninguna.

PREGUNTA 11: ;Y cuando inici¢ y culmind su carrera en la universidad?

RESPUESTA: En el afio creo..., si no estoy mal, en el aio 89 y terminé en el 95,
Licenciada en Literatura y Lengua Castellana de la Universidad del Cauca y
Especialista en Pedagogia de la Lectura y La Escritura de la Universidad del Cauca.
PREGUNTA12: La carrera que estudio, ¢ influencié en sus practicas pedagogicas?

RESPUESTA: Si claro, totalmente, porque uno siempre va por la linea de la lectura, de
la literatura y eso lo hace vivo en las clases.

PREGUNTA 13: Cuando usted dice que lo hace vivo en las clases, a ¢ qué se refiere?
RESPUESTA: Porque la literatura me gusta y me apasiona, entonces quiero que mis
estudiantes sientan esa fascinacion en las clases por medio de las lecturas que les
comparto

PREGUNTA 14: ; Qué profesor o profesora recuerda en especial y por qué?
RESPUESTA: Recuerdo mucho a Nubia Bravo, era una profesora de la universidad
con cierto toque revolucionario, le gustaba mucho ensefiar a escribir muy bien, lo hacia
de una manera didactica.

PREGUNTA 15: ;Como y donde inicié su experiencia como docente?

RESPUESTA: Inicié en unas instituciones privadas, como cuando uno sale sin
experiencia inicia en colegios privados.... Colegio Cooperativo en Popayan.

PREGUNTA 16: Cuando joven, ¢,sofio alguna vez con ser docente?

RESPUESTA: Si claro, cuando uno es joven siempre juega a ser docente y de joven
algunas ideas siempre pasan por la cabeza.

PREGUNTA 17: ; Qué considera que es lo mas importante de ser docente?

RESPUESTA: Aprender de los estudiantes mas que ensefiar.
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PREGUNTA 18: ;Cuéntenos alguna experiencia que recuerde de cuando inici6 como
docente?

RESPUESTA: Si, al comienzo uno siempre entra nervioso a dar la clase la primera vez
y a veces crear todo lo que yo haga en un momento, entonces, como que no sobra
tiempo, eso es lo que recuerdo al comienzo, después uno ya va aprendiendo a medir
su tiempo y ya sabe cdmo hacer sus cosas y didacticas como siempre.

PREGUNTA 19: ;Recuerda alguna experiencia desagradable en lo laboral?

RESPUESTA: Desagradable um...,lo unico que recuerdo de un nifilo que estaba muy
canson y yo lo regafiaba por todo, pero finalmente me dio una leccion bonita, lo
desagradable era el comportamiento, pero termind dandome una leccion buena y supe
la realidad del nifio a través de este cuento.

PREGUNTA 20: Y ¢cual fue esa leccion recibida? Y ;de qué manera cambio su
percepcion?

RESPUESTA: Fue aprender a ver a los estudiantes a todos por igual, quererlos y
aceptarlos como son, en sus diferencias y comprenderlos porque en muchas ocasiones
viene de circunstancias familiares muy dificiles.

PREGUNTA 21: ;Cémo percibe la motivacion de los docentes, el gremio en general
frente a su misidon de educar?

RESPUESTA: Pues, hay unos docentes que son muy dedicados, hacen cosas muy
bonitas, pero hay otros que aun siguen con mucho tradicionalismo y por ejemplo, a
veces no varian sus meétodos, sus didacticas, sus estrategias, entonces, los nifios se
cansan mucho en la escuela y les da pereza salir y rechazan ese tipo de metodologia,
pero si me siento comprometida y algunos que también les falta y al gremio también
mas fundamentacién, no es culpa de los docentes, porque falta mas capacitacion.

PREGUNTA 22: ;Cuales eran las expectativas cuando era nifia?, ¢sofid con los
resultados que ha obtenido hasta ahora?

RESPUESTA: Um... Algunas cosas de las que sofiaba se han cumplido, otras, espero
que se vayan cumpliendo en la medida que el aprendizaje vaya siendo subjetivo, cada
dia uno aprende, cada dia mejora y siempre hay la oportunidad de hacer las cosas
mejor.

PREGUNTA 23: ; Cuales han sido las dificultades, logros y satisfacciones por intentar
mejorar la practica educativa?
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RESPUESTA: Satisfacciones, encontrar la gratitud de los estudiantes; cuando uno sale
a la calle encuentra meédicos, abogados, muchos profesionales y entonces, lo
recuerdan a uno con carifio, entonces, es una de las mayores satisfacciones.

Logros, que uno ha podido avanzar en su carrera, hacer otros estudios, diplomados,
posgrados y eso va fortaleciendo las competencias que uno tiene en su trabajo.

Y dificultades, las unicas serian que a veces no encuentra uno compaferos que
compartan con uno el hacer trabajos con los estudiantes que implican mayor
dedicacion, son pocos los que se unen a uno cuando uno quiere realizar otra
estrategias para mejorar con los estudiantes, entonces, es dificil en las instituciones
encontrar esas personas que quieran unirse y trabajar integradamente.

PREGUNTA 24: ;En qué consiste la experiencia significativa que esta realizando?

RESPUESTA: Consiste en utilizar el guibn como una estrategia didactica y a través de
ella, los estudiantes integran tecnologias y diferentes temas de sexto a once y también
es aplicable a primaria, pero lo mas fascinante, es notar los resultados de las
competencias que han adquirido y aplicado en su comunidad, en su familia y en el
desarrollo de su proyecto de vida, el uso de las tecnologias les ha motivado para el
fortalecimiento de las competencias comunicativas entre otras.

PREGUNTA 25: ; En qué ano inicio la implementacion de la experiencia?

RESPUESTA: La experiencia inicia en el2006, en Santa Rosa, Popayan, pero en
realidad las tecnologias han ido avanzando y los muchachos van utilizando diferentes
recursos y artefactos tecnoldgicos que se utilizan.

PREGUNTA 26: ;Cual cree que es la diferencia entre su experiencia significativa y una
forma de educar tradicional?

RESPUESTA: Que motiva mucho mas a los estudiantes en lo que tiene que ver con
ellos y hoy en dia ellos estdn muy cercanos a las tecnologias y eso les gusta, les
parece llamativo, en cambio lo tradicional, ellos manejan las tecnologias y les queda
mas facil presentar sus trabajos de diferentes formas; no se trata de hacer tareas
tradicionales utilizando la tecnologia, sino buscar formas de aprender con la tecnologia.

PREGUNTA 27: ;Cuales fueron las principales motivaciones y necesidades para
decidir y emprender esta experiencia significativa?

RESPUESTA: Lo primero que vi fue la mala comprension lectora de los estudiantes,
como hacer que ellos tuvieran también el gusto por la lectura; también saber sobre la
desmotivacion que traian desde sus hogares, porque pensaban o tal vez no sabian
como utilizar estas competencias adecuadamente en su comunidad y dentro de sus
familias, era como el paraqué del lenguaje y la comunicacion en mi vida y esto motivé a
que leyeran mas los estudiantes.

PREGUNTA 28: 4 Tuvo alguna dificultad en el transcurso de la realizacion su proyecto?
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RESPUESTA : Siempre surgen dificultades, por ejemplo, la asistencia, siempre es
necesario trabajar en otros momentos, por ejemplo contra jornada y este trabajo no
todo el mundo cumple, a veces van, otras no; pero tuvimos la satisfaccion que cuando
realizamos la experiencia la mayoria de estudiantes respondieron al llamado que se
hizo; dificultades si, econdmicas, a veces no teniamos para vestuarios cuando
estdbamos grabando, muchas herramientas nos faltaban y tocd prestarlas, pero
ademas no se tenia la implementacion tecnoldgica que hoy en dia ha mejorado mucho.

PREGUNTA 29: ; Qué la motivd a seguir adelante con el proyecto?

RESPUESTA: Los estudiantes y los compafieros que estuvieron para apoyar,
entonces, a uno le parece importante, profesor Edikmer, la profesora se me fue... la
profesora Adriana, el profesor Carlos y Jairo, de Sociales, Artistica, Educacion Fisica e
Informatica.

PREGUNTA 30: Y cuéntanos ¢Qué impacto ha tenido ese trabajo en la comunidad en
donde trabaja?

RESPUESTA : Pues Santa Rosa era una institucion desconocida antes de la
experiencia, pues le preguntaban a la gente donde quedaba y no sabian; a partir de la
experiencia, logra un reconocimiento la institucion, ademas de que vayan de otras
partes a visitarla, del MEN mandaron a conocer la experiencia inicialmente y luego
también para colocarla como una experiencia de permanencia educativa, entonces
fueron evaluadores y conocieron y entonces, mucha gente fue y mira a Santa Rosa que
antes no habia sido mirada como en ese momento era mirada la experiencia y esto
permitid que se generara mayor impacto en la comunidad, porque ya ellos sabian que
era un compromiso y que tenian que hacer las cosas, se hicieron aportes econémicos
obviamente a la institucion.

PREGUNTA 31: ¢Qué reconocimientos ha obtenido con la experiencia significativa?

RESPUESTA: Ocupo el primer puesto en los foros regionales, locales y a nivel
nacional, ocupo el segundo lugar entre 150 experiencias que se presentaron de todo el
pais.

PREGUNTA 32: ;Y como se siente al ser reconocida por su trabajo?

RESPUESTA: Yo siento satisfaccion y esta bien, pienso que por alli debe seguir uno y
cada vez mejorar.

Profesora, le agradecemos muchisimo su colaboracion, su experiencia ha sido muy
interesante. Sus aportes son muy importantes para nuestra investigacion. Fue muy
agradable compartir con usted y esperamos, si es necesario, poder contar con su
disposicion para conversar en otro momento. La felicitamos por los logros que ha
tenido, y que tenga muchos mas. Feliz dia



