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ASISTENTES
Presidenta de la sesion: GLORIA STELLA ARANGO G.

Egresada: MARIA MARITZA CIFUENTES HINCAPIE
Jurados de sustentacion: CESAR HOYOS HERRERA

JAIRO ZULUAGA SOTO

ANA MARIA MEJIA LOPEZ

EDUARDO BOTERO MANZUR

DESARROLLO:

El jueves 16 de febrero de 2012, alas 10:00 a.m., se llevé a cabo la sustentacion del
trabajo de grado elaborado por la egresada de la IX Cohorte de la Especializacion en
Gerencia del Talento Humano, MARIA MARITZA CIFUENTES HINCAPIE, denominado

“RELACION ENTRE VALORES ORGANIZACIONALES Y LAS
COMPETENCIAS LABORALES DE PERSONAS QUE PERTENECEN AL
NIVEL DIRECTIVO DE DOS ORGANIZACIONES DE LA CIUDAD DE

MANIZALES (UNA DEL SECTOR PUBLICO Y OTRA DE SECTOR PRIVADO)".

Luego de la presentacion realizada por la egresada, de la interrogacion y
discusiones pertinentes, los jurados decidieron APROBAR el trabajo presentado y
sustentado, como requisito de grado para optar al titulo de Especialista en
Gerencia del Talento Humano.
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