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UNIVERSIDAD De
MANIZALES

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRADO

No. 296
ASISTENTES =
Presidente de la sesion: “JAIRO ZULUAGA SOTO
Egresadas: SANDRA MILENA PELAEZ ARCILA
SUSANA CUELLAR GARCIA
Jurados de sustentacidn: LUIS HUMBERTO OROZCO NIETO

HECTOR MAURICIO SERNA GOMEZ
WILLMAN RODRIGUEZ CASTELLANOS

DESARROLLO:

El jueves 20 de febrero de 2014, a las 3:30 p.m. en el Aula 159, se llevd a cabo la sustentacion
del trabajo de grado elaborado por las egresadas de la XI Cohorte de la Especializacién en
Gerencia del Talento Humano, SANDRA MILENA PELAEZ ARCILA y SUSANA CUELLAR
GARCIA, denominado “IDENTIFICACION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIALES
INTRALABORALES EN LOS TRABAJADORES DE LA FUNDACION SOFIiA DE LA CIUDAD DE
MANIZALES”.

Luegq de la presentacién realizada por las egresadas, de la interrogacién y discusiones
pertinentes, Qs jurades decidieron APROBAR el trabajo presentado y sustentado, como requisito
tulo de Especialista en Gerencia del Talento Humano.

;);Q A4 AN c)\,/
ERTO OROZCO NIETO

@ﬂ" s )LA
HECTOR MAURICIO SERNA MEZ 1L}

}N RODRIGUEZ CASTELLANOS
Equipo de Ipvestigacion Equipo de Investigacion

Carrera 9 N° 19-03

PBX: (57) (6) 887 9680 - Fax: (57) (6) 884 1443 . = Eoam
MANIZALES, COLOMBIA 7/V7/V7/7/ Z//WE7/7//_/£‘7/_['Z_/7, EZ/Z/, 77



