Manizales, 02 de Marzo de 2012

Sefiores
BIBLIOTECA

UNIVERSIDAD DE MANIZALES

Me permito anexar dos cd con informacién correspondiente al trabajo de intervencidn de la
Especializacion en Gerencia de Talento Humano, “DISENO DE UN SISTEMA DE EVALUACION
SITUACIONAL POR COMPETENCIAS PARA EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD DE CALDAS”, y presentacidn realizada en sustentacion.

Cordial saludo,
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