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El martes 19 de noviembre de 2013, alas 9:00 a.m. en el Aulg 159, se llevo a
cabo la sustentacion del trabajo de grado elaborado por las egresadas de la VIII
cohorte de la Maestria en Gerencia del Talento Humano, BEATRIZ EUGENIA
VANEGAS BONETT Y LILIANA MARIA GUTIERREZ VARGAS, denominado
“RELACION VIDA FAMILIAR Y LABORAL DE LOS COLABORADORES DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA CEIPA: UNA MIRADA DESDE LA
PERCEPCION DEL CONFLICTO Y LA CONCILIACION ”.

Luego de la presentacion realizada por las egresadas, de la interrogacion y
dis usn es pertinentes, los jurados decidieron APROBAR el trabajo presentado y
su elp ado,, comoequisito de grado para optar al titulo de Magister en Gerencia
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