UNIVERSIDAD DE
MANIZALES

= ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO HuggNo
ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRA
No. 039

ASISTENTES

Presidente de la sesion: JAIRO ZULUAGA SOTO

ELIANA PATRICIA BARRERA PELAEZ

Egresadas:

g LINA MARCELA CASTRO GALLO
LORENA GAMBOA CHAVERRA

Jurados de sustentacion: HECTOR MAURICIO SERNA GOMEZ

WILMAN ANTONIO RODRIGUEZ CASTELLANOS

El jueves 03 de septiembre de 2015 alas 9:00 a.m. en el aula 114, se llevé a cabo la
sustentacion del trabajo de grado elaborado por las egresadas de la Xl Cohorte de la
Especializacién en Gerencia del Talento Humano, ELIANA PATRICIA BARRERA
PELAEZ, LINA MARCELA CASTRO GALLO Y LORENA GAMBOA CHAVERRA,
denominado “MEDICION Y CARACTERIZACION DEL CLIMA ORGANIZACIONAL EN

LA ALCALDIA SAN JOSE DEL PALMAR - CHOCO".

Luego de la presentacion realizada por las egresadas, dela interrogacion y discusiones
pertinentes, los jurados decidieron APROBAR el trabajo presentado y sustentado, como
requisito de grado para optar al titulo de Especialista en Gerencia del Talento Humano.
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