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El jueves 03 de septiembre de 2015 alas 10:30 a.m. en el aula 114, se llevd a cabo la
sustentacion del trabajo de grado elaborado por las egresadas de la Xl Cohorte de la
Especializacién en Gerencia del Talento Humano, DIANA MARIA TABARES ALZATE y
ALEJANDRA ISABEL VINCOS BASTO, denominado “CALIDAD DE VIDA LABORAL
DEL GRUPO DE EMPLEADOS DE LA FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE
ESTUDIOS AVANZADOS EN NINEZ Y JUVENTUD CINDE - SEDE MANIZALES”.

Luego de la presentacion realizada por las egresadas, de la interrogacion y discusiones

pertinentes, los jurados decidieron APROBAR el trabajo presentado y sustentado, como
requisito de grado para optar al titulo de Especialista en Gerencia del Talento Humano.

I
UL

ector Especializacion ,!}

XK ANTONIO RODRIGUEZ CASTELLANOS
Equipo de Investigacion

Carrera 9 N° 19-03
PBX: (57) (6) 887 9680 - Fax: (57) (6) 884 1443

MANIZALES, COLOMBIA WA W AN TI T ZENES. T

s— =



