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El jueves 20 de febrero de 2014, alas 2:00 p.m. en el Aula 159, se llevé a cabo la sustentacion
del trabajo de grado elaborado por las egresadas de la IX Cohorte de la Especializacion en
Gerencia del Talento Humano, ANDREA ISABEL CARDOZO ECHEVERRI y MAYERLY DELGADO
GONZALEZ, denominado “IDENTIFICACION DE RASGOS CULTURALES DOMINANTES EN EL
BATALLON DE INSTRUCCION, ENTRENAMIENTO Y REEENTRENAMIENTO CT. JOSE VICENTE
ORTEGA Y MESA DEL EJERCITO NACIONAL”.

Luego de la presentacién realizada por las egresadas, de la interrogacién y discusiones
pertinentes, los jurados decidieron APROBAR el trabajo presentado y sustentado, como requisito
de grado para optar al titulo de Especialista en Gerencia del Talento Humano.
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