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El Viernes 12 de Agosto de 2016, a las 10:00 a.m. en el aula C304, se llevod a cabo la
sustentacién del trabajo de grado elaborado por las egresadas de la Xlll cohorte de la
Especializacion en Gerencia del Talento Humano MARIA EUGENIA CASTANO MARIN
Y CAROLINA PEREA OCAMPO, denominado “ANALISIS DE LA RELACION
EXISTENTE ENTRE LOS FACTORES INTRALABORALES Y EXTRALABORALES
CON EL ESTRES DE LOS COLABORADORES DE EMPAQUE Y PRODUCTO Y
VENTAS DE POSTOBON S.A. (EJE CAFETERO).”

Luego de la presentacion realizada por las egresadas, de la interrogacion y discusiones
pertinentes, los jurados decidieron APROBAR el trabajo presentado y sustentado, como
requisito de grado para optar al titulo de Especialistas en Gerencia del Talento Humano.
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