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El dia 23 de mayo de 2026, se llevo a cabo la sustentacion del trabajo como opcion
de grado elaborado por la estudiante de la Maestria en Gerencia del Talento
Humano Rubén Dario Villada Bedoya cédula 75094266 denominado “Gestion de
Competencias Digitales y Apropiaciéon Pedagogica: Disefio de un Plan de
Fortalecimiento para el Talento Humano Docente del Instituto Manizales,
alineado a la Ruta MinTIC 2025"

Luego de la presentacion realizada por el estudiante, el jurado decidié dar una

calificacion de APROBADO, al articulo cientifico presentado como requisito para
optar al titulo de MAGISTER EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO.
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