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Anexo 5: Informe andlisis registro documental

Generalidades
El andlisis documental para este proceso de imaestin tuvo como unidad de andlisis todos los
elementos constitutivos del PEI, el plan de mejeeato y el manual o pacto de calidad, lo cual
ayudo a determinar la forma en que cada uno de esferentes de las politicas y la filosofia
institucional se relacionan con la calidad edueayigue tan acertados o que tan alejados de la
realidad se encuentran cada uno de estos compenenteelacion y coherencia con la calidad
educativa, y las concepciones que sobre el temizisen dando al interior de la institucién y de

la comunidad educativa como tal.

Consecuentemente se realizo una revision docuneanadl tema de calidad educativa,
esto permitié en primer lugar, una mayor apropiagi@omprension tanto de la tematica, como
del problema a indagar y en segundo lugar, conderemtravés de fuentes secundarias como el
modelo formativo del PEI y los planes de mejoreet&cionan con el proceso de certificacion de
la calidad en la educacion, principalmente en eipanente administrativo, pues los anteriores
documentos pueden dar cuenta de las caracterigtieasefinen los procesos de certificacion de
la calidad, y la concepcion que se tiene al respaat parte de la comunidad educativa de los

procesos de ensefianza- aprendizaje que al interil@rinstitucion se adelantan.

Para ello, el proceso metodoldgico que se llevaba para la realizacién del analisis

documental que permita profundizar y entender elecdo de la IE San Cristdbal es el siguiente:
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> Lectura del material:

. Proyecto Educativo Institucional con todos sus comeptes
> Delimitacion del tema:
. Relacion existente entre el proceso de certificad®la calidad y

su Correspondencia con el PEI.

> Elaboracion del esquema de trabajo:

. Lectura minuciosa del PEI

. Lectura de la estructura del plan de estudios

. Lectura del componente administrativo de la inesiitn
. Lectura del plan de mejoramiento

. Lectura del manual de calidad

> Elaboracion de analisis de contenido apoyado ecal&gorias objeto de
estudio como son: 1. Conocimiento de la filosafigitucional sobre la calidad educativa,
2. Percepcién de la calidad de la educacion €& 18an Cristobal, 3. Comprension de
las practicas educativas de docentes, estudiaqtadrgs de familia, para fomentar la
calidad educativa, 4. Calidad de los aprendizapsnidos por parte de los estudiantes,
5. Coherencia de la calidad educativa con el P&liendo en cuenta los siguientes
aspectos: corroboracién del argumento documesefatacion del argumento documental

y matizacion del argumento documental
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Correspondencia del PEI con el Proceso de Certificadn de Calidad.
Un Proyecto Institucional teje dos elementos: lanm@olitica y la micro politica, en las que
figuran los fines educativos determinados a niagional y departamental, en relacién con las

caracteristicas de cada institucion.

Los acuerdos que se logran en la institucion, guervarcando el camino a seguir y que
permanecen aun si cambiaran los actores, son @k glan identidad a la institucién; la cual se
construye en forma colectiva entre los actorespgugcipan en cada uno de los procesos tanto
administrativos como académicos, que a menudoa@milal reconocimiento de dicha entidad,
en donde las caracteristicas actuales de la escladgeculiaridades que la hacen diferente a las
demas confluyen en la historia escolar, el contgxa poblacién representada por medio de la

mision legal de la academia.

De igual manera nace la ambigledad de la escueltegemos a la escuela que
deseamos, donde, docentes, directivos docentadjates, padres de familia y comunidad en
general involucrados en el proceso de ensefianeadipaje, entran a hacer parte de todo un

sumario en donde el fin comUn es la formacion delddante.

Se han examinado hasta ahora algunos elementosnetdes sobre el P.E.l. Ahora bien,

¢,cO6mo se encara el mismo en esta institucion?
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Es importante construir la visién de la escuelavis@n es la proyeccion de la institucion
hacia el futuro. Es la escuela anhelada, tambigdoaida coma la relacion entre el ser y el deber

ser de la educacion.

Aqui nos preguntamos como ese horizonte sirve telacia el desarrollo del quehacer
institucional al igual que lo hace posible. Pdw e¢sulta importante hacer un reconocimiento de
la identidad institucional, definiendo cuéles som principales problemas y cuales las fortalezas

gue se tiene.

Todos los problemas pueden ser resueltos al ntigmgo. Sera cuestion de establecer
prioridades. Igualmente abordar determinados proa$ donde se puede pensar en

subproyectos y en la divisién de algunos procesos.

Para hacer viable el proyecto entre la escueldenemos y la que deseamos, pasamos
por un primer momento que se denomina la escueleec@ada: es el momento en que se
establecen cddigos comunes y acuerdos de compremidonde se conforman los equipos de

trabajo, y se definen las responsabilidades de waoa

Con los compromisos de accion y el disefio de ptogezspecificos, nos hallamos ante la
escuela apropiada. En estos momentos se defineadasos con los que se ha de contar, los
tiempos, espacios y destinatarios. Luego se vianillas acciones, de modo tal que el proyecto

sea posible.
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Un momento de gran importancia en el proyecto esdéuacion. Se trata del monitoreo

del proceso, en funcién de su aproximacion al tadalesperado.

La evaluacién del proyecto se puede hacer antesntduy al final del mismo. Permitira

hacer modificaciones, ajustes y generar nuevoseptoy.

En la evaluacién se contemplan todos los aspecmsesulten relevantes para el
proyecto: ¢,se lograron soluciones a los problenggstho compromiso por parte de la gente?,

¢, Se pudo hacer en el tiempo establecido?, ¢ qwéanitiones requerirad?, etc.

Los momentos planteados son flexibles, y por esgerlos considera etapas. Se puede
por ejemplo comenzar pensando quiénes somos, @ #&ede nos dirigimos, o cuéles son

nuestros problemas.

Las transformaciones educativas no llegan solabaga@ue esperar que ello ocurra, por
el contrario se deben generar cambios trascendsrgak permitan la sostenibilidad y
permanencia de las mismas en un medio que es tad#d exigente y versatil; como lo es en

particular a la comunidad educativa de San Cristdlaaas las condiciones de su entorno.
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Categorias de Andlisis de la Calidad Educativa

Conocimiento de la Filosofia Institucional Sobre l&alidad Educativa
Esta Institucion, se direcciona hacia la formadérunos educandos capaces de interactuar en la
sociedad, puesto que la proyeccion de la mismantaacia la transformacion de un contexto

con altos indices de violencia y pobreza, segliadatran los medios de comunicacion locales.

LA MISION

Esta fue reformulada en el afio 2008, y se hizeheln presentes los fines y los objetivos
de la Ley General de la Educacién (ley 115 de 1994)que la Institucion tiene como objetivo
primordial: “Contribuir a la formacion del estudiante como s#egral, donde se reflejan los
valores de un ciudadano comprometido con el deflarde la democracia, a través del

cumplimiento de los deberes y la demanda por etieje pleno y permanente de los derechos”.

En cuanto a la formacion de sujetos con criter@#ipos, que conciban la democracia
como un elemento fundamental constituido por deregthdeberes que los hagan participes y
responsables de la construccién y transformaci@udmtorno, se hace un especial énfasis en la

formacion ciudadana fortalecida por el respetogeshrrollo de los valores humanos.

La Institucién orienta su filosofia hacia la forrién de aprendizajes significativos que
hacen de sus nifios, jovenes y adultos personasapacidad de interactuar, de enfrentar y

resolver problemas, de reconocer su historia ygmtarse en un entorno institucional, familiar y
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social, donde se percibe un hombre que experimesiéejone y dirija; un hombre informado,

un hombre critico, capaz de analizar situacionesrsias que le permiten tomar decisiones frente
a los problemas y que se rigen por el principitadeutonomia; un hombre participativo, capaz
de ser actor, aportando desde sus facultades adatos avances de la comunidad; un hombre
innovador, motivado para el cambio y cuestionadcepprogreso y los avances tecnoldgicos; un
hombre comprometido, basado en unos principios€tianorales y en unos valores humanos y
civicos enmarcados por la misma sociedad: respelidaridad, eficiencia, lealtad,

responsabilidad, disciplina, afecto y justicia.

LA VISION

Contempla la formacion y desarrollo de procesosrdeimiento humano, posibilitando,
en lo social, el acceso al conocimiento, la teqgialo la ciencia y la investigacién; a los bienes y
valores de la cultura; desarrollando principiosaloves éticos, morales, sociales y politicos,
logrados a través de una educacién con calidaddars fos niveles del sistema educativo,
mediante la incorporacién de la tecnologia infdroagy telemética, de los procesos
pedagdgicos dinamicos y proactivos, de curricuminentes y flexibles, desarrollando

integralmente al hombre y a la sociedad.

En este sentido la vision de la IE San Cristobapende por una educacion de calidad,
en tanto que se hace impensable concebir la cadiddal educacion como un simple proceso de

transmision de saberes y conocimientos, sino neasdn todo un macrosistema en cual todas las
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esferas de formacién hacen su aparicion de mairecaly engranada en el proceso de

ensefianza aprendizaje del sujeto social.

En la vision de la Institucion, se logra identifita proyeccion hacia la Educacion
Superior, al referirse al acceso al conocimienttadecnologia la ciencia y la investigacion, al
tener en cuenta la interaccion de los estudianesa cultura ciudadana, donde se denota
dicha articulacion con las IES. En otros términmsiace impensable que la calidad en la
educacién esté delimitada solo para las institedate educacion de ensefianza media, ya que
esta es solo un escaldn de todo el proceso forondévser humano, por tal motivo la calidad
trasciende a todos los niveles, incluyendo destiédiaca primaria hasta los posgrados y sus

semejantes.

La I.E San Cristdbal Tiene Definidos Como sus Objétos en el PEI:

. Propiciar la adquisicién de habitos y de trabajeguipo dentro de la
concepcion de convivencia, que permitan el enriquieato personal y grupal

. Desarrollar actitudes favorables para la educagidfsiadana, a través del
conocimiento de las leyes fundamentales del estsi@omo los mecanismos y normas
gue facilitan su aplicacion, en algunas circunstende la vida escolar

. Formar mujeres y hombres capaces de tomar decssiesponsables y
racionales que les permitan desenvolverse conta@erla realidad social, teniendo en
cuenta los intereses, las caracteristicas y lessigarles de la comunidad que demanda

de ellos su compromiso con la misma.
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De esta maneias objetivos institucionalesestablecen claramente los logros esperados
en el desarrollo del Proyecto Educativo Instituala@n cuanto a los procesos de aprendizaje, de
convivencia, de gestion y administracion, de dedlarimstitucional e impacto social, y se hace
teniendo en cuenta que la educacion es el prodedormacion integral, el cual es dinamico y

abarca todas las esferas del ser humano.

Del mismo modo este marco ofrece a los educandmgsoidunidad del perfeccionamiento
de todas sus potencialidades humanas brindandoligsoude educacion flexible, participativa,
pluralista y multidimensional que les permita adigwivir y encarnar la verdadera nocion de la
disciplina — trabajo, fundamentada en el respategplidaridad, la democracia, la ciencia, el
didlogo, la recreacion, la tecnologia; asi mismanebr, la conservacion y defensa del medio que

nos rodea.

De alli que el tipo de hombre que se propone foenda I.E, San Cristébal permite
evidenciar claramente cual es la proyeccion deisaia frente a la labor educativa que se esta
desempefando en un contexto dado, respondiendmadasidades internas y a las demandas

del entorno.

En el PEI de la I.E se encuentra definida la proyecdel estudiante hacia la formacion
técnico profesional, al referirse a un tipo de hoarfbormado para la interaccién y la
transformacion de la sociedad. En contraste canladhstitucion presenta claridad en la
articulacion con las Instituciones de educacioresop, pero aun no se contemplan las metas

institucionales. Es por esta razon que se hacesagada creacion de las mismas, con el fin de
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gue guien y orienten el trabajo institucional. gl manera se proyecta hacia las acciones de
mejora continua de la institucion, el programacatéidor y el compromiso que tiene para

transformar la realidad del contexto.

Igualmente, la I.E tiene claramente definida siomisen tanto pretende ser una

Institucién Educativa lider en la formacion y esdeollo de procesos de crecimiento humano.

El COMPONENTE PEDAGOGICO

Como lo establece el PEI de la Institucién EdueaBan Cristdbal el modelo pedagdgico
es aquel que “Permite la construccion del quehaegagdgico, implica saber qué se pretende
desde la institucibn misma, es decir, cudl es teepcidn que se posee del ser humano, de la
sociedad, la cultura, la educacion, el aprendishjepnocimiento, los saberes, la ensefianza, el
curriculo, la didactica, la evaluacion y en genetsll es la filosofia y la mision que orienta su

existencia.”

Se propende por la formacién integral de la persem&| ambito del desarrollo cognitivo
y el afectivo, entre los saberes académicos y adémicos, entre las relaciones personales y
grupales, pues se trata de potenciar al maximealaacidades y los valores de todas las

personas.

En el componente pedagdgico se plantean los sigsi@spectos:
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. La creacién de un ambiente escolar, propicio pkagrendizaje y la
convivencia, en el cual tanto docentes como egstteacuenten con los espacios
necesarios para el desarrollo de las practicasaidas, permitiendo la interaccion del

estudiante con su entorno de trabajo.

. El disefio del curriculo, concebido este como Iltacde navegacion donde
los contenidos entran a delimitar el funcionamiatgdas tematicas ejecutadas en
cualquiera que sea el espacio de generacion ymisids de conocimientos acordes con
las necesidades actuales del entorno, es de@rtiagncia con que este aborda temas

trascendentales para el proceso de formacién dosuj

. El Plan de Estudios cuenta de manera asertivarcgmograma légico y
flexible que permite la incorporacion de nuevagficas educativas segun lo vaya

requiriendo el cambio de las circunstancias epiasticas educativas.

. Los proyectos pedagodgicos y las asignaturas, deméspecifica todo el
proceso de enseflanza y aprendizaje al igual qos tod elementos que participan del

mismo incluyendo las areas que lo componen.

. La evaluacién apunta a la integralidad del estidipermitiendo de
forma coherente revisar el debido funcionamienttodes los procesos propios de la
institucion en especial de aquellos que tienervgueon el cumplimiento de los

requerimientos legales para una institucion cesifa en calidad.
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PROYECCION COMUNITARIA.

Con este proceso la Comunidad Educativa estableceteraccion continua y
permanente, respondiendo a las necesidades, exeEstaplanteamientos del contexto y
exigiendo a su vez, la participacion y aporte @balicomunidad. Lo anterior posibilita construir
proyectos de extension y de servicio a la comunidaaducacion no formal e informal, (técnico
en sistemas, mantenimientos de computadores, &rdmidisuteria entre otros) de tal manera
gue el sery el quehacer de la institucién eduaaé/convierta en el motor de desarrollo local,

regional y nacional.

Todos los procesos enunciados convergen en lai@nede un ambiente escolar propicio
para el aprendizaje y la convivencia, asi comataueturacion de un curriculo y un plan de

estudios pertinente y adecuado a las caractedstinacesidades de los estudiantes.

El curriculo por su parte contempla la renovacamprendida por el Ministerio de
Educacion Nacional, como estrategia para el mejeraim cualitativo de la educacion que exige
una seria reflexion sobre sus fundamernitos.fundamentos legales conciernen a las prin@pale
normas que sustentan la renovacion curricular yegtén demarcadas dentro de dicho contexto

atendiendo a la ley 115 de 1994 o ley general deasibn.

Los cimientos filoséficos apuntan a la concepciéhhdbmbre segun la cual debe

orientarse con respecto al curriculo. Esta conéase refiere al caracter cultural, historico y
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social del hombre, presentandolo como el Uniccaganiista y responsable de su destino tanto en

su dimension personal como en su dimension social.

Los principios epistemoldgicos constituyen unaesgfin sobre “el saber”, sobre el
conocimiento cientifico, sobre su validez y sobneagel que les corresponde desempeiiar a los
investigadores en el mundo de hoy. Apuntan tamdliguicio critico y a la capacidad de
raciocinio que no permite ubicarnos dentro de uoran, descubrir bellezas o imperfecciones y

juzgar rectamente el mérito y el valor de cada uno.

Los origenes sociolégicos contemplen varios eleaseté¢ la teoria socioldgica y ante
toda la relacion entre sociedad y educacion, eidaresta Gltima como factor y producto de la
sociedad. Analiza ademas, aunque brevementelldae social colombiana con miras a
establecer la funcion que le corresponde desempdaarducacion en el proceso no solo de
comprension sino de transformacién de dicha radlgbcial, teniendo como eje principal al

hombre.

Los fundamentos psicologicos se basan en las pales teorias y descubrimientos
relacionados con las caracteristicas generaledegalrollo del educando, para analizar luego los

procesos de ensefanza-aprendizaje.

Los principios pedagdégicos, describen tanto lasgguios como las caracteristicas de la
escuela activa, participativa y transformadoragpprcionan algunas orientaciones para la

organizacion del proceso ensefianza — aprendizagsiEEomo puede entenderse el rol o la
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actividad del docente orientada a la transmisiéoah®cimientos en sentido amplio; el
verdadero objeto de la didactica que, como proceswnicativo, implica al alumno y a su
aprendizaje. De igual manera este proceso medhntel el sujeto adquiere destrezas,
habilidades préacticas, contenidos informativos gpda nuevas formas y estrategias para
aprender y actuar. Este cambio se produce encetlatactico y que afecta a aspectos globales
de los estudiantes. Los cambios formativos inalugadimensién afectiva de la persona como
sujeto activo de su aprendizaje, el estudiantéhwrscibe el estimulo del docente, sino que lo

compara con las informaciones que ya posee.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Los procesos administrativos mas relevantes deefrouevo ordenamiento de la
instituciéon educativa son contemplados en la Leydri sus articulos 6, 87 y 142; y en el
Decreto 1860 de 1994 en sus articulos 15, 17 gri8onde se refieren a la organizacion y
consolidacion de la comunidad educativa para lagyaacion de la misma, a través del

Gobierno escolar.

CONFORMACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

La conformacion de la comunidad educativa San @radtes una prioridad a la hora de

construir el Proyecto Educativo Institucional. A&dida que se va construyendo el proyecto, se

va al mismo tiempo integrando la comunidad eduaativ
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La comunidad educativa estara integrada por estiedigpadres y madres de familia,
docentes, directivos de la institucién, personatiadtrativo y de servicios, egresados y

egresadas y representantes del sector productiedaycomunidad en general.

El andlisis de la trayectoria histérica y cultudtalla comunidad local, de sus necesidades

y aspiraciones son elementos fundamentales parproamterla con su proyecto educativo.

Por ende deben tenerse en cuenta a todos losslicraunitarios y las personas que la
comunidad identifigue como miembros activos parseg® procesos organizativos que

involucren aspectos sociales, educativos, politicalsurales, econémicos, religiosos, etc.

Todas las personas que conforman la comunidad &degortan principios e ideas

sobre:

. El deber ser de la educacién

. La orientacion.

. La construccién

. El control

. La evaluacién del Proyecto Educativo Institucional.

En este sentido la comunidad educativa se conwerfgotagonista de la educacion y del

desarrollo del entorno.
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Con esta dinamica el proceso educativo trascievglirhites del aula y es la vida que se
recrea y se acerca mas a la realidad socio-cukturdbnde cada uno de los miembros es
protagonista del cambio. Dado que a través dexqesiencias los jévenes pueden evidenciar de
manera clara la calidad de los aprendizajes ohisrddrante el proceso de ensefianza y
formacion brindado por la institucién, al igual caieadaptabilidad y aplicacion al medio que los

rodea haciendo de ellos personas utiles para deafzmiliar y para la sociedad.

CONFORMACION DEL GOBIERNO ESCOLAR

Concebido por el PEI como:” la expresion de laipi@acion de todos los estamentos de
la comunidad educativa en la toma de decisionedass. Su conformacion pluralista rompe
con la concepcion de la autoridad centrada en pass@ara asumirla como ejercicio de la

colegialidad por parte de un grupo representateviaadomunidad educativa”.

MANUAL DE CONVIVENCIA

La educacion para la convivencia dentro de esteegmes fundamental. De acuerdo con
lo dispuesto en la Constitucién Politica y en Idicalos 73 y 87, de la Ley 115 de 1994, para
favorecer la construccién de la democracia padtoip, todas las comunidades educativas deben

elaborar concertadamente su manual de convivencia.

Este manual debe estar definido en términos dpraedad y de equidad en las

relaciones interpersonales, que han de ser s@gjagspetuosas y afectivas, reconociendo las
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diferencias y la diversidad de formas de ser qy#esentan en el interior de la Comunidad

Educativa, sin perder de vista la unidad de olgstivmetas.

El Manual de Convivencia se constituye en un espd&imaxima importancia para el
ejercicio de la participacion democratica de loesmbros de la Comunidad Educativa, puesto
gue el proceso de concertacion y definicion detoapromisos para todos (directivos, docentes,
padres y madres de familia, nifias, nifios y jovefaa®rece su consolidacion, la toma de

decisiones compartidas y el ejercicio de la autdaom

Por lo tanto el Manual de Convivencia no es, egiminrmomento, el tradicional
“reglamento”, sino un acuerdo colectivo expresatts compromisos que asume cada uno de
los miembros de la comunidad educativa, con eltwbj@rimordial de crear y favorecer

ambientes propicios para el desarrollo de la patitad y la convivencia armonica.

Algunos elementos que forman parte de este maooal s

. Organizacion y ejercicio de la autoridad.
. Procesos de comunicacion.
. Relaciones interpersonales y grupales basadasagemdastima, el respeto,

la autonomia, la responsabilidad, el compromisegladad.
. Competencias, deberes y derechos de los miembilasCGtenunidad
Educativa.

. Manejo del Conflicto.
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. Niveles de exigencia y calidad en cuanto a renditniacadémico,
evaluacion y promocion de estudiantes, y desemgeiias demas miembros de la

comunidad educativa.

. Practica de la equidad de género en el ambitoascol
. Formas de interaccion con el ambiente.
. Prevencion de problemas socialmente relevantes.

El Manual de Convivencia se basa en el principipréeer las oportunidades que
faciliten a los integrantes de la Comunidad Edueatuperar sus errores o fallas y fortalecer sus

logros y éxitos, y no en un sistema de estimulcasyigos.

Para las comunidades, el Manual se fundamentasems®s y costumbres, puesto que
cada una de ellas posee formas de control y cahesial que facilitan el ser y el quehacer de

sus miembros.

PLAN OPERATIVO.

El Plan Operativo es la manifestacién de todaadamnes y responsabilidades
organizadas para el desarrollo del Proyecto Ediecéistitucional. Incluye todos los procesos
administrativos, técnico-pedagdgicos y de inte@cciomunitaria. Es por tanto, el instrumento

de gestion del Proyecto Educativo institucional.
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Contiene el conjunto de decisiones y de accionedagGomunidad Educativa se propone

realizar, la manera de evaluar y de retroalimgmaiodicamente el proceso.

La formulacion del Plan Operativo sirve para:

. Proporcionar informacion permanente para lograe ltaya
correspondencia entre el quehacer diario y losqwitgs del PEI.

. Identificar las acciones, los actores y los resgbles de las mismas y
organizarlas en secuencias de tiempo.

. Proveer los recursos fisicos, didacticos y finanosi€@ue apoyaran y
facilitaran la ejecucion de las acciones oportueficazmente.

. Identificar las fuentes de financiamiento.

. Cualificar y racionalizar la administracién de tesursos humanos,
didacticos, fisicos y financieros.

. Generar informacién basica, oportuna y veraz peaaduar y reorientar el

Proyecto Educativo institucional.

El Plan Operativo Institucional debe elaborarseedida en que se construye el Proyecto
Educativo, ya que es el Instrumento de gestionigisra una vez que se tomen las primeras

decisiones sobre él.
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El Plan Operativo tiene un caracter flexible, esirlgue se puede ajustar
permanentemente de acuerdo con las exigenciad gueyecto Educativo Institucional

demande y las orientaciones que precise la admaigh institucional.

Aunque aun no se contempla un presupuesto espepéia la modalidad de Media
Técnica, desde la direccion escolar de la |.Eyisatan los recursos que desde sus posibilidades
le puedan ofrecer para el cumplimiento de los faedgproyecto educativo propuesto. En este
sentido, se hace necesario de manera urgente leeidip de dicho presupuesto, de manera tal
gue la proyeccion de la institucién pueda trascenass alla de lo local, y potenciar con fines
productivos el campo de accién de los educandosyifiéndole a estos Ultimos coadyuvar con

el mejoramiento de la calidad de vida de su ndi@eoliar, social y comunitario.

El proyecto de grado es una practica externa cqalzae los estudiantes de la institucion,
en tanto ellos recogen la informacion en la empadsague le estén disefiando el software.
Como el programa para disefiar el mismo se encuemtial.E, su practica se lleva a cabo tanto

en ésta como en la empresa.

Las practicas experimentales de la Media de ladriEejecutadas en el aula que cuenta
con 40 equipos, no obstante en la Institucion aisenposeen talleres y espacios experimentales

especificos para dichas actividades por partesledtudiantes.

En cuanto a la biblioteca institucional, se cueaa un espacio amplio para la

realizacion de las actividades de consulta, la migoe se adecua al numero de estudiantes.
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En la |.LE San Cristébal, se desarrollan variayalztdes direccionadas a la motivaciéon y
concientizacién de los estudiantes frente a la iapoia de la implementacion de la Media
Técnica. Especificamente cada afio en el mes dé@cte llevan a cabo reuniones de
concientizacién para los estudiantes del gradommwen las cuales se les explican aspectos
importantes de la Media Técnica, como el horag@raatura, intensidad, perfil de la
especialidad y se les exponen algunos proyectefati®s por el grado once; asi mismo se lleva
a las misma a dos egresados para que les cuebtenssoexperiencia de la Media en la
Institucion. Igualmente, se lleva a cabo una raupigra los padres de familia, con el objetivo de

difundir dicha informacién acerca de la Media Téani

En otro sentido, los horarios para la Media estdip@ados asi: 9 horas para desarrollar
los contenidos propuestos por el SENA y 6 horaagerllos planteados por la institucion
educativa, y ademas de las 35 horas semanaleasids cée destinan 2 horas a las practicas

empresariales.

De manera consecuente con la informacion antesitdese puede observar que la IE San
Cristébal cuenta con procesos visiblemente deffidegularizados que permiten un adecuado
funcionamiento de la misma, proyectandose comanstiucion de calidad, en la cual no solo
los procesos administrativos y educativos tienenadecuada relevancia, sino teniendo en
cuenta una serie de factores mas humanos acondes$ desarrollo integral del sujeto, entendido

este como el educando hacia el cual apuntan tadasitadas.
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En consecuencia el plan operativo guarda unacksti@ncordancia con lo que plantea
una educacién de calidad en el sentido de que todgsocesos de la IE San Cristdbal se
encuentran debidamente normalizados mediante datesizacion de cada uno de ellos donde se
de cumplimiento primero a las necesidades y ludge axpectativas de sus clientes
internos(docentes, alumnos, padres de familia g&xternos(comunidad en general) lo que
garantiza una aceptacion por parte de los mismoementando la buena imagen de la

institucion.

Ademas la autoevaluacion se convierte en una heanégande gran ayuda que permite
retroalimentar constantemente el proceso de megiwptado, tendiente a la implementacién del

proceso de certificacion de la calidad en latnsitbn educativa San Cristébal.

Comprension de las Practicas Educativas de Docentdsstudiantes y Padres de Familia
para Fomentar la Calidad Educativa.
Para la asignacion de actividades y labores empegsé delimitan funciones especificas, en tal
sentido como desde el municipio de Medellin seiegiéementado el Sistema de Gestion
Académica (SIGA): un software de alta utilidad Emanejo y procesamiento de la informacion.
La I.LE San Cristébal, hace uso del mismo en doadmsuentra la informacion de docentes,

estudiantes y lo requerido para los procesos ddaula, certificados, notas y documentos.

Ademas, el titulo otorgado por la |.E es de Baehiin Educacion Media Técnica

Especialidad: Sistemas y programacion.
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Cabe mencionar ademas que para la asignacionidelades y labores, en la L.LE, se

parte del trabajo en equipos, delimitando funcicscificas.

Desde la direccidn escolar de la |.E, se estamogestdo capacitaciones y programas

formativos tanto para docentes como para estudialaéa Media.

En el programa Formativo, se contempla el desarddllas competencias laborales,
comunicativas y el pensamiento tecnoldgico pat&lalgualmente, en los objetivos especificos

se vislumbra el desarrollo de dichas competencias.

Desde el marco legal se ofrece a los educandgmldumidad del perfeccionamiento de
todas las potencialidades humanas brindandoleépaidé educacion flexible, participativa,
pluralista y multidimensional que les permita adigwivir y encarnar la verdadera nocion de la
disciplina — trabajo, fundamentada en el respateplidaridad, la democracia, la ciencia, el
didlogo, la recreacion, la tecnologia; asi mismanebr, la conservacion y defensa del medio que

los rodea.

El proceso educativo es entendido como algo imieénte, circular, dinamico,
recreativo, de investigacion personal y grupal, mitgrente del tradicional, procedimiento que

era vertical, pasivo, memoristico, repetitivo yimfermacion.

Ahora bien, con el fin de medir la satisfacciomiwel tanto de formacion como

econdémico de los estudiantes de la Media, padrésntiéa y docentes, en la |.E se realizan
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encuestas con tal propdésito. Ademas, las encuestdisen son llevadas a cabo en las empresas
en donde los estudiantes de la I.E elaboran shgjtrade grado, con el fin de medir el grado de
satisfaccion de los responsables de los alumntasenismas. De igual manera, se hace
seguimiento a egresados mediante un formato quetacde algunos indicadores que pretenden
dar cuenta de la continuidad formativa o laboratitkes a través de la informacion recaudada en

los mismos.

Asi mismo es importante resaltar que las practdagativas no se pueden solo limitar a
la sistematizacion y normalizacién de procesoss geeestaria dejando de lado el proceso
metodolégico y pedagdgico, siendo este ultimo ehdgor importancia, dado que las practicas
pedagdgicas reflejan o evidencian de manera meslakvivencias presentadas en el aula de

clase, y en especial los aprendizajes generados.

Calidad de los Aprendizajes Obtenidos por Parte dls Alumnos
En los objetivos propuestos en la I.E, en lo cameete a la calidad de los aprendizajes, se hace
referencia a la interaccién en la sociedad, egaliionde éstos apuntan a desarrollar en los
estudiantes la capacidad para desenvolverse cemcaen la realidad social, asi como el
desarrollo de las competencias laborales, técrioasynicativas y el pensamiento tecnoldgico;
ademas, se logra identificar en los mismos la @ge hacia la vinculacion de los estudiantes
con el mundo laboral teniendo como base el desadellos principios de ensefianza-
aprendizaje que soportan la educacion. Asi, eroekgo formativo de la |.E, se contempla que,

las actividades programadas, métodos utilizadespds para éstas, departamentos encargados,
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y recursos que se tienen, se proyectan hacia ecaonién de los objetivos del programa

formativo.

En el sentido de la Media Técnica en Andlisis ydbedlo de Sistemas de Informacion,
ésta se caracteriza por brindar al estudiantenidimentacion tedrica y practica para disefar
aplicaciones que garanticen la continuidad de susl®s superiores o su desempeiio laboral, y

para ello se lleva a cabo el siguiente proceso:

INDUCCION
. Ventajas de la media técnica.
. Encuesta.
. Comunicacion a los padres de familia.
. Evaluacion.
. Calificacion de resultados.

Ademas de lo anterior, la especialidad en la L Gastébal, lidera actividades
académicas significativas; un ejemplo de ello eslaana de la tecnologia realizada en el mes
de Septiembre en la cual existe la participacioect de los estudiantes de la especialidad asi
como los demas estudiantes de la Institucion @neal de tecnologia, ésta es una actividad en la
gue se exponen ademas de los proyectos de gratis (@studiantes de once), se forma a los
estudiantes en talleres y conferencias de emprégutiony se les brindan capacitaciones de

formacion ética para un desempefio laboral.
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Desde otra perspectiva, en la |.E, se gestionaedag@ctoria la oficializacion de la
practica laboral mediante convenios explicitoslesrempresas a través del acercamiento y
oferta de servicios entre la institucion y la emspreesto refleja que la salida ocupacional de los
egresados, permite su insercién en el campo lgtagainos estudiantes se vinculan facilmente
en el sector productivo dado que su especialidddiganio de Software; les permite la

satisfaccion de las necesidades de algunas empiassector.

Ademas, la evaluacion en la I.E se constituye cehneto para la cualificacion del
programa; la misma estéd implementa a partir deledesaber y el hacer. Y aunque los
educadores evallan cuantitativamente, el infornregado a estudiantes y padres de familia de
acuerdo con los indicadores evaluados es cuabtefivn embargo, se sefiala que los estudiantes

aun no son muy conscientes de este proceso evaluati

Es asi como la I.E San Cristobal cuenta con unexnvormal para la practica laboral,
éste es con la empresa FINSA, en la cual los esiteti llevan a cabo sus practicas de 120 horas.

En efecto, dos egresados de la Institucién contiti@@ajando en la misma.

La practicas empresariales que realizan los estigdialel grado 11, se adecuan a los
objetivos de la Institucion Educativa, dado qua éstla oportunidad de los mismos para hacer
realidad la proyeccion de dichos objetivos confoome: “Fomentar el espiritu investigativo de
los estudiantes hacia la busqueda de soluciortésniiss a la problemética del entorno” y

“Preparar a los estudiantes para el desarrollasiedmpetencias laborales, técnicas
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comunicativas y pensamiento tecnoldgico para méanipoftware genérico, de desarrollo y el

mantenimiento basico y configuracion del computador

Ahora bien, una de las politicas contempladasabrstitucion, es contribuir con el
mejoramiento de la calidad de vida de los estudsamara ello, la misma ha adoptado este tipo
de proyectos, los cuales velan por el logro des talgetivos a partir de la implementaciéon de
estrategias que posibilitan este tipo de formagé@na dar cuenta de esto se realizan actividades

como:

. Capacitacion del talento humano y la prestaciorseelicio.
. Plan de alfabetizacion digital para emprendedores.
. Clases de emprendimiento industrial.

Es con actividades de este tipo como se esta bopemdo al mejoramiento de los
procesos Yy al alcance de las competencias labgragsecificas en beneficio de los estudiantes
de la comunidad escolar, a través de la presta@@ervicios para el fomento del desarrollo

humano.

Los métodos usados para los procesos de ensefaprandizaje en la Institucion, son
dados mediante actividades y metodologias teor@ctipas, orientados a potenciar la
adquisicion de competencias por parte de los ediosaha competitividad en el mercado

laboral compromete directamente su calidad poregiente uso de las tecnologias de la
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informacion y la comunicacion que permiten mayderaccion entre el alumno y el entorno

empresarial.

Con esta misma orientacion, se hace imperiosaciesitad de realizar una socializacion
del sistema de evaluacién, soportado por el de@296 de 2009 sobre evaluacion del
aprendizaje y promocién de los estudiantes qua erstitucion se lleva a cabo, con el fin de
instruir tanto a padres de familia como a los msmstudiantes para que se apropien de este
sistema evaluativo de tal manera que se de ureckatrelacién y concordancia entre el proceso

de aprendizaje y los resultados obtenidos pordasandos en todas las areas del conocimiento.

Coherencia de la Calidad Educativa con el Proyectiducativo Institucional.
En cuanto al plan de estudios de la Instituciéresta se evidencia la distribucion de los

modulos haciendo referencia a las competenciasicgccomunicativa y laboral.

En relacion con el perfil de ingreso de la |.E Saistobal se estipula que los estudiantes

gue desean ingresar a la Media Técnica, deben auopllos siguientes requisitos:

. Haber cursado el grado noveno en la Instituciotraaplegio.

. No tener pendiente ninguna asignatura para sucedtadprobacion.

. Haber aprobado la evaluacion o prueba de seleccién.

. Mostrar motivacion y deseos de realizar su trabajo.

. Tener disponibilidad de tiempo para realizar lagdias actividades que

requiere la Media Técnica.
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. Asumir los costos adicionales que demanda el Hdaddtib de la Media

Técnica.

Ahora bien, los alumnos que aspiran ingresar ahi€éalel grado 11 deben cumplir con

los siguientes requisitos minimos:

. Haber cursado el grado décimo en una instituciocad&cter técnico con
la especialidad de esta institucion (sistemas fdenracion).

. Si cursoé el grado décimo académico, debe somedarsa prueba de
conocimientos minimos en las asignaturas de: oitaabase de datos, l6gica de
programacion, disefio de paginas Web y disefio dgamcion.

. Si pasa la prueba anterior, debe validar las naatg@riopias del técnico en
el grado décimo antes de terminar el primer pereadaémico de la institucion, para
luego obtener su admision.

. Los estudiantes que pertenezcan a la Media Téenitas grados décimos

y once deben asistir a 35 horas de clases preksnaita semana

Plan de Mejoramiento

El consejo estudiantil carece de intervencionosmlocesos adelantados en la

institucion dado que segun los registros institoaies, los jovenes estudiantes no se apropian de

sus responsabilidades en cuanto a la represent@deidicho estamento, por lo que se hace
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necesario, promover espacios de liderazgo y paatichn activa de los mismos en diversos

procesos.

Andlogamente falta participacion del consejo dérgmen los procesos institucionales,
donde se requiere vincular activamente a dichene=tto en todos estos procesos.
Consecuentemente se debe estimular en el momewijoago a los integrantes de la comunidad
educativa y asi, poder crear conciencia de la itapoia del trabajo en equipo a nivel

institucional.

Dentro de este contexto podemos concluir que edistenarcada coherencia entre el PEI
de la IE San Cristobal y la calidad educativa pague propende dicha institucion en tanto que el
PEI es resultado de la elaboracién y participad@étoda la comunidad educatieh cual es
construido en funcién de la sociedad de manetaaszg pero permitiendo los cambios sociales
y pedagdgicos a que de lugar para evitar la cdstynal igual que hace un especial énfasis en el
mejoramiento constante que involucre cambios eviaciones pertinentes, orientadas al
desarrollo educativo de calidad, teniendo en cummtdién la existencia de unos valores propios
de la comunidad educativa encaminados a la formac@&) progreso de los educandos quienes
son el reflejo de la realidad institucional y de pmacticas desarrolladas en toda la comunidad del

Municipio de San Cristobal.
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