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Resumen

El presente articulo es el resultado de un trabajo investigativo cuyo objetivo fue comprender la
relacion entre la motivacion intrinseca y extrinseca, asi como su influencia en el rendimiento
académico de los estudiantes del grado undécimo de la institucién educativa Juan XXIII del
municipio de Marquetalia Caldas, desarrollado a través de un enfoque cualitativo, en el que
mediante técnicas e instrumentos como la socializacidn, la observacion, protocolo de registro,
grupo de discusion y la reflexion se desglosan aspectos que juegan un papel fundamental en la
motivacién, como la motivacidn intrinseca - extrinseca, el proceso de ensefianza — aprendizaje, el
ambito familiar y perspectivas de proyecto de vida, relaciondndolas asi a su influencia en el
rendimiento académico; hallando como categorias emergentes, la familia: fuente de construccion,
motivacién y consolidaciéon del proyecto de vida; perspectivas que develan intenciones y

proyecciones en el dmbito educativo.
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Abstract

Motivation and academic performance, weaving together realities that transform contexts

This article is the result of a research work whose objective was to understand the relationship
between intrinsic and extrinsic motivation, as well as its influence on the academic performance
of eleventh grade students of the Juan XXIII educational institution in the municipality of
Marquetalia Caldas, developed through a qualitative approach, in which by means of techniques
and instruments such as socialization, observation, registration protocol, discussion group and
reflection, aspects that play a fundamental role in motivation, such as intrinsic-extrinsic
motivation, the teaching-learning process, the family environment and perspectives of life project,
thus relating them to their influence on academic performance, are broken down; finding as
emerging categories, the family: source of construction, motivation and consolidation of the life

project; perspectives that reveal intentions and projections in the educational environment.

Key words: motivation, academic performance, educational processes, life project, family

environment.

Introduccion

El presente articulo enmarca los hallazgos de la investigacion “la motivacién y su
influencia en el rendimiento académico”, llevada a cabo con los estudiantes del grado decimo de
la Instituciéon Educativa Juan XXIII del municipio de Marquetalia, Caldas, cuya mirada se centrd
en comprender la relacién entre la motivacion intrinseca y extrinseca, asi como su influencia en el
rendimiento académico de los estudiantes, creando asi ambientes de aprendizaje que permitieran

una motivacion integrada y reflexiva, en busca de actitudes, aptitudes que potencian el entusiasmo



en los estudiantes hacia el aprendizaje de la construccion de su proyecto de vida. La propuesta
investigativa se sustentd en un enfoque cualitativo, este problematiza la realidad, genera acciones,
busca una trasformacion en los sujetos, ejes centrales en la implementacion, reflexiéon y cambio
social, mediante la implementacién de técnicas como: sensibilizacion, andlisis de documentos,
observacion, grupo de discusion y recoleccion de datos, empleando como instrumentos la matriz,
el protocolo de registro y el escrito rejilla, lo cual contribuyé al alcance de los objetivos planteados
y a los procesos de socializacion, intervencion, recoleccion y andlisis, arrojando como categorias
emergentes la familia, fuente de construccion, motivacion, consolidacion del proyecto de vida y

perspectivas que develan intenciones y proyecciones en el ambito educativo.

Hablar de motivacién y rendimiento académico en el ambito educativo permite direccionar
los procesos que contribuyen a esclarecer, gestionar, transformar el sentido y finalidad de la
educacion; son dos elementos que provocan cambios, expresan capacidades y caracteristicas que

conducen al mejoramiento institucional.

Es por ello que se asume la educacion como la puerta de entrada al mundo del saber, en
donde los docentes han de nutrir y fortalecer el conocimiento con unas buenas bases; encaminando
el hecho educativo hacia un espacio de crecimiento personal, en el que se ofrezcan oportunidades
de expresar la creatividad, la imaginacion, el desarrollo cultural y el conocimiento de manera
dindmica, donde tanto estudiantes como docentes reflexionen en si mismos y en el otro, llegando
entonces a formar lazos de comprension, amor, que permitan descubrir el actuar de la motivacién
en el rendimiento académico; logrando asi, que el docente tenga un reconocimiento de su espacio,

de su practica docente, a la vez que el estudiante de su ser, saber, saber convivir y saber hacer.



En este orden de ideas, se reconoce la escuela como un espacio central donde los actores
pertenecientes a este contexto educativo se forman y moldean acorde a ideales politicos y sociales,
se da sentido al pensar y actuar de acuerdo a un modelo pedagogico, realizando practicas de

ensenanza — aprendizaje, fundamentadas en valores éticos y morales.

Es aqui donde entra en juego la motivacion, rendimiento académico, practica pedagdgica
y proyecto de vida como elementos para encaminar procesos investigativos, construyendo
relaciones entre lo que se visualiza en la sociedad y lo que se quiere llegar a lograr como estimulo

de satisfaccion personal.

Por ello, los actores educativos, docentes y educandos, reaccionan y actiian de diversas
maneras dependiendo de la motivacion que esto les genere, es decir, entre mas motivados se
encuentren, mejores seran los resultados de sus acciones, esto permite tener un criterio mas amplio
sobre la conexidn entre motivacion y aprendizaje, evidenciando, ademas, como la sociedad juega
un papel esencial a la hora de obtener resultados académicos, ya que puede influir en la

construccion de imaginarios ante quienes poseen buenos o no tan buenos logros.

El maestro debe saber lo que ensefia, a quien le ensefia y para qué ensefia, ha de ser curioso
e investigador, pues son estas herramientas que brindan la capacidad de expresarse con mayor
facilidad, con ideas criticas encaminadas sobre un mismo propoésito, ha de tener en cuenta la
planeacion, ejecucion y desarrollo de cada una de las actividades y, por ende, facilitar un saber
mas optimo y enriquecedor, interactuando asertivamente con sus estudiantes y haciéndoles

participes del saber, de manera productiva e investigativa.

La sociedad actual estd necesitada de maestros con ideas, estrategias y métodos de

ensenanza innovadores, pues se encuentran ante una sociedad cambiante que dia a dia se abre a



nuevas perspectivas y formas de ver el mundo; ante esto, los maestros se han de adaptar, asumiendo
las nuevas tendencias y comunidades emergentes como retos vigentes, comprendiendo, aceptando

y haciendo parte del cambio, con el fin de aportar a la transformacion social.

Dicho esto, se advierte que la construccion de un ideal de vida es un aspecto primordial
dentro de la motivacion ya que, como lo menciona D"Angelo (1994), “el proyecto es la estructura
que expresa la apertura de la persona hacia el dominio del futuro, en sus direcciones esenciales y
en las areas criticas que requieren de decisiones vitales” (p.7), se entiende entonces, que la
estructuracion de un plan a futuro, permite obtener las bases pertinentes para crear una motivacion

académica, con el fin de trazar metas y alcanzar los objetivos personales.

En este orden de ideas, se comprende la relacion entre el rendimiento académico, la
motivacion, la practica pedagogica y el proyecto de vida de los educandos, teniendo en cuenta la
poblacion y las diversas problemadticas que en ella se enmarcan, lo cual permite direccionar y
transcender en los ambitos de los estudiantes y, por consiguiente, en la vida institucional, llegando
a proponer y generar cambios significativos en sus proyectos de vida y plantear soluciones que
evaltien el modelo educativo, para asi, reestructurar pardmetros y didacticas llevadas a cabo en la
institucion.

Marco tedrico

El presente proceso investigativo tiene sus bases tedricas en los siguientes aspectos

conceptuales, a saber: motivacion, rendimiento académico, practica pedagogica y proyecto de

vida, aspectos que pueden ser liderados desde la educacion, trabajando en una estrecha relacion

escuela-familia y contribuyendo al convivir, desde una vida mas digna y humana, tal como lo



plantea el pedagogo francés Meirieu (2007), quien sefiala que “no nos podemos contentar con dar

de beber a quienes ya tienen sed. También hay que dar sed a quienes no quieren beber” (p. 42).

En lo que respecta a la motivacion, se asume como un aspecto que activa, mueve y sostiene
el actuar hacia fines determinados; es pues, el impulso que mueve al ser a realizar ciertas

conductas, es la causa del comportamiento.

Con relacion a esto, Ajello (2003) sefiala que:

La motivacion debe ser entendida como la trama que sostiene el desarrollo de aquellas actividades
que son significativas para la persona y en las que esta toma parte. En el plano educativo, la
motivacion debe ser considerada como la disposicion positiva para aprender y continuar haciéndolo

de una forma auténoma. (p.2)

Asi pues, la motivacion a nivel educativo, se consolida como un factor de gran importancia
debido a que fundamenta las bases de la enseflanza y el aprendizaje; el ser humano, por naturaleza
tiene tendencia a realizar cierto tipo de actividades por gusto e interés propio, sin embargo, para
que sean desarrolladas de manera eficaz, debe existir un factor, ya sea interno o externo, para
alcanzar la meta y el objetivo planteado. En la educacion existen diversos factores tanto intrinsecos
como extrinsecos que influyen, de manera directa, en el proceso educativo de los estudiantes y,

por ende, en su rendimiento académico.

Por un lado, la motivacion intrinseca es propia del individuo, pues estd orientada por las
circunstancias, experiencias y curiosidades, las cuales se transforman en motivacion, al realizar

ciertas tareas que parten de iniciativa propia.

Segun autores como Lucas y Ogilvie (2006), Se puede afirmar que:



La motivacion intrinseca puede desempefiar dos importantes funciones en el proceso de transmision
de conocimiento, por una parte, ser una recompensa del proceso en si mismo y, por otra parte,

promover la participacion del individuo en el proceso de transmision de conocimiento. (p.7)

En este sentido, la motivacion intrinseca es auto administrada y lleva a las personas a
esforzarse en la consecucion de un objetivo, permitiendo que el estudiante realice una actividad
por el simple gusto de ejecutarla, sin que nadie, de manera directa, le dé¢ alguna recompensa o

incentivo externo.

Por su parte, la motivacion extrinseca alude a los motivos que impulsan a alguien a
desarrollar acciones que parten de incentivos externos. Esta, segin Ajello (2003), “obedece a
situaciones donde la persona se implica en actividades principalmente con fines instrumentales o

por motivos externos a la actividad misma, como podria ser obtener una recompensa” (p.10).

Asi mismo, estos indicadores, tanto positivos como negativos, provienen de elementos que
estan por fuera del control personal. Por lo tanto, los premios y recompensas que se otorgan hacen

parte del resultado de una labor determinada.

Otro de los aspectos conceptuales abordados en el presente estudio es el rendimiento
académico, el cual hace referencia al resultado que un estudiante logra durante su proceso escolar,
por esta razon, comparte lo aprendido con lo pedagogico, respondiendo a inquietudes que se van

dando en las diferentes areas de su formacion.

Autores como Gajardo (1992), conceptualizan el rendimiento académico como “un sistema

de interacciones entre factores actitudinales, familiares, relaciones profesor -alumnos, alumno-



compaiieros, métodos de ensefanza, considerados cada uno de ellos no s6lo como sumandos, sino
también, como elementos o variables que se influyen mutuamente” (p.2); asi pues, el rendimiento
académico se enfoca en el proceso de aprendizaje, estando medido por las aptitudes y esfuerzo del
educando, al comprender el resultado de aprendizaje obtenido por el alumno, expresado en el saber

hacer.

Con respecto a la practica pedagogica, se asume como aquel campo relacionado al saber
pedagogico, didactico y comportamental, esto es, como un proceso donde el docente reflexiona,

expresa y evalua las fortalezas y debilidades de su rol como docente en el contexto educativo.

A este respecto, La Universidad Pedagdgica Nacional (2000), la conceptualiza como “una
praxis social que permite integrar un saber ético, pedagogico, disciplinar a una dindmica social,

articulando intereses y necesidades tanto individuales como institucionales” (p.31).

Como lo afirma Huberman, (1998), “la practica pedagogica es un proceso consciente,
deliberado, participativo implementado por un sistema educativo o una organizacion con el
objeto de mejorar desempefios y resultados” (p.25). Es asi como la practica pedagogica se
reconoce como un conglomerado de aspectos racionales y didacticos enfocados al aprendizaje y
los procesos evaluativos que dan sentido al quehacer educativo, formando los trazos para alcanzar
los objetivos propuestos a lo largo de la propia existencia, dando coherencia a lo que el estudiante

quiere ser y hacer en determinados momentos de la vida.

En cuanto a la construccion de un proyecto de vida como eje motivacional para el
aprendizaje, se advierte que este se forja a lo largo de la etapa escolar e, inclusive, tiempo después;
en este orden de ideas, el proceso para plantear y alcanzar metas personales, académicas y

profesionales en diferentes areas, estarda modulado por las experiencias y situaciones que se



construyan en el contexto, por tanto se ha de proporcionar una educacion que impulse el desarrollo

de estas competencias, lo que significa una de las grandes metas de la educacion.

Para D’Angelo (1994), el proyecto de vida articula la identidad personal-social en las
perspectivas de su dindmica temporal y posibilidades de desarrollo futuro; se comprende, entonces,

como “un sistema principal de la persona en su dimensionalidad esencial de la vida” (p.6).

Por tanto, el proyecto de vida parte de un compromiso para sembrar la semilla que luego
permitird recoger frutos, aprendizajes, vivencias personales y sociales, contribuyendo con el
cumplimiento de las acciones y principios que permiten el alcance, construccion y fortalecimiento
de la vision de vida, todo lo cual, partiendo de conocimientos motivantes y aprendizajes

significativos en pro de un proyecto de vida so6lido y duradero.

Teniendo en cuenta la problemadtica planteada, el proceso investigativo se desarrollo
tomando como referente a algunos autores y proyectos investigativos realizado a nivel nacional e
internacional, quienes han abordado, desde sus perspectivas, aspectos significativos como:
rendimiento escolar, practica pedagdgica, motivacion y proyecto de vida, todas las cuales
contribuyeron al presente proceso investigativo, a partir del uso de diversos buscadores
académicos, tales como: Redalyc, Google Académico, Ridum, SciELO, Taylor, Francis Online,
entre otros, para lo cual se requirid hacer un rastreo detallado y reflexivo de varios estudios

desarrollados en esta misma linea investigativa, como se presenta a continuacion.

En primer lugar, desde el contexto nacional se hizo una comprension del estudio “Factores
que afectan el rendimiento escolar en la Institucion Educativa Rural de las Mercedes desde la
perspectiva de los actores institucionales”, llevado a cabo por Meneses et al. (2012) en el cual se

logré comprender las implicaciones del contexto social desde lo econdomico y cultural, al igual que
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la incidencia de los programas nacionales en el rendimiento académico de los estudiantes,
senalando que las necesidades e intereses de estos no se deben aislar de la realidad inmediata local

y global.

Por otro lado, Rojas y Castillo presentaron, en el afio 2017, la investigacion titulada “La
practica pedagogica y su incidencia en el contexto educativo, rastros y rostros del saber”, la cual
esta ligada al interés de este articulo, pues exaltd la voz de los actores educativos para lograr una
interpretacion de la praxis pedagdgica como dinamica de formacion, a través de la cual el docente

fomenta la critica, la autocritica y la reflexion en los distintos escenarios de ensefianza-aprendizaje.

Lo anterior guarda relacion directa con el planteamiento de Echeverry (2012) para quien la
practica pedagdgica se caracteriza por modelos tedrico-practicos de distintos niveles, la pluralidad
epistemologica, la pragmatica de los discursos y la contextualizacion socio-cultural. En otras
palabras, el quehacer docente tiene una implicacion lineal en el rendimiento académico de los
estudiantes, requiriendo el dominio del saber especifico, el reconocimiento de la realidad y la

transposicion didactica del saber.

Continuando con un dmbito mas global, a nivel internacional se analiz6 el articulo de
Naranjo (2009) titulado “Motivacion: perspectivas tedricas y algunas consideraciones de su
importancia en el ambito educativo”, en el cual el autor present6 una conceptualizacion amplia de
este concepto, cuyos hallazgos fueron fundamentales para lograr una hermeneusis de los
principios, historia, enfoques e implicaciones sociocognitivas en el contexto educativo.
Precisamente, en el interés que se presenta a través de este informe, se vislumbran los factores
recurrentes en la motivacion extrinseca e intrinseca de cada estudiante y su repercusion dentro del

rendimiento académico que interfiere en cada educando y en colectivo social.
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Por su parte, el estudio “Bosquejo historico sobre las principales teorias de la motivacion
y su influencia en el proceso de ensefianza-aprendizaje” presentado por Batista et al. (2010),
examind la conducta motivacional de docentes y estudiantes bajo constructos hipotéticos de la
percepcion de la realidad educativa. Similar a este, Deci et al. (1991) publicaron una propuesta
investigativa titulada “Motivation and Education: The Self-Determination Perspective”, en la cual
dan gran valor a la autodeterminaciéon como agente promotor de la motivacién intrinseca y los

valores que la constituyen.

Por ultimo, la investigacion realizada por D" Angelo en el (2004) denominada “Proyecto de
vida como categoria bésica de interpretacion de la identidad individual y social”, esboz6 la
configuracion de la identidad con las implicaciones en el logro de los propositos propuestos en el
proyecto de vida, el cual, de manera explicita o implicita, queda plasmada la realizacién académica

de cada persona.

En vista de los hallazgos descritos sobre los estudios evocados a nivel nacional e
internacional, se puede afirmar que la practica pedagdgica es una reproduccion cultural,
configurada por las actuaciones de docentes y estudiantes, en las que el curriculo y la realidad
educativa deben responder a un cuestionamiento de corte humanistico y personal, pues es en cada
individuo donde se soportan las distintas motivaciones escolares, sea desde su interior o desde lo

que le provee el contexto.

Del mismo modo, la praxis depende de un proceso a priori y a posteriori, en el que el saber
pedagogico se reevalua y restructura en la medida en que logra comprender el espacio social al
que pertenece su epistemologia y didéctica, tanto desde una dimension cognitiva como personal

de cada estudiante involucrado en el acto educativo. Esto implica, ademas, una nocion holistica de
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las perspectivas tedricas que buscan caracterizar la motivacion en el ser para asimilar los factores,
variables y elementos que la conforman, como los refuerzos negativos y/o positivos, enfoque
conductual, necesidades y emociones que surgen en cada persona, atendiendo, sin duda alguna, el

ambiente en el que esta inmerso.

A modo de sintesis, cabe resaltar como las seis propuestas de estudio fueron pilares
fundamentales para guiar, reflexionar, reevaluar y tener una vision mds amplia del grupo focal y
problematicas del contexto, descubriendo que cada proceso se ve permeado y transformado por la
realidad, aprendiendo asi de las experiencias internas y externas con las que se busca deconstruir

un mundo mds integro y diverso alrededor del sistema educativo y redes de apoyo.

Metodologia

Actualmente, la motivacion de los estudiantes frente al desarrollo de sus actividades
académicas ha ido variando constantemente y, dependiendo de esta, se obtienen diferentes
resultados escolares, los cuales miden, de cierto modo, la eficacia del proceso de ensefianza —
aprendizaje; entre estos se encuentran aspectos personales, familiares, sociales y académicos que

influyen motivacionalmente de manera directa o indirecta en el rendimiento académico

Una de las razones por las cuales se indaga sobre motivacion, es su influencia en el
aprendizaje y los resultados que se generan de este proceso; conocer pues, los diversos factores
que inciden en el actuar de los estudiantes permite reflexionar acerca de los procesos educativos y
las formas de ensefianza-aprendizaje aplicadas dentro de la institucion. El actuar de diversas
formas en multiples contextos, esta relacionado con aspectos, tanto intrapersonales como

interpersonales que generan variadas emociones dependiendo el momento, la experiencia, el lugar
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o las personas involucradas. Estudiar las relaciones existentes entre la motivacion intrinseca y
extrinseca, permite conocer y reflexionar acerca de la influencia de estas en el rendimiento
académico y obtener una perspectiva que logrd contribuir al cumplimiento del objetivo del

presente estudio.

Es asi como se busca responder a la pregunta: ;Cudl es la influencia de las motivaciones
intrinseca - extrinseca en el rendimiento académico de los estudiantes del grado décimo de la
Institucion Educativa Juan XXIII, del municipio Marquetalia, Caldas?; planteandose como
objetivo principal comprender la relacion entre las motivaciones intrinseca - extrinseca y su
influencia en el rendimiento académico de los estudiantes del grado décimo de la Institucion
Educativa Juan XXIII, del municipio Marquetalia, Caldas, desplegando tres objetivos especificos
que permitieron dar camino a la investigacion, los cuales fueron: 1) reconocer las motivaciones y
su relacion con el rendimiento académico de los estudiantes del grado décimo de la Institucion
Educativa Juan XXIII, del municipio Marquetalia, Caldas; 2) identificar, a través de las practicas
pedagogicas, las estrategias motivacionales implementadas por los docentes de grado décimo de
Instituciéon Educativa Juan XXIII, del municipio Marquetalia, Caldas, a partir del rendimiento
académico de los estudiantes; finalmente se plante6 3) reflexionar los resultados obtenidos en el
proceso de investigacion, referentes a la motivacion y su influencia en el rendimiento académico

de los estudiantes de la Institucion Educativa Juan XXIII, del municipio Marquetalia, Caldas.

La propuesta investigativa se sustentdé en un enfoque cualitativo, considerando que esta
problematiza la realidad, genera acciones, busca una trasformacion en los sujetos, ejes centrales
en la implementacion, reflexién y cambio social. Este tipo de investigacion permite comprender

las diversas realidades existentes, debido a que incorpor6 elementos como la observacion, analisis
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y reflexion, entretejiendo las relaciones existentes entre la motivacion extrinseca e intrinseca y su

incidencia en el actuar de los estudiantes frente a su rendimiento académico

En términos generales, la metodologia de investigacion - accion, facilitd la comprension
del objeto de estudio, permitiendo palpar e interpretar los procesos educativos realizados dentro y
fuera de la institucion, buscando mejorar las practicas y maneras de percibir, sentir, pensar y actuar
de los actores, participes de dichos procesos investigativos, promoviendo procesos reflexivos y
auto reflexivos, con el fin de buscar una construccion colectiva en el ambito educativo, que impulse
el mejoramiento de las problematicas y resultados escolares, marcando experiencias significativas

que contribuyeron al proceso y motivacion del aprendizaje.

Este proceso investigativo se centr6 no solo en estudiar la realidad en si, sino la manera de
construirla, lo cual facilitéo el cumplimiento del objetivo y amplié los resultados investigativos,
pues para el investigador cualitativo todas las perspectivas son valiosas, ya que este enfoque es un
arte, que al ser conectado y fundamentado en un proceso basado en la motivacion y su influencia
en el rendimiento académico de los estudiantes, permitié analizar y viabilizar los resultados de esta
investigacion, implementando técnicas como propuesta de sensibilizacion, analisis de documentos,
observacion, grupo de discusion, recoleccion de datos e instrumentos aprobados y evaluados por
una de las docentes de la Universidad de Manizales, tales como: matriz, protocolo de registro y
escrito en rejilla, que contribuyeron tanto al alcance de los objetivos planteados como a los

procesos de socializacion, intervencion y recoleccion.

Para la recoleccion de la informacion se tuvo en cuenta, en primer lugar, una reunion de
sensibilizacion, la cual se enmarco en una propuesta que permitié dilucidar el impacto de la

motivacion en el rendimiento académico y, por consiguiente, evaluar el rol de los estudiantes en
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el actuar educativo, reconociendo asi los beneficios del proyecto y la importancia de este en la vida

personal e institucional.

Paralelamente se realizd la matriz en la que se plasmaron los factores que inciden en el
rendimiento escolar; este instrumento permitié evaluar y comprender las mejores opciones entre
diferentes alternativas, enfocadas en un item, aproximacion tedrica y un criterio; dando las
respuestas mas cercanas a lo que los estudiantes consideraban en cada uno de los items (ambiente
de aprendizaje, clima de aprendizaje, rol del estudiante, rol del docente, ambiente familiar y
proyecto de vida), seleccionando entre SI y NO. Con ello, fueron sustentando los diferentes
criterios desde sus puntos de vista respecto a la influencia de la motivacioén en el rendimiento

académico.

Otra técnica que contribuy6 en la recoleccion de informacion, fue el grupo de discusion;
para esto, los estudiantes del grado décimo se organizaron en mesas de trabajo, en las cuales
plantearon y debatieron sobre diversas posturas criticas frente a sus motivaciones y desempefios
académicos, partiendo de algunas apropiaciones conceptuales y generando una comprension de la
informacion, se realizd asi un acto de intertextualidad y dialogo reflexivo, llegando a acuerdos
consensuados sobre el tema planteado. Cada grupo fue coordinado por un moderador, el cual

presentd, finalmente, las conclusiones.

Mas adelante, se realizo el protocolo de registro (rejilla), el cual fue diligenciado por los
diferentes grupos de discusion, en esta se relaciond cada postura y las convergieron con las de
otros autores, abordando aspectos como la motivacion y el rendimiento académico. Todo lo cual

permitié realizar un ejercicio de evaluacion, teniendo en cuenta los items planteados, a saber:
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motivacion, motivacion intrinseca-extrinseca, practica pedagogica, relacion y rendimiento

académico.

Finalmente, se analizaron los documentos institucionales a través de las plataformas
AcadSuite® y el Sistema institucional de evaluacion de los estudiantes (SIEE), se pudieron apreciar
y develar el drea de mayor y menor resultados académicos. Con la plataforma AcadSuite, se realizé
un contraste de las notas obtenidas por los educandos frente a lo planteado en el SIEE, teniendo
presente el I y IV periodo lectivo. Este proceso permitio reconocer que el area de mayor impacto
es educacion fisica, mientras que la de menor impacto es el drea de matematicas, advirtiéndose
que ambas areas se pueden relacionar y transversalizar desde el actuar educativo y las practicas

docentes.

Por medio del analisis obtenido en los documentos institucionales, se llevdé a cabo una
observacion no estructurada de las practicas pedagogicas que mas repercutian de manera positiva
y negativa en los estudiantes. Identificando las estrategias motivacionales utilizadas por los
docentes durante sus clases y su influencia en el rendimiento académico, especificamente el area
de matematicas y educacion fisica. Es entonces, que los docentes para muchos se convierten en un
motivador, pues encuentran en ellos ese ejemplo a seguir, esa persona que los inspira, que los

motiva a enfrentarse a retos, suefios y que los hace fantasear mas alla de sus realidades.

Resultados y discusion

3 Modulo de servicios que contiene todas las herramientas que necesita un docente en su diario que hacer, ingresar
notas en linea y generar e importar plantillas de notas en Excel; visualiza e imprime informes de periodo,
concentradores, estadisticas de rendimiento, etc.
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Partiendo del andlisis y codificacion de la informacion recolectada a través de las técnicas
utilizadas en la investigacion, surgieron dos categorias emergentes, estas son: la familia, fuente de
construccion, motivacion y consolidacion del proyecto de vida y, perspectivas que develan
intenciones y proyecciones en el ambito educativo, las cuales permiten comprender que una
motivacion integrada y reflexiva, en busca de actitudes- aptitudes, potencian el entusiasmo en los
estudiantes por el aprendizaje y su rendimiento académico, hacia la construccion de sus proyectos

de vida.

La familia: fuente de construccion, motivacion y consolidacion del proyecto de vida.

Hablar de la familia se convierte en una dicotomia para muchos estudiantes, pues con el
paso del tiempo, este concepto, tan amplio, se ha visto transformado por el trasegar de las personas
en la sociedad, considerandola, por un lado, como pilar representativo que favorece y genera
aspectos motivacionales, mientras que, por otro lado, se ha considerado como un grupo social més,

entre los constituyentes de la vida en comunidad.

En concordancia con la primera nocion de familia, esta permite potenciar y evolucionar
desde aspectos comunicativos, culturales, educativos, incluso econdémicos, que contribuyen al
desarrollo y bienestar del individuo a nivel socio-personal al promover acciones que favorezcan el
perfeccionamiento de las competencias inter e intrapersonales; la gestion de las emociones, el
sostenimiento de las motivaciones e intereses de los educandos siendo necesidades que sitdan a la
familia como integrante para lograr los procesos de cambio y orientacién del educando hacia

sistemas de relaciones mas armoénicas que propicien un estilo de vida de calidad e integro.
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Esta idea toma valor, al reconocer que los jovenes tienen metas o perspectivas a mediano
plazo, pero sus futuros son inciertos, ya que desde el hogar y los contextos sociales, no se han
creado los cimientos suficientes para develar un futuro préspero y estable desde todos los campos,
lo que impide un crecimiento acorde a las necesidades, intereses y expectativas que amerita la
condicion de dignidad seres humanos, trascendiendo a diferentes escenarios posibilitadores del
cumplimiento del proyecto de vida y el progreso de la comunidad, siendo este eje y no solo un

aspecto de la escuela o para la escuela, sino de forma mancomunada con las familias.

Esto implica el cumplimiento de diversas responsabilidades, ademas del acompafiamiento
durante el periodo de educacion de los estudiantes, reconociendo la importancia de su presencia
en el desarrollo del ser a nivel fisico, psicologico y afectivo, con el fin de lograr un 6ptimo

aprendizaje.

En este orden de ideas, el proyecto de vida, resulta ser “una iniciativa que moviliza al
estudiante ya que hace explicito todo el sentido, significado y logros que ha alcanzado
permitiéndole ser quien construya su propio y unico proyecto de vida” (Pulido y Velasco, 2009,
p.14). En otras palabras, cada sujeto es duefio, participe y constructor de su historia, la cual se va
fundamentando a partir de los valores, experiencias y saberes, tanto en familia como en la sociedad

en general.

En este contexto, la familia se convierte en un aspecto fundamental para la proyeccion en
la vida, teniendo presente la necesidad de orientar a los hijos, nietos, sobrinos hacia la busqueda
reflexiva de proyecciones desde sus primeros afios de vida, siendo esta etapa donde los jovenes
empiezan a explorar, observar, experimentar, descubrir y despertar algunos intereses y aptitudes,

reflexionando sobre el papel de los otros en todo el camino académico, social y familiar.
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En consecuencia, identificar estos conceptos (familia, motivacion, proyecto de vida) con
los educandos de la Institucion Educativa Juan XXIII, generd interpretaciones y comentarios en
los que se hizo evidente que los estudiantes reconocen la importancia de la educacion y la
motivacion que ellos requieren para cumplir sus actividades académicas a corto y mediano plazo,
sin embargo, no tienen definidas metas y objetivos concretos a largo plazo, ya que se enfocan mas
en aspectos externos, como el trabajo, pues no existe una motivacion por estudiar o continuar su
formacion profesional. Asi lo plantean ellos mismos al mencionar: “al finalizar nuestros estudios
superiores no contaremos con oportunidades de trabajo acordes a nuestra formacion, terminamos
en trabajos informales o independientes, pues nuestro contexto asi lo es, esto no es solo en
Marquetalia sino a nivel nacional pues quienes logran conseguir o estabilizarse no son bien
remunerados o no cumplen a las perspectivas, expectativas y proyecciones de vida de cada uno”

(E2).

Con relacion a esto, Casullo (1996) considera que

Un proyecto de vida debe estar basado en el conocimiento y la informacion: sobre el propio sujeto,
sus intereses, aptitudes y recursos economicos. Sobre las posibilidades y expectativas del nucleo

familiar de pertenencia. Sobre la realidad social, econdmica, cultural y politica en la que viven.

(p.20)

Se asume esto como un llamado a la familia a ser parte estructurante del proyecto de vida
de los estudiantes, permitiéndoles reconocer las cualidades, capacidades, posibilidades,
limitaciones y seguir fomentando motivaciones y estimulos que se cultiven, pues los vinculos son
mucho mas fuertes y dan pie a la proyeccion de acciones complejas y productivas que mitigan las

convicciones y creencias irreflexivas de los estudiantes.
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Todo esto es justo en lo que se debe trabajar, pues el recuperar en los hogares el tiempo,
los espacios de didlogo, un agente que contribuya en el fortalecimiento de aspectos axioldgicos,
motivacionales y volitivos, permitiran la consolidacion de un proyecto de vida prdspero, siendo
este el principal clamor de los adolescentes, esto es, ser escuchados, orientados, sintiéndose utiles,

en un mundo que pide a gritos una transformacion de paradigmas y estdndares de vida.

Perspectivas que develan intenciones y proyecciones en el ambito educativo.

Hablar del rol del docente nos lleva a obtener diversas concepciones sobre el desarrollo de
esta labor profesional, la cual dia tras dia se ejecuta en pro de la educacion de los nifios, ninas y

jovenes.

Como lo sefiala de la Fromm (citado por Herran y Gonzélez, 2002),

La labor profesional docente conlleva condicionamientos afectivo cognitivos de los mas variados
tipos: personales, conceptuales, de procedimientos, actitudinales, normativos, etc., que matizan
toda clase de contenidos mentales y, por ende, la comunicacion con los alumnos y los compafieros

del equipo. (p.6)

En otras palabras, el maestro entrega gran parte de su ser, sus comportamientos y formas
de ver la vida en cada uno de los estudiantes que se forman, permitiendo asi que los educandos
logren ver en €él, no solo un profesional sino una figura que les permite verse a ellos mismos en un
futuro, pues el docente es quien moldea dentro de la institucion educativa en valores y formas de
pensar, lo que conlleva a que se genere una motivacion que va mas alla de lo curricular y del area

de conocimiento.
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El rol del maestro, ademas de proporcionar, transmitir informacion, evaluar, controlar la
disciplina y el ambiente en el que se aprende para obtener mejores resultados, se asume como un
ser mediador entre el alumno y el conocimiento, dejando de ser el protagonista del aprendizaje

para pasar a ser el guia o acompafiante.

Dentro de la Institucion Educativa Juan XXIII, se cuenta con diferentes tipos de docentes
con diversas practicas y métodos de ensefianza, con concepciones y modelos de sociedad
diferentes, sin embargo se logran ciertas particularidades como el hecho de que todos buscan
mejorar la calidad de la educacion, poniendo desde el area de conocimiento de cada uno, logros y
objetivos a cumplir; si bien es cierto que no toda la responsabilidad educativa recae sobre el
maestro, existen relaciones y miradas en las que las cualidades personales influyen en el logro del

aprendizaje de los alumnos.

Con relacion a ello y partiendo de la matriz aplicada, titulada “factores que inciden en la
motivacion escolar”, se evidencio6 que los docentes propician y crean ambientes de aprendizaje que
permiten una motivacion integrada y reflexiva en busca de actitudes y aptitudes que potencian en
los estudiantes el entusiasmo por aprender y por construir sus proyectos de vida, resaltando
aspectos en los que el docente reconoce las habilidades del estudiante, potenciando la confianza y
generando ambientes de aprendizaje significativos, logrando que los estudiantes se motiven por su

proceso de aprendizaje y resultados académicos.

Para conocer un poco mas sobre el rol del docente y su influencia en la motivacion de los
estudiantes, se analiz6 la base de datos institucional AcadSuite, lo que permitié comparar los

resultados académicos obtenidos por los estudiantes, frente a lo planteado en el sistema
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institucional de evaluacion, teniendo presente el [ y IV periodo académico, reconociendo asi cual

es el area de mayor y menor resultados académicos.

Este hallazgo permitio centrar especificamente en dos areas de ensefianza que resaltan ente
las demas, como lo son matematicas y educacion fisica; en la primera, se concentran los resultados
mas bajos obtenidos por los estudiantes y; en la segunda, los més altos y de mayor calificacion, lo
que llevé a realizar una observacion de ambas clases para, de esta manera, tomar aspectos
relevantes de la forma de participacion de los alumnos y el rol de los docentes de estas dos

asignaturas en especifico.

Se advirtid que la ensefianza de las matematicas juega un papel importante en la
preparacion de la vida, no sélo por ser un area compleja de conocimientos, sino por el desarrollo
de habitos, destrezas y habilidades generales que fomentan el desarrollo y pensamiento 16gico
conceptual, permitiendo a los estudiantes comprender los fendémenos del mundo que les rodea de
manera clara y concreta. En la observacion de la clase de matematicas, se vivencid un docente
empatico, dedicado y puesto a resolver dudas e inquietudes en cuanto a las dificultades
presentadas, se not6d organizacion y claridad al momento del proceso de ensefianza- aprendizaje,
los estudiantes prestan atencidon y ven con admiracion a su docente, quien hace todo lo posible por

crear espacios de participacion y practica.

Sin embargo, al momento de revisar los resultados de aprendizaje de los estudiantes, se
encuentra que no obtienen las mejores calificaciones, tal como lo senalan en sus discursos “a pesar
de que sentimos motivacion por la manera en que el docente enseiia, no sentimos motivacion por

el area académica en si” (E3); evidenciandose que llevan consigo un sesgo de que la asignatura
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es dificil, que requiere demasiada dedicacion y concentracion, lo cual poco interés les genera y los

lleva a obtener dichos resultados.

Por otro lado, esta el area de educacion fisica cuyo propoésito principal es desarrollar en los
estudiantes su competencia motriz, integrando conocimientos, actitudes, procedimientos y
sentimientos vinculados al proceso fisico y motor. Con relacion a esta asignatura los docentes
comentan: “siento que los estudiantes de undécimo se motivan por las clases, pues en esta pueden
hacer actividades que a ellos les gusta, jugar en el celular, bailar, realizar ejercicios, dialogar

con sus pares” (D4).

Durante el proceso de observacion de esta clase, se pudo ver que los estudiantes disfrutan
y se divierten durante la sesion, no obstante, no se cuenta con un plan claro y conciso de trabajo;
durante esta, el docente mantiene una actitud jovial, lo cual hace que los educandos se sientan en
confianza con el profesor, logrando persuadirlo para realizar diversas actividades como bailar,
dialogar con los demds compaifieros, jugar en el celular y realizar diferentes tipos de actividades.
Se encontrd que no se cuenta con una estructura metodolédgica clara, por lo que no es facil lograr

direccionar la clase hacia un objetivo especifico.

Este hallazgo permitio conocer que los estudiantes sienten mayor motivacion frente al area
de educacion fisica, debido a que esta no implica mayor esfuerzo académico, ademads, disfrutan
ser, de cierto modo, libres y realizar actividades por gusto propio, las cuales les generan

satisfaccion personal.

Como se ve, el adquirir altos o bajos resultados académicos depende en gran parte de la
motivacion que tenga el estudiante hacia lo que se estd haciendo, como lo menciona el grupo uno

al sefalar: “nuestro rendimiento académico lo podemos relacionar como la capacidad de
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conocimientos y comportamientos tanto dentro como fuera del aula de clases, uno motivado puede
realizar mejor las actividades y desemperiarse mejor en el estudio” (G1). Posturas que demuestran
la existencia de diversos factores que intervienen en el proceso, como el rol del docente o del

estudiante los cuales pueden generar diferentes formas de motivacion.

Asi pues, los estudiantes conocen, aprenden, desarrollan habilidades morales y cognitivas
que le permiten reflexionar y ser conscientes de su proceso educativo, manteniendo el interés y
conciencia de la responsabilidad ante sus compromisos y objetivos académicos, lo que les permite
participar de manera autonoma y colectiva en los procesos evaluativos propuestos por la

institucion.

Procesos ante los que expresan que se sienten a gusto, sin embargo, el grupo 2 aludié que
“no estamos comodos con la infraestructura del salon es algo que no nos motiva, pero no influye
en nuestro rendimiento escolar” (G2). Argumentos de gran valor, pues siguiendo a autores como
Pizarro (1985), “el rendimiento académico es la capacidad respondiente de este frente a estimulos
educativos, la cual es susceptible de ser interpretada segun objetivos o propodsitos educativos ya

establecidos” (p.1).

Como se ve, tanto docentes como estudiantes cumplen con un papel fundamental en la
motivacion que se genere frente al cumplimiento de objetivos, ya sean personales o impuestos; y
son ellos mismos quienes lo reconocen al exponer que “nosotros somos nuestra motivacion
independientemente por algun reconocimiento lo hacemos porque nos apetece y sentimos pasion
por ello, estar estables para motivarnos a ser autonomos de si mismos nos lleva a obtener logros
y realizar las cosas por propia voluntad ya que se siente bien haciendo diferentes cosas diarias”

(G3).
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La motivacion es pues, un aspecto generado en gran parte por el alcance de metas y
objetivos personales o socialmente propuestos, el cumplir con este objetivo no depende
unicamente de los factores internos, sino que, por el contrario, hay grandes aspectos externos que

promueven el éxito y la satisfaccion por el cumplimiento de las actividades propuestas.

Conclusiones

La escuela primaria es el punto de partida para cambiar los paradigmas preestablecidos en
la sociedad respecto a las diversas areas del conocimiento; en este sentido, la motivacion no
depende de la facilidad o dificultad de la asignatura, ya que todas poseen sus propias caracteristicas
y similitudes; por ello, el formar desde la nifiez habitos de estudio y proyecciones escolares,

permitira el éxito escolar a futuro.

De igual manera, es preciso que la institucién continie implementando rigurosamente la
interdisciplinariedad en todas las areas, ya que esto permite incorporar el aprendizaje y aplicar los
conocimientos desde las diversas tematicas, con el fin de interconectarlas y demostrar la
aplicabilidad del aprendizaje en todos los contextos, ademads, se crean espacios de aprendizaje

llamativos y agradables, lo cual se convierte en un factor fundamental para la motivacion escolar.

Se hace necesario repensar los enfoques técnicos — productivos de la institucion, con el fin
de generar formaciones que apunten a las necesidades y alcances del contexto, las cuales
promuevan el desarrollo economico y social, enmarcados en la cultura y productividad del
municipio, enfocando el area técnica de ensefianza hacia contextos realmente tutiles que aporten al

desarrollo personal y social, en busca del fortalecimiento del proyecto de vida de los estudiantes.
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En cuanto al docente, se reconoce que este es quien propicia y crea ambientes de
aprendizaje que permiten una motivacion integrada y reflexiva en busca de actitudes y aptitudes
que potencien en los estudiantes el entusiasmo por aprender, orientdndolos hacia la construccion
de sus proyectos de vida; es pues, un agente modelo que permite la creacion de ideales y
motivacion por el alcance de objetivos; por tal motivo, resulta de vital importancia reconocer el
contexto del aula y las particularidades de los estudiantes, con el fin de desarrollar los procesos de
ensenanza — aprendizaje que se dan entre docentes-alumnos y alumnos-alumnos, los cuales
permiten una comunicacion asertiva en busca de la construccion de valores y resultados de

aprendizaje.

Se resalta igualmente la importancia de la familia con sus responsabilidades y
acompafiamiento dentro de los procesos educativos de los estudiantes, reconociéndose como
agente fundamental en el desarrollo del ser, a nivel fisico, psicologico y afectivo para el desarrollo
del aprendizaje, siendo pilar fundamental y de apoyo en la construccion y cumplimiento del

proyecto de vida.

Conocer sobre las diversas motivaciones intrinsecas y extrinsecas, permite concluir que
ambas son parte fundamental en el rendimiento académico de los estudiantes, teniendo en cuenta
que los estimulos personales y externos forman al educando en valores, actuares y formas de

pensar, siendo indispensables para el éxito escolar.
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