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RESUMEN

Colombia demanda de la academia hacerse parte activa de la construccion de paz.
Esta es la génesis inspiradora de esta tesis doctoral. La Catedra de Paz establecida
como politica gubernamental no estd cumpliendo con su cometido en las
universidades. Se requiere transformar su naturaleza prescriptiva y vertical,
fundamentada en dogmas, que no considera la voz y el contexto de los sujetos de
aprendizaje y no estimula su participacién como constructores de paz. El objetivo de
la investigacion es fundamentar una propuesta de catedra de la paz, a partir de las
representaciones sociales de paz de los estudiantes universitarios y de procesos de
accion-reflexion-accion. Los estudios relacionados con la educacion y con la cultura
de paz, los enfoques tedrico-conceptuales en torno a la paz, las referencias
curriculares y las representaciones sociales conforman las referencias tedricas
sustentadoras de este trabajo. El estudio se adscribe al paradigma socio-critico porque
busca interpretar el sentido que las personas y los colectivos le otorgan a su accion, a
la vida cotidiana y a la construccion de su realidad social, con el proposito de
transformarla. Como método se optd por la Investigacién Accion Participativa con
sujetos participes, quienes asumen una relacion estrecha entre la teoria y la practica.
Todo ello permitié comprender y proponer mejorias a la practica social y educativa
durante el desarrollo de tres fases recursivas: el diagnostico en su fase 1, la
planificacion-ejecucion en la fase 2 y una evaluacion-validacién participativa en la
fase 3. Al cierre se concreta la episteme emergente, cuatro fundamentaciones de la
catedra y la propuesta de un método para configurar la catedra de la paz, constituido
por el origen que le dio lugar, producto de esta investigacion y que refiere a sus
planteamientos conclusivos. Las dimensiones epistémica, axioldgica y praxeoldgica-
pedagdgica, las configuraciones pedagogicas y el procedimiento operativo/pasos del
método.

Palabras clave: Catedra de la Paz, Paz, Representaciones Sociales, Investigacion
Accion Participativa.



ABSTRACT

Colombia demands from the academy to become an active part of peace building.
This is the inspiring genesis of this doctoral thesis. The Chair of Peace established as
a government policy is not fulfilling its mission in universities. It is necessary to
transform its prescriptive and vertical nature, based on dogmas, which does not
consider the voice and context of the learning subjects and does not stimulate their
participation as peace builders. The objective of the research is to base a proposal for
a peace-building chair on the social representations of peace of university students
and on processes of action-reflection-action for the transformation of the reality found
with respect to the Peace Chair. Studies related to education and the culture of peace,
theoretical-conceptual approaches to peace, curricular references and social
representations form the theoretical references that support this work. The study is
ascribed to the socio-critical paradigm because it seeks to interpret the meaning that
people and groups give to their actions, to daily life and to the construction of their
social reality, with the purpose of transforming it. As a method, Participatory Action
Research was chosen with participating subjects, who assume a close relationship
between theory and practice. All this made it possible to understand and propose
improvements to social and educational practice during the development of three
recursive phases: diagnosis in phase 1, planning-execution in phase 2 and
participatory evaluation-validation in phase 3. At the end, the emerging episteme, the
method for configuring the peace chair, is concretized, constituted by the origen that
gave rise to it, the product of this research and that refers to its conclusive
approaches. The epistemic, axiological and praxeological-pedagogical dimensions,
the pedagogical configurations and the procedure/steps of the method.

Key words: Peace Chair, Peace, Social Representations, Participatory Action
Research.
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INTRODUCCION

La historia sociopolitica de nuestro pais, los escenarios de guerra, la
busqueda del acuerdo para el cese del conflicto armado y la necesidad de construir
una paz estable y duradera, asi como los multiples factores propiciadores de la
violencia cultural, comunitaria, familiar e intersubjetiva, son las principales
razones motivacionales de esta tesis doctoral que encontr6 como posibilidad de
accion la Catedra de la Paz. Desde una perspectiva critica orientada a comprender
y transformar la realidad social se piensa en la necesidad de considerar la valiosa
participacion como protagonista del proceso de ensefianza- aprendizaje de los
jévenes en la construccion de la paz. Asimismo, ya contextualizados en la
universidad, se asume el compromiso de visualizarla como un espacio para la
formacion de sujetos politicos y construir una paz estable con un alto sentido de la
paz como factor de cohesion social.

La Cétedra de la Paz, establecida como politica gubernamental, (Ley 1732
del 2014) fue el germen de este periplo investigativo. Durante el proceso de
investigacion se encontro la necesidad de revisarla, pues su naturaleza prescriptiva
no considera la voz de quienes la deben constituir, y su naturaleza transmisiva, no
admite las metodologias activas y participativas garantes de la implicacion y la
real formacion de los actores. Para este fin, se partio de las representaciones
sociales de paz de los jovenes para protagonizar la transformacion de la catedra
con ellos y, a su vez, facilitar en prospectiva la revision y reforma de sus
representaciones sociales.

Desde esta situacion problematica se precisé el objeto de estudio y se
plante6é como objetivo de investigacion Fundamentar una propuesta de catedra
de la paz, a partir de las representaciones sociales de paz de los estudiantes
universitarios y de procesos de accion-reflexién-accion.

Las referencias conceptuales y metodoldgicas que soportan este la
investigacion presente sirvieron como teoria establecida para contrastar la
episteme derivada del estudio. También contribuyeron a definir cuatro fases en el

proceso de conceptualizacion de la paz:
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(@) los estudios precursores relacionados con la superacion de la
guerra (de los afios 20 a los afios 40 del siglo XX); (b) los estudios
pioneros sobre la paz, concentrados en la paz negativa; (c) la
afirmacion y particularizacion del concepto mediante el abordaje de
paz positiva, gracias a la contribucion de diversas disciplinas sociales;
y (d) nuevos desarrollos del concepto de paz en relacion con diversos
aspectos de la vida social y politica (adaptacion de Jiménez, 2009a,
p.141).
¢Cuéndo se logra la paz?, ;como se construye la paz?, ;cuéles son las

relaciones entre la paz y la cultura? Estas preguntas han servido de eje transversal
en las investigaciones sobre la paz en los primeros afios del presente siglo. En
torno a ellas se han destacado diversos enfoques teorico-conceptuales: la paz
imperfecta y la paz neutra, la paz positiva y negativa, entre otras.
Especificamente, hablar de paz neutra, negativa y positiva resulté de suma
importancia como criterios considerados a la luz de las representaciones sociales
de los jovenes, con alerta al surgimiento de nuevas categorias que emergieron
como hallazgos de la experiencia.

Se considerd, igualmente, la construccién de la paz como un concepto y un
compromiso tedrico importante para el logro del objetivo de este estudio. Otros
constructos teoricos clave fueron las representaciones sociales de los jovenes
universitarios y los referentes curriculares y legales relacionados con la catedra.
Desde la vision de Moscovici (1981), se entienden las representaciones sociales
como un conjunto de conceptos, declaraciones y explicaciones suscitadas en la
vida cotidiana y en el itinerario de las comunicaciones interindividuales; por eso,
comprender las representaciones sociales en tanto vinculan las interacciones
humanas y sociales resulta fundamental para comprendernos e impulsar los
cambios que necesitamos como sociedad.

La intencion de esta investigacion surge de la preocupacion respecto al
cumplimiento de lo establecido por la ley 1732 de 2014 (establecimiento de la
Cétedra de la Paz) y de las actividades desarrolladas por la universidad donde
labora la investigadora en torno a esa catedra. La tesis nace también del interés de
la investigadora por indagar sobre las representaciones sociales en torno a la paz
de los estudiantes universitarios con quienes ejerce su labor docente.

El paradigma critico, desde el enfoque cualitativo, resultd el mas propicio

para inscribir esta investigacion, porque le da sentido a un fendomeno social en su
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medio natural, es decir, “se interesa por los significados que los participantes le
dan a cada situacion y estos significados solo pueden ser leidos en el contexto de
interaccion de los individuos” (Filstead, 1986, p. 53). Igualmente, busca
interpretar el sentido que las personas y los colectivos le otorgan a la accion, a la
vida cotidiana y a la construccion de la realidad social (Deslauriers, 2005), pero
ademas pretende suscitar transformaciones.

Esta investigacion asume la metodologia de Investigacién Accion
Participativa (IAP), en este caso generada a partir de la exploracion de las
representaciones sociales de los estudiantes universitarios. ES un campo
desarrollado e importante, cuyas técnicas de investigacion reconocen las bases
sociales del conocimiento, y, a su vez, el proceso de construccién y trasformacién
de procesos humanos y sociales, que se asocia a la Catedra de la Paz.

En la IAP los elementos basicos son el reconocimiento del sujeto
constituido al interior de los procesos participativos. En este sentido, para Fals
Borda (1981) la IAP asiente establecer un problema cuyo origen esta en la
comunidad, en el conocimiento y percepciones que los jovenes tienen en torno a
la paz y en sus representaciones sociales. La IAP precisa, analiza, resuelve y
transforma radicalmente la realidad social objeto de estudio. En consonancia con
la particularidad de este estudio, se refiere la Catedra de formacién por la paz, con
el fin de mejorar el grado universitario de las personas inmersas en esa realidad.
Es asi como la IAP permite entender lo fundamental en la relacién que hay entre
lo tedrico y la praxis, y ayuda también, a mejorar, a transformar y comprender la
practica social y/o educativa.

En una primera fase se aplicaron técnicas de entrevista y encuesta y se
realizé un grupo focal con los estudiantes de la Fundacion Universitaria “Los
Libertadores™, para conocer qué sabian de la Catedra de la Paz y cuéles eran sus
representaciones sociales; luego, en una segunda fase, se elaboro el plan de
accion, se realizé otras entrevistas y varios encuentros dialdgicos para que los
estudiantes pasaran de ser considerados informantes clave a ser actores del
proceso de investigacion; por tanto, revisaron el diagnostico de la Catedra y de las
representaciones sociales, participaron en la construccion y ejecucion del plan de

accion vinculado con la reconstruccion de la Cétedra para la construccion de la
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paz; y en una tercera fase, se fundamento la propuesta y los estudiantes valoraron
a través de los circulos de reflexion las trasformaciones suscitadas en la
concepcién y programacion de la catedra con el fin de idear mecanismos que
posibilitaran transformar las representaciones sociales sobre la paz.

De este proceso ciclico se generé una serie de datos acopiados Yy
procesados en los anexos que dieron lugar a los resultados, es decir, a la sintesis;
las macrocategorias que respondieron a las interrogantes y objetivos de la
investigacion.

Los resultados se organizaron en cuatro fundamentaciones y una propuesta
de método. 1) El diagnoéstico de la céatedra arrojé que un gran nimero de los
estudiantes conocian muy poco de la Catedra 0 no mostraban confianza en ella
como una politica publica ni como una estrategia institucional positiva de
transformacion en relacién con la paz. Quienes reconocian su importancia la
condicionaban a una forma de trabajo contextualizado y participativo. 2) En
cuanto a las representaciones sociales, las mas preponderantes fueron aquellas
imbricadas con una concepcion de paz cultural y la paz positiva, en las cuales la
justicia y la equidad social son condicionantes de los procesos de paz.

3) El plan de accion facilito la aplicacion de las entrevistas y de los
encuentros dialdgicos para generar orientaciones para la catedra de la paz en
forma participativa. Ademas, se logro cristalizar propuestas derivadas de este
proceso; de alli surgié la idea del método, el cual podria ser referencia, bajo
criterios de transferibilidad, a otras universidades. 4) Se socializé y valid6 todos
los hallazgos surgidos con los estudiantes en los circulos de reflexion, se visualizd
la catedra como eje transversal y como unidad de formacion, se revisaron posibles
objetivos, perfil de competencias, contenidos, estrategias y evaluacion. Este
proceso constituyo la dltima entrega de los resultados que posteriormente se
constituyeron en un método.

El método se presenta en el cierre del trabajo. Esta constituido de tres
partes: El origen del método en el que se precisan de manera conclusiva los
hallazgos de la tesis que dieron lugar al método, Las dimensiones del método: la
epistemoldgica, axiologica y la praxeoldgica/pedagdgica. Seguidamente se

definen las configuraciones pedagdgicas del método vy, por ultimo, el
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procedimiento/pasos del método que servira en cualquier contexto universitario

para configurar una cétedra de la paz.
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CAPITULO |
EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

La situacion problematica que origind esta tesis doctoral se ha
contextualizado, ampliado y actualizado en la fase diagnostica; sin embargo, su
planteamiento preliminar fue primordial para formular las interrogantes de

investigacion y sus objetivos, asi como para justificar la relevancia del estudio.

Acuerdo de Terminacion de Conflicto Armado y Proceso de Construccion de

una Paz Estable y Duradera

Algunos antecedentes del conflicto armado interno colombiano, que
anticipan del afio 1960, afirma el Centro de informacion y Documentacion
Internacional en Barcelona, (CIBOB) (s.f.), se desarrollo dicho conflicto fue las
guerras civiles del siglo XIX, la guerra de los mil dias y la violencia (1925-1958),
el Bogotazo (1948), los gobiernos de Laureano Gomez (1950-1953), Gustavo
Rojas Pinilla y la junta Militar (1953-1958), la primera etapa de conflicto armado
se dio durante un poder llamado Frente Nacional y se creo para terminar la guerra
bipartidista.

Los principales actores involucrados en este conflicto armado han sido el
Estado colombiano, las guerrillas, los paramilitares, carteles de narcotrafico,
bandas crimianles (Bacrim) y Grupos Armados Organizados (GAOQO). Este
conflicto armado, ha pasado por varias etapas, entre eso los de la paz. A
continacion una breve resefia de procesos de Paz:

Oficialmente desde 1982 los diferentes gobiernos colombianos han llevado
a cabo procesos de Paz y negociaciones con las FARC-EP y el ELN, M19 y otros
grupos y movimientos armados. En cada una de ellas se han establecidos puntos
en comun, pero ninguno de esos encuentros arrojaron avances sustantivos que
permitieran el fin del conflicto armado. A continuacion se presenta en la tabla

acuerdos de Paz segun los gobiernos.
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Tabla 1

Acuerdos de Paz segun los Gobiernos en Colombiano

Gobierno Gobierno Gobierno Gobierno Gobierno Gobierno Uribe.
Belisario Barco. Gaviria. Samper. Pastrana. Politica de
Betancur Acuerdo  de | Acuerdos de | Acuerdos Acuerdos “Seguridad
(1982 -1986) | Paz con el | Pazcon EPL, | parciales con | parciales con | Democratica”,
Pactos de M19, 1989 - | PRT y | las Fuerzas | las FARC y con | Plan Patriota y
tregua y cese 1990: MAQL: Armada_s _ el ELN. Plan o
Revolucionarias Consolidacion
al fuego .
. . de  Colombia
bilateral: (FARC) vy el
Ejército de
Liberacion
Nacional (ELN)
Politica de | Politica de | Asamblea Politica de Paz, | Politica de paz, | Politica de
Paz: Ley 35/82 | Rehabilitacién, | Nacional Ley 434/98, | proceso de paz, | Defensa y
Amnistia Reconciliacion | Constituyente. | Consejo Plan Colombia, | Seguridad
General, y Acuerdos con | Nacional de Paz, | ofensiva Democratica.
reforma Normalizacion. | EPL, PRT vy | Diélogos guerrillera. Alto | Planes de Guerra.
Constitucional, | PNR. MAQL. Regionales y | nivel de | Recuperacion
eleccion Prolongacién promocion  del | degradacion del | Social del
Popular de | de la tregua | Garantias DIH. conflicto armado | Territorio.
Alcaldes, con las FARC. | politicas, Fracaso del |y crisis | Cambios en los
Partido La desarrollo didlogo de paz | humanitaria. actores y en la
Nacional Coordinadora regional, con las FARC. relacion de
Revolucionario | guerrillera derechos Dialogos con las | fuerzas en la
(PNR), Simoén Bolivar | humanos y | Acuerdo de | FARC: zona de | guerra.
Comisién  de | (CGSB), 1987 | DIH, indultos | Remolinos del | distension,
Paz. - 1990, | e inicio de la | Cagudn con las | agenda tematica, | Dialogos
Acuerdos  de | solucion reinsercion. FARC, 1997. | canje, audiencias | exploratorios con
cese al fuego y | politica del | Comision de | Intermediacion y | publicas, el ELN y Acuerdo
tregua bilateral | conflicto Superacion de | liberacion acompafiamiento | Base. Exigencia
con las FARC | armado, la Violencia, | humanitaria. internacional, de un acuerdo
y con M19 vy | exigencias Comisiéon de | Informe acuerdos humanitario con
Ejército humanitarias. DDHH Costa | Comisionados. parciales. las FARC.
Popular de | Declaracion Atlantica. Informe de la | Liberaciones
Liberacién fundacional. Tutoria moral | Dialogos con el | Comision de | unilaterales de las
(EPL). Codigo de | de Iglesias y | ELN. Notables. FARC y
Compromisos | Etica. veeduria IS. Preacuerdo  de | Acuerdo de los | Operacién Jaque.
en DDHH y en | Pacto Politico Viana, Acuerdo | Pozos Il vy | Debate sobre
DIH. con el M-19, de Mainz, ELN- | Acuerdo beligerancia.
Oposicion  al | mesas de Comité Nacional | Humanitario, Negociacion y
proceso y | anélisis y de Paz — | Ruptura. desmovilizacion
rupturas. concertacién. organizaciones de las
Surgimiento Propuestas en sociales, 1998. | Dialogos con el | Autodefensas
del grupo | justicia y Compromisos ELN: acuerdo de | Unidas de
Muerte a | derechos humanitarios. San  Francisco, | Colombia (AUC)
secuestrados humanos. acuerdos y otros grupos
(MAS), Inicio de Convencién humanitarios, paramilitares.
degradacion negociaciones Nacional. fracaso de la | Marco legal vy
del conflicto. con el Ejército Mandato zona de | demandas de
Popular de ciudadano por la | encuentro. verdad, justicia y
Liberacién Paz, la Vida y la | Grupo de paises | reparacion.
(EPL), el Libertad, 1997. | amigos y | Garantias de no
Partido Movimiento por | escenario repeticién. El
Revolucionario la paz. | internacional. Programa de
de los Resistencia Prioridad del | Reincorporacion.
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Trabajadores humanitaria. tema La llamada
(PRT) vy el humanitario. parapolitica.
Movimiento Prohibicién
Armado Quitin oficial del | Encuentro de | El movimiento de
Lame reclutamiento de | Costa Rica. | las victimas.
(MAQL). menores de | Expresiones Rechazo a las
edad. Comision | civiles y | violaciones e
de Encuesta del | comunitarias de | infracciones.
PI, 1998. | resistencia
Invitacién  del | humanitaria. Dilemas actuales
Gobierno 'y el | Discusion  por | para la paz, la
ELN. acuerdos solucion
especiales. negociada y los
acuerdos
humanitarios.

Fuente: Datos tomados de la presentacion de Villarraga, (2015)

En Colombia, el 18 de octubre del 2012 se inici6 un proceso de
negociacion por la paz con uno de los grupos en conflicto armado. Las FARC EP,
es de notar que hubo otros intentos y firmas de acuerdos mucho antes con el grupo
guerrillero de mayor envergadura. Tiempo despues, el 26 de septiembre del 2016,
en la ciudad de Cartagena, se firman los acuerdos entre las FARC EP, y el
entonces, presidente Santos, documento de 297 paginas de contenido del acuerdo
final para la terminacién del conflicto armado y la construccién de una paz estable
y duradera. Los puntos centrales del acuerdo son:

La reforma rural integral (RRI), la participacion politica y la apertura
democratica para la construccion de la paz, el fin del conflicto
haciendo un cese al fuego y hostilidades y dejacion de armas, solucion
al problema de las drogas ilicitas, con relacién a las victimas, ofrecer
un sistema integral de verdad, justicia, reparacion y no repeticion,
implementacién, verificacién y refrendacion, este punto sefiala la
implementacién de todos los puntos del acuerdo (Alto comisionado
para la paz, 2016, pp. 1-2).

Después del acuerdo final, el 2 de octubre del 2016, los colombianos
fueron convocados a un plebiscito para refrendar en las urnas, a través del
mecanismo de participacion ciudadana establecido por el Congreso, la decision de
aceptar o no el acuerdo de paz. Los resultados obtenidos fueron controversiales.
Finalmente, gano el “no” con un 50,21%, contra el “si” con un 49,78 %. Después
de estos resultados se gener6 un ambiente de incertidumbre debido a la
imposibilidad de implementar el acuerdo de paz. El presidente Santos, convoco a

las fuerzas politicas con el fin de dialogar con los que votaron por el “no” y poder
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llegar a un pacto politico en una nueva etapa de negociacion con el fin de ajustarlo
seguir apostando a la paz. El presidente convoco a “las fuerzas del no” listaron sus
objeciones, se hicieron ajustes y el congreso los aprobo. Finalmente, quedo
cerrado el acuerdo y se firmo el 24 de noviembre del 2016 en el teatro Colon de
Bogota.

A partir de ese momento, Colombia ha seguido los lineamientos de las
Naciones Unidas y varios organismos y agencias de cooperacion internacional en
materia de Desarme, Desmovilizacion y Reinsercion-reintegracion (DDR), en
cuanto a los combatientes y sus familias buscaban tener un paso a la vida civil, en
condiciones de legalidad, reconocimiento y rehabilitacién social, institucional y
politica. En cuanto a la desmovilizacion, el proceso se ha aplicado en dos fases: la
ubicacion del colectivo insurgente en campamentos y el inicio de la
reincorporacion, que incluye un paquete de apoyo para la reubicacion de las
personas desmovilizadas; ademas, ha llevado al trénsito de combatientes de
estructuras armadas a la vida civil en condiciones de legalidad y reconocimiento,
“lo que incluye la atencién no sélo al excombatiente, sino a sus entornos
familiares, comunitarios y poblacionales en una fase de transicion que se relaciona
con acciones de reconstruccion de paz, rehabilitacion social y reformas
institucionales, politicas y sociales” (Martinez, 2016, p. 1).

Los tiempos de monitoreo que se asumieron fueron desde el 2016 hasta el
2020 de las diferentes acciones después del cese del fuego. De acuerdo con el
informe del Centro de Recursos para el Anélisis de Conflictos (CERAC, 2017), en
el periodo de monitoreo del 29 de agosto del 2016 al 30 de marzo de 2017, las
acciones que se han reflejado son: siete meses de cese al fuego bilateral; las
primeras acciones bélicas de la disidencia al inicio de la concentracién de la
FARC, con cinco acciones violentas consideradas como violaciones a los
compromisos del protocolo, en las cuales murieron dos guerrilleros en la mina
Golfo de Santa Rosa, Bolivar y dos disidentes de las FARC en Valle de Cauca y
Cauca; ademas, un secuestrado civil en el departamento de Guaviare. Sin
embargo, no se presentaron victimas mortales ni heridos de la poblacion civil o de
la Fuerza Publica durante estos 214 dias. Este fue el mayor numero de dias

continuos sin victimas mortales o heridos causados por las FARC, civiles o la
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Fuerza Pudblica desde 1964. Estas cifras demostraron un claro desescalamiento del
conflicto armado con una importante reduccion en el nimero de victimas.

De esta manera, Colombia inicié un proceso importante en materia de
construccién de una cultura de paz y derechos humanos con enfoque territorial y
abord6 varias directrices del Plan Nacional de Desarrollo (DNP, 2014-2018)
“Todos por un nuevo pais” que buscd “fortalecer el proceso de construccion de
paz y garantizar su sostenibilidad para permitir al pais y a sus ciudadanos alcanzar
su pleno potencial como nacién” (DNP, 2015, p. 45).

Gran parte de la guerrilla de las FARC se desmovilizo, y se redujeron
varios indicadores de violencia. No obstante, subsisten manifestaciones bélicas y
el conflicto se ha ido transformando. En el periodo de monitoreo del 30 de marzo
del 2017 al 2 de agosto del 2019 (CERAC), se observd que, en el 2018 la
violencia politica letal se reveld con 428 muertes de dirigentes de juntas de accion
comunal y activistas politicos regionales, en el 2019 han muerto 146 personas. Sin
embargo, en el mes de julio de este mismo afo, se redujo las muertes en un 12%.
Las personas con un alto riesgo de seguridad son las que ejercen actividades de
poder, representacion o ampliacién y construccion de poder interior de las
comunidades. Las zonas mas diputadas entre grupos armados organizados y con
presencia del ELN son las que presentan mas altos niveles de letalidad de la
violencia politica.

El Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos
(ACNUDH) (2019), informa sobre el desarrollo de los componentes de derechos
humanos contenidos en el Acuerdo de Paz relacionados con la justicia
transicional, realiz6 misiones y actividades de seguimiento de 250 casos presuntas
violaciones de los derechos humanos, ademas observaron la permanencia de altos
niveles de violencia generando violaciones derechos humanos.

En particular fueron 108 casos de asesinados, el 65% homicidios en
defensores de derechos de comunidades y los grupos étnicos, esta situacion se ha
presentado el 75 % en zonas rurales, el 98% en municipios con presencia de
economias ilicitas del ELN, de grupos violentos y de grupos criminales.
Aproximadamente 1.000 disidentes de las FARC, que rechazan el acuerdo de paz
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por diferentes razones, gobiernan diferentes territorios, varios de los cuales
dependen del narcotrafico.

Se registr6 36 masacres donde murieron 133 personas, cifra méas alta
registrada por el ACNUDH desde 2014 hasta la actualidad. Los departamentos
mas afectados fueron Antioquia, Cauca y Norte de Santander, donde continuas
disputas por el control de las economias ilicitas fueron una de las principales
causas de esta violencia.

Otros grupos continuaron perpetrando amenazas, homicidios y otros
graves abusos a los derechos humanos y causando desplazamientos forzados. Por
ejemplo, el Ejército Popular de Liberacion (EPL), en Cauca y Norte de Santander,
y grupos conformados por antiguos integrantes de las FARC-EP en Caqueta, Meta
y Guaviare.

Grupos criminales como las Autodefensas Gaitanistas de Colombia
(también llamadas Clan del Golfo), los Caparros y La Mafia, asi como
organizaciones criminales transnacionales, emplearon extrema violencia en las
disputas por el control de las economias ilicitas.

El Estado en el afio 2019 no logré presencia estable en los territorios
anteriormente ocupados por las FARC, la unidad nacional de proteccion en la
medida colectiva no ha sido tan efectivo 6 personas protegidas fueron asesinadas,
el presupuesto para esta ruta solo fue el 22% no hubo recursos suficientes. Los
esfuerzos para establecer una presencia integral del Estado, particularmente de
autoridades civiles, incluyendo la fiscalia general de la Nacidon y la policia, fueron
insuficientes, en particular en las zonas rurales. (Naciones Unidas, 2019, p.6).

En el informe del afio 2020, Alta Comision de las Naciones Unidas para
los derechos Humanos (ACNUDH) reporta que la tasa nacional de homicidios
disminuyd con respecto al afio anterior en un 25% a un 23.7%, sin embargo, se
intensifico la violencia y hubo aumento del control territorial y social por parte de
grupos armados no estatales y grupos criminales.

El gobierno creo cinco Zonas estratégicas de intervencion integral con el
fin entablar una presencia integral del Estado en las zonas y desplegando
instituciones y autoridades civiles con el fin de prevenir la violencia y la

expansion de las garantias de los derechos humanos.
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La ACNUDH (2020) informo que hubo 76 masacres implicé 292 muertes
de personas, donde se incluyd 23 mujeres, 6 nifias, 18 nifios, 7 indigenas, 10
afrodescendientes, el 66% de los casos lo hicieron grupos criminales. También, se
presentd 94 eventos de desplazamiento masivo siendo el 76% ocurrido en
departamentos de Antioquia, Choco y Narifio.

El Instituto de Estudios para el Desarrollo y la Paz (Indepaz, 2021), desde
el primero de enero del 2021, hasta la fecha, han registrado 21 asesinados de
lideres sociales y defensores de los derechos humanos, ademas de 6 firmantes del
acuerdo de paz, excombatientes FARC asesinados o desaparecidos. Estas
personas han sido masacradas entendiendo por masacre como homicidio
intencional y simultaneo de varias personas (3 0 mas personas) protegidas por el
Derecho Internacional Humanitario (DIH) y en estado de indefension, en iguales
circunstancias de tiempo modo y lugar (Indepaz, 2021).

Segun el informe anual de Human Rights Watch (HRW, 2021) la escalada
violenta de este afio 2021 refleja la continuacion de las acciones criminales que se
presentaron en el pais en el 2020, con 66 masacres y 421 asesinatos de lideres
sociales, ambientalistas y defensores de derechos humanos.

La posicion del gobierno ante esta situacion atribuye al narcotrafico, las
economias ilegales y la mineria ilegal, el combustible, que sostiene la escalada
criminal contra los lideres sociales.

Ante esta realidad que amenaza en perpetuarse, el Estado esta en el deber
de promover una cultura de paz. También la poblacién civil en los diferentes
territorios de Colombia (incluida la academia) debe ser garante y protagonista de
la transicion y modificacion de las condiciones de vida en todo el pais, “donde la
cultura de la paz debe ser un eje central con el fin de contribuir a nuevos valores,
actitudes en pro de la paz y la prevencion, gestion y transformacion no violenta de
las conflictividades”. (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
PNUD, 2016, p.11). De igual modo, favorecer al cambio en la forma de pensar de
las personas, ensefiar a resolver problemas por el camino del didlogo y la
negociacion entre las personas, los grupos y las naciones.

Para lograr una base sdlida en la construccion de paz es imperativo

“romper el ciclo historico de violencia y venganza” (PNUD, 2016, p. 3) que son
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las que origina el conflicto. Hay que hacer el ejercicio de reconocimiento en los
territorios y abrir unos espacios en los cuales las diferentes personas y sectores
que se hayan visto involucrados en el conflicto puedan decir: si, yo participé asi, y
estoy dispuesto a responder y a contribuir. EI trabajo por seguir, entonces, es
desarrollar y generar una nueva cultura en los territorios y veredas de las regiones
y cambiar los paradigmas de pensamiento de las comunidades. En este contexto,
los jovenes tienen un lugar decisivo. El alto Comisionado de Paz manifestd que:
“una de las razones de todo este proceso es que los jovenes tengan derecho a vivir
en paz, pero también el deber de aportar a construirla” (Jaramillo, 2015, p. 2).

El Jefe Negociador del Gobierno manifesto: “esta construccion de paz le
pide a los colombianos altruismo y paciencia, para abrir la puerta a una sociedad
mas incluyente” (De la Calle, 2016, p.2). Igualmente, reiter0 que la paz es una
responsabilidad colectiva y que los ciudadanos no deben solo limitarse “a celebrar
el silencio de los fusiles” (p. 3). El acuerdo tuvo un fin, que es la terminacion del
conflicto. “La paz es el desarrollo posterior al cual debemos contribuir todos los
colombianos” (p. 3). Pero (qué significa que la paz sea responsabilidad colectiva?
Significa que la accion gubernamental no logra por si sola la reintegracion de los
desmovilizados y el aclimatamiento de la paz porque esta tarea implica trabajar
con actores locales, regionales, nacionales publicos, privados y con la sociedad
civil. De nada sirve educar a unas personas para integrarse a la sociedad y que la
sociedad no los acepte y siga estigmatizandolos. En este momento, la sociedad no
se ha preparado bien, no sabe qué significa la reincorporacion y qué va a significar
la construccion de paz.

Es importante tener en cuenta la existencia de elementos universales de la
construccién de la paz que son vitales en el proceso y sin los cuales es imposible
lograrlo “tales como los recursos fisicos y recursos intangibles pero necesarios (la
voluntad politica, el sentir ciudadano colectivo) y la valoracion del entorno en la

cual se lleva a cabo el proceso” (Nlnez y Haegraats, 2007, p. 53).

Existencia de una Cultura de Violencia Adversa a la Paz
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Desde el comienzo de la historia de la humanidad hasta nuestros dias, la
violencia ha estado presente en la vida de las sociedades.

Los mitos griegos, romanos, aztecas y los estilos de recreacion
utilizados por estas sociedades estuvieron llenos de agresion vy
asesinatos. Por esto se considera la violencia como uno de los actos
méas comunes del ser humano e innato a él; desde que existe la
sociedad, existe la violencia. (Maffesoli y Pessin, 1978, p.3)

Galtung (1996) propone el concepto de violencia cultural, segun el cual a
través de la cultura se justifican la violencia directa y la violencia estructural®. Las
personas tienen acceso directo a la violencia, por muy diversos medios, que
incluyen los malos tratos intrafamiliares y a las mujeres, el ejercicio abusivo del
poder en varios ambitos de la vida cotidiana, el enfoque usual de muchos medios
de comunicacion y las practicas de variadas organizaciones; todo lo cual ha
llevado a su naturalizacion. “Esto crea indiferencia en lugar de temor y hace que
se reconozca el actuar violento como el orden natural de las cosas, frente a algun
tipo de situacion que necesite resolverse” (Gualy, 2014, p. 65).

La internalizacion del comportamiento violento y la percepcion del mundo
en cuanto a la violencia como respuesta de los individuos frente a determinadas
circunstancias representan la violencia cultural, “Aquella que legitima los
patrones de acciones de naturaleza violenta como mecanismos comuinmente
aceptados y empleados en la solucion y el mantenimiento de cualquier conflicto”
(Aguilar, 2009, p.3)

Se han identificado 10 factores importantes en donde se manifiesta la
violencia cultural en nuestra civilizacion. Estos son, a saber:

El patriarcado y la mistica de la masculinidad; la busqueda del liderazgo;
el poder y el dominio; la incapacidad para resolver los conflictos de
manera pacifica; el economicismo que genera la desintegracion social y
su principio de competitividad; el militarismo y el monopolio de la
violencia de los Estados; los intereses de las grandes potencias; las
interpretaciones religiosas, desde las cuales se permite matar,

Violencia directa es la violencia manifiesta, su manifestacion puede ser por lo general fisica,
verbal o psicoldgica. (Ejemplo el enfrentamiento entre policias y manifestantes, asesinatos, robos,
maltratos domeésticos, violaciones). La violencia estructural se trata de la violencia intrinseca a los
sistemas sociales, politicos y econdomicos mismos que gobiernan las sociedades, los estados y el
mundo. (Ejemplo la pobreza, la represion politica cuando se vulneran los derechos, analfabetismo,
las desigualdades de género entre otros) (Galtung, 2003b, p 28)
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discriminar o atacar a otras personas; las ideologias exclusivistas; el
etnocentrismo y la ignorancia cultural; la deshumanizacion; las
estructuras que reproducen la injusticia; y la falta de oportunidades y
participacion. (Fisas, 1998, p.2)

Tal juicio “Lo que nos indica es que la violencia tiene un caracter
multifacético y su ubicuidad en diversas escalas micro, meso, macro, 0 mega y
ambitos individuales, familiares, grupos, institucionales, civilizaciones”.
(Jiménez, 2012, p.18). Entonces, la cultura de violencia resulta ser el elemento
comunmente practicado y admitido para solucionar y mantener conflictos, el cual
permite la persistencia de las inequidades y las excepciones de todo tipo, y con el
cual se benefician algunos grupos y otros se deterioran.

Desde los finales del siglo XVI1I hubo tension y conflicto persistente entre
centralistas y federalistas por la obtencién y fue causa de las frecuentes guerras
civiles en la sociedad colombiana. Es asi, que en el siglo XIX los conflictos
comunes fueron entre territorios por la supremacia economica y por el control de
la tierra y los recursos productivos, y en muchos casos se manifestaron como
conflictos entre los partidos politicos por la obtencion del poder: “En el siglo XX
donde inicia la guerra de los mil dias se caracterizd por las luchas por la tierra,
fenémeno que se extendid hasta la llamada época de la violencia” (Bergquist,
1999, p. 10). Desde ese momento y hasta principios del siglo XXI, el pais vive en
medio de un conflicto armado interno, entre grupos al margen de la ley y el
Estado Colombiano.

La violencia se ha presentado por las diferentes problematicas
sociopoliticas que afectan las dindmicas sociales. En Colombia las persistentes
violaciones a los derechos humanos y la omision de garantias para su
cumplimiento son la consecuencia de la ruptura del tejido social a causa de los
diferentes problemas, tangibles actualmente como la exclusiéon politica, la
pobreza, el conflicto armado, la discriminacion, el narcotrafico, entre otras
variables que no solo han traspasado las ambitos del poder, generando politicas
mas acordes con los intereses de la globalizacién y la dindmica de mercado, sino
gue ha modificado sustancialmente los valores de la ciudadania.

Las representaciones violentas de relacion en los espacios privados y

publicos se han transformado en predominantes, asi como en las interacciones
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politicas y en las familiares, las laborales, en las relaciones de género, deportivas,
entre jovenes y adultos arremetidos por pares, por la delincuencia organizada o
comdun, por barras futboleras, o simplemente por extrafios, el narcotrafico, entre
otras.

Mientras se firmaba la paz entre el gobierno y la FARC, en 44.796 casos
de hogares colombianos se presentan conductas violentas y agresivas. Otras
formas de violencia emergentes en el 2018 manifestaron un incremento
significativo luego de ocho afios de continuo descenso. Una de ellas fue por causa
de la reactivacion de los enfrentamientos armados en el territorio colombiano: la
violencia-homicidio representada en un 91.3% de hombres y un 8.6% en mujeres;
en violencia-suicidio se reporta un 43,36% en la poblacion joven comprendida
entre las edades de 20 a 39 afios, y un incremento de esta conducta en edades de 5
a 17 afios en un 10.53%. En cuanto a la violencia de pareja se registra un 86.08%
hacia las mujeres; estas cifras alarmantes las revela el informe dado por el
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses (2018).

En el contexto colombiano, algunos nifios, nifias y jévenes nacen y crecen
en medio del conflicto armado y de la violencia generalizada; algunas veces les
toca vivir dentro de la guerra en medio del fuego, otros empufian las armas,
observan el enemigo, pasan la informacién al grupo que lo soliciten, o pertenecen
a una pandilla; otros estdn como espectadores frente a lo que les informan las
noticias a diario generando inseguridades, desconfianza y disminuyendo su
esperanzas porque la violencia impone formas de relacion basadas en el miedo, la
hostilidad, la venganza, el odio y la desesperanza. Otros han sufrido también
maltrato por sus padres sus cuidadores, o el sicariato. Estos sucesos, relacionados
con la aparicion reiterada de hechos de violencia y conflicto, los ha llevado a
reconocer formas particulares de percibir, concebir, explicarse y representar este
fendmeno.

A nivel familiar, igualmente existen culturas de violencia asociadas a la
redefinicion de los roles familiares, la no elaboracion de duelos y el ajuste de sus

miembros a situaciones extrafias generadoras de nuevos conflictos.
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Los efectos originados por la violencia devienen a nivel individual en
consecuencias sobre la salud mental, sobre el sufrimiento emocional y en la
alteracion de los distintos proyectos de vida:

A nivel social y comunitario, los efectos de la violencia recaen en la
necesidad de ajuste a las caracteristicas del nuevo entorno fisico y
social, el desarraigo, la ausencia de sentido de pertenencia, la pérdida de
grupos de referencia y la ruptura de organizaciones comunitarias y de
significado colectivo. (Posada, 2014, p.12)

Hay que reconocer que la violencia como condicion para plantear los
conflictos y como método aceptado para el logro de propdsitos esta presente en
diferentes niveles de la vida colectiva, tanto en la cotidianidad como a nivel del
sistema politico-econémico. Estos niveles se retroalimentan y van instaurando un
tipo particular de representaciones que cada uno construye, asi como de
mecanismos efectivos de transmision.

Un ejemplo de lo que significa la violencia cultural es cuando se habla
del grado de “naturalizacion” que llega a tener en una sociedad, es decir,
el gue mas o menos individuos consideren gue la violencia es normal en
la vida cotidiana, algo constitutivo de la dinamica social, 0 mas aun,
parte de la genética humana (L6pez, 2006, p. 69).

Asimismo, el fendmeno de la violencia tiene raices multicausales. En su
origen intervienen diversos aspectos contribuyentes como la familia, la
comunidad y el contexto que permite perpetuar una conducta violenta. Bourdieu
(2000) define la violencia simbolica como: “un mecanismo de dominacion que se
incorpora en la psique a través de un proceso de asimilacion de las relaciones de
poder y cuya fuerza actia en el plano de la simbolizacion” (p.28); es decir, estas
representaciones mentales son las que reproducen los sujetos al relacionarse
cotidianamente con los otros.

Lo que se observa en la actualidad es que hay una necesidad sentida de
aprender a convivir pacificamente; sin embargo, actitudes y comportamientos de
los colombianos como el irrespeto, el egoismo, la indiferencia, la exclusion, la
discriminacion, la injusticia social y la intolerancia, entre otros, se siguen
presentando y posibilitando el incremento de la violencia social y politica, todo lo

cual afecta el tejido social.
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Finalmente, en Colombia, a pesar de ese contexto de violencia cotidiana,
es creciente el nimero de personas que han empezado a instaurar un lenguaje en
los ideales y en las préacticas colectivas la expresion de la cultura de paz,
identificandola como la clave para transformar los paradigmas individuales y

colectivos de la violencia cultural, arraigada y avalada en el diario convivir.

Participacion de los Jovenes en la Construccion de la Paz y Dificultades para
Lograrla

En la educacion superior en Colombia, existe una caracteristica que marca la
diferencia segun la universidad si es publica o privada en sus estudiantes: en la
universidad publica se fomenta los pensamientos criticos, la libertad de expresion
y diferentes ideologias de sus estudiantes y docentes. A diferencia de las
universidades privadas los estudiantes se encuentran sujetos a ideologias
especificas relacionadas con un credo determinado por la universidad, donde
limita el debate de algunos pensamientos. (Ventura, 2011).

En la universidad publica, la colaboracion y estructura, en la consolidacion
del Movimiento Estudiantil Colombiano, se han transformado en una condicion
clave y diferencial del mismo, lo que favorece la organizacion del movimiento
para conseguir la toma de decisiones respectivas a su abordaje social, lo que
establece el surgimiento de las condiciones de comunicacién dentro del grupo, el
papel de liderazgo, la reivindicacion y el reconocimiento de los Derechos
Humanos que, a través de la historia, se ha establecido en una narracion
legitimamente concertada y permite problematizar el discurso de la educacion
publica, debido que en el contexto colombiano se ve una inequidad dentro del
sistema educativo respecto de la calidad y la cobertura y la vulneracion de los
derechos fundamentales. (Aguilera, 2013).

Sin embargo, en esta sociedad Colombiana ser un estudiante universitario
en este siglo XXI, donde prevalece la injusticia en la distribucion de la riqueza, es
abatida por la violencia comun y organizada, donde hay alto niveles de pobreza y
corrupcion, donde opera la I6gica del mercado y todo se trasforman en mercancia

como las carreras universitarias que se encuentra en esta misma logica.
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Los estudiantes universitarios de universidad publica o privada actualmente
presentan rasgos caracteristicos de accion colectiva, debido a que han observado
que los ciudadanos en general se han rebelado contra aquellas formas de opresion
en forma colectiva y se les reconoce como movimientos sociales, estos a su vez
han expresado inconformidades y manifestaciones colectivas denominandolos
movimientos estudiantiles.

Esta es la situacion del movimiento estudiantil Colombiano, como
movimiento social que entreve la voz de los representantes implicitos en el debate
por la defensa de la educacion, como un derecho fundamental. La dindmica de los
movimientos sociales ha tenido trayectorias relevantes por medio de las
movilizaciones sociales y las acciones colectivas, generando en la sociedad civil
proceso de participacién, criterio y analisis en los diferentes momentos
circunstanciales por los cuales puede cruzar un pais como Colombia.

Desde la segunda mitad del siglo XX, en diferentes partes del mundo los
jévenes se han hecho notar en contra de los peligros de la destruccion de la
especie humana mediante las protestas ante la guerra, el deterioro al ecosistema y
las politicas de dominacién imperantes. Otras veces sus formas de expresion han
sido mediante propuestas de recuperacion de la subjetividad y la transformacion
de la vida cotidiana, tal como lo hicieron los movimientos hippie y el
existencialismo los movimientos estudiantiles de las décadas de los sesenta y
setenta, tanto desde la clandestinidad como desde las posiciones visibles de las
marchas; otros, a través de las militancias politicas que prometian la instauracién
de la sociedad socialista; y unos mas mediante la unién de una tendencia con la
otra. (Hobsbawm, 1996, 1998; Perea, 1998; Carrillo, 2006; Lozano, 2009).

En Colombia “los estudiantes universitarios en los periodos de los sesenta y
setenta, se comprometieron al seguimiento y promulgacion de ideas politicas y
sociales tendientes a la concientizacion y la participacion colectiva en las causas
que orientaban los movimientos” (Urresti, 2000, p. 186); también con ideas
politicas de izquierda se hicieron participes en algunos movimientos como el
Movimiento Obrero Estudiantil Colombiano (MOEC), el Movimiento
Revolucionario Liberal (MRL), la Juventud Patriotica (JUPA), el Frente Unido y
la Federacion Universitaria Nacional (FUN) (Leal, 1984, p.156) y los
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movimientos de tercera fuerza (Meneses, 1992), EI grupo Espartaco y la Union
Socialista Revolucionaria partido Trotskista, Bloque socialista, Unidn Socialista
Revolucionaria (USR), Comandos Camilistas, Liga Obrera Comuista (LOC)
(Acevedo y Patifio, 2019), Ademas de los movimientos sociales, se dieron
movimientos culturales y de insercion cultural con contenido politico y social
como el Nadaismo, la participacién comunitaria y social de los jovenes y, por otra
parte, los movimientos de guerrilla como ELN, EPL, M19, FARC- EP (Arrubla,
1981; Leal, 1984; Meneses, 1992; Celis, 2001; Lozano, 2009).

No obstante, en la segunda mitad de la década de los 80 la mayoria de los
jévenes ya no se percibieron o manifestaron en torno a ideales sociopoliticos
(Meneses, 1992; Manrique y Mejia, 1995; Serrano, Hoyos, Quintero, Caicedo y
Bejarano, 2003) y surge la apatia social y politica (Lozano 2009, p.19). En la
década de los 90, a los jovenes los asocia al fendmeno conocido como la
“generacion de los descuentos” (Cottet, Arensburg y Jiménez, 1997, p.85), y cuya
representacion simbdlica se identificaba con las marcas de moda; sus
conversaciones se centraban en los partidos de fatbol, en los artistas musicales, de
moda y de farandula (Sandoval, 2000, p. 148). En esta década de los ochenta la
accion colectiva se trasformé en acciones pacificas especificamente de
universidades publicas debido a denuncias de los problemas institucionales
ocurridos en la Universidad Nacional, pero también para lograr acogida dentro de
la sociedad, apareciendo nuevos elementos culturales y artisticos y acciones
simbdlicas (los dialogos con la gente en los carriles vehiculares, los juegos como
la golosa) en la movilizaciones, que convocaban a padres de familia y otros
sectores de la poblacion civil a que apoyaran las protestas por el derecho a la
educacion. (Archila, 2003, p. 174). (En este agregado morado no se donde
comienza y termina la comilla)

Las universidades privadas también hubo acciones colectivas el cual se
enfrentaron a la desaprobacion en sus mismas instituciones. Debido a esta censura
decidieron realizar otro tipo de acciones como la creacion de happenings, canto de
musica protesta, pefias folcloricas, y obras de teatro criticas para evitar las

represarias.
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En el siglo XXI, la trayectoria de la movilizacion social estudiantil en
Colombia impulsado por la Mesa Amplia Nacional Estudiantil (MANE) en 2011
demostro potencial relevancia politica, convocatoria, continuidad, innovacion e
impacto, eficacia ante la propuesta de la reforma de la Ley de Educacion Superior
(Ley 30) que presento el Gobierno Nacional, no garantizaba el derecho a la
educacién, proponiendo la figura de universidades con &nimo de lucro para
ampliar la cobertura educativa, (Leon & Quifionez, 2018). Esta movilizacion logra
retirar el proyecto por parte del gobierno, pero a su vez este movimiento
estudiantil logra un impacto trascendental por su aceptacion y cobertura por parte
de la ciudadania, sino por sus acciones simbolicas (abrazatones, los besetones,
entre otras) y ludicas y su pacifismo.

Otra movilizacion fue el Paro Nacional Universitario 2018 esta movilizacion
fue realizadas por universidades publicas y privadas de Colombia, debido a la
crisis de financiacién de la Educacion Puablica y su posterior decision a su
desfinanciacion y la represion estatal hacia los movimientos estudiantiles del pais,
realizado en el gobierno de lvan Duque y al Ministerio de Educacion Superior.
(Bedoya, 2018, p 8).

En el 2016, desples del plebiscito por la Paz, descontentos con los
resultados obtenidos en las votaciones un grupo de universitarios convocaron a
marchas que reunieron a mas 50.000 ciudadanos en la plaza Bolivar, ademas
elaboraron un manifiesto con siete planteamiento para los acuerdos de Paz.
(Semana, 2017 parr, 23).

En Septiembre del afio 2018, “la no privitazacion de la Universidad de
Publica” por el déficit de financiamiento fue la defensa de la movilizacion y
protesta estudiantil.

En noviembre del 2019 se movilizan nuevamente los estudiantes de
universidades publicas y privadas en diferentes ciudades de Colombia,
convocadas por la Union Nacional de Estudiantes de la educacion (UNEES) vy la
Asociacion Colombaian de Represntatens Estudiantiles de la Educacion Superior
(ACREES) vy sus demandas eran contra de la brutalidad policial, la corrupcion
administrativa en varias universidades y por el cumplimiento total de los acuerdos

firmados con el Gobierno sobre el incremento del presupuesto destinado a la
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Educacion Pdblica, a estas movilizaciones se aliaron otros sectores de la sociedad
como centrales obreras, lideragoz indigenas y campesionos entre otras. (DW,
2019, parr. 4 -6).

En el afio 2020 a pesar de la cuarentena el movimiento estudiantil pone en
practica diferentes formas de protestar que era y fue huelga de hambre por
estudiantes dentro de sus universidades, su objetivo era garantizar matricula cero
para el segundo semestre del 2020 y asi evitar la desercion que se estaba
presentando por la pendemia, actos simbolicos tuvieron segin Esteban estudiante
universidad Nacional “nuestro papel fue poner a la universidad a hablarle al pais,
sacar la universidad a la calle. Subiamos a los buses, a los barrios, y contabamos
por qué la movilizacion era importante, necesaria, legitima”. (Colombia Informa,
2020, parr. 17, 18).

El Paro Nacional en Colombia de 2021, se realiza una nueva jornada de
manifestaciones multifactoriales a nivel nacional originadas por la noticia del
proyecto de reforma tributaria propuesto por el gobierno de Ivan Duque. El
objetivo era lograr eliminar la propuesta y se retoma la solicitud para solucion de
las problemaéticas sociales que iniciaron en el Paro Nacional 2019-2020. Las
manifestaciones se vieron afectadas por el contagio del COVID y por desmanes,
de la violencia de las partes en conflicto.

Las movilizaciones sociales por la paz en Colombia se caracterizan hoy por
ser innovadora por Su composicion, sus motivaciones, y una dimension
multisectorial, solidaria y empética, la movilizacion estudiantil se ha destacado
como protagonista de las movilizaciones de los ultimos afios. Donde ha observado
las oportunidades que se han destacado he iniciado y mantenido en la accion
colectiva por la paz, entre ellas: “temor ante la posibilidad de retornar a la guerra
después de que ganara el No en el Plebiscito por la paz, el respaldo politico y
social a la movilizacién y la generacion de alianzas entre la sociedad civil y los
partidos politicos para sacar adelante el Acuerdo de Paz entre otras”. (Duarte,
2021, pp 87- 88).

Segun la investigacion realizado pro la Universidad del Rosario (2020), lo

gue piensan, sienten y quieren en los jovenes de Colombia son: Ante la pregunta
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cuales son los principales problemas de la vida de los jovenes colombianos estan
relacionado con la economia y estos estan relacionados con la falta de empleo y
oportunidades. La falta de dinero y estabilidad les genera inseguridad y
preocupacion por no tener estudio ni oportunidades para mejorar sus condiciones
econdmicas.

Los principales problemas del Pais, es la corrupcion y esta ha generado la
desigualdad y violencia, otros problemas esta el desempleo, la pobreza, la
inseguridad y la violencia, la falta de cultura, de educacién, de oportunidades, en
salud, empleo y salario, otros problemas son el mal gobierno, los malos politicos y
el trasporte.

Que soluciones propone los jovenes ante estos problemas que ellos
perciben: lo que proponen es mejorar la educacion, empleo y la salud, la
seguridad atacando los problemas de corrupcion y la desigualdad.

Las emociones que mueven los jovenes es la ira ante la falta de
oportunidades y los politicos corruptos, otra emocion es el miedo a la inseguridad,
delincuencia y grupos armados, y una posible guerra con Venezuela, ante la
emocion de la alegria se refiere a las conquistas de los colombianos en el deporte
y cultura, y en emocion de la tristeza la desigualdad, la muerte de los lideres
sociales, ante emocidn de la sorpresa positiva el triunfo de la alcaldesa Claudia
Lopez la Paz, las obras entregadas por el gobierno., p.39

La nueva generacion de estudiantes universitarios ha emergido de cambios
estructurales en el contexto de globalizacion de la educacién superior y el
desarrollo social y tecnoldgico, no se puede desconocer que se caracterizan por ser
“nativos digitales”, pragmaticos en sus estudios y con gran facultad para obtener
informacién auténoma sobre el dia a dia y desmentir aquella que considera
sesgada, ademas, revisar las noticias de su interés, compartir por redes los
acontecimientos de la realidad y el amplio acceso de estas hace que llegue a mas
personas

Algunos jovenes de hoy se les conocen como “nativos digitales” porque
las TIC han tenido repercusion en la manera de ser, de hablar, de sentir y de
expresarse. Es importante aclarar que muchos de estos jovenes son universitarios

y son usuarios permanentes de las tecnologias volviéndose la Red algo rutinario
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en su vida, y en las nuevas formas de socializacion y expresion. Muchos de ellos
utilizan los blogs, foros y fotologs para debates virtuales, para movilizacion social
y organizar sus acciones para la participacion ciudadana. Muestra de ello son: las
movilizaciones de los jovenes universitarios en todo el mundo durante los Gltimos
afios: En Egipto, Turquia, Tailandia y una decena de paises mas para expresar la
insatisfaccion con el gobierno imperante, en el Foro de la Juventud en Rio de
Janeiro; en Francia con los chalecos amarillos, los grupos de hip hop de los
aymaras de EI Alto (Bolivia), los grupos juveniles vinculados con el
Departamento de Juventud de Concepcién (Chile), los estudiantes de secundaria
de la Fena (Paraguay), o Jovenes de Pie (Argentina). Los jovenes de esta
generacion utilizan el Internet y la combinan con formas “tradicionales” (la
ocupacion de las calles, plazas y espacios publicos y el cierre de calles y
carreteras) de activismo generando repercusiones sociales, pero también dejan ver
la forma de hacer politica.

Cabe sefalar que la participacion politica de los jovenes estudiantiles se
acentua cuando contribuyen activamente en procesos, actividades y “se cumple el
ejercicio del poder, entendido como la capacidad de decidir, intervenir en las
decisiones o influir en ellas”. (Rajani, 2000, p.11)

Ahora bien, el logro de resultados sociales sostenibles implica la
interaccién adecuada entre adultos y jévenes, donde suceda un dialogo
intergeneracional y de reconocimiento mutuo. Como dice Krauskopf, (2003): “ya
no se trata de una generacion adulta preparada versus una generacion joven
carente de derechos y conocimientos que hay que preparar” (pp. 21-22). Se trata
de dos generaciones preparandose persistentemente. ES por eso que la
participacion juvenil no debe ser un avance democratico sino una necesidad. De
aqui la importancia de la participacion de los jovenes en los distintos espacios de
la sociedad y en la construccion de paz tal como lo propone Krauskopf, (2003):

Se concibe a esta poblacion juvenil como protagonistas, con
capacidades y derechos para intervenir en el desarrollo colectivo, con
voces legitimas, constructores de la cultura, de lo diverso, poseedores
de saberes que pueden aportar a la reconstruccion de una sociedad mas
equitativa y justa. (p.17)

La participacion de los jovenes universitarios en esta construccion de paz

debe ser en forma de expresion y de accion real, autbnoma, consciente y reflexiva,
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donde tengan la capacidad de vivir con otros en un contexto de respeto y de
acuerdo con las normas bésicas, donde se aprenda a resolver y transformar los
conflictos en forma creativa y cuyo resultado sea mejorar la calidad de vida de
todos.

De la misma manera, el papel representativo que tienen los jovenes en la
sociedad es trascendental para guiar, liderar y evaluar las diferentes acciones y
actividades en pro de la construccion de paz; los jovenes universitarios tienen un
papel relevante desde cualquier organizacion, grupo u organismo al que se puedan
dirigir y deben incentivar y motivar a la sociedad civil para su vinculacion con
todo tipo de acciones, proyectos y propuestas encaminados a la construccion de
paz.

Cierto es que la participacion de los jovenes universitarios en la
construccion de paz coincide con el rol que los adultos asumen en la prevencion
de conflictos. Lo que si difiere es que los primeros son mas proactivos,
innovadores, creativos, agentes de cambio, se involucran en sus comunidades y en
acciones voluntarias, con un capital social enormemente alto y con redes extensas.
Al mismo tiempo, son el enlace importante entre la familia, el colegio, la
universidad, los grupos y las comunidades. “La jovenes es quien ha estado al
frente de movilizaciones pacificas en muchos paises del mundo, de Nepal a Tunez
pasando por Espafia. No tienen miedo a repensar sistemas y mover conciencias”
(Gorben, 2015, p. 2).

Al igual que en otras sociedades, los jovenes en Colombia tienen un papel
esencial y Unico de generar e impulsar sociedades justas, pacificas e inclusivas.
Representan motores del cambio, son pensadores fundamentales, innovadores y
lideres para promover sus derechos y su participacion en los procesos de toma de
decisiones que afectan su vida, muy oportuno ahora, cuando uno de esos
escenarios sea desde las universidades donde se propicia el debate, el didlogo y la
construccion critica, entre otras.

Los jévenes universitarios desde este contexto se motivan a participar,
expresarse y practicar, porque en estos ambitos generales de convivencia es donde
se hace “evidente esa materializacion de comportamientos, esas maneras de hacer

y formas de proceder” (Castillo, 2011, p. 105). Es asi como la vida cotidiana se
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convierte en escenario de indagacion de los sentidos de participacion de los
jovenes; es decir, “los contornos imprecisos del sujeto y sus précticas han
colocado al centro de los analisis la vida cotidiana de los mundos juveniles, no
necesariamente como tema, sino como lugar metodologico desde el cual
interrogar a la realidad” (Reguillo, 2000, p.39); o sea, la investigacion se sitGa en
los propios territorios de las personas jovenes.

Por otra parte, algunos estudiantes universitarios dentro de la universidad
en su préactica diaria viven y contribuyen con el mejoramiento de la convivencia y
la construccidn de una cultura de paz cuando participan asumiendo los roles como
representantes estudiantiles, cuando son miembros integrantes de grupos
musicales, de teatro o de equipos deportivos; cuando participan en las campafias y
los talleres educativos de promocion y prevencion en diferentes temas de
actualidad; cuando se inscriben para participar en el voluntariado a poblaciones
con necesidades detectadas o, simplemente, cuando se esfuerzan individual y
colectivamente en lograr relaciones interpersonales cruzadas por la violencia, el
maltrato o la imposicién y, en cambio, se distingan por el afecto y la camaraderia.
Al mismo tiempo, los jovenes universitarios cuestionan las intencionalidades y los
fines de dichas acciones, teniendo como horizonte el aporte individual a las
transformaciones sociales y la construccion de proyectos colectivos.

La construccion de la paz es un proceso tan demandado como complejo,
no resulta suficiente tan solo un acuerdo de las partes en conflicto: amerita un
cambio de cultura, de visiones, de las representaciones sociales y de practicas que

comienzan con los jovenes.

Dificultades para Lograr la Construccion de la Paz

En Colombia, “los jovenes entre 14 y 28 (Estatuto Ciudadania Juvenil
2013/2018) afios representan el 25% del total de la poblacion. Muchos de ellos
estdn marginados de la educacion y la tecnologia, de posibilidades de trabajo,
participacion politica, la recreacion, la salud” (Mufioz, 2003, p.1). Esta situacion
es propicia para el ingreso y la participacion en diversos circuitos de ilegalidad:
delincuencia comun, paramilitarismo, redes del narcotrafico, contrabando, y

prostitucion, entre otras.
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Para enfrentar estas dificultades de los jovenes en Colombia se necesita
que el Estado adopte politicas macroeconémicas y sociales incluyentes, que
incentiven la inversion en educacion, salud y oportunidades laborales, y asi contar
con sus capacidades humanas y profesionales para enfrentar los problemas
econodmicos Yy sociales, propiciando de este modo la construccion de una cultura
de paz y de prevencién de la violencia. Hay que proporcionarles oportunidades
para gque vivan dignamente, se desarrollen integralmente y se inserten plenamente
en la sociedad.

La participacion de los jovenes o solo implica cumplir la mayoria de edad
para ejercer su voto, sino que debe trascender en otros espacios afines a sus
sensibilidades y asi, utilizar con ventaja sus capacidades en el uso de la
tecnologia, la produccion, el consumo de objetos culturales y su expresion por
medio de las artes, entre otras manifestaciones. Es importante aprovechar los
espacios de dialogo y produccién social en las organizaciones barriales o
comunitarias, clubes o asociaciones, universidades donde asisten los jovenes, y se
transformen en fuentes de verdaderos cambios sociales, mediante el uso de la
creatividad e innovacion para afrontar los problemas que enfrentan la juventud y
el resto de la sociedad.

Es por eso que las universidades, los docentes y estudiantes preocupados
por la situacion politica y social del pais han mostrado interés por contribuir con
la construccién de paz. Pero (Cémo hacerlo? Una estrategia ha sido la

instauracion de la Catedra de Paz por la Ley 1732 de 2014.

La Universidad como Espacio para la Construccién de Sujetos Politicos y de

Paz

En Colombia, los jovenes estudiantes del medio rural no son los Gnicos
que han sufrido en el conflicto social y armado. También los estudiantes de la
urbe han tenido que hacer frente al despropdsito de la violencia y su exposicion y
vulnerabilidad a la violencia callejera, los grupos paramilitares y bandas
criminales, al microtrafico, la violencia de género, la discriminacion etaria y el

rechazo laboral, entre otros. En la vida cotidiana el efecto de la tolerancia social
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de la violencia se manifiesta en el vandalismo, el mal trato del otro, la violencia
psicoldgica y fisica, la expulsion del hogar e, incluso, el asesinado.

Estas acciones violentas se convierten en la vida diaria en agresion
cotidiana, la cual se puede presentar en las calles, barrios, estadios, colegios,
universidades, medios de trasporte, hogares a manos de su pareja o familias o
personas ajenas. En este tipo de acto de fuerza las victimas son personas que no
estan en posicion de defenderse a si mismas: no se estd hablando de un conflicto
armado como la guerra, sino que es un tipo de ataque u ofensa unidireccional
hacia los grupos minoritarios (étnicos, sexuales, politicos), hacia los grupos
fragiles o vulnerables o hacia quienes comienzan la vida y apenas ingresan a los
escenarios de la politica, a las relaciones sociales, a la conformacion de una
familia o al mercado de trabajo.

Las investigaciones sobre la participacion politica de los jovenes dan a
conocer reiteradamente que resulta baja, en especial en los procesos electorales
(Salazar, 1998 y Perea, 1998) debido a la falta de credibilidad en las instituciones,
la desconfianza en el Estado y la desesperanza de alcanzar una sociedad mas
reconocedora, justa e incluyente (Taylor, 1996; Fraser, 1997; Balardini, 2000 y
Lozano, 2008). De igual forma, plantean la escasa participacién en los asuntos de
la sociedad (Castro, 1998; Bendit, 1999; Lozano, Alfonso, Duarte, Franco y
Rivera, 2005), el vaciamiento de la vida politica por el consumo cultural (Sartori,
1995; Mufioz, 2006 y Bauman, 2007) y las transformaciones acontecidas en los
sentidos y significados de la ciudadania (Vargas, Echevarria, Alvarado y
Restrepo, 2007 y Castillo, 2007).

En definitiva, se indica que los jévenes no participan porque no tienen
ningun interés en el tema (Thenza, 2003, Lozano, 2009). Sin embargo, queda
claro que la politica va mas alla de los procesos electorales y cada generacion de
jovenes en los escenarios politicos, historicos sociales, economicos y culturales
tiene sus formas propias de hacerse politicamente evidentes o0 de expresar sus
desencantos.

Habria que decir también que los grupos de jovenes cuyo movimiento
tiene un sentido politico desarrollan logicas de acciones diferentes a la politica

convencional; “suscitan agenciamiento enmarcadas en sus subjetividades
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enraizadas profundamente en la vida cotidiana” (Merlino y Roqué, 2004;
Ferrandiz y Feixa, 2005). Estas formas de expresion de los jévenes, como sujetos
politicos, “aportan en mayor medida al proceso de mutacion de la politica, a pesar
de la tendencia tradicionalista de los politicos” (Maffesoli, 2004, p. 51).

De alguna manera, el alejamiento que algunos jovenes tienen de la politica
es un llamado para que en la sociedad colombiana tenga cambios; ademas, es
necesario que escuchemos sus apreciaciones, argumentos, conocer y reconocer sus
acciones politicas. Se trata de entender a los jovenes como sujetos politicos,
independientemente de su apatia o agrado por la politica. Evidentemente su
pensamiento, sus argumentos y acciones pueden llevarnos a entender distintas
formas de respuesta ante la gestion publica y a la construccién de paz y proponer
transformaciones en ella. Por lo tanto, el papel que desemperfie cada joven como
sujeto politico sera relevante en el momento de interpretar la realidad para generar
acciones de cambio o de aceptacion critica de los mismos.

Pero ¢qué significa ser sujeto politico? En expresion de Carrillo (2013):
“el sujeto politico es el ser humano que se constituye a través de un proceso de
socializacion. Es el producto de su interrelacion con un contexto sociocultural a
partir del cual opera la construccion de su identidad” (p. 20). Se deduce que el
sujeto politico es un ser humano con convicciones, ideales, inacabado, con
aprendizajes continuos, con derechos y deberes no solo para consigo mismo, sino
también para con los demas. Es un ser dignificado que participa, cuestiona,
reflexiona, propone, soluciona problemas y trabaja en pro de si mismo y de su
comunidad. Para la construccion del sujeto politico no se hace necesario tener
rasgos de lider, “pero si se precisa que a través de la construccion de esta
categoria de sujeto se potencia la formacion de lideres con amplia capacidad de
influencia y de proactividad al cambio” (Fernandez, 2009, p. 12).

Hay dos clases de sujeto politico: el sujeto politico individual y el sujeto
politico colectivo (Fernandez, 2009, p. 13). Solérzano (2011) sefiala que estos
sujetos: “se encuentran en constante cambio y que el sujeto individual aporta al
sujeto colectivo y viceversa” (p. 57). Los sujetos politicos individuales: “son los

que tienen una vision del mundo, una vision de su realidad y una forma de
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entenderla. En esta categoria se ubica al gobernante, al profeta, al ciudadano, el
lider, el universitario” (Fernandez, 2009, p.6).

Asimismo, se indica que los sujetos politicos colectivos son aquellos que
tienen una misma vision o concepcién de la realidad. Ejemplo de sujetos politicos
colectivos dentro de la universidad son: el Consejo directivo, el Consejo
academico, los diferentes grupos estudiantiles, de arte, de cultura, de
investigacion, entre otros. Hay que sefialar que estos tienen la capacidad de
construirse organizadamente para asi empezar a influir y ayudar en la
transformacion de la realidad.

En la universidad estos sujetos politicos sobresalen por su identidad; por
consiguiente, la educacion superior debe apuntar a formar sujetos politicos
colectivos o individuales; jovenes conscientes y duefios de su propia realidad, con
competencias critica y reflexiva, con ideologias, orientados al servicio social; es
decir, comprometidos con la bdsqueda del bien comuan; individuos que
transciendan ante los demas.

La responsabilidad de generar intensificados procesos de concientizacién
orientados a la constitucion de un nuevo sujeto politico? y de paz representa un
reto de la educacion superior. Al interior de los procesos formativos emprendidos
en las universidades la ausencia radica en que lo politico no es visto como parte
fundamental en los curriculos, no hace parte del quehacer, ni de las disertaciones
que transitan en el ambito de lo académico; por lo tanto, es preciso viabilizar e
incidir en la constitucion de nuevos contextos de formacién superior donde se
fomenten las reflexiones, criticas propositivas y convenios acerca de como
plantear los conflictos y contrarrestar la violencia y las problematicas sociales,
econdmicas, tecnoldgicas, culturales y politicas donde se conciba, desde los
procesos academicos, investigativos y de proyeccion social un cambio que

revierta en el bienestar de las personas y las comunidades.

2<Los sujetos por naturaleza son seres politicos, ademas de que estan en constante
construccion de identidad, pues el mundo cada dia ofrece nuevas formas de pensar, nacen
costumbres e ideologias que se van a entender segun la época. Por lo tanto, Los sujetos
politicos nacen de una necesidad natural de interactuar con el otro, de expresar sus ideas,
de proponer y participar en acciones que lleven a una visién compartida, en la cual su
objetivo sea mejorar la calidad de vida de cada individuo de una comunidad, que
igualmente busque llenar las necesidades de cada uno logrando el bien comun”.
(Montafiez, 2016, p.42).
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En escenarios como la universidad se debe motivar a los jovenes
universitarios al conocimiento de temas sobre la justicia y la paz, la importancia
de la memoria, el perddn, la verdad y la reconciliacion, la corrupcién porque el
desconocimiento de conceptos e implicaciones le puede generar apatia,
indiferencia y esto haga que no se quiera comprometer con la construccion de paz;
pero lo mas importante es que, recibido todo ese conocimiento y aprendido acerca
de su realidad social, o ponga en préactica y realice actividades en pro de la
sociedad y la universidad Colombiana.

Finalmente, por la historia y por disposicion constitucional, la universidad
colombiana tiene como misién principal contribuir con la educacion superior de
los colombianos. La educacion, a su vez, puede concebirse como un camino para
la ilustracién y la autonomia individual, pero también debe favorecer la
convivencia pacifica y el buen vivir de los colectivos. La intervencion de la
educacién en la construccion de la paz no solo es indispensable por su capacidad
para reconstruir la cultura, sino porque a través de esta es asumida como un factor
de desarrollo humano, social y cultural, como un derecho fundamental de todos
materializada en un escenario de libertad, democracia y convivencia pacifica. Esto
podria significar que las univerisdades deberian impactar la conciencia humana,
las representaciones erréneas y reaccionarias de la primitiva cultura de la guerra 'y
reemplazarlas por los principios, valores e idearios de la cultura de la paz.

Todos los jovenes (se podria hablar ahora incluso de juventudes, por las
particulares realidades que las aquejan de acuerdo a sus contextos culturales y
sociales) viven diferentes manifestaciones de la violencia, por lo que vale la pena
enfatizar que si todos los estudiantes estan involucrados en el conflicto de
distintas formas de violencia y en diversos climas de conflictividad, deberian
tomar posicion frente a este problema social y hacerse corresponsables de sus

posibles soluciones.

La Catedra de la Paz Establecida como Politica Gubernamental

En la ley 1732 del 1 de septiembre del 2014 se establece el caracter

obligatorio de la Cétedra de la Paz en todas las instituciones educativas del pais.
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Esta sefiala que el desarrollo de la asignatura se articulara con un pensum
academico flexible, y que cada institucion debe adaptarlo de acuerdo con
circunstancias academicas, de tiempo, modo y lugar que sean pertinentes, ademas,
como un espacio de aprendizaje de interaccion para una mejor convivencia que
conlleve a la reflexién y al didlogo.

El Gobierno Nacional junto con el Ministerio de Educacion, firmé el
Decreto 1038 del 25 de mayo del 2015, que reglamenta la Ley 1732 de 2015,
relacionado con el desarrollo de la Catedra de la Paz en todos los establecimientos
educativos de preescolar, basica y media de carécter oficial y privado (Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, 2015).

Es importante recordar que la Constitucién Nacional en los articulos 22 y
41consagra la Catedra de la Paz de caracter obligatorio. Paralelamente, el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos de 1976, en el articulo 20, propone
un espacio de reflexion en la convivencia y el respeto, que ha sido incluido en el
Plan Nacional de Desarrollo Educativo de 2015 y en el articulo 72 de la ley
General de Educacion 115, de 1994.

La Ley 1732 del 2014 paréagrafo 2, propone que el objetivo principal de la
Cétedra de la Paz es: “crear y consolidar un espacio para el aprendizaje, la
reflexion y el diadlogo sobre la cultura de la paz y el desarrollo sostenible, que
contribuya al bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién” (p. 1).

El gobierno del presidente Santos aclara que la catedra no debe asumirse
como una asignatura tedrica, pues los estudiantes deben aprender a desarrollar
capacidades como el respeto, la solidaridad, la empatia y el discernimiento
necesarios para dirimir situaciones conflictivas de manera pacifica; “el
aprendizaje de las competencias ciudadanas solo se consolida tras la experiencia
repetida y consistente en todos los espacios de interaccion” (Ministerio de
Educacién Nacional, MEN, s/f, p.1).

Por lo mismo, se busca que la Catedra de la Paz sea un elemento
complementario de la Ley General de Educacion 115 (1994), de la Ley del
Sistema Nacional de Convivencia 1620 Escolar (2013), y de la Ley de Victimas
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en Colombia 1448 (2011). El Articulo 72 de la Ley 115 del 1994, establece para
el Plan Nacional de desarrollo educativo que:

El Ministerio de Educacion Nacional, en coordinacion con las
entidades territoriales, preparara por lo menos cada diez (10) afios el
Plan Nacional de Desarrollo Educativo que incluira las acciones
correspondientes para dar cumplimiento a los mandatos
constitucionales y legales sobre la prestacion del servicio educativo.

(pp. 1-2)

Desde este contexto, la Catedra de la Paz se constituye en un factor de
desarrollo y convivencia no solo para los estudiantes y docentes, sino para los
directivos, padres de familia y comunidad educativa en general, al abrir espacios
de didlogo y discusioén, en torno a la construccion conjunta de la paz (Ministerio
de Educacion Nacional (MEN), Colombia Aprende, 2016).

En el articulo 69 de la constitucién politica, desarrollado en los articulos
28y 29 de la ley 30 de 1992, se reconoce a las instituciones de educacion superior
su autonomia, en virtud de la cual gozan de autodeterminacion, administracion
para estructurar y ejecutar “(...) sus planes de estudio y sus programas
académicos, formativos docentes, cientificos y culturales” (Sentencia de la Corte
Constitucional C-1435 de 2000).

En el caso de la educacion superior Colombiana, con respecto al principio
de la autonomia universitaria, las instituciones desarrollaran la Catedra de la Paz
en concordancia con sus programas académicos y su modelo educativo, para lo
cual podran definir las acciones educativas que permitan a la comunidad
académica contar con espacios de aprendizaje, razonamiento y debate para la
construccion de la paz (Decreto 1038 de 2015, p.4).

Finalmente, la constitucién de la Catedra de la Paz se compromete a
establecer los mecanismos de conocimiento y difusion que permitan su
apropiacion y aplicacion, siendo coherentes con el logro de su objetivo para
cumplir con los fines de la educacion establecidos en la ley 115 de 1994, ley 30 de
1992 y en la Constitucion Politica de Colombia de 1991, asi como la recuperacion
de los valores y derechos fundamentales demandados para la consecucién y
conformacién de una politica de paz que conduzca a un pais en paz, dentro del

marco de la equidad, la justicia y la libertad.
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El Aprovechamiento u Oportunidad de la Catedra de la Paz

Desde que se establecid la Catedra de la Paz para las universidades en el
pais las acciones y actividades lideradas y gestadas desde la academia en los
procesos de construccion de la paz promovidos y auspiciados segun la Red

universitaria por la paz (1997) son:

La contribucion a la comprension y el debate de la paz mediante la
organizacion de congresos, mesas redondas, cursos cortos,
diplomados, talleres, conferencias y eventos, empleando el camino del
dialogo, el respeto a los derechos humanos y la difusion de los valores
propios de la justicia social (p.1).

Las universidades desde los noventa vienen ofreciendo programas de
postgrado con especializaciones y maestrias centrados en estudios de la violacion
a los derechos humanos, violencia /paz y conflicto, pedagogia para la paz y
convivencia, género, desplazamiento, conflicto armado entre otros, pero no como
asignatura transversal en los curriculos.

El decreto 1038 del 2015 reglamenta la Céatedra de la Paz y obliga a las
universidades a integrar en sus planes de estudio una catedra para la paz; sin
embargo, no todas cuentan con este ofrecimiento en sus planes de estudio. Esto
ocurre porque se ampara en la autonomia para definir las acciones educativas que
le proporcionen a la comunidad académica contar con ambientes de formacion,
reflexion y didlogo para la construccion de paz. Esta facultad dentro de las
universidades en el disefio de los lineamientos es lo que ha suscitado que muchas
de ellas todavia no integren la Catedra como una materia autbnoma, o lo hagan
bajo la presentacion de Maestria o Especializacion y diplomado, con su pertinente
costo adicional para los estudiantes.

En otras instituciones de educacion superior lo que han hecho es que a los
recién egresados se les obliga a cursar una catedra, y cada universidad le asigna un
nombre, por ejemplo, en la Universidad Distrital se llama “Francisco José de
Caldas” o en la Fundacion Universitaria Los Libertadores es llamada “Catedra
Libertadora”, donde los temas desarrollados son: los objetivos, la mision, vision,

la filosofia, los valores de la universidad puablica o privada, entre otros.
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Actualmente estan complementandola con algunos temas sobre la paz, o la
ofrecen como una catedra electiva a los diferentes programas desde el
departamento de humanidades de las universidades.

¢Se han logrado los objetivos esperados de la Catedra de Paz?, ;se ha
logrado el papel de las universidades como agentes de cambio y transformacion
social?, ¢han sido suficientes las diferentes actividades que algunas universidades
han realizado? Acciones como las ya mencionadas anteriormente y la creacion de
la Catedra de cultura de la paz y derechos humanos, de capacitacion a los actores
del conflicto como victimas, desplazados, excombatientes entre otros, en algunos
casos han sido eficaces con el cumplimiento de la misiéon de formar ciudadanos
éticamente responsables con respeto a los derechos fundamentales,
comprometidos con el bien comdn y la democracia.

Por otro lado, hay que preguntarse si los docentes e investigadores han
hecho lo pertinente para consolidar en los estudiantes universitarios y la sociedad
en general un compromiso juicioso con valores basicos de convivencia pacifica y
de civismo, ¢0 serd que no se ha aprovechado lo suficiente el espacio pedagogico
de la Cétedra de la Paz?

Se han promovido muchas ideas sobre paz, construccion de paz, y cultural
de paz, pero falta esforzarse mas para ver materializadas esas ideas, para evaluar
el impacto de las politicas, las leyes y los programas implementados. La Céatedra
de la Paz es una politica de Estado, habria que evaluar cuél ha sido su aplicacion,
si ha cumplido con el provecho esperado.

Uno de las posibles limitaciones podria ser la falta de consistencia entre lo
gue se programa y lo que se ensefia en la Catedra de la Paz, es decir, existe
incongruencia entre los valores, comportamientos ensefiados en la universidad, en
la familia, y en las acciones cotidianas y las practicas o los comportamientos
prevalecientes en la sociedad; a manera de ejemplo podria mencionarse que con
frecuencia hablamos de democracia y resulta que en los diferentes contextos como
el hogar, la universidad, los colegios, predomina la logica del poder, el Unico que
toma decisiones es el docente o el padre de familia sin consultar los diferentes
puntos de vista de los miembros del colectivo, sin tomar en consideracion la

I6gica de la participacion.
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Otro aspecto por tomar en cuenta es la manera como se ha planteado la
pedagogia en la Cétedra de la Paz. Frecuentemente se ha asumido como un
espacio donde se dicen verdades absolutas y las estrategias pedagogicas suelen ser
unidireccionales y transmisivas. Es necesario aplicar estrategias activas planteadas
desde los estudiantes universitarios propiciando espacios de reflexion, de debate
critico, de andlisis de situaciones de la vida cotidiana, de tal forma que en una
relacion teorico-practica aprendan a buscar herramientas, estrategias,
metodologias adecuadas para la solucion de los conflictos entre ellos y con los
demas; que en la convivencia aprendan a tolerar, perdonar, estar dispuestos a la
reconciliacion y al desarrollo ético y humano.

La Catedra de la Paz debe brindar una oportunidad para intervenir en el
comportamiento, en las representaciones y en la estructura social de los jovenes
universitarios, que ayude a que se reconozcan, qué piensan de ellos mismos y
cémo actlan frente a los demas, tanto dentro como fuera de los grupos u
organizaciones a los cuales pertenecen.

Esta catedra debe llevar a los jovenes universitarios a ser capaces de
transformarse y de transformar a la sociedad en la cual viven a través de su propio
vivir, de construir relaciones de convivencia fortalecidas en su modo de vida en la
cotidianidad, donde se relacionen con otros en la tolerancia, la solidaridad, el
respeto, la naturalidad como formas esenciales y establecidas del ser humano.

Al mismo tiempo, dentro de la catedra que propongan los temas, la forma
de enseflar a otros pares en los espacios cotidianos de auto y
heterorreconocimiento: que se propicie un ambiente donde favorezca sus
potencialidades, transforme sus representaciones frente a la violencia, y fortalezca
sus capacidades para generar procesos emocionales, reflexivos, afectivos,
experienciales frente a la paz y que cada joven adquiera transiciones en su
quehacer cotidiano, que los conocimientos previos se pongan en practica y sufran
transformaciones positivas, generen procesos de formacion humana con
conciencia social, responsable y ecoldgica.

Asi, de acuerdo con lo expresado y con la informacion surgida en la fase

diagnostica de esta investigacion, con la intencion de ofrecer un aporte dirigido a
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solucionar la problematica planteada en el &ambito universitario nos planteamos las

siguientes interrogantes de investigacion.

Preguntas de la Investigacion

Pregunta Rectora

¢Bajo qué fundamentos y procedimientos podria re-crearse una propuesta
de la Catedra de la Paz fundamentada en las necesidades y el contexto particular de
sus participantes y que pueda contribuir a que los y las estudiantes universitarios

se vuelvan constructores de una cultura de paz?

Preguntas Orientadoras

¢Qué conocen u opinan los jovenes acerca del funcionamiento de la
Cétedra de la Paz en la Universidad?

¢ Como son las representaciones sociales de los jovenes de la Universidad
Los Libertadores sobre la paz?

¢Cuél puede ser la participacion de los jovenes de la Universidad Los
Libertadores en la construccion de una propuesta de la Cétedra de la Paz?

¢ Como deberia ser la metodologia de ensefianza-aprendizaje de la Catedra
de la Paz?

¢Qué saberes o teorizaciones pueden derivarse de la experiencia para
contribuir a la formacion y trasformacion de una catedra que realmente forme a
los estudiantes universitarios en constructores de paz?

¢Cual es la reflexion de la propuesta y compromisos de los universitarios
con el fin de la construccion de la Catedra de la Paz?

¢Qué conclusiones se puede extraer de la experiencia abordada en la
Universidad Los Libertadores para proponer la Catedra de la Paz en diferentes

Universidades?

Anticipacion de Sentido: la Tesis
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La anticipacién de sentido o tesis que se argumento en este trabajo plantea
como premisa lo siguiente:

La transformacién de la concepcion de la Catedra de la Paz en el &mbito
universitario es posible. Es potencial la construccion de una propuesta
pedagbgica orientadora de la Céatedra de la Paz, tomando en cuenta la
participacion de los jovenes universitarios y sus representaciones sociales acerca
de la paz a través de la IAP.

El reconocimiento y la participacion son fundamentales en la posibilidad
de que los jovenes puedan implicarse y transformarse en sujetos constructores de
paz. De esta manera, ademas se puede transformar la visién de una catedra surgida
de una decision gubernamental pero convertida en letra muerta, en una catedra

concebida para contribuir realmente con su finalidad.

Objetivos de la Investigacion

General

Fundamentar una propuesta de catedra de la paz, a partir de las
representaciones sociales de paz de los estudiantes universitarios y de procesos
de accion-reflexion-accion.

A partir de la experiencia de la IAP, se esperaba aportar una propuesta de
catedra basada en una sélida comprension conceptual de la paz y en la aplicacion
de las estrategias internacionalmente reconocidas para la construccion de paz,
teniendo como punto de partida las representaciones sociales de paz de los
estudiantes universitarios y su participacion en procesos de accion-reflexion-
accion. El alcance tracendio, result6 la construccion participativa de un método

dirigido a la contextualizacion y transformacion de la catedra de la paz.

Especificos
Interpretar los conocimientos y las opiniones acerca de la catedra y
las representaciones sociales sobre la paz de los jovenes universitarios de

la Fundacion Universitaria Los Libertadores.
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Propiciar la programacion y ejecucién del plan de accion para la
construccion de una fundamentacion pedagdgica de la Catedra de la Paz.

Comprender las trasformaciones suscitadas en torno a la Catedra de la
Paz por los participantes de la investigacion IAP.

Proponer un meétodo para la Cétedra de la Paz que posibilite la

transformacion de la realidad encontrada en cada contexto.

Relevancia de la Investigacion

Desde los planteamientos de Bourdieu (1977), las instituciones educativas
podrian ser el mayor factor de reproduccion social y cultural, podrian comportarse
como agentes en posicion dominante a través de lo que él llama “violencia
simbdlica”; es decir, las universidades podrian tener el interés de conservar la
sociedad tal como es, reproducir las jerarquias sociales, los poderes y los
mecanismos de subordinacién y eliminar las posibilidades de cambio, mediante la
produccién y distribucion de la cultura dominante confirmando implicitamente lo
que significa tener educacion.

Desde este punto de vista, el control se impone mediante un sutil ejercicio
de poder simbdlico llevado a cabo por las clases dominantes para garantizar una
definicion del mundo social consistente con sus propdsitos. De esta forma, la
cultura se convierte en el vinculo mediador entre los intereses de la clase
dominante y la vida cotidiana. Funciona para mostrar los intereses sociales,
econdmicos y politicos e ideolégicos de las clases dominantes, no como
arbitrarias e histéricamente contingentes, sino como elementos indispensables y
naturales del orden social.

Pero la educacion puede ser liberadora. Tal como sefiala Freire (1981),
puede tener la funcion precisamente de introducir el cambio social, promover las
innovaciones, la capacidad critica y contestataria frente a las realidades sociales
existentes, y ser un factor esencial para propiciar la transformacion de la sociedad
si despierta las inquietudes e iniciativas de los estudiantes. Asi, la educacion
conlleva la responsabilidad de formar la autodeterminacion y la consciencia

critica ante la cultura, de tal manera que permita comprender y reflexionar el
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proceso vital para que seamos capaces de enfrentar los problemas que tenemos en
la actualidad como personas y como sociedad (Rubiano, 2015).

Aln en el contexto de estas contradicciones, la educacion constituye un
acierto historico en la construccion del tejido social, la superacién de la violencia,
la edificacion de alternativas para superar la inequidad y el fortalecimiento de las
instituciones. Asi, la consolidacion de una paz estable y duradera atraviesa,
esencialmente, por un proyecto educativo que mezcle las dimensiones del ser y el
saber,

En un curriculo sélido que privilegie el aprendizaje de la ciudadania y
la convivencia pacifica (capacidad para tomar decisiones autébnomas,
respetar la diferencia y los derechos, tramitar pacificamente los
conflictos, construir memoria, participar en la politica y valorar la
democracia (Departamento Nacional de Planeacién (DNP), 2015, p.
41).

Este trabajo impactd de una manera significativa la Céatedra de la Paz,
especificamente en la universidad que sirvio de contexto investigativo, pues
generd teorizaciones nacidas de procesos practicos. Asimismo, gracias al
principio de transferibilidad que actda como criterio de cientificidad en este tipo
de estudio, puede propiciar cambios en otras universidades a nivel nacional.

Las universidades del pais han mostrado interés por contribuir con la
construccion de la paz, en muchos casos han dado cumplimiento a la ley 1732 del
2014 y han creado estrategias para asumir ese reto. Por otra parte, es necesario
advertir el alejamiento que algunos jovenes muestran hacia la politica tradicional,
tal como se ha comentado, por lo que es necesario que se escuchen sus
apreciaciones, argumentos Y criticas. También se debe estar pendiente cuando, por
el contrario, toca conocer y reconocer iniciativas de acciones que animen el
interés coman y estimularlas. Se trata de entender a los jovenes como sujetos
politicos, independientemente de su apatia 0 simpatia por este campo partidista.
De tal manera que este trabajo, a la postre, igualmente podra tener incidencia en
las representaciones sociales de los jovenes y en sus practicas.

Desde que se establecié la Catedra de la Paz para las universidades en el
pais y se han liderado las acciones y actividades a favor de los procesos de

construccién de paz, se ha logrado una
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Contribucion a la comprension y el debate de la paz mediante la
organizacion de congresos, mesas redondas, cursos cortos, diplomados,
talleres, conferencias y eventos, empleando el camino del dialogo, el
respeto a los derechos humanos y la difusion de los valores propios de
la justicia social. (Red universitaria por la paz, 1997, p.1)

Resulta prioritario participar en estos procesos, pensar en opciones
curriculares permanentes, electivas, catedras libres, ejes transversales de acuerdo
con los lineamientos de los que gestionan el curriculo en el nivel universitario.
Ademas, vale la pena hacer un apunte extra: es claro que en nuestro pais es
importante seguir trabajando sobre la pedagogia sobre lo que es la paz y es
necesario que a traves de esta ley 1732 del 2014 realmente ensefie herramientas
para gue se reconozcan y sean reconocidos como jovenes constructores de paz,
pero que ademas los contenidos de la catedra se construyan desde sus
representaciones, desde lo que conocen, piensan, actdan y sienten. Sera de gran
relevancia igualmente para las universidades la superacion de una pedagogia
transmisiva, unidireccional y se propongan metodologias activas, criticas,
participativas y dialégicas. Por lo mismo, en una relacion tedrico-practica deben
aprender a buscar herramientas, disefiar estrategias y metodologias adecuadas para
la solucidn de los conflictos, que en la convivencia aprendan a tolerar, a perdonar,
a estar dispuestos a la reconciliaciéon y al desarrollo ético y humano, que
experimenten transformaciones positivas, para generar procesos de formacion

humana con conciencia social, responsable y ecolodgica.
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CAPITULO I
MARCO REFERENCIAL

Los referentes tedricos y conceptuales de este estudio constituyeron el
apoyo para generar categorias deductivas que facilitaron la fase de contrastacion
de categorias inductivas y sus posteriores interpretaciones. Sirvieron también para
fundamentar la propuesta pedagogica de la Catedra de la Paz y para interpretar los
resultados. Conocer y comprender las referencias tedricas implicadas en la
investigacion resulté de mucha importancia en el proceso indagatorio y en la

argumentacion de esta tesis.

Referentes Conceptuales para una Educacion Constructora de Paz
Definiciones de Paz

Construir una paz estable y duradera es, en esencia, lograr
transformaciones en los comportamientos individuales y en las relaciones
sociales. Esas transformaciones exigen desaprender y aprender. Desaprender las
practicas violentas culturalmente arraigadas; aprender a desechar toda forma de
agresion, a construir equidad y solidaridad, a comunicarnos y dialogar, a discrepar
sin romper la convivencia, a decidir y actuar en grupo, a valorar la diferencia, a
cuidar de nosotros mismos y de los demas, y a proteger el entorno natural y los
bienes publicos.

En ese proceso de desaprender y aprender tiene un rol central el sistema
educativo. ;Qué referentes cientificos devienen fundamentales cuando se busca
hacer del sistema educativo un instrumento eficaz de construccion de paz? Este
texto propone tres perspectivas: solidez en el alcance del concepto de paz,
compresion de las propuestas mas avanzadas para la construccion de la paz y
abordaje de las representaciones sociales ya instaladas en los sujetos educativos.

La investigacion cientifica sobre la paz surge hacia mediados del siglo XX.
Su antecedente inicial son 40 afios de investigaciones sobre las guerras y la
violencia a lo largo de la primera mitad del siglo. Al concluir la Segunda Guerra

Mundial, los investigadores debieron reconocer que sabian mucho sobre las
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guerras y poco sobre la paz, que se convirtié desde aquel momento en un nuevo
objeto de investigacion. “La investigacion para la paz reune diversos esfuerzos,
desde diversas disciplinas, para comprender la violencia presente en las diferentes
dimensiones de las sociedades humanas y construir el concepto de paz como una
categoria independiente, compleja y multidimensional” (Jiménez, 2009a, p.142).

Podemos establecer cuatro fases en el proceso de conceptualizacion de la
paz:

i) Los estudios precursores relacionados con la superacion de la guerra;
ii) los estudios pioneros sobre la paz, concentrados en la paz negativa,;
iii) la afirmacion y particularizacion del concepto mediante el abordaje
de paz positiva, gracias a la contribucion de diversas disciplinas
sociales; y iv) nuevos desarrollos del concepto de paz en relacion con
diversos aspectos de la vida social y politica (adaptacion de Jiménez,
20093, p.141).

Los Estudios Precursores para la Superacion de la Guerra de los 20 a los 40 del
Siglo XX.

El progreso de las Ciencias Sociales y Humanas y el impacto de las dos Guerras
Mundiales posibilitan que en los afios 30 se inicie la investigacion sobre la paz.
Después de la I Guerra Mundial, Sorokin (1937) investigd sobre las dindmicas
sociales y culturales, especificamente las fluctuaciones entre relaciones sociales,
guerra y revolucion. Fueron los cientificos Richardson (1941) y Wright, (1941)
(en Martinez, 1995), considerados los padres de los estudios de la paz, quienes
analizaron las causas de la guerra con el fin de poder controlarlas haciendo un
analisis cuantitativo de las mismas. Por otra parte, en la década de los cuarenta y
principio de los cincuenta se abren los primeros centros de investigacion para la
paz y se publican los primeros estudios en este campo.

En 1948, el Manchester College de Indiana introdujo, por primera vez, un
programa de Estudios de la Paz. En 1950, el Research Exchange of the Prevention
of War, publica su primer boletin. Ese mismo afio se crea el Center for Research

of Conflict Resolution - War Project, dirigido por J. David Singer, quien, con un
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equipo de matematicos, desarroll6 la Teoria de Juego®, buscando dar solucion a
los problemas que detonan las guerras (Jiménez, 2011). En 1954 fue creado en
Francia, por Bert Roling el Instituto Francés de Polemologia para investigar y
comprender las causas de las guerras. En 1959, se crean el Center for Peace
Research on Conflict Resolution y el Peace Research Institute, en Dundas,
Canad4, por iniciativa de Alan y Hanna Newcombe, donde se enfatizd la
definicion de paz negativa®. Mientras que, en Lancaster, Inglaterra, se cred el
Richardson Peace Research Center (Abrego, 2009 p. 148).

En el afio 1955 se destaca la creacion del Journal of Conflict Resolution,
en Estados Unidos, revista editada por el Center for Research of Conflict
Resolution - War Project, arriba mencionado, enfocada en el desarrollo y
aplicacion de la teoria de los juegos. Fue en esta época donde las investigaciones
intentaron descubrir la realidad de los mecanismos de las guerras y las
condiciones que favorecian la paz. Al final de la década se inicia el caracter

multidisciplinar del estudio de la paz (Comins y Paris, 2009, p. 4).

Los Estudios Pioneros Sobre la Paz, Concentrados en la Paz Negativa.

Con la creacion del International Peace Research Institute de Oslo (PRIO),
fundado en 1959 en Noruega por Johan Galtung, se inicia la Investigacion para la
Paz, que no se centraria mas en las guerras, sino en la creacion de una paz
duradera. Este mismo afio Galtung (1985), define “la paz como lo que no era la
guerra”, llamada paz negativa, conforme a la concepcion romana de paz. De igual
modo, crea el término de violencia estructural, definida como: “la que esta

edificada dentro de la estructura de la sociedad, caracterizada por la injusticia

3La teoria de juegos consiste en el estudio de modelos matematicos que describen el conflicto y la
cooperacion entre entes inteligentes que toman decisiones. Tales decisiones se consideran
estratégicas, es decir, que los entes que participan en el juego actdan teniendo en cuenta las
acciones que tomarian los demas. Como ejemplos caracteristicos de juegos podrian citarse no solo
los juegos de mesa, sino también conflictos militares, modelos de evolucion bioldgica, campafas
politicas, de publicidad o de comercializacion y una innumerable lista de situaciones de
competencia entre empresas. (Fernandez, 2009, p. 1)

4 Segun, Galtung (2003) se refiere a la paz negativa a la superacion de las tres formas de violencia,
directa, estructural y cultural (p.11).
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social” (Galtung, 1985, p.155). En 1960 propone el concepto de paz positiva,
asumida como alternativa a la violencia directa. De alli se origina la
popularizacion «Investigacion para la paz» (Peace Research), con un sentido de
paz positiva, en torno a la cual se crea la categoria de justicia social, entendida
como satisfaccion de las necesidades bésicas. Esta paz positiva es percibida como
el desarrollo de las potencialidades humanas y enfocadas a la satisfaccion de las
necesidades basicas (Galtung, 1993).

Un afio después, en 1960, se funda en Estocolmo, Suecia, el Stockholm
International Peace Research Institute (SIPRI). En 1961, Saul H. Mendlovitz y
Richard Falk, crean en Nueva York, el Institute for World Order, que en la
actualidad lleva el nombre de World Policy Institute. En 1963 se crean varios
centros de investigacion para la paz, como el Peace Research Society, que
actualmente lleva el nombre de Peace Science International Society of Suecia; la
International Peace Research Asociation (IPRA), surgida de un congreso de los
cuaqueros en Suiza (Checa, 2014); ademas, se realizan diversas publicaciones del
tema en revistas como World Policy Institute de Nueva York y Peace and
Exchange. (Galtung, 1995).

En 1973, la Universidad de Bradford inicia el programa Peace Studies, y
en 1975, el IPRA crea la Peace Education Commission (PEC). EI mismo afio, en
Japon, la Asociacion de Estudios para la Paz crea el Caucus for a New Political
Science, una alternativa a la American Political Science Association. En 1974 se
crea el Consejo Latinoamericano de Investigacion de la Paz y la Assian Peace
Research Association (Galtung, 1995).

La paz negativa, segin Galtung (1985), es entendida como un estado no
bélico, sin guerras o grandes conflictos armados; una ausencia de lucha o de
violencia directa, donde rige la simpatia y la calma. En lineas generales, cabria
afirmar que no hay paz cuando se priva de vida a una persona, por tanto, “esta
alude a la eliminacion de conflictos que provoquen muertes o lesiones, seria un
estado de ausencia de toda violencia directa, ya sea de tipo fisico, verbal o
psicologico” (Galtung, 1967, p.12).

En los afios ochenta se siguid investigando sobre la violencia directa y

estructural, la amenaza de la guerra nuclear al problema de intervencion militar, y

55



a otras formas de violencia como represion, injusticia, y la blsqueda de
alternativas para influir en la transformacion de sistemas politicos, sanciones no
violentas, resolucion de conflictos y defensa no ofensiva. “De nuevo, las causas
de la guerra, mas que los efectos” (Jiménez, 2006).

En esta década, segun Brand (1980), se presentaron otros eventos
visibilizados en el informe sobre las desigualdades, como la denominacién Norte—
Sur. “También, aparecen algunas ONGs como Ayuda Médica Internacional,
Accion Internacional contra el Hambre, Manos Unidas, entre otras” (Brandt, 1980,
p. 462).

Por altimo, en 1986 y 1987 las feministas Betty Reardon y Brigit Brock-
Utne, introducen la perspectiva de género en la investigacion de la paz, trabajo

iniciado por Elise Boulding, quien:

Relaciona el sistema de dominacion masculina con el concepto de
seguridad como agresion y el orden mundial de Estados-nacion basado
en la disuasion y el sistema de la guerra, proponiendo como alternativa
las propuestas de las Eticas del Cuidado y el feminismo de la diferencia,
la distincion entre paz positiva y paz negativa introduciendo el anélisis
de la violencia a pequefa escala como la violencia doméstica contra las
mujeres o los nifios (Martinez, 2001, p 67)

Por su parte, Wright (1941) “describi6 la paz como un equilibrio dindmico
en el que los factores politicos, sociales, econdmicos, culturales y tecnolégicos se
encuentran en armonia, y cuando se rompe este equilibrio se produce la guerra”
(p. 1090). Royce (2004, p.116) reconoce que la paz negativa define el estado
basico estable al que se vuelve cuando finaliza la guerra; dicho de otro modo,
niveles bajos de violencia directa dan lugar a altos niveles de paz negativa. Podria
decirse que, dado que “la guerra siempre se ha presentado como la forma de

violencia mas contundente y cruel, la paz ha aparecido continuamente como su

antonimo” (Mufoz y Molina, 2009, p. 31).

La Afirmacion y Particularizacion del Concepto Mediante el Abordaje de Paz

Positiva, Gracias a la Contribucion de Diversas Disciplinas Sociales.

Finalizando los afios 60, se desarrolla otro concepto de paz; la paz positiva,

complementando el anterior.
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Galtung (1969) afirma que: “la violencia esta presente cuando los seres
humanos estan siendo influenciados, por lo que su realizacion somatica y
realizaciones mentales estan por debajo de sus realizaciones potenciales” (p.168),
en otras palabras, la paz positiva consistiria en la ausencia de esa violencia
derivada de los modos de organizacién humana, sin un sujeto directo y concreto,
que interfieren en el desarrollo de las realizaciones potenciales de las personas.

En un primer momento, Galtung (2003a) definié la paz positiva en
negativo, como ausencia de violencia estructural. Por violencia estructural se
entiende una situacion en la cual no se satisfacen las necesidades basicas como la
seguridad, el bienestar, la identidad y la libertad, porque lo impiden las
estructuras, tanto fisicas como organizativas. Esta violencia se relaciona con las
injusticias sociales estructurales: econdmicas, raciales, sexuales ‘“que causan
desigualdad y que privan lentamente de la vida y de la dignidad humana. Engloba
a la pobreza condicionada estructuralmente, a la represion politica y a la
alienacion”. (Galtung, 2003a, p.53).

Galtung (1996) reformuld el concepto paz positiva desligandola de una
definicién en contraposicion a la violencia estructural y describiendo la presencia
de caracteristicas de esta. El concepto de paz positiva estructural “sustituiria
represion por libertad, equidad por explotacién, y los reforzaria con dialogo en
lugar de penetracion, integracion en lugar de segmentacion, solidaridad en lugar
de fragmentacion y participacion en lugar de marginacion” (Galtung, 2003a, p.
58).

La paz positiva “consiste en promocionar el desarrollo y la justicia”
(Martinez, 2005, p.51). De este modo, la paz es mucho méas que la mera ausencia
de guerra, violencia o conflictos (Heffermehl, 2003, p.164). No sélo se considera
como estado de paz el fin de las hostilidades bélicas o la ausencia de condiciones
indeseables, sino también la presencia de oportunidades y circunstancias
deseadas. Asi, la paz "exige la realizacion de las necesidades humanas basicas -
fisioldgicas, sociales, ecologicas e intelectuales" (Jares, 1991, p.104).

La paz positiva directa es interpretada como una situacion que produce
bienestar personal y tranquilidad de espiritu o “como un orden social en el que las

personas, las clases, los grupos, los pueblos y las naciones se entienden para no
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provocar estados violentos” (Fisas, 1998, p.18). Asimismo, la define Galtung
(2003b) como la “bondad verbal y fisica, el bien para el cuerpo, la mente y el
espiritu del Yo y el otro; dirigida a todas las necesidades basicas, supervivencia,
bienestar, libertad e identidad” (p.58).

En los afios 80, Galtung (1985) propuso el concepto de violencia cultural o

violencia simbdlica que define como:

Una infinidad de medios (simbolismos, religion, ideologia, lenguaje,
arte, ciencia, leyes, medios de comunicacion, educacion, etc.), (...) de
legitimar la violencia directa y estructural, asi como de inhibir o reprimir
la respuesta de quienes la sufren, y ofrece justificaciones para que los
seres humanos, a diferencia del resto de especies, se destruyan
mutuamente y sean recompensados incluso por hacerlo (p.145)

Frente a la violencia cultural o simbdlica, Galtung desarrolla el concepto
de paz positiva cultural como respuesta a la violencia cultural (Galtung, 2003b,
p.280). Esta paz es mas compleja para identificar y construir que las anteriores
porque es simbdlica y se encuentra en los presupuestos teoricos, en las creencias,
los pensamientos, las estructuras mentales, los argumentos y los valores
compartidos de las personas (Arenas, 2012, p.110). La paz positiva cultural
combate las creencias patriarcales y arcaicas que pretenden justificar la violencia,
promueve creencias solidarias y democréticas, y refuerza, legitima y justifica
culturalmente la paz o las paces.

En sintesis, la paz positiva es concebida como una situacion que produce
bienestar personal y tranquilidad de espiritu 0 “como un orden social en el que las
personas, las clases, los grupos, los pueblos y las naciones se entienden para no
provocar estados violentos” (Fisas, 1998, p.18).

Asi, podriamos decir con Hicks (1993) que se relaciona la paz negativa
con el hecho de ser pacifico, pero asociado con el de ser pasivo. No obstante,
cuando se hace referencia a la paz positiva (directa y estructural) el concepto se
amplia, incluyendo el desarrollo de capacidades en las personas y los colectivos

sociales y, por ende, implica accion.
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Nuevos Desarrollos del Concepto de Paz en Relacion con Diversos Aspectos de
la Vida Social y Politica.

¢Cuando se logra la paz?, ;como se construye la paz?, ;cuales son las relaciones
entre la paz y la cultura? Estas preguntas han cruzado la investigacion sobre la paz
los primeros afios del presente siglo. En torno a ellas se han destacado dos
enfoques tedrico-conceptuales: la paz imperfecta de Francisco Mufioz (2001) y la
paz neutra de Francisco Jiménez (2011), asi como diversos aportes de variadas
corrientes epistemoldgicas.

Mufioz (2001) plantea un giro epistemoldgico en el campo de los estudios
para la paz, el cual se sintetiza en el enfoque de Paz Imperfecta. Desde su
planteamiento se entiende que en un marco de paz los conflictos se regulan
pacificamente porque las personas y los grupos humanos optan por facilitar la
satisfaccion de las necesidades de los otros. Pero esta “paz es imperfecta porque, a
pesar de que las controversias se gestionen pacificamente, se convive con diversos
conflictos y formas de violencia” (Mufioz, 2001, p. 156). La imperfeccion es lo
mas humano de nosotros mismos, ya que en nosotros conviven emociones y
cultura, deseos y voluntades, egoismo y filantropia, aspectos positivos y
negativos, aciertos y errores. “Ello, nos permite reconocernos a las personas como
actores siempre inmersos en procesos dinamicos e inacabados, ligados a la
incertidumbre de la complejidad del universo”. (Mufioz, 2001, p.158)

La paz imperfecta posibilita una comprensién global -no fraccionaria- de
la paz y facilita el acceso a todas sus realidades, independientemente de sus
dimensiones demograficas, espaciales o temporales. Ayuda a comprender la paz
como proceso, como construccién, y rechazar la idea de un estado idilico y
carente de contradicciones y conflictos. Ademas, abre mejores y mayores
posibilidades de investigacion, ya que hace explicitas las realidades de la paz, las
explican, les da mayor relevancia, y las hace mas accesibles. Por ultimo, como
una consecuencia de lo anterior, posibilita una mejor promocion de ideas, valores,
actitudes y conductas de paz. (Mufioz, 2001, p. 160)

La paz imperfecta se expresa mediante manifestaciones de paz. Los

vinculos e interacciones que se pueden dar entre los seres humanos se pueden
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mediar por relaciones intersubjetivas de paz. Ocurre porque un ser humano es un
ser “necesitado” del otro, y en esta medida, la empatia, el respeto, el amor, la
solidaridad, la compasion, la ternura hace parte de la esencial condicién humana
que hace presencia en cada instante de nuestra cotidianidad.

Por su parte, Jiménez (2011) propone una perspectiva teérico-conceptual
orientada a fomentar la construccion de relaciones de paz. Se ha denominado paz
neutra. Consiste en: “necutralizar los elementos violentos que habitan en los
patrones que posee cada sociedad para organizar las relaciones entre los
individuos, la familia, los grupos y el conjunto de la sociedad” (p.1).

Frente a esta perspectiva, son relevantes dos tesis: La primera es que “no
existe ninguna sociedad neutral y ninguna persona es neutral, por lo tanto, la
neutralidad no existe, pero la tarea humana es neutralizar los espacios, los signos,
los mitos y las identidades de violencias culturales y simbolicas™ (Jiménez, 2009a,
p.1). Es necesario recalcar que no se debe confundir el adjetivo «neutral» con el
verbo «neutralizar»®. La paz neutra pretende neutralizar en nuestros espacios de
convivencia todo signo de violencia cultural y/o simbdlica que no significa ser
neutral con tales violencias, sino todo lo contrario: supone tomar partido, ser
parcial, tener un interés muy concreto por trabajar frontal y radicalmente en contra
de ellas (Jiménez, 2014, p.21). Ademas, esta idea recurre al multi-inter-
transculturalismo como paradigma pacifico sobre el que se respalda la paz neutra”
(Jiménez, 2011, p.2).

La segunda es que “la neutralidad es la base de toda relacion social, pues
promueve un respeto al «otro» que desvaloriza las distintas formas de violencia”
(Jiménez, 2014, p.22). El quehacer de la paz es neutralizar los elementos violentos
que habitan en los patrones que posee cada sociedad para “organizar las relaciones
entre los individuos, las familias, los grupos y la naturaleza (Jiménez, 2009a,

p.50). La paz neutra procura que la convivencia cotidiana se asiente en valores

5EI Diccionario de la Real Academia Espafiola (2015), distingue entre neutro(a) y neutralizar,
siguiendo estas precisiones:

a) Neutro (Del lat. neiiter, netitra, ni uno ni otro), este valor intermedio es el que consideramos un
espacio donde se encuentra la paz de forma adjetivada.

b) La palabra neutralizar implica varios significados que ayuda a comprender el verdadero valor
que pretende darse dentro de este articulo: 1. Hacer neutral, 2. Contrarrestar el efecto de una causa
por la concurrencia de otra diferente u opuesta. 3. Anular, controlar o disminuir la efectividad de
algo o de alguien considerados peligrosos.
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como la empatia, la tolerancia, la diversidad, la solidaridad, entre otras. (Jiménez,
2014)

En la actualidad, la investigacion para la paz se encuentra en una fase de
hibridacion o amalgama, donde se da un entrecruzamiento de distintas disciplinas
cientificas, asi como de los aportes de la ONU, de diversas ONG orientadas a la
paz y de diversas personalidades y comunidades que la construyen cada dia. Las
nuevas conceptualizaciones recombinan especialidades o fragmentos disciplinares
Vecinos y convergentes.

Los conceptos de paz neutra, paz imperfecta y paz cultural nos ayudan a
entender hacia dénde van las nuevas formas de abordar y construir la categoria de
paz en el inicio del siglo XXI. El cuadro 1 sintetiza el escenario conceptual
contemporaneo.

Tabla 2
Distribucioén de las Violencias y las Paces

Violencia directa Paz negativa (Johan Galtung)

) . Paz Positiva (Johan Galtung)
Violencia estructural Paz imperfecta (Francisco A. Mufioz)

Paz cultural (Johan Galtung)

Violencia cultural Paz neutra (Francisco Jiménez Bautista)

Fuente: Adaptado de Jiménez (2009b).

El concepto de la paz, al igual que otros muchos conceptos, ha ido
evolucionando en su definicion. Groff y Smoker (1996) y Fisas (2006) establecen
otros seis tipos al hablar de la evolucion del concepto de paz:

1. Paz como ausencia de guerra, asumida, sobre todo, como guerra entre

los Estados.

2. Paz como equilibrio dinamico de factores sociales, politicos,

economicos tecnoldgicos. La guerra aparece con el desequilibrio de uno o

mas factores respecto de los demas.
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3. Paz como paz negativa (ausencia de violencia directa) y paz positiva
(ausencia de violencia estructural o indirecta: propia de las estructuras
sociales que soportan algun tipo de desigualdad: econdmica, politica,
social, militar, cultural).

4. Paz como paz feminista. La paz, tanto negativa como positiva, fue
definida, hasta los afos ochenta, solo a nivel macro. Pero la paz negativa
no solo es la ausencia de violencia organizada a nivel macro (guerra) sino
también, la ausencia de violencia no organizada a nivel micro (malos
tratos a las personas y especialmente mujeres y nifios). Se introdujo,
entonces, dentro de la paz positiva la distincion entre organizada y no
organizada. Esta ultima se definio como ausencia de desigualdades y
represion en las microestructuras.

La perspectiva feminista ha subrayado lo concreto, el nivel micro para que
se tenga en cuenta junto al nivel macro, general y abstracto de la
perspectiva masculina; la sensibilidad y el reconocimiento de la diferencia
(pueblos y seres humanos diferentes, perspectiva femenina) con la
construccion de la justicia y de la igualdad (perspectiva general,
masculina), ambas en el concepto de paz positiva. Este punto de vista
ayuda a considerar las relaciones humanas desde una perspectiva mas de
relacion personal que estructural, mas inclusiva que exclusiva (usando un
concepto mas holista de seguridad no ligado solamente a las fronteras del
estado-nacidén) y a ser cooperantes mas que competitivos.

5. Para Lovelock (1983) la Paz holistica-Gaia subraya la importancia de
las relaciones de la paz con el medio y de los seres humanos con el
planeta.

6. Paz holistica interna y externa. En la paz global con el planeta se
incluyen ademés los aspectos espirituales. Aqui podriamos situar a la
ecologia profunda, culturas indigenas o la cultura de los aborigenes

australianos (Fisas, 2006, p.22).
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Construccion de Paz

Las conceptualizaciones sobre la construccion de paz son consecuentes
con las distintas definiciones de paz que hemos analizado.

La construccion de paz es un constructo conceptual que comenzé a formar
parte de la agenda internacional a partir de la década de los 90, como estrategia
para garantizar la seguridad humana. En este sentido, la comunidad internacional
empez06 a considerar la prevencion de los conflictos y la construccion de paz como
dos fases del mismo proceso, “dada la alta tasa de reincidencia en los paises que
habian experimentado conflictos, la construccién de la paz en el posconflicto se
convirtioé en una estrategia para la prevencion del mismo” (Tschirgi, 2004, p.4).
Asimismo, la construccion de paz como proceso se compone de “tres fases
importantes: prevencion del conflicto, manejo del conflicto y etapa del
posconflicto, que en su conjunto se orientan a la completa transformacion de las
causas del enfrentamiento” (Delgado, 2010, p.126).

Los conceptos en lengua anglosajona como peacebuilding -PB- (se puede
interpretar como construccion y consolidacién de la paz dependiendo el contexto),
son de uso permanente en las referencias-bibliografias y portales informativos
sobre conflictos armados y construccién de paz.

No prevalece una definicion univoca sobre la construccion de paz segun la
revision conceptual. De acuerdo con Fisas (2006), Lederach (2007) y Galtung
(1998), durante los ultimos 20 afos, la definicion de construccion de paz mas
extendida y acufiada en la post-Guerra Fria, en el marco del Consejo de Seguridad
de las Naciones Unidas, sefialada por Boutros-Ghali en 1992, hace referencia a las
acciones dirigidas a identificar y apoyar estructuras tendientes a fortificar y
consolidarla paz para evitar una recaida al conflicto. Esta definicion encuadra en
una forma de operacionalizar las propuestas conceptuales de Galtung sobre la paz
negativa, la paz positiva y la paz cultural.

Igualmente, en 1992, Boutros-Ghali propone lo que se puede considerar
como dos instrumentos, enfocados en el mandato de paz de las Naciones Unidas:
peacemaking y peacekeeping. Estos dos conceptos se encajan en la concepcion

sobre las misiones de paz de la ONU y que estan enfocados en labores sobre la
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construccion de paz, como el desarme, reduccion de violencia y de homicidios
entre otros (Paladini, 2011, pp. 10-11).

Es asi como el secretario general de la ONU define peacemaking como:
“Las medidas destinadas a lograr que las partes hostiles lleguen a un acuerdo,
fundamentalmente por medios pacificos como los previstos en el Capitulo VI de
la Carta de Naciones Unidas” (Barea, 2009, p. 54). Se puede comprender como el
paso necesario para normalizar y mantener el contacto y el didlogo entre los
combatientes.

Por su parte, se puede inferir, a partir de lo expresado por la Academia

Internacional de Paz (IPA en inglés), que el término peacekeeping se refiere a:

La prevencién, contencidén, moderacion y terminacion de hostilidades
entre o en Estados, a través de la mediacion de una intervencion de una
tercera parte pacifica organizada y dirigida internacionalmente, usando
fuerzas multinacionales de soldados, policia y civiles para restaurar y
mantener la paz (Barea, 2009, p. 50).

Boutros-Ghali (1992) define el Peacekeeping desde la visién de las ONU

como:

El despliegue de una presencia de Naciones Unidas en el terreno,
hasta ahora con el consentimiento de todas las partes interesadas v,
como norma, con la participacion de personal militar o policial de
Naciones Unidas y, frecuentemente, también de personal civil. Las
actividades de mantenimiento de la paz constituyen una técnica que
aumenta las posibilidades de prevenir los conflictos y establecer la paz
(citado en Barea, 2009, p. 54).

Con estas definiciones se puede comprender el desarrollo frente a las
concepciones de los conflictos, primero como conflictos entre paises y luego
volviendo mas complejo el analisis y solucion de los mismos (Paladini, 2011, pp.
10-11). A partir de estos conceptos se ha consolidado un amplio desarrollo de las
etapas de transito de un conflicto para luego consolidar la paz.

A pesar de lo anterior, se puede afirmar con Fisas (2006), Lederach (2007)
y Galtung (1998), que existe coincidencia al afirmar la inexistencia de una
definicion dominante de lo que se comprende como Construccién de Paz -peace

building-.
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Durante los ultimos 20 afios la definicion de construccién de paz mas
extendida es la acufiada en la post-Guerra Fria, en el marco del Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas, que hace referencia a las
“acciones dirigidas a identificar y apoyar estructuras tendientes a
fortalecer y solidificar la paz para evitar una recaida al conflicto”
(Boutros-Ghali, 1992, p.17). Esta definicion encuadra en una forma de
operativizar las propuestas conceptuales de Galtung (1993) sobre la paz
negativa, la paz positiva y la paz cultural. EI concepto también puede
ser analizado partiendo de la definicion que lo vincula con el
establecimiento de las condiciones para una paz sostenible a través de
la diplomacia preventiva, “la resolucion de los conflictos por medio de
la via negociada y la misma reconstruccion que viene con el
posconflicto” (citado en Tschirgi, 2004, p.2)

Rettberg (2003) establece que la definicion de construccion de paz tiene
tres grupos de aproximaciones tedricas: la minimalista, la maximalista y una
“intermedia” de estudios que se mueven en el espectro entre estas dos.

Las visiones minimalistas asumen que la construccién de paz se refiere al
conjunto de acciones orientadas a ponerle fin a las hostilidades o la confrontacion
armada, y a atender la reconstruccion de sus efectos visibles. Desde esta
perspectiva minimalista, los propositos de la construccion de paz deben ofrecer
garantias para que el conflicto armado no se restablezca en el futuro. Asi,
alrededor de los conflictos armados se tejen intereses econdmicos que se
convierten en un conflicto en el proceso de construccién de paz: la dificultad
abordada es la referida a los incentivos econémicos (recursos naturales, comercio
de armas, narcotrafico, entre otros) algunos actores en conflictos armados, como
guerras civiles, para prolongar las confrontaciones.

Para Berdal y Malone (2000) es evidente que: “las guerras no son
desastrosas para todos los actores, por lo cual es necesario ver como algunas
economias politicas no so6lo incentivan la creacion de conflictos, sino su
perpetuacion” (Berdal y Malone, 2000, p.96).

Las visiones maximalistas de la construccion de la paz dirigen su atencion
al conjunto de acciones necesarias para la plena realizacion de las personas. Por lo
anterior,

se enfoca en parar la guerra y generar las condiciones propicias para
fomentar el desarrollo econémico, politico y social para superar las
causas asi llamadas “estructurales” de los conflictos, como, por ejemplo,
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la pobreza, la inequidad, y la exclusion que estas generan (Rettberg,
2003, pp. 16-21)

En esta linea, Rangel plantea que una adecuada comprension de la
construccién de paz implica acometer grandes transformaciones en la estructura
de los Estados, tales como reformas econémicas y cambios en los marcos legales
estatales (Rangel, 2010, p.17). Se trata de una construccion multisectorial de la
paz, “pues involucra a todos los sectores de la sociedad, a todos los niveles del
Estado y a los organismos internacionales” (Chetail, 2009, p. 8).

La vision “intermedia” expone que cuando una sociedad se ha recuperado
del dafio fisico causado en el transcurso del conflicto ha aprendido a jugar con
nuevas reglas politicas y econdmicas, y ha sanado sus heridas, individuales y
colectivas: “empieza a forjar una expectativa generalizada acerca de la no
exacerbaciéon de las diferencias que generaron esta condicion, para evitar asi
recaer en el conflicto violento entre las partes” (Rettberg, 2003, p.19).

Esta visién indica la trascendencia de las acciones que van desde las
estrategias de emergencia humanitaria hasta la formulacion de ayuda a largo plazo
destinada a promover desarrollo y crecimiento econdémico, “una posicién
intermedia parte de la evidencia empirica que asocia altos niveles de desarrollo
con bajos niveles de conflicto, por un lado, y con mayores posibilidades de
superarlo, por el otro” (Rettberg, 2003, p. 90). Esta lo que propone es establecer
acciones concretas encaminadas a lograr mayor gobernabilidad y una dinamica de
perfeccionamiento sostenido de la paz.

¢Cudl es el rol de los colectivos sociales en la construccion de paz? Las
visiones minimalista, maximalista e intermedia no sefialan de forma explicita las
funciones desempefiadas por la sociedad civil dentro del conjunto de actividades,
acciones y estrategias orientadas a dar salida al conflicto. Existen otras
aproximaciones tedricas que especifican la actividad de la construccion de paz e
involucran diferentes actores y dinamicas singulares en el mismo proceso, algunas
de las cuales reconocen grados limitados de participacion de la sociedad civil.

Esta participacion constituye una dindmica progresiva en los procesos de
construccion de paz, lo que ha logrado méas impacto en el proceso, reconociendo

el potencial canalizador y movilizador de los intereses sociales, el cual lleva a
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proyectos de construccién de paz mucho mas cercanos a las necesidades de las
poblaciones afectadas. Las principales aproximaciones o escuelas tedricas son:

The Conflict School Management: se ocupa del rol de la comunidad
internacional y resalta la finalizacién de la guerra y las dinamicas
multilaterales de construccion de paz como resultado de la actividad
diploméatica llevada a cabo por lideres mundiales o diplomaticos de
organismos bilaterales o multilaterales.

The Conflict Resolution School: plantea la necesidad de buscar un
proceso de reconciliacion no solo entre las altas esferas de
representacion de las partes en conflicto, sino especialmente entre “el
conjunto de la sociedad, mediante la adopcion de estrategias de
resolucion de conflictos desde el ambito socio-psicoldgico en un nivel
interpersonal” (Paffenholz, y Spurk, 2006, p. 21)

Ademas de las anteriores esta:

The Complementary School: se orienta a establecer una aproximacion
tedrica fundamentada en una relacion de complementariedad de las dos
escuelas anteriores, para vincular las dinamicas internacionales y las
comunidades locales.

The Conflict Transformation School: focaliza su anélisis en la
transformacion de conflictos armados en situaciones de posconflicto y
por ende de construccion de paz. (Delgado, 2010, p.128)

La construccion de paz implica aproximarse al entorno violento y a los
conflictos, para entenderlos y transformarlos en espacios en donde las
circunstancias y capacidades de las personas encuentren un punto de sinergia. Se
trata de comprender el conflicto y el contexto para satisfacer los intereses o
eliminar situaciones de riesgo causantes de tensiones en la sociedad. Por lo tanto,
la construccidon de paz busca construir posibilidades de encuentro con el otro,
donde prima el respeto, la cooperacion, el complemento y la alteridad como
elementos sustitutivos de la violencia y el uso de la fuerza como argumento. La
construccion de la paz debe comenzar por “procesos de cambio constructivo, que
permitan pasar de una situacion negativa a otra positiva a través de procesos

trasformadores de conflicto” (Zapata, 2009, p.9).
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Referentes Curriculares

En el ambito universitario la palabra catedra es polisémica, representa
diversos significados, puede referir al lugar elevado desde donde se imparten las
lecciones, un modulo o &rea del saber que agrupa varias asignaturas o una unidad
de formacidn o asignatura que puede corresponder a un tronco comun, a un plan
de estudio general; a una mencién o a un eje curricular. Asi la catedra de la paz
responde a unas configuraciones curriculares razén por la cual se ha considerado
la necesidad de puntualizar una serie de referentes curriculares. Sin embargo, es
preciso advertir de acuerdo a los presupuestos, criterios de participacion y a los
hallazgos de esta investigacion, que lo derivado ha sido un método emergente y
provocador que sera un referente para la construccion participativa de diferentes

opciones curriculares de acuerdo a cada universidad.

Modelo Curricular por Competencias en Educacidn Universitaria

Incorporar referencias relacionadas con la disciplina curricular responde a
los retos y reformas establecidas en la educacion en general y en la educacién
universitaria en particular. EI desarrollo de un curriculo por competencias va de la
mano con los desafios que hoy dia tienen las universidades ante la sociedad del
conocimiento y la disyuntiva de un mundo global-local. La universidad , contexto
de esta investigacion, asume el proceso de transformacion e innovacion curricular
bajo el enfoque de competencias. Por tanto, se han de disefiar y redisefiar modelos
curriculares fundamentados en procesos evaluativos permanentes, de cambios y
demandas experimentadas por los contextos socio histricos, econdmicos,
politicos, cientificos y tecnologicos, asumiendo principios que aseguren impacto
social y la transformacion de realidades locales, regionales, nacionales e
internacionales.

Adoptar esta postura asegura la ruptura de pensamientos y estructuras
academicistas, parceladas y disciplinarias; por el contrario, promete procesos de
formacion integrales, complementarios, interconectados y complejos acordes con
los problemas de la sociedad actual. De esta manera, se argumenta que la razon de

ser del modelo curricular por competencias en la educacion universitaria responde
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a implicaciones derivadas del plan de estudios, tales como la necesidad de un
pensum integrado, la competencia como un proceso orientado a la autogestion del
conocimiento y a la urgencia de una formacion integral, y a implicaciones en la
praxis pedagogica centrada en el estudiante, en los procesos y no en los
resultados, en la reflexion critica, la mediacion y la metacognicion. En cuanto a
los contenidos plantea la reorganizacion, la contextualizacion y la integracion de
saberes en su dimension conceptual, procedimental y actitudinal.

El aporte de un curriculo por competencias en los procesos de formacion
en la educacion universitaria supone para Durant y Naveda (2013) lo siguiente:

v Formacion integral.

Pertinencia de los procesos educativos.
Repensar al sujeto de aprendizaje.
Cambios en la manera de hacer docencia.

La autogestion del conocimiento.

AR NEE N NERN

Un gran reto, libertad creadora y desarrollo humano en una cultura de paz.
Agregan Durant y Naveda (2013) que:

Repensar la universidad desde un enfoque curricular por competencias
en la complejizacion de las interacciones en la dindmica y cambiante
sociedad de hoy, conduce al necesario esfuerzo de interaccion de los
saberes, desde el enfoque epistemoldgico muy cercano a la vision
sistémica y trans compleja de la realidad; lo que implica la busqueda de
disefios curriculares pertinentes, flexibles y adecuados que responden a
las emergencias de una sociedad del conocimiento. (p.75)

Enfoque Sistémico Complejo

De acuerdo con el objetivo central de esta tesis, en tanto fundamentacion
de una catedra en el marco del curriculo universitario, fue necesario precisar el
enfoque curricular en el cual se enmarca la universidad que sirvio de contexto
investigativo. Dentro de los enfoques de curriculo por competencia, el enfoque
sistémico complejo le da una gran prioridad a la formacién de personas, con
compromiso ético, que busquen su autorrealizacion, que aporten al tejido social y
que, ademas, sean profesionales idoneos y emprendedores (Tobdn, 2008).

En la Universidad “Los Libertadores” se refieren a este enfoque en las

relaciones instauradas entre los niveles macro, meso y micro curricular. Este
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modelo responde a un nuevo paradigma de formacion universitaria centrado en las
capacidades creativas, la resolucion de conflicto y acciones éticas, las
competencias del estudiante vinculado con el contexto sociocomunitario y
cultural, los cambios que se han dado en los programas y carreras, en la
preparacion para el trabajo autonomo y la promocion del proceso autorreflexivo, y
tiene vinculacion con valores relacionados con la complejidad, el desempefio, la

idoneidad, la metacognicién y en acciones éticas.

Definicién de Competencia

Las competencias se entienden como actuaciones integrales para
identificar, interpretar, argumentar y resolver problemas del contexto con
idoneidad y ética, integrando el saber ser, el saber hacer y el saber conocer
(Tobdn, Pimienta y Garcia Fraile, 2010). La acepcion del vocablo competencia se
asocia con tener pericia, aptitud para hacer algo o de intervenir en el asunto y
aparenta ser una especie de conocimiento practico para hacer y resolver. Desde su
origen ha estado imbricado con ser competente en el &mbito laboral y estar al
servicio del mercado, pero se viene proponiendo una nueva acepcion que

cuestiona ese linaje.

Ahora la competencia se pretende que signifique lo que interese,
haciendo una lectura de la educacion acomodada a una vision del
mundo, donde ser educado consiste en un saber hacer o capacidades
para operar Y realizar algo que nos hace ser mas competentes. Con ese
lenguaje uno se pregunta si nos hace méas conscientes, responsables,
justos, criticos, fantaseadores, expresivos, prudentes, solidarios,
respetuosos colaboradores, amables, sanos, cultos, humanistas,
solidarios, denunciantes de las desigualdades, formados
intelectualmente o sabios (Sacristan, et al 2009, p.37)

Ahora bien, la caracterizacion de las competencias desde el enfoque
sistémico - complejo de acuerdo con el planteamiento de Tobdn (2008) las
competencias se abordan desde el proyecto ético de vida de las personas, para
afianzar la unidad e identidad de cada ser humano y no su fragmentacion. Las
competencias buscan reforzar y contribuir para que las personas sean
emprendedoras, sean consideradas primero como seres humanos y en la sociedad,

y después en lo laboral-empresarial para mejorar y transformar la realidad.
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Las competencias se presentan en los procesos formativos desde unos fines
claros, socializados, compartidos y asumidos en la instituciéon educativa, que han
de orientar las actividades de aprendizaje, de ensefianza y de evaluacion. Por
ultimo, vale acotar que la formacion de competencias se da desde el desarrollo y
fortalecimiento de habilidades de pensamiento complejo, como clave para formar
personas éticas, emprendedoras y competentes.

Se han definido dos tipos de competencias: genéricas y especificas. Las
genéricas son aquellas competencias transversales y comunes a varias
ocupaciones o profesiones; se caracterizan por facilitar al ser humano su
desenvolvimiento efectivo en el contexto de las exigencias de la sociedad del
conocimiento, es decir, en general suelen aumentar la posibilidad de empleo,
favorecer la gestion, consecucién y conservacion de empleo y la adaptacion a
diferentes entornos laborales. Se desarrollan durante todo el proceso vital del ser
humano y son transferibles en el aprendizaje de variadas disciplinas y contextos.

Las especificas son competencias propias de una determinada actividad y
tienen un alto grado de especializacion. Identifican aspectos que responden y
conforman un perfil especifico. Dichas competencias deben estar estrechamente
relacionadas con las genéricas (Durant y Naveda, 2013). Aun cuando ya hemos
definido el caracter integral de una competencia, en estos tipos de competencias se
observa que prevalece la formacion mas para lo laboral que para el desarrollo del
ser humano. Es importante aclarar que, aungue estén intrincablemente unidas, no
siempre pueden estar al servicio de la realizacion humana sino a los intereses del
mercado y el capital, razon por la cual es importante asumir una posicion critica
tras la basqueda de esa integralidad.

Los componentes esenciales de la competencia son: conocimientos,
capacidades y habilidades, actitudes, disposiciones y valores (Sanz, 2010). Se
deben elaborar tomando en cuenta tres componentes: verbo, objeto-contenidos y
contexto. El verbo es la accion esperada redactada en tercera persona del presente,
por ejemplo: planifica, ejecuta y evalla. El objeto define el contenido después del
verbo, es decir, ejecuta proyectos de investigacion para resolver conflictos
relevantes del contexto. El contexto seguidamente sefiala donde o cémo, en el

marco del compromiso ético, acorde con el estado del arte, los retos del contexto,
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el trabajo en equipo y en red y una determinada metodologia de realizacion de
proyectos. Un ejemplo de un indicador de logro basado en una competencia seria
identifica en forma clara uno o varios problemas de investigacion, y los
argumenta acorde con los desarrollos conceptuales y metodolédgicos del campo

educativo.

De las competencias educativas en Colombia

En los afios noventa el Estado colombiano se somete a un proceso de
evaluacion educativa del cual surge una propuesta para renovar su educacion, en
sus resultados en téerminos de productividad a nivel laboral y empresarial no eran
los esperados. Esto constituye la génesis de un nuevo modelo educativo por
competencias establecido legalmente por el decreto 2556 de 2003.

Para alcanzar altos niveles de competencias el sistema educativo
colombiano plantea que: “lo importante no es sélo conocer, sino también saber
hacer. Se trata, entonces, de que las personas puedan usar sus capacidades de
manera flexible para enfrentar problemas nuevos de la vida cotidiana” (MEN,
2004, p. 7 citado en Acosta y Vasco, 2013). Desde esta perspectiva se puede
interpretar que las competencias facultan al ser humano para hacer un proceso de
transferibilidad de conocimientos en situaciones nuevas.

Los conocimientos adquiridos en los contextos escolares deben ser
aplicados de manera préactica a la resolucion de conflictos propios de la
cotidianidad. Las competencias brindan al educando habilidades y herramientas
para desenvolverse de manera eficiente en su mundo de vida tanto personal como
social. Al respecto, afirman Acosta y Vasco (2013) que: “si la educacion, sea cual
sea su modelo, no logra que lo aprendido sea transferido y aplicado en la vida
diaria de los educandos, todos sus esfuerzos e inversiones bien podrian
considerarse como perdidos” (p. 83).

Los autores antes citados defienden un modelo educativo de transferencia
de conocimientos del campo educativo al mundo de la inmediatez cotidiana para
la resolucion de conflictos. Para tal fin, proponen una triada conceptual

conformada por tres elementos fundamentales:

72



La habilidad como tal, constituida por los conocimientos declarativos y
procedimentales que le dan forma y que le permiten al sujeto saber qué
hacer y como hacerlo; por otro, la motivacion, el elemento
emocional/actitudinal de la triada que Ilamaron inclinacién y que
administra la decision de actuar o no actuar; y, finalmente, la
sensitividad, el radar que le permite detectar las pistas que le permiten
llevar la habilidad a la accion en los momentos relevantes (Acosta y
Vasco, 2013, p. 90).

Entonces, un educando es competente cuando puede transferir
adecuadamente una habilidad a la practica, porque posee la motivacién necesaria
y sabe escoger el momento indicado para hacerlo. A nivel epistemoldgico se
puede evidenciar en el discurso de Acosta y Vasco (2013) que es una vision
cognitivista de competencia. Ellos se alejan de la perspectiva psicologista y
positivista que define la competencia en términos de cuantificacion de conductas
observables. No se trata solo de poseer conocimientos y tener ciertas habilidades
para usarlos. Ademas, es menester tener sensitividad, es decir, la capacidad para
reconocer donde y cuando es necesario usar dichas habilidades. Alli esta el saber
usar dicho conocimiento planteado por el MEN de Colombia. Existe una mirada
subjetiva de la competencia que considera aspectos tanto internos como externos

de la competencia: el saber personal y sociocultural, el contexto y la motivacion.

El sentido de las competencias ciudadanas

Con la Constitucion Politica de 1991, Colombia se propuso desarrollar
practicas democraticas favorecedoras del aprendizaje de los principios de
participacion ciudadana en todas las instituciones educativas. Desde entonces el
MEN asumio su responsabilidad de formular politicas, planes y programas
conducentes a la formacion de colombianos en el respeto a los derechos humanos,
a la paz y a la democracia. En este contexto ya es sabido se enmarca la Catedra de
la Paz y en torno a ella giran las llamadas competencias ciudadanas.

En consecuencia, toca transferir el concepto de competencias educativas
(explicadas en lineas precedentes) al de competencias ciudadanas. Esta Ultimas
son concebidas segun el MEN (2011) como:

El conjunto de saberes, haceres y de habilidades cognitivas,
emocionales y comunicativas que, vinculadas entre si, hacen posible
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que el ciudadano actle de manera provechosa en la sociedad con la

finalidad de avanzar en la consolidacion de la paz, la convivencia; de

incentivar la participacion, promover el respeto y la pluralidad (s/p).

Como se explico, para el Estado colombiano es una prioridad promover la
formacion ciudadana y, en este sentido, ha establecido y desarrollado todos los
planes y programas necesarios para alcanzar tal objetivo. Un solido brazo
ejecutor lo ha sido el MEN, el cual a través de sus distintas instancias y
dependencias “promueve la formacion ciudadana como un ejercicio que ocurre en
la cotidianidad y que desborda los limites de la escuela” (MEN, 2011, p.6).

En este escenario nace uno de los programas bandera del MEN colombiano:
el programa de Competencias Ciudadanas, el cual busca: “desarrollar las
habilidades, destrezas y conocimientos sobre ciudadania y convivencia en los
estudiantes de todos los rincones del pais” (MEN, p.1).

Al respecto de dicho programa se puede acotar que esS un programa
ambicioso e inclusivo, recoge los aprendizajes de diversas instancias a nivel
privado; implementa un riguroso proceso de planeacion y establece como un fin
primordial la institucionalizacion de las competencias ciudadanas.

Este Programa define tres importantes lineas de trabajo: (a) la movilizacion
social; (b) el acompafiamiento a las practicas educativas y (c) la gestion del
conocimiento para el desarrollo de competencias ciudadanas.

La presente tesis doctoral esta estrechamente imbricada con la segunda y
tercera linea de accion, ya que el método para la Cétedra de la Paz favorecer la
formacion de competencias ciudadanas, concebidas como un conjunto de
saberes, haceres y de habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que,
vinculadas entre si, hacen posible que el ciudadano actie de manera provechosa
en la sociedad con la finalidad de avanzar en la consolidacion de la paz, la

convivencia; de incentivar la participacion, promover el respeto y la pluralidad.

Referentes en Torno a las Representaciones Sociales

Las representaciones sociales son un punto de partida para la formacion de

agentes de paz, porque ayudan a comprender qué es lo que entienden los jovenes
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al respecto, qué saben y como actuan frente a la paz. Es asi como se puede extraer
qué imaginarios se han desarrollado en ellos y pensar como se puede propiciar la
modificacion de estos pensamientos y percepciones para que sean
transformadores de cultura de paz, a través de una propuesta de catedra construida
con esa intencion colectiva.

Bajo la consideracion anterior se planted la necesidad de investigar y
recoger las representaciones sociales sobre paz de un grupo de jovenes para que
fueran proponentes de una Catedra de la Paz. Las representaciones sociales
jugaron un papel primordial frente a la consolidacién de un conocimiento mas
cercano a lo que podia ser una Cétedra de esta naturaleza, y estas mismas personas
propusieron actividades y nuevas metodologias en aras de una mejor acogida y
alcance futuros en la poblacion joven. En funcion de esta intencion fue necesario
definir qué se entiende por representaciones sociales y qué parametros se tomaron

en cuenta para la obtencion de esta informacion
Conceptualizacion de las Representaciones Sociales

La teoria de las representaciones sociales resulté acertada para hacer
inteligibles las préacticas, acciones, conocimientos, ideas, lenguajes y valores
socialmente elaborados y compartidos y, en este caso concreto, para formular y
evaluar politicas publicas. Cuando se aborda el pensamiento social, los
comportamientos y préacticas, la subjetividad individual, la intersubjetividad y las
interacciones sociales participan de manera dindmica; lo social y lo individual
resultan interdependientes, la pluralidad y la singularidad se integran en un
proceso complejo, continuo y particular que demanda comprension, interpretacion
e intervencion; acciones indispensables para el desarrollo social y la
materializacion en politicas publicas.

Conocer las representaciones sociales de los jovenes posibilité comprender
lo que sucede respecto a la paz en la sociedad y como hacer que las politicas
publicas relacionadas con la catedra puedan ser posibles.

La complejidad de las representaciones sociales hace dificil englobarlas en
un concepto; el propio autor precursor de la teoria ha declarado: "...Si bien es

facil captar la realidad de las representaciones sociales, es dificil captar el
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concepto..." (Moscovici, 1979, p. 27). Sin embargo, una teoria que pretenda
ocuparse del quehacer investigativo exige clarificacion conceptual en
aproximaciones sucesivas para su redefinicion, no de forma tan precisa que
reduzca su alcance ni tan cerrada que se convierta en dogma. Asi, se demanda
profundizar en esta nocion, conocer sus origenes, concepciones, caracteristicas,
estructura, funciones y posibles aplicaciones, pero también debe aceptarse desde

una posicion abierta y critica.
Origen de las Representaciones Sociales

La definicion primigenia de representaciones sociales surgi¢ en la década
de los sesenta de la mano de Serge Moscovici dentro del &ambito de la Psicologia
Social, concretamente, cuando presenta su tesis doctoral El psicoanalisis, su
imagen y su publico (1979), con la cual quiso conocer como los franceses de la
época concebian el psicoandlisis a través del analisis de la prensa y entrevistas en
diferentes grupos sociales.

Refiere como linaje principal a Durkheim (1985) con su planteamiento de
las representaciones colectivas en contraposicion con las representaciones
individuales. Unos reconocen la influencia de este heredero de la tradicion
positivista, otros méas bien lo consideran como un detractor. Asi, como lo diria el
mismo Moscovici (1984), quien propone una nueva postura epistémica:

Las representaciones colectivas son un mecanismo explicativo y se
refieren a una clase general de ideas o creencias (ciencia, mito,
religion), para nosotros son fenémenos que necesitan ser descritos y
explicados. Fendmenos especificos que se relacionan con una manera
particular de entender y comunicar — manera que crea la realidad y el
sentido comun. Es para enfatizar esta distincién que utilizo el término
“social” en vez de “colectivo” (p. 3)

A juicio de Durkheim (1985), las representaciones colectivas imponen un
determinismo, tienen un poder coercitivo sobre los miembros de una sociedad,
son concebidas como formas de conciencia impuestas a los individuos. En tanto
las representaciones sociales, por el contrario, son generadas por los sujetos

sociales, construidas en la interaccion.

Significaciones de las Representaciones Sociales

76



Las representaciones sociales, desde una perspectiva moscoviciana, las
expresa un sujeto, pero son socialmente elaboradas y compartidas, recreadas en el
curso de las interacciones cotidianas; se refieren a algo tangible o intangible o a
alguien: un principio, un término, una institucion, un contenido, un objeto, una
metodologia, un proceso, un acontecimiento, un reglamento, una figura histérica,
politica, por ejemplo.

Las representaciones sociales son un conjunto de significaciones, sistemas
cognitivos, conocimientos, saber en comun, valores, ideas, lenguajes y practicas
en las que se imprime el fendmeno de la cultura. Se constituyen, a su vez, como
sistemas de codigos, valores, logicas clasificatorias, principios interpretativos y
orientadores de las practicas definitorias de la llamada consciencia social, la cual
se rige con fuerza normativa en tanto instituye los limites y las posibilidades en
que los individuos acttan en el mundo, es decir, son significados imprescindibles
para comprender, actuar y guiarnos en el mundo social.

Lo dicho intenta definirla, aunque no resulta facil aprehender el concepto o
construir un concepto suficientemente amplio que recoja lo que alrededor de él se
ha dicho y las evoluciones que ha tenido; también algunos seguidores han
agregado interpretaciones y desarrollado distintas corrientes.

A efectos descriptivos de las matizaciones sufridas por los conceptos
iniciales formulados por Moscovici, se muestran extractos de las diversas

interpretaciones aportadas por otros autores. A saber:

Tabla 3
Definiciones de las Representaciones Sociales

MOSCOVICI (1979)

..."La representacion social es una
modalidad particular del
conocimiento, cuya funcién es la
elaboracion de los comportamientos
y la comunicacion entre los
individuos... es un  corpus
organizado de conocimientos y una
de las actividades psiquicas gracias
a las cuales los hombres hacen
inteligible la realidad fisica y social,
se integran en un grupo O en una
relacion cotidiana de intercambios,
liberan los poderes de su
imaginacion... son sistemas de
valores, nociones y practicas que

MOSCOVICI (1979)

"Las representaciones sociales
hacen que el mundo sea lo que
pensamos que es 0 que debe
ser. Nos muestran que a cada
instante una cosa ausente se
agrega y una cosa presente se
modifica. Pero este juego
dialéctico tiene un significado
mayor. Si algo ausente nos
choca y desencadena toda una
elaboracion del pensamiento y
del grupo, no sucede por la
naturaleza del objeto sino en
primer lugar porque es extrafio
y después porque se halla fuera

MOSCOVICI (1981)

..."Por representaciones sociales
nosotros entendemos un conjunto
de conceptos, enunciados Yy
explicaciones originados en la
vida diaria, en el curso de las
comunicaciones interindividuales.
En  nuestra  sociedad  se
corresponden con los mitos y los
sistemas de creencias de las
sociedades tradicionales; incluso
se podria decir que son la version
contempordnea  del  sentido
comun... constructos cognitivos
compartidos en la interaccion
social cotidiana que proveen a los
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proporciona a los individuos los
medios para orientarse en el
contexto social y material, para
dominarlo. Es una organizacion de
imagenes y de lenguaje. Toda
representacion social esta
compuesta de figuras y expresiones
socializadas”. (Moscovici, 1979, p.
11)

de nuestro universo habitual”
(Moscovici, 1979, p. 39).

individuos de un entendimiento
de sentido comun®.
(Moscovici, 1981, p. 181)

CARUGATI Y PALMONARI
(1991)

. “...Las representaciones sociales
son un conjunto de proposiciones,
de reacciones y de evaluaciones
sobre puntos particulares, emitidos
por el “coro" colectivo de aqui o
alli, durante wuna charla o
conversacion. "Coro" colectivo del
que se quiera 0 no cada uno forma
parte. Se podria hablar de "opinién
plblica", pero de hecho estas
proposiciones, reacciones,
evaluaciones se organizan de modo
muy distinto segun las culturas, las
clases y los grupos en el interior de
cada cultura. Se trata pues de
universos de opiniones bien
organizadas y compartidas por
categorias 0 grupos de
individuos..." (Carugati y
Palmonari, 1991, p. 35)

ABRIC (1999)

“Un ajuste organizado y
jerarquizado de los juicios,
actitudes e informaciones que
un grupo social elabora a
prop6sito de un objeto, como
resultado de un proceso de
apropiacion de la realidad, de
reconstruccion de esta realidad
desde un sistema simbolico,
ellas son interiorizadas por los
miembros del grupo social, y
luego engendradas y
compartidas  colectivamente.”
(Abric, 1999, p. 35).

DOISE (2001)

"Las representaciones sociales
constituyen principios
generativos de tomas de postura
que estan ligadas a inserciones
especificas en un conjunto de
relaciones  sociales 'y que
organizan los procesos simbdlicos
implicados en las relaciones..."
(Doise, citado por Ibafiez, 2001,
p.33)

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Estos autores coinciden en varios aspectos, entre ellos se destacan los

siguientes:

a) Las representaciones son construcciones sociales.

b) Son compartidas colectivamente.

c) Significan el pensamiento, las ideas y las creencias.

d) Orientan acciones y préacticas sociales.

A partir de esta sistematizacion conceptual, vemos como las
representaciones sociales propician una especie de pensamiento sociocultural
prevaleciente en cierto momento historico de una sociedad, surgido del interés por
significar y dar sentido a los procesos sociales. Las personas nacen dentro de un
entorno social simbdlico, constituido por los lenguajes, las instituciones sociales y
las tradiciones conformando un horizonte del mundo en el que viven; por tanto,
ese contexto social simbdlico existe para los sujetos como su realidad inmediata,
son parte de ella y ella es parte de si.

El estudio de las representaciones sociales implica reconocer que las

producen los grupos sociales que cimentan y portan conocimientos generales y
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especificos en intercambios comunicacionales para facilitar la comprension sobre
la vida cotidiana, orientar los procesos de interaccidn en contextos socioculturales

y contribuir a la construccion de su identidad.
Formacion de las Representaciones Sociales

Jodelet (1986) enuncié dos procesos o mecanismos que contribuyen a la
construccion de las representaciones sociales como conocimiento compartido de
la realidad cotidiana de los grupos: la objetivacion y el anclaje.

La objetivacion sucede cuando se trasforman los conceptos abstractos
extrafios en experiencias 0 materializaciones concretas (Araya, 2002). Este
proceso se realiza a través de tres fases, segin Jodelet (1986):

1. Construccion selectiva: Permite la apropiacion de los conocimientos
relativos al objeto de representacion, se seleccionan y descontextualizan
los elementos significativos para el individuo y se realiza en funcion de
criterios culturales y normativos, donde la pertenencia social juega un
papel vital. Se retiene solo aquello que concuerda con el sistema ambiente
de valores; de ahi que las informaciones con igual contenido sean
procesadas diferencialmente por las personas.

2. Esquematizacion estructurante: Facilita la organizacion coherente de la

imagen simbdlica del objeto, dotando a los sujetos de su vision de esa

realidad. Los elementos seleccionados se estructuran y organizan en el
esquema o nucleo figurativo, en torno al cual se vertebra la representacion.

3. Naturalizacion: La imagen, los elementos constitutivos del nicleo

adquieren existencia propia, despojados en lo posible de niveles de

abstraccién funcionan como categorias sociales del lenguaje. Por medio de
la naturalizacion se alcanza la “cosificacion” y un mayor delineamiento de

los fendmenos sociales.

El anclaje se refiere a la consolidacion social de la representacion y de su
objeto; es decir, el proceso que actla integrando las informaciones que llegan
mediante el proceso previamente descrito, a nuestro sistema de pensamientos ya

configurados. “Este proceso permite integrar las nuevas representaciones a todo el
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sistema representacional preexistente, reconstruyendo permanentemente nuestra

vision de la realidad” (Pereira de Sa, 1999, p. 25), entonces, ayuda a transformar

lo extrafio en familiar. Alvaro (2009), afirma que: - “...estos mecanismos, a través

de los cuales se forman las Representaciones Sociales, sirven para la definicion de

los grupos sociales al tiempo que guian su accion” (p.2).

Para Araya (2002) el proceso de anclaje se analiza en varias modalidades

(etapas) que sirven para comprender el funcionamiento de las representaciones

sociales:

1.

Sistema de interpretacién: Indica el funcionamiento de la
representacion social como un mecanismo para la comprension de la
realidad. En este proceso se atribuye un valor de utilidad social a los
contenidos de la realidad representada, y se los jerarquiza
confiriéndoles un determinado valor. Esta valorizacién, por supuesto,
no depende exclusivamente de la persona que realiza la interpretacion,
sino que estd fuertemente influenciada por las condiciones sociales.
Asi, el sistema interpretativo, en tanto que estd estrechamente
relacionado con el conjunto de valores profesados por la sociedad de la
cual hace parte la persona, sirve de instancia mediadora capaz de
regular las relaciones sociales, proponiendo categorias para el analisis
y la asimilacion de la realidad, y formas de actuar frente a los demas o
de evaluar su comportamiento.

Significacion: Estd relacionada con la configuracion de las
representaciones sociales como una “red de significaciones”, como un
conjunto de elementos de la realidad derivados del sistema de valores
producido y aceptado por la sociedad. En este sentido, todo
pensamiento social del individuo s6lo podra ser comprendido gracias
al vinculo que establece con la red de significaciones preexistente en la
sociedad, permitiéndole al individuo hacer explicita su pertenencia a
un determinado grupo cultural.

Funcion integradora: Hace referencia a la insercion de las
representaciones sociales en sistemas de pensamiento ya existentes y

que podrian estar aislados por contextos diferentes. Se trata de la
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accion encaminada a lograr la conmensurabilidad de los diferentes
sistemas de pensamiento social.

En sintesis, esta formacion de las representaciones sociales centradas en
los procesos de objetivacion y anclaje cumple un rol integrador que orienta las
acciones sociales y sirve, a su vez, para interpretar dichos comportamientos. Esto
enriquece la categoria de estudio para orientar y justificar las politicas publicas

(en este caso la catedra de | paz).
Estructura de las Representaciones Sociales

Respecto a la estructura, se ha sefialado que las representaciones sociales
se articulan en torno a tres ejes o dimensiones: La actitud, la informacion, y el
campo de representacion o imagen (Moscovici, 1979).

La actitud, resefiada por el mismo Moscovici, acaba por descubrir la
orientacion global con respecto al objeto de la representacién y que podia ser
considerada como la evaluacién positiva o negativa que el sujeto o el grupo tiene
del objeto a representar. Es una estructura particular de la orientaciéon en la
conducta de las personas cuya funcion es fortalecer y regular su accion. Esta es,
dentro de las tres dimensiones la mas estable, ya que solamente después de que
los sujetos o los grupos han tomado una posicion evaluativa y afectiva con
respecto del objeto, es posible esperar la construccién de una representacion
social.

Es por eso que los objetos o conceptos polémicos, debatibles y que dividen
las opiniones de los grupos sociales son mas factibles de tornarse en las
representaciones sociales (Nufio, 2004). La actitud expresa el aspecto mas
afectivo de la representacion, por ser la reaccion emocional acerca del objeto o del
hecho. Es el elemento més primitivo y resistente de las representaciones y se halla
siempre presente, aunque los otros elementos no estén; es decir, una persona o un
grupo pueden tener una reaccion emocional sin necesidad de tener mayor
informacidn sobre un hecho en particular (Araya, 2001).

La informacion se refiere al conocimiento sobre el objeto social; o sea, que
la informacion -dimension o concepto- se relaciona con la organizacion de los

conocimientos de un grupo con respecto a un objeto o situacién social
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determinada. La informacion poseida por los grupos del objeto de las
representaciones es posible analizarla en términos de calidad y cantidad (Ibafiez,
1988). Esta dimension conduce, necesariamente, a la riqueza de datos o
explicaciones que sobre la realidad se forman las personas en sus relaciones
cotidianas.

El campo de representacion considerada por Moscovici (1979) como la
idea de imagen, de modelo social de un contenido concreto y limitado de las
proposiciones referidas a un aspecto preciso del objeto de la representacion. La
dimension designada como campo de representacién fue considerada como la idea
de imagen, de modelo social, de un contenido concreto y limitado de las
proposiciones atinentes a un aspecto preciso del objeto de la representacion.
Explico que las opiniones pueden recubrir el conjunto representado, pero no
quiere decir que este conjunto esté ordenado y estructurado.

La nocidn de esta dimension obliga a estimar la existencia de un campo de
representacion, una imagen, alli donde hay una unidad jerarquizada de los
elementos (Nufio, 2004). Sugiere la idea de modelo, esta referido al orden y
jerarquia tomados por los contenidos representacionales, organizados en una
determinada estructura funcional. EI campo representacional se conforma en torno
al nacleo o esquema figurativo, constituye la parte méas estable y solida,
compuesto por cogniciones que otorgan significado al resto de los elementos. Esta
dimensién es construida por el investigador a partir del estudio de las dos
anteriores (Pereira de S&, 1999).

En suma, las tres dimensiones dan una idea del contenido y sentido de la
representacion social del objeto. La actitud aporta la valoracion positiva 0
negativa ante el objeto representado. Estos elementos son esenciales para
comprender su estructura y, a la vez, su funcion.

La actitud tiene una dimension més subjetiva, en cambio la informacion y
el campo representacional se asocian mas directamente con elementos del entorno
y el contexto social en el cual se forma dicha representacion, al tiempo que se
estructura (Brito, 2011).
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Funciones de las Representaciones Sociales

El papel de las representaciones sociales puede sintetizarse en las seis

funciones recopiladas por Pereira de Sa (1999):

1. Funcion de conocimiento: Permite comprender y explicar la realidad.
Las representaciones sociales facultan a los actores sociales para
adquirir nuevos conocimientos e integrarlos, de modo asimilable y
comprensible para ellos, coherente con sus esquemas cognitivos y
valores.

2. Funcion de identidad: Las representaciones sociales participan en la
definicién de la identidad y facilitan salvaguardar la especificidad de los
grupos. Tienen, también, por funcién situar a los individuos y los
grupos en el contexto social, facilitando la elaboracion de una identidad
social y personal gratificante, o sea, compatible con el sistema de
normas y valores social e histéricamente determinados.

3. Funcién de orientacion: Las representaciones sociales guian los
comportamientos y las practicas. Intervienen directamente en la
definicion de la finalidad de una situacion, al determinar asi a priori el
tipo de relaciones pertinentes al sujeto. Las representaciones sociales
ayudan a conformar un sistema de anticipaciones y expectativas;
constituyendo, por tanto, una accion sobre la realidad. Posibilitan la
seleccion y filtraje de informaciones, la interpretacion de la realidad
conforme a su representacion. Ella define lo que es licito y tolerable en
un contexto social dado.

4. Funcion de justificacion: Las representaciones sociales posibilitan a
posteriori justificar un comportamiento o toma de posicién, explicar
una accion o conducta asumida por los participantes de una situacion.
Aparece asi un nuevo papel de las representaciones sociales: el de la
persistencia o refuerzo de la posicion social del grupo involucrado. La
representacion tiene por funcién perpetuar y justificar la diferenciacion

social, por lo que puede -como los estereotipos- pretender la
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discriminacion o mantener una distancia social entre los grupos

respectivos.

5. Funcion sustitutiva: Las representaciones sociales actian como
imagenes sucedaneas de la realidad a la cual se refieren, al tiempo que
participan en la construccion del conocimiento sobre dicha realidad.

6. Funcion icénico-simbolica: Permite hacer presente un fenémeno, objeto
0 hecho de la realidad social, a través de las imagenes o simbolos de esa
realidad. De tal modo que ellas actian como una préactica teatral,
recreandonos la realidad de modo simbdlico.

En ultimo lugar, se observa una caracterizacion dada por Paez (1987)
acerca de las funciones cumplidas por las representaciones sociales como forma
de pensamiento natural. Estas son:

a) Privilegiar, seleccionar y retener algunos hechos relevantes del discurso
ideoldgico concernientes a la relacion sujeto e interaccion, o sea
descontextualizar algunos rasgos de este discurso.

b) Descomponer este conjunto de rasgos en categorias simples naturalizando
y objetivando los conceptos del discurso ideoldgico referente al sujeto en
grupo.

c) Construir un mini-modelo o teoria implicita, explicativa y evaluativa del
entorno a partir del discurso ideoldgico que impregna al sujeto.

d) EI proceso reconstruye y reproduce la realidad otorgandole un sentido y
procura una guia operacional para la vida social, para la resolucién de los
problemas y conflictos.

Para finalizar con esta referencia tedrica que resulté de gran valor en esta
experiencia investigativa, cabe resaltar la innovacién metodoldgica de vincular las
representaciones sociales con metodologias participativas, colaborativas y
transformadoras como la investigacion-accion. Estas representaciones sociales en
el marco de la recreacién de la Catedra de la Paz como politica publica educativa
en el &mbito universitario generan posibilidades de cambios sociales, expectativas

posibles de toda materializacion politica.
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CAPITULO 11l

METODOLOGIA

El presente capitulo identifica las principales caracteristicas del paradigma
socio-critico y del método de Investigacién-Accion Participante con el propdsito
de que la universidad y la investigacion se pongan al servicio de las
trasformaciones de los procesos sociopoliticos relacionados con la paz. El
fortalecimiento de sujetos politicos y constructores de paz exige el uso de

metodologias activas y participativas afines con estas opciones epistemoldgicas.

Naturaleza de la Investigacion

Un paradigma es una entidad de creencias, principios, reglas y
procedimientos que definen cémo hay que generar conocimiento; es el lente a
través del cual se mira al mundo, la cosmovisién de cada investigador de acuerdo
con una perspectiva social e histéricamente determinada (Kuhn, 1962, 1986, 1989
y Lakatos 1993a, 1993b).

Kuhn (1986) defini6 este concepto como realizaciones cientificas
universalmente reconocidas, que durante un tiempo determinado proporcionan
modelos a una comunidad cientifica que desarrolla la ciencia dentro de un marco
constituido por valores, conceptos y técnicas para orientar las actividades de los
investigadores. Cada corriente de pensamiento designa una postura, una opcion o
un modo de investigar, un sistema conceptual expresado en un lenguaje, una
alternativa expresada en vias técnico-instrumentales y que responden a un fondo
filoséfico o a una manera de ver el mundo. Es el caso, por ejemplo, de la fisica de
Aristoteles, de Galileo, de Newton y de Einstein, cada una de las cuales constituye
un paradigma cientifico durante un largo periodo, que luego es superado con un
nuevo cuerpo conceptual e instrumental con mayor capacidad explicativa.

El paradigma sociocritico resultd el mas propicio dada la naturaleza de
esta investigacion; su origen se remonta a Marx y llega hasta la escuela de
Frankfurt (Horkheimer 1974, Adorno 1975 y Habermas 1986), quienes exponen la

teoria -conocida como Teoria Critica- cuyo objetivo es la emancipacién del ser
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humano. También tiene soporte en una corriente latinoamericana representada por
Freire (1981) y Orlando Fals Borda (1987).

Entre tantos aportes, resultan muy significativos: la tension dialéctica, la
reflexion critica que intenta develar las apariencias y la busqueda de una sociedad
emancipada y justa, lo que implica la interpretacion del hombre y la historia. Este
interés encuentra sus seguidores en los criticos de la escuela de Frankfurt, quienes
prosiguen los esfuerzos realizados por Korsch (1923) y Lukacs (1923), lo cual
desemboca en el desarrollo de las teorias de Habermas (1981) (Mardones, 1994;
De la Garzay Leyva, 2012: Guba y Lincoln 2002).

Este paradigma ha tenido diferentes realizaciones segin seguidores,
contextos y épocas. La libertad para ejercer la critica busca identificar el potencial
de cambio; por tanto, para evitar confusion e identificar los aspectos distintivos
del pensamiento critico en la actualidad, Rubiano (2015) alega con Flecha (1997)
que el pensamiento y la accidn critica deben definirse por lo que afirman mas que
por lo que niegan. De esta manera una investigacion sera de naturaleza critica si
va tras un cambio social, si plantea una figuracion del futuro surgida de la
comprension del presente, si promueve una actitud cuestionadora, si escudrifia las
contradicciones “la critica procede asi desenmascarando ilusiones y apariencias”
(Leyvay y Sampaio, 2012, p. 322).

Asimismo, sera de naturaleza critica si asume el problema de la
subjetividad como un proceso de dar sentido, si forma parte de la realidad que
desea conocer y modificar y si, simultaneamente, se transforma a si mismo, si la
teoria

En el campo educativo, este paradigma también ha tenido un papel
preponderante. Los procesos educativos resultan complejos, intersubjetivos,
tienden a reproducirse en procesos mecanicos, transmisivos y memoristicos, por
lo cual, para dinamizarlos y hacerlos pertinentes, es necesario que logren
implicarse en procesos transformadores que susciten cambios en las estructuras,
los procedimientos, las estrategias de ensefianza y de evaluacion, en el diadlogo de
saberes y en los aprendizajes cooperativos. Para tales efectos son necesarios
recursos didacticos y espacios favorecedores de los aprendizajes y que vigoricen

las relaciones de los miembros integrantes de los grupos.
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Entre las caracteristicas importantes del pensamiento sociocritico aplicado
a la educacion se plantea una vision holistica -en la que cada parte implica el todo
y se relaciona con las otras partes- democratica y participativa, en la cual todos los
puntos de vista y los aportes de los participantes son relevantes, lo que conlleva a
la aceptacion y el respeto por la diferencia humana. Por ultimo, supone una
perspectiva inductiva, lo que permite que el conocimiento emerja de la
practica.

Figura 1.
Caracteristicas del paradigma sociocritico aplicado a la educacion

b) La aprobacion
participada de Ia
percepcion
democritica del
conocimiento y la
elaboracion de los
procesos
implicados.

a) La asimilacién
de una vision global
¥ pragmatica de la
realidad educativa

¢) La aceptacion de
la perspectiva
especifica de Ia
teoria del
conocimiento y de
sus relaciones con
la realidad y con Ia
practica.

Fuente: Adaptado de Alvaro y Garcia (2008).

En el marco de este paradigma, esta investigacion asumié la metodologia
de investigacion-accion participativa (IAP), generada a partir de la exploracion de
las representaciones sociales (en adelante RS) de los estudiantes universitarios, y
de sus opiniones respecto a la Catedra de la Paz, dado que es un campo
desarrollado e importante, y sus técnicas de investigacién reconocen las bases
sociales del conocimiento y a su vez, generan procesos de construccion y
trasformacion en las personas y grupos sociales. Mientras el paradigma planeo
filoséficamente una forma de conocer, el método ofrecié una guia que orienta, que
propone cOMo se conoce; en este sentido el conocimiento se concibe en una
relacion indivisible presente, como ya se ha sefialado, entre la teoria y la practica.

El paradigma sociocritico pretende aportar cambios sociales desde el

interior de las propias comunidades. “Su finalidad es trasformar la estructura de
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las relaciones sociales y dar respuesta a determinados problemas generados por
estas, partiendo de la accion reflexion de los integrantes de la comunidad” (Alvaro
y Garcia, 2008, p.189). Este modelo, cimentado en la critica social, plantea como
condicion el ser autor reflexivo; supone que el conocimiento se construye por
intereses emergidos de las necesidades de los grupos; asimismo, pretende la
voluntad racional y liberadora del ser humano que puede alcanzarse si se forma a
los sujetos para la vida en comun, la participacion y transformacion social.
También, incorpora la metacognicion con el fin de que cada miembro tome
conciencia del rol que le corresponde dentro del grupo.

La cosmovision y la metddica propuesta se consideran una unidad
dialéctica entre lo tedrico y lo practico. Surgen de una critica a la racionalidad
deductiva, instrumental y técnica glorificada por el paradigma positivista y
plantean la necesidad de establecer una racionalidad particular que incluya las
voces, los juicios, los valores y los intereses de los grupos implicados en las
dindmicas sociales, asi como sus compromisos para la transformacion desde el
seno de sus contextos (Bonilla y Rodriguez, 2013).

La intencion de esta investigacion de acuerdo con el objetivo general
planteado fue fundamentar, con disefio incluido, una Céatedra de la Paz
universitaria como espacio para la formacion de sujetos politicos y constructores
de paz: los jovenes universitarios que participaron como interlocutores
principales, responsables de sus pensamientos y discursos y conociendo la verdad
de cada una de sus conocimientos y opiniones, concibiendo una reflexion sobre
los contextos de la vida cotidiana y lograr asi desarrollar un saber cientifico,

inductivo e ideografico.
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El Método de la Investigacion

El método que resultd pertinente a este estudio, como ya se ha enunciado,
fue la Investigacion-Accién Participante, porque permitié alcanzar el objetivo
general, dio respuesta a la tematica planteada, aport6 alguna alternativa de cambio
o transformacién y porque consintié una participacion activa de los grupos
implicados.

Por tanto, este método permitié comprender a la juventud universitaria
participante como sujeto (no como objeto) teniendo en cuenta sus habilidades,
potencialidades, experiencias, conocimientos, representaciones que los facultan
para contribuir y para promover una cultura de paz, a través de la construccion de
la Cétedra de la Paz.

Sus principios y caracteristicas exaltan la naturaleza inductiva, dialogica e
ideogréafica del conocimiento y establecen una relacion indisoluble entre la teoria
y la practica. Los procedimientos propuestos por las diferentes corrientes y
autores siempre implican fases recursivas de accion, reflexién-accion, que
devienen en trasformaciones de la vida y el entorno de los sujetos de investigacion
(Tatar y Vargas, 2017).

Definicion de la Investigacion Accion Participante

A la IAP se le confiere su punto de origen en las investigaciones llevadas a
cabo por Kurt Lewin en la década de 1940-1950, a raiz de la Segunda Guerra
Mundial, donde le solicitan investigar sobre cdémo modificar los habitos
alimenticios de la poblacion ante la escasez de determinados articulos. La
intencion de los estudios era resolver problemas précticos y urgentes, donde los
investigadores tenian que adoptar el rol de agentes de cambio, en conjunto con la
comunidad a intervenir. En estas circunstancias se empiezan a identificar y
desarrollar las caracteristicas de la investigacion-accion, tales como el
conocimiento, la intervencion, la mejora y la colaboracion (Suérez, 2002, p.40).

Lewin (1946) plantea rasgos cruciales de la investigacion accion:

La IAP es emprendida por personas, grupos o comunidades que llevan
a cabo una actividad colectiva en bien de todos, consistente en una
préactica reflexiva social en la que interactlan la teoria y la préctica
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con miras a establecer cambios apropiados en la situacion estudiada y
en la que no hay distincién entre lo que se investiga, quién investiga y
el proceso de investigacion (Restrepo, 2005, p. 1).

El transito historico de la IAP ha trascurrido en dos perspectivas: la
primera desde la sociologia, cuyos representantes Kurt Lewin (1946), Chicago Sol
Tax (1958) y Orlando Fals Borda (1970) entre otros, pretendieron
transformaciones sociales. Esta metodologia se fue abriendo paso en el mundo
academico, dando lugar a la otra perspectiva, relacionada con la educacion e
inspirada por los pensamientos y précticas de Paulo Freire (1974), Stenhouse
(1985), John Elliott (1981, 1990), quien fue el seguidor de Stenhouse en
Inglaterra, asi como por Carr y Stephen Kemmis (1988) de la Universidad de
Deakin, en Australia. La IAP aplicada a la educacion mantiene la unidad
dialéctica entre la teoria y la praxis, cuyo desarrollo en diversos paises mostrd
procesos de aprendizaje significativos y establecid una persistente relacion
innovadora entre los investigadores y los actores sociales.

La IAP en América Latina surgio a partir de los afios 70 del siglo XX, en
el ambito de la modernizaciéon social. Se introdujo en el desarrollo de la
planificacion social y educativa. En estos afios Fals-Borda, Bonilla y Castillo
(1972) deciden crear el Centro Estratégico de Pensamiento Alternativo, donde se
produce la enunciacion de la investigacion-accidn participativa como se le conoce
actualmente.

Fals Borda (1985) propone en su método una incorporacion del
investigador en la comunidad, la promocién de cambios en la conciencia de los
miembros de la comunidad, la interpretacion colectiva de los escenarios historicos
y de la estructura social de la comunidad, asi como la gestacion de organizaciones
politicas y grupos de accion. Por estas razones se la llamo también investigacion
militante, caracterizada por su énfasis en la solucion de problemas y su
compromiso con la comunidad o grupo.

Las contribuciones teodricas de Lewin y Fals Borda se pueden
“reinterpretar y actualizar complementariamente para aprobar y perfeccionar el
conocimiento producido, convirtiéndolo en accion social en el plano comunitario”

(Jiménez, 1994, p. 104.).
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Tabla 5

Definiciones de Algunos Representantes de las Dos Vertientes de la IAP

Freire, P. (1974)

"El hombre dialdgico tiene fe en los hombres
antes de encontrarse frente a frente con ellos.
Esta, sin embargo, no es una fe ingenua. El
hombre dialégico que es critico sabe que el
poder de hacer, de crear, de transformar, es un
poder de los hombres y sabe también que ellos
pueden, enajenados en una situacion concreta
tener ese poder disminuido. Esta posibilidad, sin
embargo, en vez de matar en el hombre
dialégico su fe en los hombres se presenta ante
él, por el contrario, como un desafio al cual
puede responder. Esta convencido de que este
poder de hacer y transformar, si bien negado en
ciertas situaciones, puede renacer. No
gratuitamente sino en la lucha por su liberacion"
(Freire, P. 1974, p. 108)

Fals Borda, O. (1981)

“La IAP permite determinar un problema que
tiene su origen en la comunidad, la cual define,
analiza, resuelve y transforma radicalmente la
realidad social, con el fin de mejorar el nivel de
las personas inmersas en esa realidad; ademas
reconoce la participacién plena y activa de la
comunidad en la totalidad del proceso de
investigacién, con la idea de que el proceso
pueda crear en la gente mayor confianza en sus
propios recursos y la incite a desarrollar la
confianza en si misma. En este enfoque el
investigador es  participe 'y aprendiz
comprometido en el proceso de investigacion, y
este proceso lo lleva més a la militancia que al
desinterés” (Fals, 1981, p. 65)

Kemmis, S. (1984)

“Una forma de indagacion autorreflexiva de los
participantes en situaciones sociales (incluyendo
las educativas) para mejorar la racionalidad y
justicia de: a) sus propias practicas sociales o
educativas, b) la comprension de dichas
practicas, y c) las situaciones (e instituciones) en
que estas préacticas se realizan.” (Latorre, 2003,
p.15)

Stenhouse, L. (1984)

“Indagacion sistematica 'y  mantenida,
planificada y autocritica, que se haya sometida a
critica publica y a las comprobaciones empiricas
en donde estas resulten adecuadas”. (Garrido,
2006, p.113)

Elliott J. (1993)

“Un estudio de una situacion social con el fin de
mejorar la calidad de la accion dentro de la
misma.” (Latorre, 2003, p.14)

Fuente: Adaptado a partir de los autores citados
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El concepto de la investigacion-accion participante (IAP) es amplio,
puesto que existen multiples definiciones y no en todos los casos hay criterios
unificados. No obstante, los diferentes enfoques coinciden en participar de los
postulados de la epistemologia critica y guian el analisis y la intervencion como
un aprendizaje constructivo, orientado a promover y lograr cambios sociales.

En sintesis, los conceptos de los diferentes autores pretenden mostrar que
el AP no termina en produccion de conocimientos, sino que busca intervenir
frente a las realidades sociales, transformandolas desde los participantes de la
comunidad. Ser parte de un problema advertido por todos, se hace critica publica,
colectiva y planificada con el fin de mejorar la calidad de los procesos vividos.

Resulta importante destacar que el proceso es en si mismo un medio y un
fin, pues asumir una actitud dialégica, como bien lo han mencionado, implica la fe
en el otro, en el poder que tiene para transformar sus realidades; teniendo
conciencia de que si bien sus recursos, capacidades y fuerza de lucha pueden estar
disminuidas por la destruccion de la subjetividad, la exclusion y la injusticia, se
puede renacer gracias a la comprension, a la participacion que crea confianza en si
mismo Yy a la autorreflexion.

No es una preocupacion principal la obtencion de datos o la
constatacién de hechos de manera Unica y excluyente. Lo prioritario es
la dialéctica que se establece en los agentes sociales, entre unos y otros,
es decir la interaccion continua entre reflexion y accion. Una vision
pragmatica del mundo social, donde lo fundamental es el didlogo
constante con la realidad para intervenir en su transformacién"
(Alvarez, Guerra 'y Sosa 1995, p.160).

En conclusion, los distintos exponentes de la IAP proponen esta
metodologia como una combinacion de la teoria y la praxis, tomar conciencia de
la realidad que posea una poblacién mediante un pensamiento inductivo. Ademas,
no solo se fundamenta en la construccion del conocimiento sino en intervenir
frente a la realidad social potenciando los actores sociales como transformadores
del cambio. Su ldgica es ideogréafica, que implica estudios profundos, a pequefia
escala en grupos o comunidades locales y le asiste una l6gica dialdgica porque

implica la relacion intersubjetiva y la confianza en el otro.
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Elementos y Objetivos de la IAP

Los variados enfoques de la IAP han mantenido tres elementos que son:
“a) ser una metodologia para el cambio; b) fomentar la participacion y
autodeterminacion de las personas que la utilizan, y c) ser expresion de la relacion
dialéctica entre conocimiento y accion” (Contreras, 2002, p. 10). Se considera que
estos elementos son una herramienta util de adquisicion y de transformacion de la
realidad, apropiada para quienes no poseen esa competencia, lo cual resulta
importante debido a que estos elementos en si mismos promueven la participacion
de todo aquel gue tenga interés en acceder a esta metodologia.

La IAP en su conjunto se establece como un instrumento de estimulacién y
promocién humana, donde certifica la intervencion activa y democrética de la
comunidad con el propoésito y la ejecucion de sus programas y proyectos de
desarrollo.

Es relevante tener en cuenta que en esta metodologia las teorias no se
demuestran, ni son comprobadas por los investigadores, puesto que se describe la
realidad mediante el procedimiento en el cual una poblacion crea sus propias
teorias y soluciones sobre si misma. Es la sistematizacion de experiencia la que
legitima el saber derivado. Los criterios de cientificidad serdn dados por la
rigurosidad del trabajo, la dependencia de los datos, la posibilidad de ser
transferible a grupos comunes sin ninguna pretension de generalizacion, la
credibilidad dada por la triangulacion de instrumentos o de fuentes y el logro de
resultados o hallazgos colectivamente propuestos y logrados.

Si los elementos del método resultan cruciales, los objetivos mucho mas
porque de acuerdo con ellos se podra evaluar la consistencia del método con el
objeto, las problematicas planteadas y las intencionalidades de la investigacion.
Segun McKernan (2001): “el propoésito de la investigacion-accion en comparacion
con gran parte de la investigacion tradicional o fundamental, es resolver
problemas diarios e inmediatos acuciantes de los profesionales en ejercicio”
(p.24). Sin embargo, los objetivos de la IAP podrian ir mucho mas alla:

- Promover la produccion colectiva del conocimiento,
rompiendo el monopolio del saber y la informacién,
permitiendo que ambos se transformen en patrimonio de los
grupos postergados.
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- Promover el andlisis colectivo en el ordenamiento de la
informacion y en la utilizacion de que de ella puede hacerse.

- Promover el anélisis critico utilizando la informacion
ordenada Yy clasificada a fin de determinar las raices y causas
de los problemas, y las vias de solucion para los mismos.

- Establecer relaciones entre los problemas individuales vy
colectivos, funcionales y estructurales, como parte de la
busqueda de soluciones colectivas a los problemas
enfrentados (Contreras, 2002, p. 11).

Estos objetivos de la IAP, ajustados a la investigacion particular
desarrollada, deben ser conocidos por todos sus actores: los investigadores y la
comunidad. De esta manera se constituye un proceso de investigacion conjunta y
una efectiva democratizacion del conocimiento. Como se menciono
anteriormente, cuando se utiliza la IAP como instrumento de estimulacion y
promocion humana, de generacidn de conciencia y de extension del conocimiento,

se debe promover la investigacion colectiva.

Caracteristicas de la AP

Las caracteristicas de la IAP son consistentes con los objetivos que se
propone. Kemmis y McTaggart (2005) plantean algunas caracteristicas, afirmando
que la IAP es
1) Social: estudia la relacion entre la esfera individual y la social.

2) Participativa: las personas deben trabajar para mejorar sus propias practicas
dentro del contexto social.

3) Practica y colaborativa: promueve que las personas examinen las practicas
sociales, conduciendo a mejorar las practicas durante y después del proceso de
investigacion; ademas al investigador no se le considera un experto sino un
coinvestigador que indaga con y para la gente.

4) Emancipatoria: el enfoque no es jerarquico sino simétrico, lo cual hace que los
participantes establezcan una relacion de iguales en aportacion de la
investigacion.

5) Interpretativa: los resultados dependen de las soluciones dadas e interpretadas

por los participantes involucrados en la investigacion.
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6) Critica: contribuye a que las personas no solo busquen mejoras préacticas en el
marco de las condiciones sociopoliticas dadas, sino que actien como agentes
de cambio critico de esas condiciones.

7) Reflexiva: las personas modifican su practica a través de la critica y autocritica
y de la reflexién.

8) Transformadora de teoria y préctica: construye y se desarrolla teoria y practica
desde una reflexién critica y sus derivaciones. Esta metodologia obliga a
abordar la practica diaria, a partir de como la entienden las personas
participantes, para "explorar el potencial de diferentes perspectivas, teorias y
discursos que deben ayudar a iluminar practicas particulares y situaciones
practicas, como base para el desarrollo de comprensiones criticas e ideas sobre

como deben ser transformadas las cosas™ (Kemmis y McTaggart, 2005, p. 568).

La IAP es una metodologia comprometida con la transformacion de la
organizacion y practica educativa y social; de esta forma se convierte en un
proceso critico de intervencion y reflexién. Es un proceso de investigacion de
conocimiento, de practica, de cambio, cuya pretensién es construir y formular

alternativas de trasformacion de las précticas colectivas.

Procedimiento para Realizar la IAP (Etapas, Ciclos, Fases)

El método de la IAP es la guia orientadora mediante la cual el cientifico
social ajusta los pasos del proceso indagatorio de acuerdo con las circunstancias
propias de cada investigacion, en compafiia de todos los actores del proceso. El
método tiene que ver con el como se investiga, cuales son los momentos por
desarrollar, con qué técnicas e instrumentos se llevard cuenta del proceso, con
cuéles se desarrollara la sistematizacion de la experiencia para saber qué saberes
se derivan y qué hacer a continuacion.

Los precursores del método de la IAP y los investigadores que utilizan esta
metodologia han establecido varias series de etapas, fases, pasos o ciclos, con
diferentes designaciones; sin embargo, su esencia es la misma:

= se aborda una realidad desde el interior de ella misma,
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= se realiza un diagnostico sobre la problematica detectada a partir de la
reflexion de todos los actores participantes,

= se programa un plan de accion para abordar en forma conjunta estrategias
de solucion,

= se reflexiona sobre el proceso de ejecucion del plan de accion,

= se ajusta el plan y se vuelve a accionar, y asi sucesivamente hasta que se
transforme la realidad

= (e este proceso activo, participativo e iterativo van emergiendo saberes
producto de la sistematizacion.
Al respecto, es frecuentemente usado el tridngulo de Investigacion-accion-

formacion propuesta por Kurt Lewin (1946):

Figura 2
Método de la IAP segln Lewin

INVESTIGACION

VAVANR

(1946)

/ \‘x

ACCION FORMACION

\_y

Fuente: Tomado de Lewin (1946).

El método de trabajo de campo consecuente con este triangulo es el
siguiente:

Figura 3
Método de la IAP
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Reflexion (teoria)
A

1) Proceso de evaluacion y
reflexion sobre los resultados de
las acciones.

1) Determinar el problema, las
condiciones y las necesidades.

2) Planteamientos de interrogantes.
2) Comprension de la situacion.

3) Consideracion de dificultades.
3) Cambios parciales.
4) Distribucion de los participantes.
4) Toma de decisiones para la
reedificacion del problema.

1) Observacion de los cambios. 1) Puesta en practica del plan.

2) Recoleccion de informacion. 2) Participacién activa de todos
los integrantes.

3) Innovacion e improvisacion.
3) Atencion a las necesidades.
4) Modificaciones inmediatas y
parciales del plan. 4) Cambios concretos de los
v hechos.

Accibn (préactica)

Fuente: Tomado de Fontan.

Kemmis (1983) representa el proceso iterativo de la siguiente manera,
enfatizando la recursividad, el cual es un proceso crucial en este tipo de
investigacion.

Figura 4
Método de la IAP segun Kemmis

NN T TO R

EVALUATE

INITLAL
PLAN

| MONITORE

REVISED
PLAMN

 MONETOR

EVALUATE |

B EVALUATE

Source: Koemmis {19583

Fuente: Tomado de Kemmis (1983).
El modelo espiral dialéctico disefiado por Kemmis y McTaggart (1992),

resume el proceso en cuatro aspectos: reflexion inicial-planificacién-accion-

observacion-reflexion.
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Aunque en el proceso basico permanezcan varias etapas en comun, vale la
pena mirar los aspectos distintivos del método de la IAP que explican los

diferentes autores; ello también permite visualizar qué hacer en cada etapa.

Tabla 6

Algunos tipos procedimentales para aplicar la IAP

Kemmis y Organiza dos ejes, que denomina estratégico, que comprende
McTaggart (1988) accion y reflexion; y organizativo, que implica la planificacion y
Fases la observacién, ambos incluidos en cuatro fases 0 momentos

interrelacionados e identificados como planificacion, accion,
observacion y reflexion. (Colmenares, 2011, p. 107).

Pérez (1990) 1) Diagnoéstico de una preocupacién tematica o problema.

Pasos o etapas 2) Construccion del plan de accion.
3) La préactica del plan construido y su respectiva observacion.
4) Reflexién e interpretacion de resultados y la replanificacion si
fuera necesaria. (Pérez Serrano, 1990, p. 99)

Elliott (1993) 1) Identificacion y aclaracién de la idea general.
Actividades en 2) Reconocimiento y revision de los hechos de la situacion.
forma espiral 3) Estructuracion del plan general

4) Desarrollo de las etapas de Accion.
5) Implementacién de los siguientes pasos. (Elliott, 1993, p.90)

Balcazar (2003) 1) El grado de control que los individuos tienen sobre el proceso
Componentes de investigacién-accion.
2) El grado de colaboracion en la toma de decisiones que existe
entre los investigadores.
3) El nivel de compromiso de los participantes de la comunidad y
los investigadores externos, con el proceso de investigacion y
cambio social. (Balcazar, 2003, p. 65)

Teppa, (2006) 1) Induccion: diagnostico.

Momentos 2) Elaboracion del plan: planificacion.
3) Ejecucion del plan: observacion, accién, produccion
intelectual, reflexion.
4) Transformacion: replanificacion (Teppa, 2006, p. 15)

Colmenares, (2011) 1) Descubrir la tematica

Fases 2) Coconstruccién del Plan de Accion por seguir en la
investigacion.
3) Ejecucion del Plan de Accidon
4) Cierre de la investigacién, en la cual se sistematizan,
categorizan y generan aproximaciones tedricas que pueden servir
de orientacién para nuevos ciclos de la investigacion.
(Colmenares, 2011, p. 107).

Fuente: Adaptado de los autores citados.

Existen diferentes referencias donde se describen las etapas, fases, ciclos,
momentos Y actividades, que se pueden seguir para realizar esta metodologia IAP,
gue en todos los casos pueden variar dependiendo del proceso especifico y los

actores sociales involucrados. No obstante, en todos ellos se parte de un
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diagndstico de la situacion problema y la solucion surge gradualmente de las
acciones conjuntas.

La metodologia IAP constituye un proceso continuo, una espiral, donde se
van dando los momentos: problematizacion, diagndstico, disefio de una propuesta
de cambio, aplicacion de la propuesta, ajustes y valoracion, para luego reiniciar un
nuevo circuito partiendo de una nueva problematizacion. Estas fases del método
son flexibles, permiten abordar los hechos sociales como dinamicos y cambiantes,
por lo tanto, estan sujetos a las modificaciones que el mismo proceso genere.

La informacion recolectada se debe contrastar usando técnicas de
triangulacion de las fuentes, instrumentos y los datos; ello asegura la credibilidad,
la participacion y la contrastacion de la metodica, de los investigadores y la teoria.

El informe final debe ser de caracter descriptivo-narrativo-reflexivo y los
resultados derivaran de la posibilidad de encontrar el sentido de los datos
cualitativos. En principio forma parte de un proceso analitico, el grueso de los
datos condensados en unidades analizables, se crean categorias codificadas para
poder manejar con mas eficiencia los datos. Posteriormente, se realiza el proceso
de sintesis en el cual se agrupan las categorias analiticas, se relacionan, se sucede
una reduccion de los datos.

De esta manera se podria decir con Coffey y Atkinson (2003) que el
procedimiento de revision de la informacion recopilada durante todo el proceso a
través de las técnicas de observacion participante, entrevistas individuales o
colectivas, los grupos focales, de la revisiobn de documentos generados del
proceso, de los registros minuciosos del desarrollo de las etapas es el siguiente:

1.- Etiquetar segmentos de textos con informacion sobre la categoria a la cual
pertenece.

2.- Los datos segmentados se codifican y clasifican en categorias y subcategorias.

3.- Recontextualizacion de los segmentos de datos.

4.- Se vinculan todos los fragmentos de los datos a una idea o concepto particular.

Otra condicién importante para dar soporte a la reflexién es la
controversia. La reunion y sistematizacion de la informacion se establece en los
ejes que atraviesan todo el desarrollo del proceso y frente a ella el investigador

genera oportunidades de controversia y de evaluacion de los éxitos y los
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obstaculos, con el fin de tomar decisiones sobre la ruta a seguir y los
comportamientos de cada uno de los actores en forma individual y colectiva, para
producir de este modo conocimiento, surgido de la accion reflexionada y
valorada. De este tipo de investigacion emergen resultados relacionados con un
antes, un durante y un después que puede ser un siguiente punto de partida.

En sintesis, esta opcidn epistemoldgica y método de investigacion resulta
de gran utilidad para los estudios sociales y educativos, en este caso se ha puesto
al servicio de la educacién universitaria y de la paz, procesos que ameritan del

pensamiento critico y de transformaciones permanentes.

Aplicacién de la metodologia en esta investigacion

Como se ha planteado anteriormente, la estructura de la IAP varia segin el
entorno, tiempo, lugar y el interés de las personas de estudio. Se ha optado por las
tres fases recurrentes, abiertas y flexibles que proponen Colas y Buendia, (1994)
tomados y adaptados como punto de partida para fundamentar la Cétedra de la

Paz en el contexto universitario de la cual resulté un método.

Primera Fase: Diagnostico y Reconocimiento de la Situacion.

En esta fase se desarrollaron tres pasos: (a) Se conformé el Grupo Motor
de Investigacion Accion Participativa (GMIAP) con 7 estudiantes que se
comportaron como auxiliares de la investigacién. Lo primero que se hizo fue
darles a conocer el proyecto y el objetivo del mismo, se invitaron a la
participacion activa durante el proceso y se sensibilizaron por el tema y trabajo a
sequir. (b) EI grupo GMIAP estructurd la guia del grupo focal y encuentros
dialdgicos, y prepard la motivacion de entre 10 a 12 estudiantes universitarios
para participar y conformar un grupo focal con el fin de indagar sobre las
representaciones sociales de paz; luego se realiz6 el grupo focal para recolectar
informacidn necesaria y se sistematizaron las respuestas del grupo focal. Todas
estas selecciones se realizaron bajo el procedimiento de muestreo intencional.

A partir de esta experiencia, la investigadora se propuso realizar una

entrevista para ampliar el nimero de participantes como informantes clave, seguir
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indagando acerca de las representaciones sociales y de sus opiniones respecto a la
catedra. (c) Se elaboré el analisis especifico de la informacion generada por el
grupo focal y las entrevistas. Finalmente, se elabord el diagnostico que sirvio
como punto de partida para poner en funcionamiento el plan de accién para
fundamentar la Catedra de la Paz.

De esta manera se realiz6 la exploracion de las opiniones de los jovenes
universitarios acerca de la Catedra de la Paz y se indagé sobre las
representaciones sociales de paz (conocimiento y actitudes). La investigadora, a
su vez, condujo el proceso haciendo observacién participante, llevando el registro
de campo con el fin de evaluar si estan funcionando o no todas las fases de la

metodologia y replanteando lo que se necesita 0 no hacer nuevamente.

Segunda Fase: Construccion y Ejecucion del Plan de Accién.

Se establecio: (a) Con el GMIAP un acercamiento del diagnéstico, con el
fin de organizar y ejecutar el trabajo de campo, se realizé un plan de accién para
desarrollar todos los objetivos especificos y las fases del trabajo. (b) Se realizaron
encuentros dialdgicos donde se socializo el diagnostico de la Catedra de la Paz y
de las representaciones sociales de paz y se organizaron mesas de trabajo para
iniciar la construccion colectiva de propuestas para, la catedra del cual surgi6é un
método. (c) Ademas, se aplicaron otras entrevistas para ampliar las propuestas de
los jovenes, se usé el formato de evaluacion de los encuentros dialégicos y se
sistematizd el resultado de las entrevistas. (d) Luego se hizo contacto con la
Direccion de Curriculo de la Universidad y se analiz6 una serie de documentos
relacionados con el macro, meso y micro curriculo de la Universidad
Libertadores. A partir de todo ese proceso y tomando en cuenta todas las voces y
triangulando las entrevistas, los encuentros dialdgicos, circulos de reflexién vy los

documentos se conform6 el método pedagdgico de la Cétedra de la Paz.

Tercera Fase: Sistematizacion, Evaluacion y Analisis Critico o Reflexidn.

En esta etapa, (a) se socializaron y validaron los materiales, las técnicas,

los formatos e instrumentos utilizados por todos los participantes en la aplicacion
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de las técnicas de la investigacion. (b) Se sistematizé la informacién con las
técnicas de procesamiento seleccionadas y especificadas mas adelante. (c) Se
analizaron los resultados obtenidos de la sistematizacion de la informacion y la
propuesta pedagdgica curricular de la catedra en el circulo de reflexion
sistematizada posteriormente en un método. (d) Por medio de esta técnica se logrd
la comunicacion, deliberacion y en el momento de trasformacion se ajusté el plan,
de acuerdo con los resultados de la reflexion y se formuld el documento donde
aparecen las propuestas de los jovenes sobre el qué, cdmo y para qué trabajar la
Cétedra de la Paz, de donde surge la necesidad de contextualizar y crear un
método que se pueda aplicar en cualquier otra universidad aplicando las fases
antes descritas.

En conclusidn, esta metodologia de IAP se dié como un proceso recursivo,
simultaneo y continuo, aunque, como se observa, tuvo previsto un limite de
tiempo para el desarrollo de esta tesis, fundamentado en un proceso de accion-
reflexion-accion para cada uno de los tres ciclos. Esto resulta consistente con el
objetivo de la investigacion que busca fundamentar y estructurar una Céatedra de la
Paz participativa, capaz de transformar las representaciones sociales y las
practicas cotidianas de los estudiantes y generar su aporte a la construccion de la
paz, el cual puede proseguir y seguir avanzando

Unidades de Estudio

El trabajo se hizo con estudiantes universitarios de la Universidad Los
Libertadores (Bogotd) porque ellos son los sujetos de la investigacion: nadie
mejor que ellos mismos para describir y conocer sus propias representaciones
sociales de paz y ser los protagonistas, artifices de los cambios necesarios en la

catedra.

Caracterizacion del Contexto Investigativo
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Figura 5. Fachada de la sede de la Fundacion Universitaria los Libertadores

| T
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i

Fuente: https://www.ulibertadores.edu.co/institucion/planta-fisica/

La Fundacion Universitaria Los libertadores, nacié por iniciativa de un
destacado grupo de personalidades de la vida nacional, lideradas por el Dr.
Hernan Linares Angel, quienes tuvieron como fundamento esencial la obra
libertadora, soportada en los principios, suefios e ideales de los héroes forjadores
de nuestra nacion: Simén Bolivar, Francisco de Paula Santander y Antonio
Narifio. Ellos representaron los valores de libertad, orden y justicia, ideales
educativos que inspiran el horizonte de Los Libertadores.

La Fundacién Universitaria Los libertadores, tiene dos sedes una en la ciudad
de Cartagena y otra que se encuentra en la localidad de Chapinero en la ciudad de
Bogota; como sefiala su Proyecto Educativo Institucional Libertador (PEIL)
(2018), este fue fundada el 18 de Mayo 1982, por el Doctor Hernan Linares
Angel, mediante el acuerdo 002 de 1987, se crea la estructura organizacional y de
facultades de Educacion, de administracion de ciencias de la comunicacion y
ciencias Economicas. Ademas la institucion se traslada a la carrera 10 con calle
65. Esta nueva sede es abierta el afio siguiente.

En 1992, afio del décimo aniversario, ya alcanzaba mas de 2200 estudiantes en
la jornada diurna y nocturna. En esta fecha la Alcaldia de Bogota le otorga a la
Institucion la orden Civil al Mérito de ciudad de Bogota, por el trabajo académico
realizado.
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En 1996, nace la Vicerrectoria de Educacion Virtual y a Distancia, que marca
el inicio de esta metodologia en los Libertadores, empieza a incorporar las Gltimas
tecnologias a los procesos educativos, siendo una de las pioneras en este campo.
La iniciativa de la plataforma “planeta Inteligente” permitio el acceso a la
educacién de muchas personas de todas partes del pais.

La sede de Cartagena se funda en el 2002, su motivacion es llevar a esta region
una educacion de calidad, con sentido social y pensada para tener efecto positivo
en esta zona, en el 2012, el alcalde de la ciudad Heroica reconoce el esfuerzo y le
entrega las llaves de la ciudad al doctor Hernan Linares, como presidente del
claustro.

En el 2007, la institucion alcanzé a ofrecer 21 programas y 11 sedes. En el
2012, se cumple 30 afios y con un total de 36 programas entre técnicas
profesionales, tecnologias, pregrados y especializaciones, presenciales y a
distancia. La institucion tiene 13 mil estudiantes matriculados, méas del 25 % de
ellos con un ingreso familiar entre 1 y 2 salarios minimos mensuales. Se cuenta
con 14 edificios en Bogota, que tienen un area de mas de 62.200 metros
cuadrados.

La primera acreditacion de alta calidad fue en el 2013, para la licenciatura de
Pedagogia Infantil, otorgado por el comité Nacional de Calidad del Ministerio de
Educacién Nacional. ElI 2014, se acreditan nuevos programas como
Comunicacion social, periodismo, administracion Turistica y Hotelera vy
Psicologia. En el 2015 el programa de Publicidad y Mercadeo. Ocho programas
acreditados y empieza a ofertar su primera maestria en educacion, en el 2016. Es
nombrado un nuevo rector en el 2018, el doctor Ricardo Santamaria Salamanca,
politélogo de la universidad de los Andes, en un momento crucial dirigido a la
renovacion del Proyecto Educativo Institucional (PEI) Los Libertadores

La Fundacion Universitaria Los Libertadores es una institucion universitaria
con personeria juridica otorgada por el Ministerio de Educacion Nacional en el
afio de 1982, organizada como Fundacion. Es de carécter privado, de utilidad
comun, sin animo de lucro. “Su oferta académica la integran programas en los

diferentes niveles de formacion: técnico profesional, tecnoldgico, profesional
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universitario y posgrado, con diferentes metodologias, presencial, virtual y a
distancia”. (PEIL, 2018, p. 9)

Se declara como una institucién de docencia, que hace investigacion
aplicada en algunas areas del conocimiento; lo cual implica que sus programas se
enriquecen de su produccion cientifica, “estan articulados efectivamente y su
investigacion da cuenta de la calidad de sus programas académicos, desde la

pertinencia y la transformacion social”. (PEIL, 2018, p. 9).

Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de la Informacién

Las técnicas de recoleccion de la informacion utilizadas en esta
investigacion son: Grupos focales, (4) encuentro dialégico (7 participantes)
planteados por los jovenes del GMIAP; con sus respectivos instrumentos: las

guias de grupo focal y taller.

Entrevistas

Segln Ricard y Climent, (2010) la entrevista es un recurso para buscar, en
el discurso de los sujetos, los significados atribuidos por ellos a su experiencia
frente a una determinada situacion. Esta técnica permitié obtener informacién, a
través de una conversacién con una o varias personas para un estudio de
investigacion o para contribuir en los diagndsticos o tratamientos sociales. La que
se usO en este estudio fue de tipo semiestructurada focalizada y el proceso
instrumental usado para conservar la informacion fue la grabacion de audio y

registro escrito de la entrevista.

Grupo Focal

Esta técnica se aplicd con un grupo de diez estudiantes universitarios de la
Facultad de Psicologia que aceptaron participar en el estudio, captados por el
grupo GMIAP, mediante la técnica de la bola de nieve. El proposito del grupo
focal fue saber lo que conocen y piensan los estudiantes universitarios sobre lo
que es la paz, y poder identificar cuales son los temas que se debe trabajar en los

encuentro dialdgico.
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Encuentros dial6gicos

Se seleccion6 esta modalidad porque es una actividad grupal, orientada
hacia el conocimiento préctico y el andlisis respecto al diagndstico de la catedra y
de las representaciones sociales de paz obtenidas con la aplicacion de los grupos

focales seleccionados, para propiciar la participacion.
Circulo de Reflexion

Se realizo la reflexion sobre la céatedra y las representaciones sociales de
paz, junto con los temas tratados en el encuentro dialégico y las actividades que se
pueden seguir haciendo para crear una cultura de paz entre los universitarios: la
validacién de las propuestas por triangulacion de informantes. El finiquito del

método surgid a partir de esta fase.

Consentimiento Informado

A todos los estudiantes universitarios que participaron en esta
investigacion se les pidi6 la firma del consentimiento informado, el cual consiste:

en una decision de participar en una investigacion, tomada por un
individuo competente que ha recibido la informacion necesaria, la ha
comprendido adecuadamente y, después de considerar la informacion,
ha llegado a una decisién sin haber sido sometido a coercién,
intimidacién ni a influencias o incentivos indebidos (Consejo de
Organizaciones Internacionales de las Ciencias Médicas, CIOMS,
2002, p 37)

A continuacion, la distribucion de las técnicas e instrumentos, de acuerdo

con los objetivos especificos de la investigacion.

Tabla 7
Técnicas e Instrumentos Utilizados Segun los Objetivos Especificos de la
Investigacion
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Explorar opiniones acerca
de la catedra y las
representaciones  sociales
sobre paz de los jovenes
universitarios de la
Fundacion Universitaria
Los Libertadores para el
desarrollo de la fase
diagndstica.

Entrevista

Grupo Focal a estudiantes de
la Fundacion Universitaria
Los Libertadores

Consentimiento informado

Guia para entrevista y guia
para Grupo Focal.

Registro descriptivo

Propiciar la programacion
y ejecucion del plan de
accion para la construccion
de la propuesta curricular

Entrevista.

Taller con estudiantes de la
Fundacién Universitaria Los
Libertadores

Guia para entrevista y guia
para de Taller.

Registro descriptivo.
Revision de documentos

pedagogica de la Catedra de
la Paz

Valorar las trasformaciones  Circulos de Reflexién Guia de Circulos
suscitadas en la Catedra de
la Paz por los participantes

de la investigacion IAP

Registro descriptivo

Fuente: Elaboracion propia (2021).

Una vez obtenida la informacion de las entrevistas, grupos focales, de los
encuentros dialogicos (taller) y de los circulos de reflexion, se aplicaron las
técnicas de segregacion, codificacion y categorizacion; luego se agruparon las
categorias analiticas en la tercera fase del disefio llevada a cabo con la metddica

que a continuacion se describe.

Metddica para el Procesamiento de la Informacion. (Organizacion, Analisis,

Sintesis e Interpretacion)

Ya definida la naturaleza epistemolégica y el método (disefio) que guié el
estudio para dar respuesta a las interrogantes, el proposito y la argumentacion de
la tesis, fue necesario precisar una metodica para procesar la informacion
generada a partir de la aplicacion de las técnicas e instrumentos de recoleccién
durante todas las fases de la investigacion. Recuérdese que la IAP propone unas
fases recursivas; por tanto, la metodica del procesamiento de la informacion se
desarroll6 durante todos los momentos de la investigacion, se obtuvo un corpus

de informaciones que se comportan como datos de naturaleza cualitativa del
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diagndstico acerca de la Céatedra de la Paz; otro del diagnostico de las
representaciones sociales de los estudiantes en torno a la paz, productos de las
entrevistas y los grupos focales. De la misma forma, se obtuvo un tercer corpus de
datos de los registros de los encuentros dialogicos para la planificacion colectiva
de la Cétedra de la Paz, a partir del diagnéstico dado de los dos diagndsticos
anteriores, y un Gltimo cuerpo de datos producto de los circulos de reflexion.

El reto de esta metodica de procesamiento es darle sentido a todas las
informaciones o datos derivados, con la finalidad de fundamentar una nueva
propuesta de Catedra de la Paz; para ello fue necesario cumplir los siguientes
pasos organizados segun Strauss y Corbin (2002) y Coffey y Atkimson (2003)
bajo los procesos cognitivos de organizacion, analisis, sintesis, comprension e
interpretacion.

1.Organizacion de la informacion. Una vez aplicados los diferentes

instrumentos de registro se procedié a la trascripcion algunas veces por
parte de la investigadora, en el caso de las entrevistas, otras por los
relatores de los grupos focales, encuentros dialdgicos o circulos de
reflexion. Posteriormente, fueron organizados en Excel con sus
respectivas identificaciones y fecha, en un archivo para cada tipo de
instrumento. De esas mismas planillas de Excel se extrajeron los textos
registrados para ser procesados de acuerdo con la matriz de analisis
analdgica ideada de acuerdo con las estrategias para el analisis cualitativo
y a la Teoria Fundamentada (Strauss y Corbin, 2002 y Coffey y
Atkimson, 2003). En suma, se organizaron los datos de tal manera que
pudiera darse una triangulacién de dos formas de procesamiento con el
fin de darle mayor veracidad al proceso, darles sentido a los datos,
sistematizar y teorizar en torno al fendmeno u objeto de estudio.
2.Creacion de una matriz de analisis. De acuerdo con los procesos de
microanalisis conceptual se ideé una serie de matrices de analisis para
observar y describir los datos con minuciosidad en funcion de cada
pregunta y de la triangulacién de fuentes, que permite visualizar la
relacion entre los informantes clave o sujetos, es decir, los estudiantes

que participaron en el estudio.
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3. Microandlisis. Ubicacion de cada segmento de texto (narrativa o
descripcion) en la matriz de andlisis, revision linea por linea del texto,
seleccion de las unidades significativas a través de la técnica del
subrayado.

4. Categorizacion y codificacion. Este paso resulta fundamental, pues se le
otorga sentido a cada unidad significativa a través de procesos de
organizacion y clasificacion por propiedades o dimensiones, criterios que
dan lugar a las categorias analiticas que le otorgan una etiqueta a cada
segmento y un codigo para mejor manejo de los datos.

5. Reduccion de datos. En este paso se realiza un proceso de sintesis: si en
el anterior se segregan los datos minuciosamente para hacer una mejor
observacion, aqui se reunieron y se agruparon de acuerdo con las
propiedades o criterios comunes a relaciones, asociaciones,
estructuraciones establecidas desde los datos mismos dando lugar a unas
macrocategorias para un ordenamiento conceptual.

6. Comprensidn e interpretacion. En este paso se sistematizo la experiencia
de una forma vinculada con la IAP en donde las reflexiones colectivas de
los estudiantes involucrados se autoinvestigan para comprender y generar
activamente cambios institucionales y/o sociales. Igualmente, se presentd
la informacion en los encuentros dialdgicos con el fin de que los
universitarios analizaran propuestas de acciéon y se lograra disefiar la
Cétedra de la Paz. Todo ello permitié comprender e interpretar los datos
hasta llegar a un proceso de teorizacion que facultd la fundamentacion de
la catedra para dar cumplimiento al propésito de esta investigacion, y que
luego fue valorada en los circulos de reflexién final, para dar cuenta de

las transformaciones dadas en forma colectiva.

A partir de esta metddica es necesario hacer ciertas consideraciones sobre
algunos conceptos asociados. ElI microanalisis es un procedimiento importante en
la construccion de la teoria. Es a través del escrutinio cuidadoso de los datos como
los investigadores descubren nuevos conceptos y relaciones novedosas Yy

construyen de manera sistematica las categorias en términos de sus propiedades y
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dimensiones. Por esa razon, se considera que, para el presente estudio, el
microanalisis constituyd una oportunidad valiosa para aplicarlos a los diferentes
instrumentos en las diversas fases de la investigacién-accion que asi lo
requirieron.

Para Silverman (1993) el microanalisis exige examinar e interpretar datos
de manera cuidadosa, y a menudo hasta minuciosa: se segrega, se separan los
datos y se trabaja con los cuadros, palabras, frases, oraciones, parrafos y
segmentos.

Strauss y Corbin (1998) explicitan algunos procesos y procedimientos para
el andlisis cualitativo de la informacion y la generacién de la teoria fundamentada.
Para ello plantean los siguientes términos clave.

Categorias: conceptos que representan fendmenos. Permite describir, clasificar y
conectar de acuerdo con diferentes criterios o patrones. En suma, significa
clasificar, conceptualizar o codificar el contenido de cada unidad tematica,
mediante un término o expresion breve y clara.

Subcategorias: conceptos que pertenecen a una categoria, que le dan claridad
adicional y especificidad.

Cadigo: Identifica las categorias surgidas de los segmentos o unidades de analisis.
Conceptos: basamentos fundamentales de la teoria, surgen de la segmentacion y
de la asignacion de etiquetas 0 membrete de cada segmento de datos.

Por su parte, Coffey y Atkinson (2003) definen al proceso de codificacion
que implica a la categorizacion como una gama de enfoques y manera de
organizar los datos cualitativos que forman parte de un proceso analitico.
Constituye el grueso de los datos condensados en unidades analizables, creando
categorias en ellos o a partir de ellos y puede concebirse como una manera de
relacionar nuestros datos con nuestras ideas acerca de ellos. Implica los siguientes
procedimientos:

v' Lista inicial de codigos (pueden proceder de diversas fuentes).

v’ Etiquetar segmentos de textos con informacién sobre la categoria a la cual
pertenece.

v' Los datos segmentados se codifican y clasifican en categorias y
subcategorias.
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v" Recontextualizacion de los segmentos de datos.
v Se vinculan todos los fragmentos de los datos a una idea o concepto

particular mas amplio.

Para estos autores, al realizar el analisis se conceptualiza y se clasifican los
acontecimientos, actos y resultados. Las categorias que emergen, junto con sus
relaciones, representan las bases sobre las que se desarrolla la teoria. Hacer una
codificacion a través de la cual emergen de manera automatica las categorias, sus
propiedades y relaciones, lleva al investigador mas alla de la descripcion y lo sitta
en un modo de andlisis conceptual. El analisis por medio del examen
microscopico de los datos que conduce a la sintesis. De esta manera el analisis y
las descripciones constituyen la base de la teoria.

De acuerdo con estas consideraciones, se propone y aplica un proceso de

microanalisis y de sintesis en dos momentos, a saber:
Primer Momento: Microanalisis Conceptual

Es el analisis minucioso de la informacién a fin de generar los conceptos
que se desprenden de los fendmenos del estudio presentes en los datos.

El proceso se sistematiza de la siguiente manera: Los instrumentos y sus
respectivos registros se leen detenidamente para obtener un sentido sobre todo el
contenido minucioso del mismo. En este proceso de lectura se separa en
segmentos los registros de los datos y se extraen (subrayando) las unidades
significativas, lo méas relevante que contienen el texto o narrativa del registro
Estas unidades contienen los fendmenos. Tesch (en Coffey y Atkimson, 2003)
afirma que, en el proceso analitico, los datos se fragmentan en unidades
significativas que se mantienen en conexién con el total. Es un todo cuyo analisis
se realiza inductivamente, guiado por los datos.

A partir de estos datos se generan codificaciones tedricas traducidas en
categorias analiticas. Estas expresan conceptos Y significaciones de los fenémenos
implicitos en las declaraciones o unidades.

Para la aplicacion de este momento se completaron unas matrices de

acuerdo a la naturaleza de cada instrumento en su fase correspondiente que se
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podran observar en los anexos, donde se evidencian los momentos del
procesamiento y como fueron desarrollados con suma rigurosidad.

Es de sefialar que las matrices sufrieron algunos ajustes dependiendo de
los instrumentos de registro: el registro del grupo focal, la entrevista a jovenes, la
consulta de actitudes, el registro de encuentros dialégicos y de circulo de
reflexion. Es decir, como los datos guian el proceso de andlisis, las matrices de
forma dinamica tuvieron ajustes, respecto a las que se idearon en el proyecto de
investigacion, en funcidn de la data registrada a medida que se fue desarrollando

este primer momento.
Segundo Momento: Sintesis Categorial y Hallazgos Vinculantes

En este segundo momento las subcategorias se relacionan y se realiza un
proceso de Reduccion de la informacién en Macrocategorias emergentes. Estas
categorias son conceptos abstraidos por la tendencia, saturacion y organizacion de
los fendmenos registrados en los instrumentos.

Clasificar en macrocategorias implica agrupar conceptos de acuerdo con
sus propiedades sobresalientes, buscando similitudes y diferencias. Para ello,
preguntamos no solo qué sucede en un sentido descriptivo sino también como este
incidente, 0 en este caso las representaciones sociales de la paz se comparan en las
dimensiones de las propiedades relevantes con las subcategorias y fendmenos ya
identificados; se organizan y se establecen relaciones de los hallazgos, las
categorias se agrupan.

A su vez este segundo momento se da en dos secuencias y se procesa en
una misma matriz: la primera para la generacion de las categorias emergentes o
tematicas, y la segunda para los hallazgos vinculantes del estudio.

a) Secuencia para las Categorias Emergentes. En la secuencia para las
macrocategorias emergentes los significados y conceptos de cada categoria se
ponen en suspenso para clasificarlos en macrocategorias que agrupan los temas
desprendidos de los significados. Implica un proceso de saturacion y reduccién de
la informacion. Estas categorias emergentes deben dar cuenta de las
representaciones tienen respecto a la Catedra de la Paz y de las representaciones

sociales de la paz, en una primera fase. En la segunda fase de las opiniones,
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estrategias, acciones para la construccion de una propuesta de cdmo construir una
Céatedra de la Paz.

b) Secuencia para los hallazgos vinculantes. Esta correlacion da cuenta
de las dimensiones, propiedades, relaciones que se desprenden de los conceptos
categoriales. Es el paso hacia la generacion de la teoria fundamentada. Estos
hallazgos se describen e interpretan exhaustivamente a posteriori dando cuenta del
propdsito de la investigacion.

Es importante mencionar, que en cuanto al segundo momento se realizo
una primera sintesis que también se encuentra en anexos, después del primer
momento de cada uno de los instrumentos, luego una segunda sintesis graficadas
en figuras se dispusieron en cada parte de la presentacion de los hallazgos
interpretados en el capitulo consiguiente.

En general el método utilizado para el procesamiento de la informacion
tuvo ligeros cambios durante el proceso y la naturaleza de los datos. Es propio de
la IAP realizar cambios durante la marcha para adaptarse a la dindmica del
proceso investigativo. En las matrices de analisis, se mantuvo lo proyectado,
profundizando la ruta en la ejecucion en la primera fase y en parte de la segunda,
cuando los instrumentos fueron entrevistas y grupo focales. Para el caso de los
encuentros dialdgicos y los circulos de reflexion lo instrumentos variaron
significativamente, en tanto los procesos de segregacién, analisis y codificacion

no fueron necesarios: los datos se agruparon y sintetizaron directamente.
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CAPITULO IV

HALLAZGOS DE LA ACCION REFLEXIVA Y PROPUESTA PARA
LA CATEDRA DE PAZ

Del proceso metodolégico ya descrito emergieron los hallazgos de esta
investigacion, los cuales estdn organizados en tres apartes, de acuerdo con cada
una de las fases ejecutadas en la IAP. Los mismos se han interpretado
ampliamente estableciendo las dimensiones y macrocategorias derivadas de un
proceso de una narrativa que se evidencid en un continuo de accion -reflexion-
accion.

La IAP facilitd la elaboracion del diagnostico. Esta etapa del ciclo de
trabajo, segun Astorga y Van Der Bijl (1991), consiste en investigar los problemas
destacados en la organizacion o comunidad en la cual estamos inmersos. En este
caso se eligi6 como problema la Cétedra de la Paz entendida como politica
publica creada para dar respuesta a una problematica social tan sensible. Para el
fin propuesto se procedid a recoger informacion para después analizarla y buscar
sus relaciones con otros problemas o conflictos colaterales.

Tal como ha referido Martin (2017), son los jovenes quienes tienen que
contar. No lo puede contar nadie por ellos, por eso la voz de los estudiantes
universitarios ha resultado primordial en esta tesis doctoral. En primer lugar, fue
necesario contextualizar qué lugar ocupa la Catedra de la Paz en cuestion en la
universidad y en su propuesta curricular; luego definir qué conocen y opinan los
jévenes acerca de la céatedra y, posteriormente, indagar qué conocen de la paz a
través de sus representaciones sociales.

Los hallazgos se han vinculado, en etapa ulterior, con el plan de accién y
su desarrollo, discutido y ejecutado. Se alcanzaron los resultados o hallazgos de la
fase de sistematizacion, socializacion y validacion de los hallazgos. Finalmente,
se dio a la luz cuatro sustentaciones y un método para la elaboracion de una
propuesta curricular pedagdgica de la Catedra de la Paz contextualizada.

Recuérdese que en una IAP los sujetos de estudio toman decisiones sobre
el que, para qué y como en cada fase de acuerdo con los intereses del colectivo. El

caracter participativo de este tipo de investigacion se expresa en las decisiones
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centrales y constituye una actividad democrética. Tal como lo apuntan Astorga y
Van Der Bijl (1991) debe existir coherencia entre el discurso y la real
participacion; creer en ello significd propiciar desde el inicio la discusion de los
problemas con todos los actores; igualmente, de las derivaciones dadas. Asi, una
vez socializado y validado el proceso con todos los actores se presentan los
principales hallazgos organizados en cuatro fundamentaciones y a posteriori la
propuesta de un método para configurar la catedra. Dando complimiento a los

objetivos de la investigacion y a la argumentacion a la tesis.

Fundamentacion 1. Diagndstico de la Catedra de la Paz

De acuerdo con el primer objetivo especifico y la primera fase del método
orientador de este estudio, el diagnostico dio como resultado en primer lugar, el
conocimiento y las opiniones de los jovenes respeto a la Catedra la cual, como
bien se ha comentado, responde a una normativa dada como politica publica que
espera atender desde la educacién una situacion de orden estructural en Colombia.
Posteriormente, se diagnosticaron las representaciones sociales de los jovenes
acerca de su concepcion respecto a la paz y a sus actitudes con la idea de tomar en
cuenta dichos hallazgos para la proyeccién de la catedra.

Ahora bien, méas all4 del orden metodolédgico, un diagndstico se hace
necesario cuando un grupo social u organizacion manifiesta descontento con una
situacion. Sin duda, la "juventud ha empezado a reclamar espacios en la
construccion de paz. “(...) Los jovenes han empezado a tomarse las calles de
varias ciudades del pais pidiendo que su consigna de paz no se fuera al traste"
(Martin, 2017, p. 3); de igual forma, en la universidad surgié6 como inquietud
durante las clases, en los pasillos, en la colectividad en general el tema de la
violencia y la paz como categorias que afectan a todos en una relacién sujeto-
objeto, investigador-lo investigado de manera indivisible, y por las cuales la
universidad se debe sentir aludida.

Como lo expresan Astorga y Van Der Bijl (1991), si se sufre un problema
0 hechos irregulares que exigen un cambio o acciones practicas resolutivas hay
que hacer un diagnéstico. Asimismo, para encontrar una solucion al problema

planteado se debe comprender en qué parte del conflicto las acciones dispuestas a
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solventarlo no se estdn ejecutando; por eso surgié la necesidad de explorar a
fondo las razones por las cuales la Catedra de la Paz tiene el lugar que tiene en la
Universidad; apenas se conocian unos elementos sueltos y superficiales, se
ampliaban y profundizaban.

En los anexos se muestra ampliamente parte de la recoleccion de las
informaciones acopiadas, los documentos institucionales, las observaciones, las
vivencias y entrevistas en las cuales la investigadora y los informantes
coincidieron para reflexionar y discutir el problema, a partir de los datos
obtenidos.

El desenlace del diagndstico da cuenta de la sintesis de las opiniones de los
estudiantes universitarios en torno a la catedra y a las representaciones sociales
acerca de la paz. Los procedimientos con rigor cientifico expuestos ampliamente
en el capitulo anterior hicieron posible la visibilizacion de estos hallazgos; han
reunido las respuestas mas repetidas por saturacion de evidencias, después de
haber analizado y segregado los datos de acuerdo con los criterios de
confiabilidad y credibilidad sustentadores de la naturaleza de este estudio. A
primera vista se hace una comprension mas profunda, se van vinculando los
hallazgos de la sintesis a situaciones cada vez mas generales gracias a la reflexion

y la interpretacion que ayudd a comprender su origen, desarrollo y relaciones.

Interpretacion del Diagnostico de la Catedra de la Paz

Esta interpretacion fue fruto de la aplicacion de la primera etapa del
diagndstico. Aqui lo primero que se realizd fue dar a conocer el proyecto y el
objetivo del mismo a los estudiantes, a quienes se invitd a participar activamente
durante el proceso con el que se sensibilizaron por el tema, se motivaron a trabajar
y a conformar el grupo GMIAP, el cual estructurd la guia de los grupos focales,
integrados por 10 estudiantes universitarios. lIgualmente, se motivé a los
estudiantes a involucrarse en los grupos focales para indagar sobre el tema. A
partir de esta experiencia, la investigadora prepard una entrevista para ampliar
tanto el nimero de participantes como informantes clave, y seguir indagando
acerca de las representaciones sociales y de sus opiniones respecto a la Catedra de

la Paz. Después se elabor6 el analisis especifico de la informacion generada por
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los grupos focales y las entrevistas. Al final, se procesé el diagndstico para poner
en funcionamiento el plan de accion para conformar la Cétedra de la Paz.

En este segmento discursivo se desglosan las preguntas de la entrevista
realizada a los sujetos clave. Se presentan en el orden de aparicion en dos macro-

categorias.

Primer Punto de Partida: Conocimiento sobre la Catedra de la Paz

El trabajo de la IAP comenz6 analizando el conocimiento de los
estudiantes sobre la catedra. Para tal efecto, en la sesion inicial del proceso se les
pregunté a todos ¢qué conocen sobre la Catedra de la Paz? Las respuestas se
organizaron en dos macrocategorias: Desconocimiento y Conocimiento. De
algunas de estas macrocategorias resultaron categorias y subcategorias emergentes
especificadas posteriormente como hallazgos.
Figura 6

Macrocategorias categorias y subcategorias acerca del Conocimiento de la
Cétedra de la Paz

Diagnostico del conocimiento

Macrocategorias
|
[ |
Desconocimiento Conocimiento
- |
Del objetivo pedagogico
Desconocian la existencia de 2
la Cétedra de la de la Catedra de la Paz
Paz
|

Hacen suposiciones

no siempre acertadas Del fundamento legal
sobre la Catedra de la Paz

Manifestaron predisposicion
negativa, desconfianza y rechazo
sobre lo que suponian podria ser la
Catedra de la Paz

De la estrategia pedagogica

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Macrocategoria 1: Desconocimiento de la Catedra de la Paz. Gran parte de las

respuestas que reportaron desconocimiento conducen a tres hallazgos que dicen
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mucho de la falta de sentido y significado que tiene esta politica publica ante los
jovenes.

En el marco referencial se llegd a vislumbrar que la aplicacion de la
Céatedra de la Paz carecia de estrategia ejecutiva y que el transito entre su
promulgacion y su implementacion presentaba vacios. Sin embargo, estos
hallazgos muestran otros elementos que conducen a sospechar de un mecanismo
de reproduccion ideoldgica que alivia conciencias y salva al Estado de

responsabilidad, mientras contintan las fuentes de desigualdad e injusticia.

1.1. La mayoria de los estudiantes desconocian la existencia de la Catedra de la
Paz y lo manifiestan directamente. De los 166 estudiantes que participaron en el
proceso IAP, ante la pregunta: “;Qué conocen sobre la Catedra de la Paz?”,
131 estudiantes universitarios (casi el 80%) manifestaron desconocer la Cétedra
de la Paz. Adicionalmente, de los 69 estudiantes vinculados a los grupos de
analisis que animaron el proceso IAP, 33 (casi la mitad) dijeron también en la fase
inicial del proceso, que la desconocian. Gran parte de las respuestas que
reportaron desconocimiento fueron directas y el tratamiento analitico de estas

permitié varios hallazgos, desglosados a continuacion:

“No estoy muy bien en cuanto a este tema, no lo conozco muy bien”

(GFDC 61).

“Muy poco la verdad he oido de este tema” (GFDC 66).

- “Muy poco, la verdad es bastante inusual esta palabra o tema para
nosotros” (GFDC 77).

- “Conozco muy poco” (EDC2).

- “No estoy muy enterada de este tema” (EDCS).

- “Nada” (EDCI12, 21, 22, 23, 24, 49, 50).

- “Laverdad no la conozco” (EDC15).

- “No conozco mucho sobre esta” (EDC17).

- “No mucho” (EDC29).

- “No conozco” (EDC33).

- “No tengo conocimiento” (EDC41).

- “No sé qué significa” (EDC143).
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“No mucho, ya que la informacion me parece se deberia divulgar como
es debido” (EDC9).
- “No responde” (EDC 99, 101, 102, 103...).

Este fue el primer hallazgo al comienzo del proceso IAP: la mayoria de los
estudiantes desconocia la existencia de la Catedra de la Paz, manifestaron no saber
para qué sirve, y desconocian que actualmente la Catedra de la Paz es una politica
publica (Ley 1732 del 2014 y del Decreto 1038 del 2015).

Ademas, se aprecio la ausencia conceptual de dicha catedra dada por el
desconocimiento ya comentado; también, se mostré un desconocimiento por la
tergiversacion de lo que no es por la falta de confianza, porque no tiene utilidad o
por la incredulidad. Con distintos razonamientos los jovenes mostraron su
desinterés; en algunos casos no hubo respuestas, o reind el silencio, aunque esto
altimo signific6 también una respuesta a considerar que no pudo pasar
desapercibida.

En un pais como Colombia en el cual la situacion de la violencia se ha
hecho estructural, ;,como pueden los jovenes desconocer una posible accion
propositiva que transforme, sin duda, este desconocimiento? Esto solo puede
ocurrir si el asunto no se les ha presentado o si su desconfianza ha impedido que
les interese. Igualmente dice de la sospecha y la desesperanza: los jovenes
entrevistados admiten su desconocimiento acerca de lo que es la ley y su silencio
comunica el vaciamiento, el desinterés, una profunda desconfianza de todo lo que
promulgue el Estado. Asimismo, dice mucho de las instituciones responsables de
la formacion demandada en esa ley.

Aqui cabe preguntarse: ¢Quién es responsable de que los estudiantes no
tengan conocimiento de la Catedra de la Paz? Obviamente, la Universidad porque
es su obligacion informar sobre ella, difundirla e implementarla. El
desconocimiento de los estudiantes muestra una obligacion desatendida por la
Universidad y evidencia que la mayoria de los estudiantes no siguioé las noticias
de actualidad, porque la Céatedra de la Paz fue ampliamente publicitada por los
medios de comunicacion masiva en el momento de su aprobacion por el Congreso
de la Republica. Quizés eso expresa su distancia de los medios de comunicacion

tradicionales, pero no es tarea de los estudiantes informarse por sus propios
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medios de aquello que la Universidad tiene obligacion de comunicarles. La
Universidad tendria legalmente la obligacion de establecer la Céatedra de la Paz,
informar activamente sobre su existencia y, evidentemente, ponerla en
funcionamiento. La responsabilidad del desconocimiento esencialmente no es de
los estudiantes, sino de su casa de estudio.

La institucion debe buscar estrategias de promocién e implementacion de
la Catedra de la Paz, y hacer que esta se integre interdisciplinariamente a toda la
comunidad educativa. Un centro de estudios responsable y comprometido con su
medio debe poner el conocimiento y la investigacion a disposicion del desarrollo,
la convivencia, la construccién de paz y la reconciliacion, y asi mismo su ethos
debe impulsarla a constituirse en un actor mas activo en dichos procesos
(Delgado, 2010, p. 121). Sobre todo, debe evaluar el como debe hacerlo para
revertir este desconocimiento. Ante esto, también se pronunciaron los jovenes méas
adelante, lo que deja ver que este desconocimiento no responde a una desconexion
psicotica del ser, sino a una decision que, aunque no parezca voluntaria dice de
otra manera y debe ser objeto de atencion.

El desconocimiento de la Catedra de la Paz por la mayoria de los
estudiantes involucrados en el proceso de la IAP se convierte en una fortaleza para
esta investigacion, porque permiti6 que las opiniones sobre el deber ser
expresaran con mayor desaprension las representaciones sociales de los jovenes

respecto a la Catedra de la Paz deseable y posible.

1.2. Algunos estudiantes hacen suposiciones no siempre acertadas sobre la
Céatedra de la Paz. Algunos estudiantes que no conocian la Céatedra de la Paz
hicieron suposiciones de muy diverso alcance sobre lo que quizas podria ser:
“Es un tratado con los grupos armados, el cual llegan a un acuerdo
para satisfacer ambas partes del conflicto” (EDC4).
- “Se trata de tener interés por un acuerdo, el cual por el momento he
visto que es injusto y no nos conviene a los habitantes de nuestro pais”
(EDCA46).
- “Conozco sobre la Cétedra de la Paz, de que actualmente en Colombia

estamos en un constante proceso de paz” (EDC73).
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- “Los acuerdos de paz” (EDC128).

- “La Catedra de Paz la relaciono con proceso de paz, gobierno
nacional, entidades involucradas (Procuraduria, Fiscalia), educacion,
fuerzas militares, politicas, etc., didlogos con las FARC, gobierno de
Santos, gente victimas del conflicto armado” (GFDC 69).

Estas respuestas estdn asociadas a hechos relacionados con el conflicto
armado Yy la negociacion de paz vividos en el pais durante los ultimos afios, tales
como el Tratado, los grupos armados, las victimas, el cese del conflicto, el
acuerdo de paz, el referéndum o las entidades asociadas al conflicto armado, entre
otros. Muestran, por tanto, que tenian informacion imbricada con acontecimientos
publicos asociados con la paz y los conectaron con la Catedra de la Paz. Los
vincularon con la cétedra porque consideraban que debian tomarse en cuenta en
ella.

Sin embargo, evidenciaron con estas respuestas desconocimiento acerca de
la naturaleza de la catedra como politica publica y como propuesta curricular. El
desarrollo de la Catedra de la Paz “se cefiira a un pénsum académico flexible, el
cual serd el punto de partida para que cada institucion educativa lo adapte de
acuerdo con las circunstancias académicas y de tiempo, modo y lugar que sean
pertinentes”. (Congreso de la Republica de Colombia, 2014, Ley de la Catedra de
Paz).

Otros estudiantes afirmaron que desconocian la Cétedra de la Paz, pero
subrayaron que el aprendizaje de esta deberia comenzar en la infancia y tener
como actores principales a la familia y la comunidad:

“No he escuchado que se implementen clases 0 estrategias para la
ensefianza de este valor, ademas de que se debe ser ensefiado desde la
casa y reforzarlos con la comunidad” (EDC1).

De igual forma, mencionaron que desde la infancia hay presion indebida
por aceptar ideologias y que una Céatedra de la Paz adecuadamente concebida
deberia colocarse en la perspectiva de las victimas.

- "Pues me parece algo bueno debido a que, desde nifios pequefios y las

nuevas generaciones se estan ensefiando aceptar ideologias, ensefiar el
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pasado de victimas por asi decirlo entre muchas otras cosas méas"
(EDC210).

En sintesis, algunos estudiantes hicieron suposiciones acerca de lo que
podria ser la Catedra de la Paz. Ciertamente, las hacen con la informacion previa y
la percepcion del contexto circundante. Su informacion y su percepcion son
dispersas y fragmentadas. Varios consideraron que el aprendizaje de la paz
compete mas a la familia que a la academia, y solo excepcionalmente opinaron
que los estudiantes universitarios y su proceso académico deberian estar
involucrados en la construccion de paz, entre otros. En este punto de la
investigacion surgié una pregunta que sera retomada mas adelante: ;Por qué
tratan de no involucrarse? ¢Sera por desinterés, por desconfianza, por miedo o por

alguna otra razon?

1.3. Varios estudiantes manifestaron predisposicién negativa, desconfianza y
rechazo sobre lo que suponian que podria ser la Céatedra de la Paz
institucionalmente establecida. Varias respuestas a la pregunta ¢qué conoce sobre
la Cétedra de la Paz? Se orientaron a indicar lo que esta catedra no debe ser.
Como se verd enseguida, su trasfondo es una critica al sistema educativo: para
ellos la catedra no ensefia si el docente impone sus discursos, si no es
participativa, si es unidireccional y aburrida. Por esa razon, no les importaba saber
de ella.

Lo que en los anteriores hallazgos estaba velado aqui se hace explicito: el

rechazo y la desconfianza se hicieron evidentes en sus respuestas.
“Una imposicion” (EDC14).

- “;Es una materia?, me suena a charla aburrida de lo que no se podria
lograr nunca en la sociedad” (EDC13).

- “Nada, ni me interesa conocerla, es una farsa con fines politicos”.
(EDC69).

- “Se trata de tener interés por un acuerdo, el cual por el momento he
visto que es injusto y no nos conviene a los habitantes de nuestro
pais.” (EDC46).

- “Una imposicion, en general cuando nos hablaron y nos vendieron el
plebiscito” (EDC48).
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Expresaron desconfianza o juicios negativos sobre lo que suponian podria
ser la Céatedra de la Paz institucionalmente establecida. Este vacio lo expresaron
otra vez, pero con rechazo: “no sé porque no quiero saber”. A simple vista
parecerian evidenciar el poco interés e importancia que los jovenes demostraban
por conocerla. Aunque, en realidad dicha interpretacion va mas alla: expresan
descontento con el modelo tradicional educativo que todavia algunos docentes
utilizan, el cual no es ni eficiente ni pertinente para este tipo de catedra. El
trasfondo saldrd& mas adelante en el ejercicio de la IAP: Los estudiantes
manifestaron que la Cétedra de la Paz deberia tener una estructura y un método de
ensefianza-aprendizaje distinto al aplicado ordinariamente en la universidad; es
decir, mas cercano a sus expectativas, donde se transmitan valores politicos
intencionalmente dados y sean las bases morales necesarias para construir una
sociedad en la cual reine la paz y el respeto por el otro.

Los estudiantes que dijeron no conocer la Catedra de la Paz, veladamente
expresaron que aspiran o desean que el proceso de ensefianza-aprendizaje de dicha
catedra sea creativo, y que se aproveche el conocimiento previo de ellos mediante
la incorporacién de sus vivencias cotidianas. Se infiere que asi se lograria el
objetivo de la catedra si se reconoce que, para aprender es necesario dialogar,
reflexionar y cambiar actitudes frente a las situaciones de conflicto que se
presenten en la sociedad. Esto resulta un hallazgo significativo, porque nos dice
desde el principio que la propuesta de catedra deberia tener una estructura y un
método de ensefianza-aprendizaje distinto del aplicado ordinariamente en la
universidad y mas cercano a las expectativas de los estudiantes.

Macrocategoria 2: Conocimiento sobre la Céatedra de la Paz. Frente al
conocimiento sobre la Catedra de la Paz la investigacion arrojo que, de los 166
estudiantes entrevistados, 26 estudiantes de los cuatro grupos focales y 7
participantes en los grupos de analisis manifestaron a comienzo del ejercicio
poseer conocimiento sobre la Catedra de la Paz. El alcance de este conocimiento
puede agruparse en varias categorias conformadas, y a su vez, en algunas

subcategorias emergentes:
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2.1. Conocimiento del Objetivo Pedagdgico de la Catedra de la Paz. Ante la
pregunta: ;qué conoce sobre la Cétedra de la Paz? Algunos estudiantes
manifestaron conocer su objetivo pedagogico. De las respuestas procesadas
surgieron cuatro subcategorias emergentes:

- Informacién sobre las negociaciones de cese al fuego, comienzo de la

construccioén de paz
- Formacion en resolucion pacifica de conflictos
- Aprendizaje sobre la construccion de paz y

- Promocién de la cultura de paz.

Analizaremos su alcance.

Informacion Sobre las Negociaciones de Cese al Fuego: Comienzo de la
Construccion de Paz._Algunos estudiantes tenian conocimiento del objetivo de la
Cétedra de la Paz como informacion sobre los tratados, los contextos y la historia
de la paz.

- “La Céatedra de la Paz es donde se les da ciertas capacitaciones a
grupos de personas para explicarles lo que es la paz" (EDC131).

- “Pensamos que la Céatedra de la Paz es el conocimiento que nos dan
sobre la paz, sobre el tratado de paz y deméas” (GFDC 20).

- “Esuna cétedra la cual trata sobre los procesos de paz y de lo que esta
pasando con todo esto” (EFDC62).

- “La Catedra de Paz la relaciono con proceso de paz, gobierno
nacional, entidades involucradas (Procuraduria, Fiscalia), educacion,
fuerzas militares, politicas, etc., didlogos con las FARC, gobierno de
Santos, gente victimas del conflicto armado” (EFDC9).

En estas respuestas los estudiantes expresan que la Catedra de la Paz esta
“relacionada con proceso de paz, gobierno nacional, entidades involucradas
(Procuraduria, Fiscalia), educacion, fuerzas militares, politicas, etc., y los dialogos
con las FARC, gobierno de Santos, gente victimas del conflicto armado”; es decir,

su conocimiento en torno a la catedra esta muy vinculado a su cotidianidad a
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través de la informacion manejada a nivel nacional o regional en los medios de
comunicacion bien sea la prensa, la television o las redes sociales.

Otras respuestas coinciden con el objetivo propuesto por la Ley 1732, de
2014. Casi todas corresponden a estudiantes que cursaron una asignatura llamada
Catedra Libertadora, en la cual han recibido informacion sobre conflictos bélicos
en la historia universal y la historia de Colombia. Varios remarcaron que los
temas tratados se refirieron mas a la historia antigua que a la contemporanea y al
contexto actual colombiano.

Otros estudiantes afirmaron que se debe educar “sobre los valores
ciudadanos, responsabilidad y compromiso en la sociedad actual para promover
precisamente la paz”.

- “La Céatedra de Paz se refiere a la educacién que se imparte a los
estudiantes en cuanto a valores ciudadanos, responsabilidad vy
compromiso en la sociedad actual para promover precisamente la paz”
(GFDC57).

Este objetivo coincide con el expresado en el Decreto 1038, de 2015 sobre

la Cétedra de la Paz.

Algunos estudiantes conocen el objetivo pedagdgico de la Céatedra de la

Paz; en la mayoria de los casos este conocimiento ha sido brindado por la
universidad en la Catedra Libertadora (asignatura basica), lo cual corrobora la
pertinencia y trascendencia de la inclusién de la Catedra de la Paz en el pensum de
cualquier carrera universitaria. La formacion de ciudadanos respetuosos de la paz,
de la convivencia y de los mas supremos valores humanos depende mucho de la
educacion ciudadana recibida en las casas de estudio nacionales.
Formacion Sobre la Resolucion Pacifica de Conflictos: Algunos estudiantes
estan de acuerdo que el objetivo de la Catedra de la Paz es aprender a resolver
pacificamente los conflictos de la vida cotidiana. Igualmente, expresan que todo
ciudadano debe formarse en la resolucién de conflictos y, por tal razén, se debe
impartir en las diferentes instituciones educativas del pais.

- “Esuna materia donde se instruye al estudiante a resolver conflictos

de manera pacifica” (EDC45).
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- “Que es una materia que se ve en las instituciones educativas, donde
se imparten herramientas para la solucion de conflictos de manera
pedagogica” (EDC151).

- Muchos de los estudiantes reconocen que la formacién sobre la
Catedra de la Paz es un espacio donde se comparten herramientas para
la solucion de conflictos y de obligatoria inclusion en la malla
curricular de colegios y universidades, cuyo propoésito es el de ensefiar
a crear conciencia sobre las situaciones conflictivas que se generan en
Colombia y que, de alguna manera, atentan contra la paz. La inclusion
escolar de una catedra de esta naturaleza debe contribuir a mejorar la

calidad de vida.

Aprendizajes Sobre la Construccion de Paz. Otros estudiantes se refieren al
objetivo de la Catedra de la Paz no como informacién brindada sino como

aprendizaje efectivo.

- “La Caétedra de la Paz es un instrumento que se usa desde las
instituciones académicas para difundir conocimiento a la poblacion en
formacion y que estos la transmitan acerca de lo que es la
fundamentacion de la paz" (EDC19).

- “Que es aquella que nos informa sobre las problematicas y de como
podremos ayudar a dar ese cambio tan anhelado que es la paz”
(EDC26).

- “Sera un discurso que se articulara en los PEI que permitira recuperar
y elaborar la memoria histérica y facilitar la reconciliacion, potenciar
las practicas pedagdgicas y de paz y desnaturalizar y desarticular la
violencia, haciendo a la comunidad parte de dichos procesos”
(EDC74).

- “En primer lugar, la Céatedra de la Paz hace referencia al saber y
reflexionar acerca de los procesos que ha realizado el pais y su pueblo
para erradicar de los diversos escenarios la guerra como unica via de

solucion de conflictos; ya que esto ha dejado altos niveles de violencia
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en el pais. Por tanto, desde la ctedra los sujetos creamos conciencia y
participamos activamente en el proceso de alcanzar la paz” (EFDC58).

- “La Catedra de la Paz es un instrumento que se usa desde las
instituciones académicas para difundir conocimiento a la poblacion en
formacion y que estos la transmitan acerca de lo que es la
fundamentacion de la paz” (EDC19).

- “Que es aquella que nos informa sobre las problematicas y de como
podremos ayudar a dar ese cambio tan anhelado que es la paz”
(EDC26).

- Es un programa que implanté el gobierno en colegios o universidades
para poder uno como persona apropiarse de conocimientos y
competencias relacionadas con la paz del pais” (EDC109).

- “Se conoce como Cétedra de Paz a los conocimientos y ensefianzas
que se brindan para dar conciencia sobre las situaciones que se
generan en Colombia y que de alguna manera atentan contra la paz.
Con esto se busca crear conciencia y mejorar la calidad de vida”
(EFDC61).

- “En primer lugar, la Céatedra de la Paz hace referencia al saber y
reflexionar acerca de los procesos que ha realizado el pais y su pueblo
para erradicar de los diversos escenarios la guerra como Unica via de
solucidn de conflictos; ya que esto ha dejado altos niveles de violencia
en el pais. Por tanto, desde la catedra los sujetos creamos conciencia y
participamos activamente en el proceso de alcanzar la paz” (EFDC58).

Los estudiantes proponen un aprendizaje sobre como cambiar situaciones

violentas, recuperar y elaborar las memorias historicas y de reconciliacion,
potencializar las practicas pedagdgicas de paz, reflexionar sobre los procesos de
paz y los diversos escenarios de conflicto, crear conciencia de paz y participar
activamente en practicas de paz.

Los estudiantes conciben la Catedra de la Paz desde la accion préactica

viendo sus fines o propdsitos para la vida en sociedad. Enfatizan en todo momento
la incorporacién de la comunidad para la construccién de la paz, la difusion del

conocimiento debe ser extramuros y debe trascender el recinto universitario.
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Promocion de la Cultura de Paz. En esta perspectiva, los estudiantes esperan
también que ellos mismos y la sociedad logren transformar la cultura violenta en
una cultura de paz; conocen que la Catedra de la Paz se debe incluir en los
curriculos educativos con el fin de ir aprendiendo a generar una convivencia
pacifica y una cultura de paz:
“No poseo mucha informacidn, pero supongo que es la implementacién de
un espacio en los ambientes e instituciones educativas que explique e
incluya a los estudiantes lo qué es y como conseguir la paz” (EDC34).

- “Es un referente que amplia las estrategias en los diferentes enfoques
educativos y de esta manera desarrollarlos en el curriculo educativo para
una mayor construccion en la cultura de la paz” (EDC70).

- “La Cétedra de la Paz se quiere imponer en la sociedad, como una materia.
Son los pardmetros, contras y procesos para lograr una buena convivencia”
(EDC71).

- “Esta relacionada con un espacio donde se reflexiona sobre la convivencia
de una poblacion” (EDC72).

- “Es una clase de como hacer que las personas cada dia sean mejores
personas y tengan buenos valores” (EDC87).

- “Es un espacio donde se fomenta la cultura, se crean vinculos sociales y
se promueven los derechos.” (EDC120).

- “La Catedra de la Paz es la iniciativa para generar ambientes mas pacificos
desde las aulas de Colombia.” (EDC144).

- “La Cétedra de la Paz es la iniciativa para generar ambientes mas
tranquilos” (EDC145).

- “La Catedra de Paz es la que se inculca en las aulas de clase de todo tipo
de institucion educativa con el fin de promover un ambiente sano en la
sociedad” (EDC166).

- “Es la formacion para competencias en el desarrollo de una buena cultura
ciudadana y tener mejor convivencia a nivel nacional” (EFDC6).

- “Es una manera de generar un ambiente mas pacifico y tranquilo en las
aulas o entornos de Colombia” (EFDC67).
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“Se que es un momento en el cual las instituciones, universidades deben
hablar acerca de la paz y el comportamiento que cada uno debe tener con
las demas personas” (EDC149)

Como se observa, algunos estudiantes plantean que el aprendizaje sobre la
paz es transcendental para la vida ciudadana y que, por tal razén, la catedra de paz
tiene por objetivo el aprendizaje de instrumentos para que los estudiantes y la
sociedad logren transformar la cultura violenta en una cultura de paz, la sana
convivencia y el entendimiento mutuo.

Otros estudiantes sefialaban que en la Catedra de la Paz se debe ensefiar las
competencias de convivencia desarrollando habilidades para relacionarse
intersubjetivamente con otros individuos, reconociendo la diversidad, sin
violencia, con respeto y tolerancia.

Lo sustantivo no es el conocimiento adquirido en la Catedra de la Paz. Lo
importante es lo que puede lograrse con dicho conocimiento; es decir, la
transformacion del ser y la humanizaciéon de la sociedad. Asi lo expresaba un
estudiante: ““... que las personas cada dia sean mejores personas y tengan buenos
valores” (EDC87). Para varios estudiantes, entonces, el objetivo de esta catedra,

es el aprendizaje de practicas para garantizar la paz y la sana convivencia.

2.2. Conocimiento del Fundamento Legal. El conocimiento que tienen algunos
estudiantes sobre la Catedra de Paz se refiere a su fundamentacion legal y su
obligatoriedad. Algunos estudiantes expresaron conocimiento sobre el marco
legal y normativo de la Cétedra de la Paz en Colombia. Sefialaban que dicho
conocimiento se debe implementar tanto en los colegios como en las
universidades:

“Primero, que es una de las materias que incluiran en todas las

instituciones educativas de acuerdo a la ley 1732 y el decreto 9078;

también, como su nombre lo afirma, puede considerarse el proceso

formativo del criterio formativo que busque como fin el sentido de la

paz” (EDC32).

- “Es un decreto y es obligatorio el cumplimiento en las instituciones
educativas del pais” (EFDC14).
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- “La Cétedra de la Paz es un espacio tanto en los colegios como en las
universidades sea pregrado o maestria. ES una materia que se quiere
implementar en la educacion” (EDC150).

- “Es un acompafiamiento escolar ordenado por el gobierno para
colegios y universidades” (EFDC59).

Esta segunda categoria se refiere a la Catedra de la Paz como un “requisito

obligatorio” o como parte de los “lineamientos curriculares”; es decir, como
imposicion normativa. Segun la Ley 1732 del 2014:

Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media de
caracter oficial y privado, en el caso de la educacion superior, y en
respeto del principio de la autonomia universitaria ley 30 del 1992, las
instituciones desarrollaran la cétedra en concordancia con sus
programas académicos, y “ordena la inclusion de la céitedra en los
curriculos”. (s/p)

Fueron pocos los estudiantes que realmente conocian la ley y el decreto
que crean la Cétedra de la Paz. También se aprecia el valor institucional que tenia
para los estudiantes la catedra en cuestion y la necesidad de dar cumplimiento a lo
establecido e institucionalizado en los colegios y universidades del pais. De
alguna manera ponderan el valor social que esta tiene en la promocion y fomento
de valores ciudadanos.

Llegados a este punto es pertinente acotar que en algunos casos el
conocimiento de los estudiantes parte de normas o hechos que conocen y en otros
casos son producto de su intuicion y su capacidad para realizar inferencias. Tales
apreciaciones intuitivas son interesantes porque ofrecen una idea de lo que
consideran deseable o rechazable, y discutirlas abiertamente constituyé un avance

sustantivo en el proceso metodoldgico de la presente investigacion.

2.3. Conocimiento de la Estrategia Pedagdgica. Las estrategias pedagdgicas son
todas las acciones realizadas por el docente con el fin de facilitar la formacion y el
aprendizaje de los estudiantes. “Componen los escenarios curriculares de
organizacion de las actividades formativas y de la interaccion del proceso
ensefianza y aprendizaje donde se logran conocimientos, valores, préacticas,
procedimientos y problemas propios del campo de formaciéon” (Bravo, 2008,

p.52).
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Varios estudiantes definieron la Catedra de la Paz por las estrategias
pedagogicas utilizadas o que a su juicio deberian utilizarse. En algunos casos
tienen desconfianza de los métodos de ensefianza aprendizaje y manifestaron que

no se han tomado en serio 0 que son poco pertinentes.

- “Han hecho muchas charlas, pero no es de hablar, sino que cada
persona tome conciencia y que acepten y puedan convivir con los
demas” (EDC25).

- “Sobre la Catedra de Paz es poco dada en los colegios, en las
universidades, se da algunas clases y charlas, pero poco se toma en
serio la catedra” (EDC97).

- “Sé que es un espacio dedicado a dialogar y debatir frente a los
diversos tematicos en torno a la paz, iniciando en el colegio y
posteriormente en la universidad” (EDC163).

- “Es una oratoria que hablan sobre la paz y cultura de Colombia”
(EFDC24).

- “Distintas charlas que son impartidas principalmente en las
instituciones académicas con el fin de que los integrantes de esta
comunidad conozcan todo sobre ella” (EDC35).

- “Creemos que la Céatedra de Paz son charlas que hablan de temas para
vivir en un ambiente sano” (EFDC 60).

En relacion con las estrategias pedagogicas los estudiantes con
conocimiento del método pedagdgico empleado fueron insistentes en afirmar que
la Cétedra de la Paz ofrecia clases informativas y verticales: “charlas inttiles por
ser meramente discursivas”. Contraponen este enfoque lineal y transmisivo con
otro que ofrezca variedad de estrategias y metodologias méas participativas y
dindmicas. Solicitaron que las clases no estén centradas solo en el docente
mediante clase magistrales, o repeticiones sistematicas de actividades monotonas.
En conversaciones posteriores manifestaron que las estrategias pedagogicas
proporcionan invaluables opciones de formacion que se desaprovechan por
ignorancia y por la falta de planeacién pedagdgica, lo cual crea monotonia e

influye negativamente en el aprendizaje de los estudiantes.
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Segundo punto de partida: Opinion sobre la Catedra de la Paz

En la segunda etapa del proceso IAP los estudiantes fueron informados sobre
el alcance de la norma que cre6 la Catedra de Paz y la obligacion que tienen las
universidades de implementarla. A partir de este hecho, la pregunta que se abordo
fue: “;Qué opinan sobre la Catedra de la Paz?”. Las respuestas se organizaron en
tres macrocategorias:
Figura7

Macrocategorias sobre opiniones acerca de la Catedra de la Paz

Diagnostico de Opiniones sobre
la Catedra de la Paz

Macrocategorias

2. Opinion 3. Opinién

1. No tienen opimio S e favorable

No tienen clara la

No tienen opinion -
opinion

Fuente: Elaboracion propia (2021).

De los 166 estudiantes que participaron en el proceso de la IAP, 31
estudiantes expresaron no tener opinion de la Céatedra de la Paz, 21 estudiantes
afirmaron que no tenian clara su opinion, 5 estudiantes declararon tener una
opinién desfavorable y 72 estudiantes tuvieron opinién favorable; o lo que es lo
mismo, una tercera parte (34%) dijo en esta fase del proceso que no tenian
opinion, no tenian opinion cierta o que era desfavorable, mientras 2 terceras partes

(66%) tuvo opinion favorable.
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El proceso de analisis de las respuestas de este subgrupo generd los

siguientes hallazgos.

Macrocategoria 1: No tienen opinidn cierta sobre la Catedra de la Paz.

Algunos de los estudiantes no tenian opinion clara sobre la Catedra de la Paz o,

mas que brindar opinion, expresan expectativas. 21% de los estudiantes no

opinaron sobre la Cétedra de Paz, porque no tenian conocimiento de su existencia

o0 de sus caracteristicas.
“No tengo ni idea” (EDC261).

“No conozco mucho sobre esta catedra” (EDC181).

“No responde” (EDC244).

“No tengo percepcion sobre la catedra ya que no lo conozco”
(EDC202).

“No sé qué es catedra de paz” (EDC327).

Adicionalmente, 13% no tenian claro conocimiento de la Céatedra de la

Paz, pero expresaron sus expectativas de manera difusa y generalmente favorable:

“Tengo mucha expectativa, pues no la conozco” (EDC272).
“Pues que es muy buena” (EDC246).
“Pues que es muy buena” (EDC294).
“En todos los ambitos se debe evidenciar la paz” (EDC256).

Macrocategoria 2: Opinion desfavorable sobre la Catedra de la Paz.

Cinco estudiantes opinaron desfavorablemente de la Céatedra de la Paz,

principalmente porque consideraban que podia ser un instrumento de

presion ideologica:

“Pues cada estudiante tendrd su concepto hacia la paz y pues nadie
puede meterte una ideologia” (EDC218).

“(Para qué nos sirve la Catedra de la Paz cuando hay nifios que
siempre vivieron en guerra? Eso antes traeria muchos recuerdos,
ademads depende del &mbito educativo” (EDC214).

“Eso depende de la persona que educa, porque si ella tiene una idea
distinta y educa en base a ella siempre encontraremos
contradicciones” (EDC222).

“Algo inventado por los politicos para su conveniencia” (EDC235).
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Las respuestas ofrecidas en este segmento aportan otra dimension para la
interpretacion: la de las ideologias. Opinan que la Catedra de la Paz esta permeada
por las ideologias de quien educa, lo cual va en detrimento de una formacion
adecuada para educar en ciudadania. Se desprende de tal aseveracion el efecto
negativo que pudiera tener la Catedra de la Paz como posible instrumento de
adoctrinamiento.

Al defender el derecho que tiene cada individuo de tener su propia vision
se hace una critica a la Universidad como institucion que no respeta la diversidad
de opiniones y que no se percibe como escenario natural para el debate y la
confrontacion de ideas.

Asimismo, niegan la catedra como escenario de verdad y justicia, al
considerarla como algo inventado por los politicos; es decir, sin ningln sentido.
Inclusive se niega su alcance y propdsito si no esta claramente colocada en la
perspectiva de las victimas, en especial de aquellos nifios que han vivido
experiencias de guerra.

La opinién de los estudiantes sobre la Céatedra de la Paz deviene en su
mayoria del desconocimiento que se analiz6 en la primera fase. No conocen la
catedra o no responden, lo cual reafirma que la universidad no ha brindado ni
cumplido satisfactoriamente con los objetivos planteados en la ley de la Céatedra
de la Paz, la cual dice que: “las universidades deberdn adaptar los programas
académicos y modelo educativo definiendo acciones educativas que permitan a la
comunidad académica contar con espacios de aprendizaje, reflexion y didlogo

para la vivencia de la paz” (Ministerio de Educacion Nacional, 2015, Art. 9).

Macrocategoria 3: Opinién favorable sobre la Catedra de la Paz. De los 166
estudiantes que participaron en el proceso 1AP, 72 estudiantes (66%) dieron una
opinion favorable sobre la Catedra de la Paz. El alcance de esta opinion se puede
agrupar en varias categorias que fue necesario graficar debido a su alta

complejidad:

Figura 8
Opiniones favorables sobre la Catedra de la Paz
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Diagnostico de la
Catedra de la
Paz sobre
Opinion

S hiE G Subecategorias emergentes:

Favorable

- v Aprendizaje a lo largo de la vida.
¢ v Necesidad de un sistema educative que se

ocupe de la paz.

Contenido

Subcategorias emergentes:

v~ El conocimiento y conciencia sobre la paz.
v Revision de la historia.

v Etica ¥ conciencia de la paz.

v

v

!

Justicia como base de la paz.
Estrategia Competencias de convivencia.

Pedagogica v Compet ias parar lucion de conflictos.
Subcategorias emergentes:

v Formacién no impositiva.
Pertinencia P

Fuente: Elaboracion propia (2021).

Categoria 3.1. Opinion Favorable Acerca de su Objetivo. Ante la pregunta: ¢qué
opinidn tiene de la Catedra de la Paz? Algunos estudiantes elogiaron su objetivo.
Sus respuestas dan lugar a 2 subcategorias emergentes en torno a esta categoria:

- Aprendizaje a lo largo de la vida,

- Necesidad de un sistema educativo que se ocupe de la paz

Subcategoria 3.1.1. Aprendizaje a lo Largo de la Vida. Varias respuestas

de los estudiantes destacan que la Catedra de la Paz deberia ser implementada
desde edades tempranas donde se desarrollen conocimientos sobre temas de la paz
y la convivencia:

- "Me parece que se deberia implementar desde edades tempranas ya
que esto generaria un impacto gigante en el futuro” (EDC282).

- “La educacion debe implementar una céatedra de paz desde temprana
edad para que se puede crecer con esas bases bien formadas y asi
poder tener una mejor convivencia” (EDC186).

- “Se debe implementar una catedra de paz muy completa y que guie a
los nifios por el camino del respeto y la tolerancia” (EDC184).

Lo que opinan los estudiantes es que el aprendizaje formal de la paz

instaurado en el sistema educativo debe comenzar desde la primera infancia,

debido a que es en esa etapa de la vida es donde se empiezan a estructurar las
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bases de la personalidad del nifio y, en la medida que transita por las diferentes
etapas de su desarrollo, estas se consolidan y perfeccionan. Subrayan que se deben
formar en la mente de los nifias y nifios los valores humanos para que desarrollen
competencias que les faciliten aprender las normas, las ideas democraticas, los
conceptos necesarios que propendan a la conciliacién y al saber convivir en
sociedad.

La primera infancia es una etapa trascendental en la vida del ser humano,
pues es alli donde aprende sus primeras lecciones de vida y es la que define el
comportamiento tanto individual como social del infante. Muy bien lo plantea la
Ley 1098 de 2006:

La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen
las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser
humano, comprende la franja poblacional que va de los cero a los
seis afios de edad, quienes se reconocen como sujetos sociales
titulares de los derechos reconocidos en los tratados internacionales,
en la Constitucion Politica y en el codigo de infancia y adolescencia.

(s/p)

De toda esta interpretacion se deduce la imperiosa necesidad de conformar
e implementar un sistema educativo sélido y coherente que se ocupe de la paz
como valor fundamental, que considere todos los niveles y modalidades
educativas del pais.

Subcategoria 3.1.2. Necesidad de un Sistema Educativo que se Ocupe de
la Paz. Las opiniones de los estudiantes apuntaban a la necesidad de brindar una
educacion para la paz orientada a desarrollar mas conciencia sobre la necesidad de
construirla cotidianamente, promover cambios positivos en el ejercicio de la
ciudadania y fomentar una mejor actitud hacia los demas.

Textualmente expresan:

“Si deberia incluirse. Es fundamental que una educacion incluya
aspectos que van a tenerse en cuenta en el ambito social de manera
general, educar a un profesional también implica educar a la persona”
(EDC324).

- “Es basico e importante a nivel educativo” (EDC209).
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- “Es importante esta catedra pues todas sabemos que la educacion es
importante y si se toca este tema mas a fondo se puede lograr una
mejoria a nivel de educacion” (EDC168).

- “La paz inicia en la forma de tratar y actuar frente a cualquier
eventualidad, por eso se debe implementar e inculcar la paz desde la
educacion” (EDC221).

- “Pienso que es importante conocer este tema para tener conciencia de
lo que debemos cambiar como ciudadanos, ya que la paz viene de
nuestras actitudes con los demés” (EDC182).

Otras respuestas aluden a que debe educarse para que la sociedad sea

mas tolerante y respetuosa de las diferencias.

- Social permanente: “Creeria yo que se debe implementar tanto en la
sociedad, ya que no se ve mucho” (EDC271).

“Pienso que es el camino hacia una sociedad mas tolerante” (EDC328).

Agregaron los estudiantes que es importante brindar una educacion para la
paz que permita construir una cultura de paz transformadora de précticas sociales;
ademas se deben propiciar aprendizajes sobre las competencias ciudadanas, a
través del dialogo, o en torno a una construccion conjunta de paz y de soluciones
pacificas de conflictos cotidianos. lIgualmente, consideraron vital la creacion de
espacios para la discusion de ideas, la difusién de informacién sobre la realidad
nacional, la reflexion personal y la toma de conciencia sobre la trascendencia de la
paz.

Construccion de la paz: “Que deberia implementarse dando unas
soluciones o como podriamos llegar a esta (la paz) por medio de la educacion en
si, ya que la problematica no es solo de guerra” (EDC192).

También consideraron que la educacion es un factor imprescindible para
construir la paz. Los sujetos de estudio ponderan el papel de la educacion formal
en la formacion de valores ciudadanos. El fin Gltimo de la Céatedra de la Paz
consiste en educar a la persona, educar al ser del futuro profesional en formacion.
Su accionar deberia centrarse en lo preventivo.

Categoria 3.2. Opinion sobre contenidos debidos de la Céatedra de la Paz. Un

numero elevado de opiniones favorables a la Catedra de la Paz se refirié al
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contenido que deberia tener. Estas opiniones se clasificaron en varias
subcategorias,

Subcategoria 3.2.1. Conocimiento y Conciencia sobre la Paz. Esta
subcategoria agrupa las opiniones de los estudiantes sobre los conocimientos que
deberia proveer la Catedra de la Paz.

- “Es buena porque ayuda a la preparacion y conocimientos de la

paz” (EDC211).

- “Implementaria que en la educacion tanto maestros como padres,
tengamos conocimientos basicos sobre la paz, para asi llegar a un
aula, hablar sobre estos temas ya sea como el conflicto,
desplazamiento, etc.” (EDC259).

- “Pienso que es importante conocer este tema para tener conciencia
de lo que debemos cambiar como ciudadanos ya que la paz viene de
nuestras actitudes con los demas” (EDC182).

- “Me parece que es algo a resaltar y un plan muy importante para que
todos seamos conscientes de ello” (EDC273).

Lo que plantearon los estudiantes en la Catedra de la Paz es que el
contenido los debe preparar en el conocimiento sobre las diversas dimensiones de
la paz, y que este conocimiento sea implementado tanto por los docentes, como
por los padres de familia y estudiantes. Aqui hay un aspecto a resaltar: la
incorporacion de los padres y demas miembros de la familia en la construccién de
la paz. Significa que la paz no es un asunto solamente educativo, sino un asunto
multidimensional que atafie a todos los actores sociales: es un asunto politico,
social, educativo, cultural, econémico, institucional e individual; o sea, un tema
gue exige la participacion de todos.

Otro elemento que plantearon fue la necesidad de incorporar acciones que
propicien transformaciones efectivas de practicas cotidianas. Los estudiantes
aludieron a establecer vinculos intersubjetivos armoniosos para propiciar climas
de concordia y sana convivencia. La transformacion de comportamientos y
conductas mediante un cambio de actitudes. Alli se aprecia claramente el
contraste entre el discurso teorico y el discurso practico que debe prevalecer en las

clases impartidas por la Catedra de la Paz.
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Las respuestas de los estudiantes implican considerar la Cétedra de la Paz
como el espacio educativo idoneo para aprender conocimientos y formar
ciudadanos eticamente responsables. Comportamientos de aceptacion de la paz y
de rechazo a la violencia. Es un tipo de aprendizaje que debe permanecer a lo
largo del tiempo y se debe practicar en la vida cotidiana como ciudadanos
comprometidos con el bien comun.

Entre los conocimientos que la Céatedra de la Paz debe ofrecer hubo
referencias explicitas a ciertos temas que los estudiantes consideraron basicos:

- Revision de la historia. Aprender de la paz revisando criticamente
los antecedentes de la situacion actual: “Es el dar a conocer la historia que
ha tenido el pais, la cual ha sido violenta y basandose en eso cambiar la
forma de resolucion de conflictos, involucrando la nueva sociedad que hay
ahora y nuestro contexto” (EDC242).

- Etica y conciencia de la paz. La ética como soporte del aprendizaje
debido: “Primeramente ensefiar una verdadera ética para luego tener una ética
y autoconciencia de qué es la paz” (EDC314).

- Justicia como base de la paz: La justicia sin excepciones ni privilegios
como condicion de paz: “La justicia ha de ser lo mas importante para llegar a
una paz estable y duradera, pero cuando la justicia no es firme, sino flexible,
siempre va a haber discusiones en contra de lo pactado” (EDC315).

Como se observa, los estudiantes proponen que en el contenido de la
Catedra de la Paz se conozca la historia sobre la violencia vivida en el pais, pero
no quedandose solo en los hechos sino aprender a cambiar la forma de resolver los
conflictos involucrados con la sociedad; ademas, se deberia trabajar sobre la ética
y la autoconciencia sobre la paz con el fin de reflexionar sobre los eventos de la
vida diaria y concientizar sobre la necesidad de pensar antes de actuar, y hacer una
toma de decisiones en situaciones de conflicto, de manera de buscar el bienestar
tanto propio como colectivo y una pacifica convivencia. Ademas, agregan ellos
que quieren tratar los asuntos relativos a la justicia como soporte de una paz
estable y duradera.

Emerge de estas afirmaciones la dimension axiologica de los

entrevistados: sus valores de justica, respeto, igualdad, solidaridad, compromiso
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consigo mismo y con el otro son destacados en sus expresiones. Se asumen como
seres histéricos con un pasado que influye directamente en las acciones del
presente y del futuro. La educacion debe dar cuenta de ello.

Subcategoria 3.2.2. Competencias de convivencia. Las opiniones de los
estudiantes sobre el contenido en la Catedra de la Paz incluyeron variadas
expresiones sobre el desarrollo de competencias de convivencia. He aca algunos

ejemplos:

- "Formarse mas alld de imponerles conocimiento (...), ensefarles a
poder convivir con los demas, implementarlo no solo en concepto y
significado, que la sepan aplicar en sus vidas” (EDC237).

- “En la educaciéon desde casa, que se nos crie en un ambiente de
armonia y que se ensefie a ser tolerante y a respetar a todos y a cada
uno, sin arruinar los derechos de los demas” (EDC190).

- “Es importante que realmente se implemente la Catedra de la Paz, ya
que es en esta donde el estudiante aprende sobre la convivencia con
sus compafieros y lo implementa en su diario vivir” (EDC172).

Los estudiantes aseveraron que la educacion para la paz, que se debe
iniciar en la casa desde la infancia, como se explicd en subcategorias pasadas,
debe ocuparse de promover la convivencia y establecer relaciones basadas en el
respeto y los derechos de los demas, la tolerancia y la aceptacion mutua. Es un
aprendizaje basado en la aplicabilidad de competencias para desenvolverse de
manera armoniosa en la cotidianidad.

Es pertinente puntualizar que para lograr el fortalecimiento de las
competencias ciudadanas “se deben tener en cuenta aquellas capacidades
cognitivas, emocionales y comunicativas que, integradas entre si y relacionadas
con conocimientos y actitudes, hacen posible que el ciudadano actie de manera
constructiva en la sociedad” (Chaux, 2012, p.17).

Subcategoria 3.2.3. Competencias para Resolucion de Conflictos.
Tuvieron especial fuerza y solidez los pensamientos de los estudiantes en torno al
contenido en la Céatedra de la Paz atinentes a las competencias para resolucion de

conflictos, tal como se aprecia en los siguientes fragmentos textuales:
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- “Una cétedra sobre solucion de conflictos desde la educacion y cémo
podemos usar herramientas como estudiantes” (EDC178).

- “La formacién de competencias ciudadanas en todos los estudiantes
que contribuyan a la solucion pacifica de conflictos cotidianos”
(EDC311).

- “Si, es necesaria como plan de solucion de conflictos en el area,
apoyandose quizas mas en el programa de Hermes, Camara de
Comercio” (EDC318).

Los entrevistados coinciden al sostener que un propoésito central de la
catedra es la “solucion de conflictos”, y para tal fin se deben trabajar las
competencias ciudadanas correspondientes. Se trata de aprender y capacitar a
solucionar los conflictos cotidianos, a transformar y construir una nueva sociedad
pacifica, democratica y respetuosa de las diferencias en los distintos contextos, de
aprender a través de los debates y los dialogos para llegar a acuerdos de beneficio
mutuo y se conviertan, a su vez, en oportunidades para su crecimiento como
ciudadano, sin vulnerar las necesidades de los deméas. Un ejemplo de esto es el
programa de convivencia Hermes propuesto por la Camara de Comercio de
Bogot4, el cual es desarrollado en algunos colegios del pais.

Entre las respuestas mas significativas se comprende la paz desde una
perspectiva de paz positiva relacionada con la vida cotidiana y, en particular,
como una forma armdnica de relacionarse y solucionar situaciones interpersonales
y sociales que tienden a convertirse en conflictos. Opinan que pueden aprender a
transformar los conflictos en forma positiva, creativa y no violenta. En este
sentido, en la educacion para la paz la “Convivencia y Cultura involucra a todos
los actores de la comunidad académica, mediante actividades planeadas y
sistematizadas que generen formas distintas de pensar y actuar, desde la igualdad,
la justicia, el respeto, la libertad y la solidaridad” (Gobierno Vasco, 2004, p.20).

Conviene mencionar que, el énfasis de los estudiantes en la necesidad de
desarrollar competencias en resolucién de conflictos estd asociado al hecho,
reiterado en las conversaciones asociadas a esta investigacion, de que perciben
que su vida cotidiana estd cargada de relaciones conflictivas que les preocupan y

cuya solucion en muchos casos se escapa de sus capacidades y competencias.
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3.3. Opinion sobre las Estrategias Pedagogicas para la Paz. Diversas
opiniones favorables sobre la Cétedra de la Paz resaltaron el alcance esperado en
cuanto a las estrategias pedagdgicas para educar en la paz. Proponen considerar
las siguientes:

- Estrategias participativas: "Considero que es una buena opcion
siempre y cuando dentro de las aulas se brinde el espacio no solo de
informar, o de implementar, sino también se den espacios de
participacion, debates, etc.” (GFDC265).

- Actividades ludicas: “Que, por medio de actividades ludicas, se
imparta en los educandos en las aulas de clase para que ellos mismos
participen en la paz que construimos todos” (EDC239).

- Interaccion con otros actores del conflicto: “Pienso que debemos de
buscar personas, las cuales hayan estado en conflicto y se puedan
compartir ideas y debatir el tema” (EDC212).

- Posicion critica y en espacios diferentes al académico: La
implementacién de la Catedra de la Paz seria de manera critica y en
espacios extemporaneos en lugares académicos” (GFDC325).

- Interaccion con é&reas y comunidades especialmente afectadas

Implementacion de la préctica en escenarios de violencia (GFDC279).

Las estrategias pedagdgicas sugeridas por los estudiantes para la Catedra
de Paz fueron estrategias participativas, de didlogo e interactivas que no se limiten
a la mera transmision de informacion. Los encuestados se mostraron dispuestos a
participar de manera dinamica y proactiva en las clases impartidas de la Catedra
de la Paz.

Refieren que otras actividades a utilizar son las estrategias ludicas porque
facilitan el aprendizaje y la creatividad para tratar los diferentes temas sobre la paz
en forma divertida y original.

Tambien, dicen que otra estrategia pertinente es poder brindar espacios
para la interaccion con actores que participaron en el conflicto, para propiciar y
hacer debates y reflexiones criticas de los diferentes temas de la paz. De igual

manera es relevante generar experiencias y participacion en otros espacios
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academicos diferentes a los del aula para desarrollar temas de la paz, v,
finalmente, incentivar practicas de campo en areas de violencia, destacando los
estudios de casos.

Queda claro que los estudiantes no quieren una Céatedra de la Paz donde se
impongan los criterios y conocimientos del docente, sino que exigen que el
docente encargado de la asignatura sepa del tema y utilice diferentes estrategias
pedagdgicas que favorezcan la reflexion y el debate sobre la paz positiva.

Ademas, solicitaron desplazarse a escenarios del posconflicto, desarrollar
dinamicas donde se ensefie como manejar los conflictos y competencias de
convivencia; es decir, que quieren estar al tanto de los escenarios contextuales y
asumir la participacion en ellos.

Describieron una catedra que no sea monétona y aburrida, sino que utilice
ambientes de aprendizaje creativos y originales creados por los educandos y
docentes con la finalidad de ir desarrollando capacidades del saber, el saber hacer
y el ser para lograr las diferentes competencias ciudadanas.

Subcategoria 3.3.1. Formacion no Impositiva. Los estudiantes insistieron
de nuevo en que la formacion de la Cétedra de la Paz no deberia ser impositiva:

- “Los nifios y niflas tienen que formarse mas alld de imponerles

conocimiento en la educacion” (EDC237).

- “Creo que debe aplicarse por necesidad del contexto, pero a partir de

la orientacion pedagdgica y no desde la imposicion” (EDC197).

El reto de la educacion para la paz requiere diferentes pedagogias. Debe
alejarse de la llamada pedagogia tradicional en la que la orden del dia es la
imposicion, la pedagogia punitiva y la necesidad de homogenizar. Asi, los
estudiantes adquieren mas compromiso y participacion en su propia formacion
propiciando la reflexion, el aprendizaje, el didlogo, el pensamiento critico a partir
de la implementacion de mediaciones pedagdgicas acertadas.

Los informantes reconocieron que la paz no es un discurso, no es un
asunto abstracto y etéreo, antes bien se construye en la cotidianidad con las
acciones. Son las actitudes de las personas las que propician o fomentan
ambientes de guerra o de paz. Alli juegan un papel fundamental los vinculos

intersubjetivos tejidos en la vida diaria a través de las palabras como un modo de
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accion para crear realidades favorables o no a la paz y a la sana convivencia. Ese
debe ser, entonces, el rol de la Catedra de la Paz: transformar a través de la
practica y de las acciones los comportamientos violentos en comportamientos
respetuosos de moderacién y tranquilidad existencial, opuestos a la necesidad de
control e imposicion.

3.4. Opinion sobre la pertinencia de la Catedra de la Paz. Hubo mdltiples
opiniones de los estudiantes favorables a la catedra de paz que subrayaron su

utilidad e impacto esperados:

- "Que seria apropiado para las nuevas generaciones"” (GFDC295).

- “Que es muy bueno que desde el punto de vista educativo se inculque”
(GFDC193).

- “Seria de gran ayuda a la educacion "' (GFDC296).

- "Si, ya que el pais estd entrando a un nuevo ciclo y la gente debe entender
a lo que se enfrenta y los cambios verdaderos” (GFDC175).

- "Una que nos haga tomar conciencia” (GFDC323).

- "Buscar que cada profesion desarrolle de alguna manera un aporte a este
tema” (GFDC175).

- "Segun lo que entiendo por el nombre, es un objetivo que plantea la
universidad para sus estudiantes y si es asi creo que tendria la mejor

disposicion y elogios al respecto” (GFDC207).

Otra de las opiniones es que la Catedra de la Paz es pertinente debido a su
impacto favorable para las nuevas generaciones, de esta manera ayudaria a
enfrentar exitosamente los cambios y tomar conciencia activa frente a la situacion
del pais. Se hablé de que cada profesion debe aportar avances en la paz desde sus
respectivas especialidades.

Los estudiantes ven la utilidad de poner en marcha la catedra para
percatarse de lo que implica la paz en las vidas de cada ser humano y de la
sociedad colombiana en general. Lo mas significativo de todo esto es comprender

como cada quien puede aportar desde su saber profesional en la construccion de la
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paz para prevenir las diversas formas de violencia, y hacer un pais mas pacifico

con mayor capacidad de generar cambios sociales.

Fundamentacion 2. Diagndstico de las Representaciones Sociales de los

Jovenes Acerca de la Paz

En este segundo aparte de la primera fase del proceso investigativo se
precisa cudles son las representaciones sociales y las maneras como los jovenes
universitarios participantes conciben la paz.

El ejercicio planteado para la reestructuracion de la Catedra de la Paz se
baso en acopiar a través de sus discursos las representaciones sociales de un grupo
de universitarios, para identificar en sus concepciones los elementos
convergentes, sus opiniones y sus actitudes respecto a la paz. Asi, las
representaciones sociales constituyen un punto de partida para la formacién de
agentes de paz mediante la Catedra de la Paz, porque ayuda a comprender lo que
entienden, saben y opinan y, ademas, a reconocer como actlan frente al concepto
de paz. Esto fue posible gracias a las metodologias de imbricacién de los actores
sociales con base en la Investigacion Accién Participativa en su fase de
diagnostico.

Con el grupo motor GMIAP se organizo la guia y se trabaj6 con los grupos
focales (10 y 12 estudiantes universitarios). También se aplicd una entrevista
donde participaron en la indagacion de las representaciones sociales de paz, y se
continud con la sistematizacion de las respuestas del grupo focal.

La indagacion sobre las representaciones sociales se articuld, como se ha
sefialado en la metodologia, en torno a tres ejes o dimensiones: la informacion, la
actitud y el campo de representacion o imagen (Moscovici, 1979). Asi, desde esta
estructura de las representaciones sociales se indagé en los estudiantes para
explorar qué conocian, qué opinaban y qué actitud tenian frente a la paz.

En consecuencia, la investigacion de las representaciones sociales
establecio tres macrocategorias compatibles con los ejes o dimensiones del
proceso metodoldgico:

1. Informacion (lo que conocen de la paz)

2. Campo de representacion (lo que piensan y opinan de la paz)
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3. Actitudes frente a la paz

Figura 9

Macrocategorias emergentes de las representaciones sociales.
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Fuente: Elaboracion propia (2021)

Macrocategoria 1: Informacion (lo que conocen de la paz)

La informacion dimension o concepto se vincula con la organizacién de
los conocimientos de un grupo con respecto a un objeto o situacion social
determinada. La informacion de los grupos del objeto de las representaciones es
susceptible de analizar en términos de calidad y cantidad (Ibafiez, 1988), en este
caso con referencia la paz.

Los hallazgos respecto a las representaciones sociales de paz encontrados
en las entrevistas aplicadas y en el trabajo de los grupos focales en algunos
estudiantes de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales evidenciaron lo que
conocen sobre la paz, es decir, la informacion segin la estructura de las
representaciones sociales referida al conocimiento del objeto social.

Predominan tres visiones compatibles con la clasificacion cléasica de
Galtung: la paz negativa, la paz positiva y la paz cultural. Por tanto, en el marco
de esta macrocategoria surgen tres categorias emergentes relacionadas con lo que

los jovenes conocen de la paz.

Categoria 1.1. Paz cultural
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Dentro de los hallazgos, la visiobn predominante surgida de las

representaciones sociales de los estudiantes es compatible con la paz cultural:

- “Valor que no muchos seres humanos comprenden y aplica asi
vivir, ya que en la cultura que se vive no se ensefia a comprender y
respetar al otro, por eso en la actualidad, no se ha llegado a un
acuerdo de paz en Colombia” (EDRS41).

- “Es tener unos acuerdos claves en ambitos politicos, sociales y
economicos” (EDRS 49).

- “La paz se puede decir que es la forma en que las personas de una
comunidad conviven, de esta forma se puede decir que es cuando
las personas tienen un trato cordial, ameno y en total armonia”
(EDRS 59).

- “Constante construccion social, fuera de conflictos y prejuicios,
buscando el respeto y la igualdad” (EDRS 73).

- “y lo que conozco de paz es un ambiente donde las cosas se
solucionan con el didlogo y actitudes pacifistas”. (EDRS 77).

- “Ehhh (...) para mi la paz, es mds cuestion de aceptacion y

convivencia, aprender a convivir con el otro” (GFDRS 7).

Estos conceptos de paz son congruentes con la implicacion a los sistemas
de legitimacidn de practicas cotidianas, en tanto otorgan sentido en funcién de una
determinada cultura. Los estudiantes hacen énfasis en algunos valores de
socializacion: el respeto, la tolerancia, rechazo de comportamientos de violencia,
aprender a resolver los conflictos mediante el didlogo.

Algunos estudiantes consideraron que la paz cultural se relaciona con los
principios del derecho a la vida y al respeto de los derechos humanos.

Las representaciones sociales sobre paz de algunos estudiantes apuntan a
la visidn de paz cultural y estan en consonancia con lo planteado por Salamanca,
et al (2016) y la UNESCO (1998), la paz cultural se crea bajo un compendio de
valores, tradiciones, actitudes, conductas, comportamientos, tradiciones y estilos

de vida que suscitan relaciones, intercambios e interacciones sociales basadas en
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libertad, justicia, democracia, tolerancia y solidaridad; méas que tolerancia en estas
relaciones resalta el valor de aceptar la diferencia como una necesidad, como una
poética fundamental para la vida en su complejidad y complementariedad.
Cuando se habla de paz cultural se asume, de manera indivisible, la cultura de la
no violencia, se previene la aparicion de conflictos centrados en las causas

coadyuvantes no en los sintomas.

Categoria 1.2. Paz positiva

La segunda vision, con un peso relativo casi igual a la anterior,
corresponde a la paz positiva.

Una paz positiva “requiere, (...) de sociedades caracterizadas por
relaciones sociales de igualdad y justicia, garantizada por instituciones y
fundamentada en un didlogo permanente entre los distintos miembros de la
sociedad” (Lopez, 2011, p. 89).

Esta vision nacida de la informacion recibida, la exponen los estudiantes
asi:

- “Pues es brindar un poco mas de conocimiento y poder dar mas

oportunidad a las demas personas, de este modo tener tranquilidad de si

mismo” (EDRS2).

“El hecho es de respetar la opinion de que los demas, de que (...) de
que si una persona (...) dice algo y yo no estoy de acuerdo es como llegar a
un mutuo acuerdo de (...) de diferentes opiniones para no generar un
conflicto. (...) Mmmm (...) m&s que todo es como el respeto hacia, hacia lo
gue los demas piensen y lo que yo esté pensando porque, eso es lo que
genera como la mala convivencia entre todos” (GFDRS 1).

“Quiza se tiene la nocioén que la paz es dejar a un lado el conflicto
debido a las diferencias y aceptandonos como personas diversas y con
intereses y actitudes diferentes. La paz es el camino a la igualdad social y a
la superacion en conjunto” (EDRSS).

- “Un estado donde haya respeto por los derechos humanos, equilibrio de

poderes e igualdad social” (EDRS 52).
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- “Servicio en la educacion y salud, garantiza la justicia social y la confianza
al ciudadano” (EDRS28).

- “En el contexto del conflicto armado la paz es justicia y reparacion a las
victimas; ademas es perdon” (EDRS63).

Las anteriores declaraciones de los estudiantes muestran que la
informacion que han recibido incluye la necesidad de promover los derechos
humanos, la justicia y la equidad, la convivencia, las relaciones de igualdad y la
eliminacién de factores generadores de violencia.

Esta paz también coincide con un contexto de justicia social determinado
como la distribucién igualitaria del poder y de los recursos; no solo se puede ver
esta paz como la ausencia de las manifestaciones de violencia directa, sino ver la
paz como condiciones deseadas para que se realicen y de esta manera se acerque a
la justicia. Es decir, es un “proceso orientado que pretende satisfacer unas
necesidades bésicas, y en definitiva la creacion de las condiciones necesarias para
que el ser humano desarrolle todas sus potencialidades en sociedad” (Jiménez,

2009, p. 166).

Categoria 1.3. Paz negativa.
Para cerca del 10% de los estudiantes, su informacion sobre la paz esta

asociada con la categoria de paz negativa:

- “Que es una sana convivencia y un ambiente propicio para vivir, en
donde no exista ninglin tipo de violencia contra los demas” (EDRS3).

- “Que la paz se puede construir, empezando en casa y en familia”
(EDRS9).

- “La paz puede tener varias posturas depende la interpretaciéon que se
le dé, la paz basicamente es vivir con tranquilidad en un determinado
territorio respetando casa postura” (EDRS 42).

- "Lapaz es ausencia de guerra"(EDRS 54).

- “Esel fin de un conflicto” (EDRS108).

- “Saber convivir” (EDRS 51).

Lo observado en las respuestas demuestra que estan de acuerdo con la

definicion de paz negativa que algunos autores proponen, ya que se refiere a la
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ausencia, reduccion o evitacion de la violencia directa, de la guerra a nivel macro,
lo que quiere decir de enfrentamientos armados y el uso de armas y métodos
violentos.

Sostienen los estudiantes que la paz negativa esta influenciada
directamente por su entorno familiar, el cual deberia estar libre de violencia.
Muchos coinciden en pensar en que es la ausencia de la guerra, de un conflicto, y
el saber convivir; la paz basicamente significa vivir con tranquilidad en un

determinado territorio respetando cada postura.
Macrocategoria 2: Campo de representacion (Lo que piensan y opinan)

La dimension definida como campo de representacion alude a la imagen
objetivo o el modelo social, de un contenido concreto y limitado de las
proposiciones referidas a un aspecto preciso del objeto de la representacion,
Moscovici (1979).

El campo de representacion encontrado entre los estudiantes participantes
fue clasificado en tres categorias emergentes: posibilidad, oportunidad e

imposibilidad.

Categoria 2.1. Posibilidad

Para los estudiantes predomind como campo de representacion la
posibilidad de construir y lograr la paz.

Estas son algunas de sus formulaciones:
“Pienso que es un valor fundamental para la vida del ser humano, ya
que con ella se puede aprender a comprender el otro desde todas sus
perspectivas. Cada ser humano debe tener la capacidad de respeto y
comprender al otro llegando a acuerdos para la solucion de conflictos”
(EDRS 165).

- “La paz en Colombia ha sido un tema dificil, pero pienso que todos
podemos ser agentes para generar paz desde nuestros ambitos
cercanos” (EDRS 176).
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Segun los estudiantes, la paz es posible mediante el logro de respeto a los
derechos humanos, perdon, armonia de las relaciones, tolerancia de las
diferencias. Relevan la posibilidad y necesidad de que las diferencias sean
reconocidas como complementarias y favorecedoras, o la posibilidad de tener
igualdad de oportunidades y de posiciones: No bastan los discursos de
meritocracia cuando las bases de la injusticia siguen corroyendo la autonomia en
los contextos sociales, familiares, estudiantiles y laborales. Estas son algunas

respuestas en este aspecto:

- “Para cada uno de nosotros el concepto de la paz es diferente, para mi
es un aspecto que tiene que ver con la igualdad y equidad de una
sociedad. Ademds de una buena comunicacién y comprension”
(EDRS 179).

- “Es cuando no hay desigualdades ni conflictos entre nosotros mismaos
y hay bienestar y respeto” (EDRS 185).

- “La paz es tolerancia, cultura, respeto y perdon; es oportunidad”
(EDRS 187).

- “La paz puede llegar a mejorar los contextos. Es vivir con tranquilidad
con uno mismo y con los demas. La paz es la herramienta principal
para formar un tejido social, en el cual se pueda vivir en armonia”
(EDRS 235).

Categoria 2.2. Oportunidad

Casi 20% de los estudiantes opina que hay oportunidad para hacer paz.
Esta oportunidad se aprovecha cuando se acepta al otro, se respeta la diversidad
de opiniones, se avanza en la resolucion pacifica de conflictos, se disminuyen las
desigualdades sociales y se reducen las brechas territoriales. Esto es lo que
opinan algunos estudiantes al respecto:
“Pienso que la paz es muy importante para el desarrollo interior del
pais” (EDRS 174).
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- “La paz es un proceso donde una comunidad puede vivir bien sin
ningun problema el uno con el otro, donde se aceptan cualquier tipo
de ideas y pensamientos, manteniendo un respeto” (EDRS 166).

- “La paz es una vinculacion directa con la tranquilidad de los sujetos
de su diario vivir y de los ciudadanos del mundo en general” (EDRS
197).

- “Considero que la paz es aceptar las diversidades y maneras de pensar
de las otras personas en la sociedad aprendiendo a perdonar y

respetandonos unos a otros como sociedad” (EDRS 207).

Otros estudiantes piensan que la paz representa una oportunidad y que esta
en manos de cada quien poder transformarse a si mismo y a los demaés. La paz
debe ser vinculada a la tranquilidad y la armonia de cada persona en su diario
vivir, es la herramienta mas efectiva para mantener una buena convivencia

ciudadana.

- “La paz es algo que nosotros mismos transformamos y adquirimos
como seres humanos; si nosotros no tenemos paz entre nosotros
mismos y con los deméas no podremos estar mas tranquilos y positivos
en la vida, la paz es una tranquilidad que debemos tomar cada uno de
nosotros para nuestra vida” (EDRS194).

- “La paz es un estado final del hombre, donde no se postulan
situaciones conflictivas y de acuerdo a esta se manifiestan factores de
tranquilidad y armonia partiendo desde un punto moral que conlleve al
bien colectivo e individual” (EDRS196).

- “La paz es una vinculacion directa con la tranquilidad de los sujetos
de su diario vivir y de los ciudadanos del mundo en general”
(EDRS197).

- “La paz es el hecho de mantener una buena relacion con quienes nos
rodean” (EDRS198).

- “La paz es un tema complejo que su definicién varia segun su
contexto, pero a nivel personal es un hecho de tranquilidad en todos
los aspectos” (EDRS206).
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Categoria 2.3. Imposibilidad

El 21% de los jovenes estudiantes universitarios participantes manifiesta

una representacion de imposibilidad de lograr la paz:

- “Creo que es una utopia. Realmente nunca va a haber paz porque
estamos acostumbrados a ser individualista y el individualismo es el
principio del conflicto, evitando de esta forma la paz” (EDRS 178).

- “Yo pienso que es un proceso que toma mucho tiempo; no es sacar un
proceso a la carrera porque es una guerra de 50 afios y que creo que se
necesita mas tiempo para mirar los crimenes que han cometido los
lideres y cabecillas para que paguen todo el dafio que han hecho”
(EDRS 202).

- “Yo pienso que la paz es el "Estado" con el que todo el mundo suefia y
NUNCA se podra dar, porque siempre existira a quien no le interese o
busque un bien propio en vez de uno comun” (EDRS 219).

Como se observa, la representacion imposibilidad, se basa en que existen
obstaculos infranqueables para alcanzar la paz en el pais. Segun ellos, estos
obstaculos estan asociados a las dificultades de construccion de consensos y
solidaridades, al peso histérico y la inercia del largo conflicto armado vivido por
el pais y a la preeminencia de los intereses ajenos a la paz o beneficiarios de la
guerra.

Macrocategoria 3: Actitudes frente a la paz

La actitud es la orientacion de la conducta tendiente a fortalecer y regular
la accién. En esta investigacion se encontraron diferentes tipos de actitud. Entre
ellas predomina la actitud integradora, que es la inclinacién a la accién para
buscar el propio beneficio simultaneamente con el de aquellos con quienes se
interactta. Corresponde a la bdsqueda que define como la decision de lograr
condiciones de acoplamiento armonioso (Maturana, 2009). Se basa en una

estrecha comunicacién entre dos personas cuyo objetivo es la unificacion y la
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integracién Castillero (s/f). La actitud integradora ante la paz es la més asumida
por los estudiantes participantes en esta experiencia.

Estas son algunas de las respuestas dadas por los estudiantes, compatibles
con la actitud integradora:

“Mi actitud es de respeto, escucha y comprension del otro, viendo y
entendiendo sus puntos de vista llegando a un acuerdo mutuo donde
los dos sean favorecidos” (EDRS 266).

- “Mi actitud es respetar a los demas, no juzgar a nadie (raza, color,
etc.) viviendo tranquilo respetando las leyes” (EDRS 267).

- “Tengo un comportamiento muy abierto, muy asertivo, siempre trato
de dialogar cuando hay problemas, sin usar la violencia. Algo en lo
que no estoy de acuerdo lo expreso ya que es necesario hacerse
escuchar, pero sin recurrir a la violencia” (EDRS 272).

- “Mi actitud frente a la paz actualmente es la de intentar concienciar a
la gente sobre su importancia” (EDRS 271).

La actitud integradora incluye, segun los participantes, impulsar la
conscientizaciéon de las personas sobre la importancia de la paz, respetar a los
demés sin juzgar, promover la reconciliacion, resolver los conflictos a través de
didlogo y promover relaciones interpersonales pacificas, entre otras modalidades.
Todas ellas se orientas a tener una vida mas tranquila y feliz y a no generar mas
violencia, buscando como objetivo el bien comdn.

También se pusieron en evidencia actitudes de desconfianza, entendida
como ausencia de confianza, como pérdida de la esperanza depositada en algo o
alguien, de modo que se puede desconfiar de personas, situaciones u objetos
(Porto y Gardey, 2018). Quienes expresan desconfianza, manifiestas que no se
deben involucrar o que no se evidencian acciones en la vida diaria que justifiquen
la decision de involucrarse. Estas son algunas de las expresiones de desconfianza
recogidas en el estudio:

- “Es algo que no sigo ya que es algo que no se puede conseguir ahora”

(EDRS 282).
- “No se evidencia, todos hablan de esto, pero no lo ponen en practica

en ningiin momento de su vida cotidiana” (EDRS 307).
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- “Pues ahora todos piensan que con hacer marchas o firmar un papel es
tener paz y, pues no es asi, ya que eso crece mediante la voluntad que
uno tenga de cambiar la sociedad” (EDRS 317).

- “Confusa ya que precisamente no existen acuerdos sobre las politicas
y reglas de las partes” (EDRS 275).

Otra de las actitudes que asumen algunos estudiantes es la desconfianza.

Algunos jovenes universitarios desconfian en la salida negociada del
conflicto, mediante el acuerdo de cese al fuego, basado en la debilidad de las
instituciones de la democracia representativa, puesto que consideran que la
gestion del gobierno no ha sido eficaz, que no hay oportunidades de conseguir
empleo, no hay un buen servicio de salud, ha habido un grave deterioro de las

condiciones de seguridad publica y han crecido la corrupcion, y la desigualdad.

Estructura de las Representaciones Sociales

Respecto a la estructura, las representaciones sociales se articulan en torno
a tres ejes o dimensiones: La actitud, la informacion, y el campo de representacion
o imagen (Moscovici, 1979).

La actitud, resefiada por el mismo Moscovici, acaba por descubrir la
orientacion global con respecto al objeto de la representacién y que podia ser
considerada como la evaluacién positiva o negativa que el sujeto o el grupo tiene
del objeto a representar. Es una estructura particular de la orientaciéon en la
conducta de las personas cuya funcion es fortalecer y regular su accion. Esta es,
dentro de las tres dimensiones, la méas estable ya que solamente después de que
los sujetos o los grupos han tomado una posicion evaluativa y afectiva con
respecto del objeto, es posible esperar la construccion de una representacion
social. Es por eso que los objetos o conceptos polémicos, debatibles y que dividen
las opiniones de los grupos sociales son mas factibles de tornarse en las
representaciones sociales (Nufio, 2004).

La actitud expresa el aspecto mas afectivo de la representacion, por ser la
reaccion emocional acerca del objeto o del hecho. Es el elemento mas primitivo y

resistente de las representaciones y se halla siempre presente, aunque los otros
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elementos no estén; es decir, una persona o un grupo pueden tener una reaccion
emocional sin necesidad de tener mayor informacion sobre un hecho en particular
(Araya, 2001).

La informacion se refiere al conocimiento sobre el objeto social; o sea, que
la informacion -dimension o concepto- se relaciona con la organizacion de los
conocimientos de un grupo con respecto a un objeto o situacion social
determinada. La informacion poseida por los grupos del objeto de las
representaciones es posible analizarla en términos de calidad y cantidad (Ibafiez,
1988). Esta dimensién conduce, necesariamente, a la riqueza de datos o
explicaciones que sobre la realidad se forman las personas en sus relaciones
cotidianas.

El campo de representacion es considerado por Moscovici (1979) como la
idea de imagen, de modelo social de un contenido concreto y limitado de las
proposiciones, referidas a un aspecto preciso del objeto de la representacion. La
dimensidén designada como campo de representacion fue considerada como la idea
de imagen, de modelo social, de un contenido concreto y limitado de las
proposiciones atinentes a un aspecto preciso del objeto de la representacion. Las
opiniones pueden recubrir el conjunto representado, pero no quiere decir que este
conjunto esté ordenado y estructurado.

La nocion de esta dimension obliga a estimar la existencia de un campo de
representacion, una imagen, alli donde hay una unidad jerarquizada de los
elementos (Nufio, 2004). Sugiere la idea de modelo, esta referido al orden y
jerarquia tomados por los contenidos representacionales, organizados en una
determinada estructura funcional. ElI campo representacional se conforma en torno
al nucleo o esquema figurativo, constituye la parte mas estable y sdlida,
compuesto por cogniciones que otorgan significado al resto de los elementos. Esta
dimension es construida por el investigador a partir del estudio de las dos
anteriores (Pereira de S4, 1999).

En suma, las tres dimensiones dan una idea del contenido y sentido de la
representacion social del objeto. La actitud aporta la valoracion positiva 0
negativa ante el objeto representado. Estos elementos son esenciales para

comprender su estructura y, a la vez, su funcion.
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La actitud tiene una dimensién mas subjetiva, en cambio la informacion y
el campo representacional se asocian mas directamente con elementos del entorno
y el contexto social en el cual se forma dicha representacion, al tiempo que se
estructura (Brito, 2011).

Fundamentacion 3. Proceso participativo para proponer un método

adecuado para la Catedra de Paz

Este trabajo de investigacion se concibi6 inicialmente para desarrollar una
propuesta curricular para la Catedra de la Paz e incluy6 un plan de accion para
lograrlo. Sin embargo, el proceso de IAP indujo un camino emergente distinto: la
necesidad de construccion colectiva no de un curriculo sino de un método para la
Cétedra de la Paz, centrado en las representaciones sociales de los jovenes y sus
convicciones de acerca de lo que debe buscar y como debe ser la Cétedra de la
Paz.

Una vez elaborado el plan de accién, comenzé a ejecutarse la elaboracion
de la propuesta orientadora de la Cétedra de la Paz tomando en cuenta la voz y
la participacion de los estudiantes. Seguidamente, tal como se anuncio en el tercer
capitulo, la interpretacion y contrastacion correspondiente derivd en los siguientes
hallazgos. Esa propuesta orientadora, planteada en el propdsito de esta tesis como
ya se anuncio, resulté un método.

Asi, se trascendio la idea de una propuesta curricular centrada en el qué de
una manera prescriptiva a un método centrado en el como para generar una
catedra participativa y constructiva. En los anexos a través de la informacion
recolectada se puede evidenciar la rigurosidad en la que se desarroll6 cada una de
las fases del proceso, en el diagnostico-contextualizacion, la planificacion-
ejecucion y la evaluacion en torno a la Catedra de la Paz.

Del diagnéstico de la Catedra de la Paz surgid lo que los estudiantes
conocen y desconocen de esta catedra y su opinion sobre la misma. Una vez
observada cual era el lugar de la concepcion de la Catedra de la Paz en el ambito
universitario y ratificado la necesidad de transformar esta realidad, informar y

Ilamar a la participacion para cambiar esta vision, se hizo necesario explorar las
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representaciones sociales de los jovenes frente a la paz. Aunque, quedaron
dibujados algunos trazos en esta parte del trabajo, es necesario profundizarlos,
pues los jovenes universitarios deben tener la palabra y su voz debe ser tomada en
cuenta en la transformacion de la realidad estudiada. De este modo se pasé de un

diagnostico participativo a una planificacion- ejecucion participativa.

- “Util: “Que seria apropiado para las nuevas generaciones”
(EDC295).

- “Si, ya que el pais estd entrando a un nuevo ciclo y la gente debe
entender a lo que se enfrente y los cambios verdaderos” (EDC175).

- Conciencia de paz: “Una que nos haga tomar conciencia”
(EDC323).

- “Me parece que es algo a resaltar y un plan muy importante para que
todos seamos conscientes de ello” (EDC273).

- Vincular con la actividad profesional: “Buscar que cada profesion
desarrolle de alguna manera un aporte a este tema” (EDC175).

- Disposicion de participar: “Segun lo que entiendo por el nombre es
un objetivo que plantea la universidad para sus estudiantes y si es asi
creo que tendria la mejor disposicion y elogios al respecto”

(EDC207).

Por otra parte, el estudio de las RS mostré que los estudiantes anhelan la
paz en eventos cercanos a su vida cotidiana. En el diagndstico se deja entre ver las
violencias que perciben en sus vidas. Esto por dos razones: 1. Porque ser
constructores de paz comienza transformando la vida propia e incidiendo
positivamente en el entorno y 2. Porque la planificacion de la etapa siguiente en
buena medida puede centrarse en la posibilidad de incidir sobre lo que ellos viven
cotidianamente.

Esta fundamentacion fue producto de un proceso de interaccion y didlogo con
diferentes grupos de la Universidad en lo que se denominé encuentros dialdgicos,
de alli se derivaron estos hallazgos consolidados.

A medida que se avanzé en la indagacion, se van preparando y se

organizan las acciones necesarias para llegar al objetivo de esta investigacion. En
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este caso, el problema base es el desconocimiento y la falta de desarrollo de la
catedra de la paz en un pais en el que las representaciones sociales expresan
siempre la percepcion de una sociedad violenta y carente de dinamicas
satisfactorias y convocantes de construccién de paz, a la vez que muestran
aspiraciones de convivencia pacifica, integracion social y equidad. En este trabajo
se gesto preocupacion por las acciones a realizar, de qué tipo deben ser, la forma
en la que se pueden realizar, quienes pueden participar, como, los recursos que
necesitamos y en qué tiempo se pueden realizar. Con base en el conocimiento del
diagnostico los estudiantes se manifestaron acerca de los objetivos, los contenidos
y las estrategias.

En este punto los resultados de esta investigacion (ver anexos) son muy
Ilamativos porque son los estudiantes los que reclaman insistentemente
pedagogias activas, participativas que propicien un aprendizaje en la accién. Es
asi, que cuando se explora con los estudiantes cuéles pueden ser los diferentes
aportes que hacen los estudiantes a la catedra de la paz para implementarla en la
universidad, ellos dicen, ampliando lo que ya habian perfilado en el diagndstico,
que debe ser desde las estrategias, propuestas pedagdgicas y acciones como:
talleres, debates, foros, conferencias, campanias, cartillas, invitados especializados,
espacios de integracion, actividades culturales, como el arte, teatro, baile,
fotografia, entre otras, véase cdmo lo dicen algunos estudiantes:

“Generar espacios de integracion para divisar gustos 'y
conocimientos en comun. Crear situaciones en las que esta implicita
la equidad e igualdad de las personas” (ECC354). “Las acciones a
seguir son volver esas investigaciones y conocimientos del tema en
una herramienta del diario vivir, ponerlo en practica en todos
nuestros contextos. Para que la gente de cualquier ambiente vea que
es un tema que nos atafie todos y que su manejo nos permite avanzar
como sociedad” (ECC337)

- Las acciones a seguir deberian: pedir la opinion de los demas

estudiantes de la universidad y que de esta manera propongan mas
actividades y que puedan decir si estan de acuerdo o no con la

implementacion de esta serie de actividades” (ECC338).
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Se infiere de los resultados de la investigacion que los estudiantes
proponen estrategias participativas y hacen critica a las metodologias pasivas. En
los datos se evidencia la critica y el deseo de que el docente universitario no sea
un mero transmisor de informacion y técnicas en clase magistral tradicional, si no
que utilice diferentes herramientas didacticas para que el estudiante sea el sujeto
principal de su aprendizaje y compromiso con la paz. De alli que se ratifique que
los principios expuestos en el proyecto educativo de esta universidad distan de
hacerse realidad.

El uso de la metodologia activa representa un reto y un desafio para las
universidades. Las mismas se conciben como unas metodologias participativas y
constructivas, asumen el aprendizaje como un proceso abierto en el que los
saberes tienen un carécter plurisemantico, el sujeto que aprende juega un papel
protagonista porque tiene consciencia de como aprende y el sujeto que ensefia
suscita el aprender a aprender, desarrolla autonomia, media aprendizajes
significativos y comprensivos. Asi, la metodologia activa implica fijar postura
ante los procesos de ensefianza y aprendizaje y constituye una demanda
primordial para el logro de la tan evocada calidad educativa. Ademaés, plantea la
oportunidad de pensar en un mundo mas amable, ya que cifra las expectativas en
la formacion de ciudadanos, de seres humanos libres, criticos y ecoldgicos, que
aspiran a convivir en sociedades justas, pacificas, autosustentables y mas
humanas.  Ese tipo de estrategias generaran aprendizajes constructivos,
participativos, profundos y duraderos. (Rubiano, 2019)

Una vez dada la interpretacion de las entrevistas que dieron insumos para
pensar en un método que permitiera configurar la catedra se realiz6 una serie de
encuentros dialogicos que pretendian hacer lo mismo, pero con mayor

participacion e interaccion. La planificacion fue la siguiente.

Tabla 8

Planificacion del Encuentro Dialogico

Objetivo: Transformar de manera participativa la Catedra de la Paz en el &mbito
aniversario

Actividad Contenido Recursos Evaluacion
Exploracion y contrastacion  Céatedra de paz Papeles Observacion
de las experiencias previas individuales y registro
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de la céatedra de paz
Lluvia de ideas escrita
Confrontacion
diagnéstico.
(desconocimiento, que es
algo politico, que debe
tomar en cuenta la opinion
de los JU)

con

Portafolio para
pegar los
papeles

Cinta platica y
marcadores
Video beam
para confrontar
con lo que ya te

Exposicion de la ley de la
céatedra de paz.

Ley de la cétedra
de paz.

dijeron los
estudiantes
Video beam

para confrontar
con lo que ya te
dijeron los
estudiantes.
Computadora

Observacion
y registro

Presentar sintesis de la RS
Ronda de opinién

Representacion
Sociales

Video beam
para confrontar
con lo que ya te
dijeron los
estudiantes.
Computadora

Observacion
y registro

Construccion colectiva del
objetivo pedagdgico de la
Cétedra de paz

Objetivo
pedagdgico de la
Cétedra de paz

Pizarra

Observacion
y registro

Observacion
y registro

Dindmica de conformacion
de grupo para la
programacion de la catedra
Mesas de trabajo
Evaluacion del encuentro dialdgico: Instrumento estructurado con una pregunta
abierta

Syllabus de Ia
catedra de paz

Hojas blancas
lapices

Plenaria y cierre
Evaluacion

Fuente: Elaboracion propia (2021).

El proceso de interaccién y dialogo se desarroll6 con diferentes grupos de
acuerdo con el siguiente recuento. Ya se habia realizado una amplia exploracién
de las opiniones de los jovenes acerca de qué hacer con la catedra, como elevarla
del estatus de documento de politica pablica a una real oportunidad de
construccidn y accion, se concretd el plan de trabajo que orientaria el desarrollo
de los talleres en los que se pretendia generar, la discusion, el trabajo colaborativo
y la proyeccion de la catedra a partir del trabajo colectivo y la participacion. De
esta manera se desarrollaron los talleres y durante los mismos fue emergiendo el
método.

Se reunid a cada grupo de estudiantes, se les entreg6 una hoja de papel y se
les dio la instruccion, que escribieran lo que sabian de la Catedra de la Paz, luego

se les indico que formaran subgrupos de 5 personas, que cada persona expusiera
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lo que escribié y que construyeran conjuntamente lo comun, para establecer lo
que saben de la Cétedra de la Paz.

Enseguida, cada representante de subgrupo socializa con todos los demas
sus resultados y se hace conjuntamente una sintesis.
Exposicion de la ley de Catedra de la Paz

La investigadora, por medio de una presentacion de video beam, expone la
ley 1732 y el decreto 1038 del 2015 sobre la Catedra de la Paz y se confronta con

los hallazgos colectivos de realizados en la actividad anterior.

Presentacion de sintesis de la RS
Se presentan a los participantes los resultados encontrados en torno a las
RS de los estudiantes en torno a la paz, como resultado del proceso de IAP inicial.

Se abre un espacio para aclaraciones y para discutir esos hallazgos.

Construccidn colectiva del objetivo pedagogico de la Catedra de la Paz

Con las bases anteriores, cada grupo de trabajo se concentra en definir el
objetivo, las competencias, el alcance conceptual, la metodologia y los
procedimientos de evaluacion de una Cétedra de Paz adecuada a sus necesidades y
expectativas.

Quienes estuvieron de acuerdo en participar, dieron consentimiento

informado, y se les garantiz6 confidencialidad.

Evaluacion del encuentro dialdgico
Al final del proceso cada estudiante presentd una evaluacion escrita del

proceso anterior.

Compilacién y procesamiento

Una vez procesada la informacion de las entrevistas y copilado el resultado
del trabajo participativo fue posible derivar, como ya se viene anunciando, un
método que se dard a conocer mas adelante como el constructo epistémico

producto de esta tesis.
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Tanto los objetivos como las tematicas fueron contrastadas en las
entrevistas y los encuentros dialégicos, quedaron ampliadas con la participacion

de los jovenes.

Competencias propuestas. Producto de las entrevistas y de los talleres de
la segunda fase del desarrollo de esta tesis se sistematizaron veinticuatro
competencias sugeridas por los estudiantes con las cuales se puede conformar un
perfil de competencias para los cursantes de la catedra en esa universidad. A
continuacidn, se enumeran y en la siguiente fundamentacion se podran apreciar
cuéles quedaron validadas organizadas y jerarquizadas; sin embargo, aqui se

muestran completas las ideas de que puedan ser objeto de reflexion y debate.

1. Cuida de su vida y de las demas formas de vida de la naturaleza: conservacion
de la biodiversidad y compromiso activo con el desarrollo sostenible.

2. Cree que la educacion para la paz es posible

3. Confia que es posible construir una sociedad en paz

4. Manifiesta una actitud esperanzadora en torno a la paz.

5. Reconoce al otro —amigo o enemigo, victima o victimario— como ser humano
6. Escucha a las victimas y permitir que expresen su dolor y sus esperanzas
frustradas; escuchar a los victimarios o a los enemigos y permite que expresen sus
motivaciones y sus Visiones;

7. Reconoce al otro, es empatico, solidario y perdona.

8. Desarrolla actitudes positivas y posiciones propias frente los debates de la
construccion de una cultura de paz.

9. Comprende los hechos, fendmenos y decisiones politicas que acompafaron el
levantamiento armado y la cultura de violencia en Colombia.

10. Sabe qué es un conflicto, los distintos tipos de violencias: directa, estructural,
cultural, simbdlica e hibrida, distintos tipos de guerras.

11. Definir Cultura de paz y educacion para la paz

12. Identifica los diferentes conceptos de paces, de construccion de paz y
convivencia ciudadana.

13. Reconoce cuales son las competencias ciudadanas cognitivas, emocionales y
comunicativas necesarias en la construccion de una sociedad democratica,
pacifica e incluyente.

14. Muestra compromiso por la busqueda de condiciones de igualdad de libertades
y oportunidades, incluyendo la igualdad de géneros. Y equidad

15. Respeta y valora la diferencia, especialmente en materia de género e identidad
sexual, creencia religiosa, pensamiento politico, etnia y preferencias en la vida
social.

16. Puede practicar acuerdos y valores para resolver problemas y tomar decisiones
bien justificadas en su situacion de su cotidianidad.

17. Formula propuestas de intervencion como mediadores en la resolucion de
conflictos y retos interdisciplinares.
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18. Aplica distintos tipos de técnicas de resolucion de conflictos: negociacion,
arbitraje, mediacion, tribunales de justicia. Siempre por la via pacifica, nunca usa
la violencia o la fuerza; optar siempre por el dialogo.

19. Conoce estrategias de paz y convivencia que conlleven a la reconciliacion y
no a la repeticion de ciclos de violencia en todos los escenarios de relaciones
humanas.

20. Articula las competencias de su perfil profesional con las de una cultura de
paz al servicio de los procesos de reconciliacion en Colombia.

21. Promueve iniciativa de paz, reconciliacion y perdon en la sociedad civil y/o en
el gobierno en pro de modificar todo tipo de violencia que afecte el desarrollo
humano en cuanto la equidad, justicia y solidaridad.

22. Tiene consciente su papel ante la sociedad y participa como actor politico y
ciudadano en la lucha por los derechos y deberes humanos ante los desafios
actuales.

23Ejerce valores democréticos y ciudadanos que benefician a todos

24. Defiende lo publico y lo colectivo, las normas y reglas del juego ciudadano;
fortalece lo pablico y propiciar el uso de los bienes y servicios colectivos.

Objetivo General En cuanto al objetivo general, tomando en cuenta y
cruzando con el objetivo planteado en la Ley se podria considerar como objetivo
general alguno de estas alternativas planteadas o hacer una construccion propia a
partir de la discusion y el debate del perfil de competencia. Véase los que
derivaron de la construccion colectiva, a saber:

- Crear un espacio tedrico-practico donde, "La Educacion para La
Paz", promueva la difusion e intercambio del saber humanistico y
cientifico en areas especificas como: lo académico, lo social, lo
cultural, lo religioso, lo politico, lo artistico, lo deportivo y lo
espiritual, relacionado con los valores humanos universales y su
practica.

- Fomentar una cultura de paz y de desarrollo humano y sostenible;
promueve la educacion para todos; fomenta las investigaciones
ambientales mediante programas cientificos internacionales;
estimula los valores culturales nacionales y la conservacion del
patrimonio cultural, a fin de que se extraiga el mayor provecho
posible de la modernizacion, sin que por ello se pierdan la
identidad y la diversidad cultural; promueve la libertad de
informacidn, la libertad de prensa y el desarrollo de medios de
comunicacion pluralistas; apoya el fortalecimiento de las
capacidades de comunicacion de los paises en desarrollo, y
promueve las ciencias sociales como instrumento para la
realizacion de los derechos humanos, la justicia y la paz.

- Favorecer la transferencia de conocimientos; hacer de la ciencia

un instrumento al servicio de la mejora integral de la calidad de
vida; desarrollar iniciativas para la busqueda de un tipo de
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educacion que valora la solidaridad y la aspiracion de todos al
desarrollo, la justicia y la paz; producir innovaciones que hagan
de la comunicacion un fendmeno favorecedor del aprendizaje y
de los intercambios socioculturales; promover estudios sobre los
nuevos modos de conocimiento; aplicar las nuevas tecnologias de
la informacion y la comunicacion; conservar y mejorar el medio
ambiente; potenciar el papel de la mujer y profundizar la
democracia.

- Dar testimonio de la permanencia de ciertos valores humanos y
espirituales Promover un cambio de percepcion de nosotros
mismos como agentes de nuestro destino, capaces de producir
cambios liberando nuestro cuerpo y desarrollando nuestras
capacidades, eliminando ataduras, dogmas, violencia Yy
traumatismos, para reencontrar nuestros potenciales de
crecimiento y amor en armonia con el cosmos, y hacia una cultura
de paz la cual debe estar basada en el desarrollo humano
sostenible, la democracia, la paz, la igualdad y la libertad.

- La Catedra de la Paz debera fomentar el proceso de apropiacion
conocimientos y competencias relacionados con territorio, la
cultura, el contexto econémico y social y la memoria historica,
con propoésito de reconstruir el tejido social, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad los principios,
derechos y consagrados en la Constitucion.

- Crear y consolidar un espacio para el aprendizaje, la reflexién y el
dialogo sobre la cultura de la paz y el desarrollo sostenible que
contribuya al bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion colombiana.

Objetivos especificos. En cuanto a los objetivos especificos se recopilaron
una lista de los diferentes encuentros participativos desarrollados, aqui en forma
bruta, Gtiles para generar la discusion participativa y valorar aquellos que sean
factibles de desarrollar en la catedra y que responden al perfil de competencia
seleccionado.

- Promover los estudios encaminados a la Educacion para la paz
con apertura a diversas tematicas y situaciones vinculadas a la
vivencia de la paz como valor primordial en la persona.

- Fomentar la Educacion para La Paz entre las instituciones y
fuerzas vivas del contexto humano como parte de las
comunidades de naciones.

- Proporcionar las politicas de desarrollo de proyectos de
investigacion sobre el Arte de Vivir en Paz.
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Difundir las investigaciones y estrategias a implementar para el
fortalecimiento de la Educacién para La Paz y su vigencia
cultural en la educacion mundial y hacia la paz.

Crear el ambiente de informacion especializada en la Catedra
Educacion para La Paz como cultura formativa en la perspectiva
de intercambios y reflexiones entre invitados especiales y la
comunidad universitaria.

Generar material escrito como recurso importante del
intercambio y cooperacion dirigido a Educar para La Paz.
Cooperar con otras instituciones nacionales e internacionales
para desarrollar programas y proyectos vinculados a la
formacion, desarrollo de La Paz y todos sus valores vinculantes.
Despertar interés, crear estrategias y enfoques practicos en el
aula y extra - aula a fin de transformar la no paz en paz.
Propiciar el respeto de la diversidad de creencias en el contexto
escolar - familiar - social.

Evaluar los procesos y las actividades periddicamente.
Proporcionar al alumno informacion actualizada en torno a la
cultura de paz emergente, que incorpore los avances de las
ciencias fisicas, bioldgicas y humanas.

Difundir los logros y resultados exitosos con los cuales
contamos en materia de libertad, equidad, crecimiento
personal, tolerancia, paz y desarrollo sostenible, a fin de
sustituir el pesimismo y la actitud derrotista, por una confianza
en nuestro potencial de cambio y transformacion.

Formar profesionales y educadores con conciencia critica
frente a su destino individual y social, dotados de herramientas
basicas para su auto desarrollo y para mejorar las relaciones
consigo mismo, su ambiente y su comunidad.

Formar agentes de paz, capacitados técnicamente para el auto
desarrollo personal o comunitario y para interactuar con sus
comunidades como promotores de la libertad, la tolerancia y la
cooperacion

Proporcionar lineas de investigacion que, dentro del ambito
tematico de la catedra, se correspondan con situaciones reales
detectadas dentro de comunidades particulares, ofreciendo
alternativas y soluciones inmediatas.

Crear un centro especializado de Informacion vy
Documentacion, donde los estudiantes y el usuario en general,
tengan acceso a la informacién cientifica, técnica y literaria
existente sobre cultura de paz.

Identificar los conceptos y la historia de nuestro pais para tener
claro los acontecimientos que otorga la historia.

Generar conciencia de paz para lograr una sociedad mas
pacifica.

Reconocer la historia de nuestro pais. Para que los estudiantes,
jovenes, adultos, se relacionen con el contexto de nuestro pais.
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- Profundizar en temas especificos para mayor conocimiento de
este tema que se presenta en las zonas mas afectadas del pais y
como desde la posicion como ciudadanos podemos aportar.

- Considerd que el objetivo de la céatedra debe ser concientizar
sobre la importancia de la paz en cada persona y como puede
afectar la no aplicacion a su vida.

- Definir estudiar y plantear una politica de paz y sus procesos
relacionados para poder replicar, interiorizar y aplicar los
conceptos en el diario vivir de los participantes.

- Dar a conocer a las personas la importancia de la paz, para
generar conciencia de la situacion actual del pais.

- Promover a nivel institucional la importancia de los temas
propuestos por el listado frente a la paz y sus componentes.

- Orientar respecto al proceso de paz que se esta desarrollando
para que las personas interesadas comprender mejor el
proceso.

- Incentivar a los estudiantes la importancia que tiene la catedra
de la paz, para asi de esta manera lograr informar sobre el
tema.

- Informar y promover los temas relacionados con los acuerdos
de paz a fin de facilitar la apropiacion de estos temas y de los
propios acuerdos en estudiantes de colegio y universidades.

- Promover en los estudiantes, practicos que permitan el
desarrollo como ciudadano en la sociedad.

- Generar una actitud reflexiva de los sujetos acerca del
momento critico qué presencia el pais, para que, a partir del
analisis y transformacion de conductas individuales, se pueda
dar fin a siglos de guerra y violencia.

Contenidos. En cuanto a los contenidos resultd interesante el aporte
participativo de los estudiantes. La catedra se especializa en la construccion de
una cultura de paz, partiendo del potencial para enfocar en la paz, y para actuar
motivados por los acuerdos, la cooperacion y la complementariedad. Abarca las
siguientes areas de estudio e investigacion: autodesarrollo personal y comunitario,
libertad, multiculturalismo, tolerancia, derechos humanos, desarrollo sostenible,
respeto y uso propicio de la naturaleza.

A continuacion, el listado de tematicas que resultaron de las entrevistas y
encuentros.

- Historia de los conflictos del pais. Circunstancias de los conflictos que los
Ilevaron a cabo.

- Dar a conocer las diversas soluciones que ha dado a estos conflictos.

- Historia del pais. Causas de la guerra.
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Estructura del gobierno.

Derechos y deberes.

¢Qué es la paz?

¢Cudles son los entes de control de la paz?

La paz un tema que compete en todas las carreras sin importar que no haga
parte de las ciencias humanas.

Historia y el por qué es importante la paz para el crecimiento como pais.
Identificar cuales son los actos como ciudadanos que aportan a que no
haya una paz verdadera.

Inicio de las guerras mas significativas en la historia.

Desarrollo de temas importantes en la historia de Colombia.

Etica ciudadana, conflicto, resolucién de conflictos, mediacion y
negociacion, politica de paz, historia del conflicto, ejemplos de paz,
historia de la paz, proceso y proceso de paz.

Conocimientos por ley juridica.

Principalmente afectados.

Qué hacer actualmente para ayudar.

Qué hace la universidad.

Historia del conflicto.

Tratados del postconflicto. Propuesta del Estado frente a la temética.

Inicio del conflicto armado en Colombia.

Proceso de entrega de armas y fin de los grupos armados (marco legal).
Consecuencia socio culturales y econémicas. Reparacion de victimas.
Reinsercion a la sociedad de victimas y guerrilleros.

Importancia gque tienen los dialogos de paz.

Qué se desarrolla en estos dialogos.

Las caracteristicas que tienen los didlogos de paz.

Consecuencias que se tienen por el ingreso al grupo armado.

Origenes de la violencia y el conflicto en Colombia.

Diferentes grupos guerrilleros surgidos a lo largo de la historia de
Colombia; historia, contextos y narrativas al respecto.

Desventajas del conflicto armado en Colombia, costos, secuestros,
desplazamientos, etc.

Alternativas frente al conflicto: acuerdo de paz, dialogos con las guerrillas,
cultura para la paz.

¢ Que es ser ciudadano?

Valores.

Postconflicto.

Periodos de violencia en el pais (causas, consecuencias, impacto).
Alternativas de solucion de conflictos.

Analisis de los acuerdos de paz.
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- Andlisis de factores que influyen en la guerra.
- Definicion de guerra-paz.
- Secuelas de la guerra.

En esta investigacion, los contenidos que propusieron los estudiantes para
tratar en la catedra de la paz fueron predominantemente: como resolver los
conflictos, la comunicacion, la convivencia, la construccion de la paz, trabajar la
paz interior, las causas problemaéticas que presenta el pais frente a la paz,
intervencion y practica humanitaria y social, inclusion, participacion ciudadana,
historia enfocada en el conflicto armado.

- "Que se implemente mas el conocimiento sobre la situacidn que pasa

el pais con respecto a la paz". (EDC275)

- “Implementaria que en la educacion tanto maestros como padres,
tengamos conocimientos basicos sobre la paz, para asi llegar a un
aula, hablar sobre estos temas ya sea como el conflicto,
desplazamiento, etc.". (EDC259)

- "Ampliar més los conocimientos acerca del tema ya que es importante".
(EDC258)

Algunos de los contenidos propuestos tuvieron que ver con las
representaciones sociales de la paz que expresaron en los hallazgos de este
trabajo, por tanto, surge como un contenido importante a considerar la paz
positiva y la cultural. Si los contenidos tienen que ver con conceptos, acciones y
actitudes, que permitan convivir, entonces el curriculo tiene que ver con lo que
debemos aprender para vivir bien. Por tanto, apelamos a la flexibilidad del
curriculo para tratar de cubrir ese vacio a pesar de las disposiciones legales y la
creacion de las politicas publicas dirigidas a tal fin.

De acuerdo con los resultados de las representaciones sociales dados en la
primera fase se consideraron como contenidos tres importantes tipos de paz para
profundizar sus sentidos y compararlas con otros tipos de paz expuestas en la
literatura 0 marco referencial de este trabajo. Las representaciones sociales de los
jovenes universitarios apuntaron hacia la paz cultural, sin embargo, la paz

negativa y la positiva permiten comprenderla mejor.
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Tabla 9
Tipos de paz

PAZ NEGATIVA PAZ POSITIVA PAZ CULTURAL

Es aquella que respeta la | Consiste en la presencia de | Cultura de la paz como
ley y lo establecido por | actitudes, instituciones y | un conjunto de “valores,
ella, ausencia de guerras | estructuras que construyen | actitudes y conductas”,
y desordenes internos. De | y  sostienen  sociedades | que: i) plasman y suscitan
igual manera, esta vela | pacificas. Este tipo de paz | a la vez interacciones e
por la ausencia de | busca siempre una | intercambios sociales
conflictos y la rebeli6n | conceptualizacién de la paz | basados en principios de

violenta dentro de los | méas alla del conflicto y la | libertad, justicia,
limites del Estado. violencia mediante | democracia, tolerancia y

evaluaciones. solidaridad; i) que
Concepto tradicional rechazan la violencia y
occidental de no agresion | Se orienta  hacia la | procuran prevenir los
y no conflictos. reconciliacion  de  las | conflictos interviniendo

diferencias, la tranquilidad | sus causas; iii) que
Ausencia de la guerra, de | y la satisfaccion. solucionan sus problemas
fuego y hostilidades vy mediante el didlogo y la
violencia directa (fisica y | Galtung (2003), existen | negociacion; y iv) que no
psicoldgica). elementos condicionantes | solo garantizan a todas

que determinan lo que él | las personas el pleno
denomina paz positiva, | ejercicio de todos los
entre ellos: la existencia de | derechos, sino que
relaciones de igualdad, | también les proporcionan
cooperacion y justicia | los medios para intervenir

social, “es una paz que | plenamente en el
despliega la vida, la | desarrollo end6geno de
satisfaccion de | sus sociedades.
necesidades, libertad e

identidad”.

En cuanto a la paz positiva
sefialan tres aspectos que la
sintetizan: “a) realizacion
de la  justicia; b)
mantenimiento del orden;
¢) tranquilidad del espiritu.
Por lo tanto, se trataria de
un modelo ideal en el que
el concepto de paz se
asocia con otros valores
considerados ~ deseables,
como la justicia, la libertad
y la ausencia de cualquier
tipo de conflicto” (p. 128).

Fuente: Elaboracién propia (2021)
Estrategia pedagdgica. Durante el trayecto de la investigacion se evidencio que

el asunto no era tanto de conocimiento o contenido, los jovenes se mostraron

informados acerca del tema, es decir de los contenidos que se podrian abordar, por
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tanto, el trabajo debe a apuntar a contenidos procedimentales y actitudinales, al
hacer y al ser. A la vivencia.

De acuerdo con los resultados que ya se han dado a conocer y a las voces
de los estudiantes universitarios, para esta propuesta se deben tomar en cuenta las
ideas fundamentales de la metodologia o estrategias activas. Este fue uno de los
hallazgos fundamentales.

Recuérdese que la idea de actividad es importante e implica la actividad
cognitiva y corpdrea, sensorial y emocional. Ademas, el conocimiento debe
hacerse cercano a la vida, a la experiencia, debe ser pertinente social y
personalmente. Ello significa que deben implicarse los sentidos, la percepcion y la
intuicion para aprehender y sentir la realidad en forma directa e indirecta. Asi que
la metodologia debe dar la oportunidad de observar, probar, experimentar, porque
cuantos mas sentidos intervengan en el aprendizaje, cuanto mas se haya
vivenciado, mas acabado y duradero seré el aprendizaje.

En este tipo de metodologia, la motivacidn, el interés y la necesidad juegan
un papel crucial, lo que les da pertinencia social y le hacen ir necesariamente tras
un aprendizaje significativo, pero también implica una relacion afectiva y lddica
del estudiante con el contenido, con el docente y con la actividad en si misma que
implica la colaboracion con los otros (Rubiano, 2019).

Unos de los hallazgos de esta investigacion como lo vimos en la
interpretacion de las entrevistas que contribuyen a fundamentar la céatedra fue
como se destaca entre las opiniones de los jovenes la importancia de las
metodologias activas, a continuacion se puede observar algunas de las alterativas
gue proponen que pueden orientar esta propuesta.

Entre algunas de las actividades que pudiera realizar esta Catedra para
lograr sus objetivos, vale mencionar:

« Talleres que busquen insertar, partiendo de la escuela bésica, la Cultura de Paz y
No Violencia en la sociedad colombiana, favoreciendo el encuentro y la
valoracion de la practica democratica. Estratégicamente se contempla la
integracion de docentes e instituciones educativas en redes, capacitadas para
facilitar en sus comunidades la solucién de problemas concretos, aplicando una

metodologia propia y facilmente aplicable. Implica la capacitacion de docentes de

171



aula en contenidos especificos de Cultura de Paz y manejo de conflictos de
acuerdo con el Modelo.
* Programas Radiales

- Transferir a las comunidades educativas reflexiones en torno a la paz.

- Apoyar la realizacion de las experiencias aplicando la metodologia, propiciando
la integracion y el intercambio entre ellas.

- Sistematizar y divulgar los resultados de mayor trascendencia potenciando el
protagonismo comunitario.

-Talleres de actuacion. Cortometrajes. Debate con personas del gobierno. Collage
de imagenes de nuestra historia. Creacidn de cuentos. Debate de propuestas.
-Talleres de paz. Salidas pedagdgicas a lugares histéricos. Peliculas y videos
referentes al pais. Actividades de integracién. Por medio de talleres.

-Salidas

-Eventos con personas profesionales del tema.

-A través de un proyecto que sea inclusivo para todas las carreras sin excepcion
que brinda la universidad.

-Pero los que no muestren el inicio, desarrollo y aplicacion de la paz.

-Por medio de actividades préacticas, salidas de campo, aplicacion de entrevistas a
involucrados en el conflicto, victimas, victimarios, mediadores, politicos y
profesionales en el area.

-1LA.P Intervencion Accidn Participante.

-1: Involucrando al estudiante con trabajo de campo.

-A: Lo que se haria: poblacion vulnerable o proponiendo talleres, seminarios, etc.
-P: Llevar a cabo algo (proyecto)

-Esta cétedra debe ser tanto tedrica como lddica, para entender y manejar las
teméticas abordadas y poderles dar la importancia correspondiente para poder
aportar de forma positiva a los cambios que esto contribuye para el pais.

-Foros vivenciales con las victimas que lo permiten y con los “costureros”.
-Conferencias para el abordaje de los marcos legales.

-Guias interactivas en la web.

-Creacion de un proyecto aplicable para hablar de paz en sus areas mas cercanas.
-Mediante la herramienta virtual que emplea la universidad, se podria fomentar la
informacion de catedra de la paz.

-Realizar conferencias y fomentar participacion a las conferencias.

-Talleres organizados por grupos de acuerdo a la edad, en los que se compartan
narrativas sobre el conflicto, se discutan los acuerdos firmados entre el gobierno y
las FARC y se propongan soluciones alternativas frente al conflicto actual del
pais. Organizacién de un comité de voluntarios que con apoyo de la institucion
puedan acercarse a los resultados del conflicto armado en Colombia y los
beneficios de los acuerdos.
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-Talleres vivenciales que permitan el desarrollo y expresion de las habilidades
para vivir en sociedad.

-Debates.

-Creacion de productos que contribuyan a la cétedra.

-Foros. Video foros, Cine-foros

-Proyeccion de documentales (analisis).

-Talleres ludicos.

-Invitacién a sujetos que promuevan dicha iniciativa.

-Estrategias de evaluacion innovadoras

Evaluacion. Finalmente, el proceso de evaluacion resultd crucial, la
evaluacion diagnostica, la formativa y la evaluacion final que permita la meta
cognicion, de los nuevos aprendizajes, los cambios y las trasformaciones
determinaran la calidad educativa y las posibilidades de retroalimentacion y
accion reflexion accién. Este es un proceso en espiral continuo que ameritara fase
a fase evaluacion, valoracion y reorientacion.

Los estudiantes también se pronunciaron al respecto y con sus ideas se
infiere una profunda critica a la educacién escolastica, bancaria y tradicional que

persiste en las universidades.

- Debates con adultos mayores. Participacion activa.

- Por medio de debates.

- Talleres.

- Se evaluara por medio de actividades de integracion, generando conciencia
para lograr entornos pacificos.

- Videos.

- Salidas pedagdgicas. Dramatizaciones. Peliculas.

- Talleres.

- Evaluar cada corte en donde se evidencie el aporte del estudiante para la
paz.

- Realizar trabajos de aplicacion de cada médulo en campo, practicando lo
aplicado.

- Proyecto ludico o escrito de tipo cientifico.

- Trabajo de campo.

- Trabajo con poblacion al ver resultados.

- Proponer seminario por parte del estudiante con todos.

- La evaluacion se podria dar, por medio de propuestas, “politicas” idoneas,
por medio de ensayos escritos criticos acordes a las tematicas empleadas.

173



- Aplicacion del proyecto y sus resultados, a traves de la socializacion de un
foro donde se evidencie la adquisicion de los conocimientos previos.

- Mediante la participacion de los estudiantes tanto en la herramienta virtual
como en las conferencias.

- Laevaluacion podria hacerse a través de un resultado al final de la cétedra,
sea por un video, un ensayo, de una conferencia u otra herramienta que
sirva para difundir las experiencias durante la catedra.

- Disefiar e implementar proyectos para desarrollar en comunidad.

- Escritos (ensayos- ponencias). Exposiciones formatos.

- Creacion de blogs. Intervenciones.

En todo proceso de evaluacion se debe tener pendiente los indicadores de
logro como criterios de los talleres se desprendieron 10 indicadores o
competencias a formar en la Céatedra de la Paz. Asi se realizo en la fase tres.

Evaluacion o validacion

En esta fase se planificaron talleres para evaluar o validar el cumplimiento
del objetivo de investigacion. De alli se consolidé la idea de que no se podia hacer
una propuesta curricular, y que en realidad habia emergido un método que
permitiria configurar una catedra en contextos similares; es decir, en cualquier
contexto universitario, cumpliéndose asi el principio de transferibilidad propio de
los estudios de esta naturaleza. Esto permitié definir qué significaba para este
estudio fundamentar la catedra; asi, se garantizé el cumplimiento del objetivo
general de este estudio.

Ahora bien, el método derivado de esta investigacion debe llevar por
supuesto a la ejecucion y a la evaluacion de la catedra. La ejecucion exige los
conocimientos acerca del diagnostico y del plan que se derivd de él. Luego se
valoran las acciones, estrategias, recursos ejecutados, se sistematiza y se vuelve al
proceso en espiral. Sin embargo, en esta etapa los estudiantes de acuerdo a lo
planteado en el diagnostico de la catedra manifestaron que en la catedra se deben
sistematizar los conocimientos, llevarlos a la realidad y socializarlos en la
comunidad. También, fueron muy enfaticos en que la catedra debia desarrollar
competencias en la accidén, propiciar trasformaciones en el ambito familiar y

comunitario que de alguna manera se vayan reflejando en la sociedad.
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En cuanto a la evaluacién de los aprendizajes desarrollados en la catedra es
un proceso continuo sistematico con el que se obtiene informacion necesaria sobre
los avances del estudiante no solo en lo académico sino también en su formacion
integral, de alli que se evallan procesos cognoscitivos, sociales y afectivos
desarrollados por los estudiantes. Definir los indicadores que van a hacer posible
el cumplimiento de los objetivos y las competencias es primordial. De igual
forma, se evaltan todas las configuraciones didacticas y al docente.

La evaluacion es un proceso que permite al docente reflexionar, hacer los
correctivos necesarios y tomar decisiones con respecto a las técnicas a utilizar que
conduzcan hacia los fines o propoésitos que se buscan alcanzar.

Si se puede transformar una vision de catedra desperdigada, difusa, como
un mandato legal sin asidero en la accién a una propuesta orientadora, viable
construida con la participacion de los jovenes universitarios lo que hard que se
impliquen en el desarrollo de la misma. También se dio cumplimiento a los
objetivos de investigacion y quedd fundamentada la catedra. Queda difundir y
socializar en la institucion, apenas aprobada la tesis se hara entrega de un ejemplar
de este trabajo y se difundird a través de congresos y de publicaciones a otras
universidades. Se espera sea este un aporte significativo para la construccion de la
cultura de paz que tanto necesita Colombia. A continuacion, los hallazgos que

resultaron de la planificacion ejecucion de esta fase.

Fundamentacion 4. Socializacion y evaluacién de la propuesta pedagégica de
la Catedra de la Paz desarrollada en método

Se realizaron los circulos de reflexion, tal cual se habia previsto en el plan
de accidn en diversas asignaturas, y diferentes grupos de distintos semestres. En
este caso participaron estudiantes de las asignaturas Practicas, Neuropedagogia y
Psicologia Educativa. En las lineas que siguen se realizard una Sintesis e
interpretacion de los circulos de reflexion.

Tres fueron los grupos estudiantiles conformadores de estos circulos. En la
reunion se les expuso los resultados de la aplicacion de las entrevistas y los grupos

focales sobre las RS; y se expusieron las diez competencias de la Catedra de la
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Paz, escogidas por ellos y junto con su jerarquia. En general se les dio a conocer
la propuesta orientadora en sus aspectos fundamentales.

Se socializaron los aspectos que ellos consideraron acerca de lo que
deberia incorporar una Céatedra de la Paz, a la hora de construir un Syllabus,®
teniendo en cuenta aspectos como: los objetivos, los temas, las competencias, la
ruta pedagogica, la evaluacion, y la validacion de estos aspectos. El trabajo
colectivo permitio descubrir que esta catedra, no podia ser prescriptiva tal como se
venia anunciando. Durante el proceso de interpretacion dentro de la experiencia
emergié un método de configuracion de la catedra, mas que la programacion o
propuesta curricular de ella. Este representd el hallazgo mas relevante y
significativo de esta investigacion. Asi, esa idea de construir unos Syllabus se
hizo tal como se habia planificado, pero qued6 abortada porque trabajar sobre la
base de contextos y actividades précticas no admite programas cerrados y
predisefiados. Tal como lo establece este tipo de investigacion recursiva se
acciona, se reflexiona, y se vuelve accionar con las trasformaciones suscitadas por
el proceso.

Posteriormente, en aras de darle fluidez al proceso de validacion de los
contenidos del syllabus, asienten por escrito cualquier otro aspecto no
contemplado previamente y que pudiese formar parte del formato definitivo de la
Cétedra de la Paz de la Universidad Libertador.

Finalmente, presentados los resultados obtenidos para desarrollar la
Catedra de la Paz, se aprobaron todas las configuraciones didacticas a considerar y
se ratifica, mediante conversaciones y reuniones con ellos, la transformacion de la
Catedra de la Paz universitaria. A continuacion, se muestra el proceso de
validacién de una de esas configuraciones.

Tabla 10
Validacion de competencias

6 Caballero (2013) “Es un documento que ayuda al docente a expresar claramente a los estudiantes
que esperan del curso y establece la relacién entre los objetivos, las metas de ensefianza-
aprendizaje del éarea, la programacion de los temas, la forma de evaluar, las politicas del curso,
horas de clases, planificacion de actividades durante el semestre” (p. 1)
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Pregunta Veces
seleccionada

21. ¢Promueve iniciativas de paz, reconciliacion y perdén en la 14
sociedad civil y/o en el gobierno en pro de modificar todo tipo

de violencia que afecte el desarrollo humano en cuanto la

equidad, justicia y solidaridad?

15. ¢Respeta y valora las diferencias, especialmente en materia 13
de género e identidad sexual, creencias religiosas, pensamiento
politico, etnia y preferencias en la vida social?

13. ¢Reconoce cuéles son las competencias ciudadanas 10
cognitivas, emocionales y comunicativas necesarias en la
construccion de una sociedad democratica, pacifica e incluyente?

22. ¢ Tiene consciente su papel ante la sociedad y participa como 10
actor politico y ciudadano en la lucha por los derechos y deberes
humanos ante los desafios actuales?

1. ;Cuida de su vida y demas formas de vida en la naturaleza: 9
conserva la biodiversidad y se compromete activamente con el
desarrollo sostenible?

5. ¢Reconoce al otro —amigo o0 enemigo, victima o victimario— 9
como ser humano?
6. ¢Escucha a las victimas y permite que expresen su dolor y sus 9

esperanzas frustradas; escucha a los victimarios o a los enemigos
y permite que expresen sus motivaciones y sus visiones?

8. ¢ Desarrolla actitudes positivas y posiciones propias frente a 9
los debates de la construccion de una cultura de paz?
18. ¢ Aplica distintos tipos de técnicas de resolucion de 8

conflictos: negociacion, arbitraje, mediacion, tribunales de
justicia, siempre por la via pacifica, nunca usa la violencia o la
fuerza; opta siempre por el didlogo?

20. ¢ Articula las competencias de su perfil profesional con las de 8
una cultura de paz al servicio de los procesos de reconciliacion
en Colombia?

Fuente: Elaboracion propia (2021).

Los resultados obtenidos de las diez competencias mas importantes para el
desarrollo de la Catedra de la Paz, segun los estudiantes universitarios hace
referencia a la paz cultural, la cual esta muy relacionada con los datos encontrados
cuando se indagd sobre las representaciones sociales sobre la paz. En ellas
concordaron que en el pais se necesita participar en la construccion de una
intervencion democratica que conlleve a una convivencia pacifica.

Aqui, por cultura de paz se entiende lo planteado por Jimenez (2007a):
La cultura de paz es el conjunto de wvalores, actitudes y
comportamientos que reflejan el respeto a la vida de la persona
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humana, a su dignidad y a todos los derechos humanos; el rechazo de

la violencia en todas sus formas y la adhesion a los principios de

libertad, justicia, tolerancia y solidaridad, asi como la comprension

tanto entre los pueblos, los grupos y las personas (p.160).

Una cultura que implique una cultura de paz debe producirse dentro de un
proceso l6gico de cambio de actitud y de comportamiento entre los seres
humanos. Es de resaltar que los estudiantes universitarios estan de acuerdo con
los contenidos y los temas planteados por sus condiscipulos cuando se aplico la
fase 1 y 2 referidas a las técnicas e instrumentos planteados en la metodologia:
proponen que definitivamente se debe trabajar algunos principios como la
libertad, el amor, la felicidad y los valores como la tolerancia, el respeto, la
responsabilidad, la honestidad, el perddn, el pensamiento critico, y los derechos y
deberes del ciudadano.

En relacion con algunos temas discutidos y profundizados fueron la
resolucion del conflicto, la comunicacion, la convivencia, la construccion de la
paz, la historia enfocada en el conflicto armado, trabajar la paz interior, las causas
y probleméticas que presenta el pais frente a la paz, las estrategias de
intervencion, la préactica humanitaria y social, la inclusién, la participacion
ciudadana y el trabajo interdisciplinario por la paz. Estos son algunos de sus
comentarios:

- "participar en vivencias entre los distintos grupos sociales e
histéricamente en conflicto, asi como la integracion de las minorias.
Generar conocimientos acerca de las diferentes técnicas de resolucion
de conflictos, asi se generard diferentes propuestas para la paz”

(CRCP 12).

- “Acciones para mantener la paz, corresponsabilidad, derechos
humanos (CRCP16).

- “Definicion de paz la importancia en la vida del ser humano
(CRCP®6).

- “Competencias y valores ciudadanos” (CRCP7).

Las estrategias pedagogicas que les gustaria incorporar en la Catedra de la
Paz, serian talleres, debates, foros, invitados para escuchar sus historias de vida,
juegos interactivos, actividades culturales tales como las obras de teatro, de arte,
el baile, la fotografia, actividades que se puedan poner en practica. Algo nuevo

gue argumentaron en los circulos fue la idea de trabajar con voluntariados en las
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diferentes zonas de conflicto. Otras de las estrategias y propuestas pedagdgicas de
los jovenes fueron:

- Visitas a poblaciones afectadas por la guerra (fundaciones, grupos
indigenas etc.), (CRCPE25).

- Cine. Libros alusivos al tema de paz, salida a museos o lugares
relacionados al tépico de la paz (CRCPE 26).

- Trabajo voluntario en comunidades (educativas, médicas, etc.), la
vivencia de escenarios reales genera nuevas perspectivas sobre la paz.
(CRCPE28).

- Programada de TV ludico (educativo), Publicidad en programa de radio
(CRCPE3L).

- Juego interactivo, juegos tecnologicos (CRCPE34).

Los resultados de los circulos de reflexién, como se puede observar,
validaron los contenidos. En general ilustran definitivamente el interés de los
jévenes universitarios por aprender temas que tengan que ver con la cultura de
paz, desean aprender con estrategias variadas, en escenarios pedagdgicos
précticos, creativos e innovadores y no tradicionales donde tengan siempre una
participacion activa que los lleve a promover el didlogo y la resolucion de
problemas de manera pacifica en los diferentes contextos donde se desarrolla su
vida cotidiana; todo lo cual seria beneficioso, por tanto ayudaria a comprender lo
sucedido a lo largo de tantos afios. Seria una manera de hacer ejercicios colectivos
de perdon, de reparacién y reconciliacién para construir un mejor futuro y una
mejor sociedad.

Esta catedra de la paz, se hace pertinente y necesaria en este escenario y
podria ser abordada en la Catedra Libertadora, asignatura que ya esta creada en el
curriculo y pertenece al area de formacidn basica de la universidad; Es evidente
gue la educacion es la via mas idonea para cambiar las creencias y los
fundamentos de identidad, el sentido de pertinencia, y algunos valores que no han
sido bien establecidos; asimismo, fomenta las actitudes que conlleven a una sana
resolucion de conflictos pacificos. Esto es lo que pretende la universidad: egresar
profesionales integrales capaces de mantener buenas relaciones consigo mismo y
con los demas, con su entorno y el mundo globalizado. En cada contexto, y
siguiendo este método, se realizara esta fase de acuerdo al proceso vivenciado.

Es necesario, tener en cuenta las necesidades del contexto social y cultural,

con una Vision pedagogica cuyo motor sea el joven universitario como ente
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interactivo, mediador y transformador que desde la catedra impacte a la familia 'y
a la sociedad, para lograr transformaciones significativas. Desde esta postura

integral quedd validado el proceso y, a su vez, se transformé en un método.

Cierre del Bucle de la IAP

Este trabajo de investigacion respondid las interrogantes, desarroll6 la
tesis y sus objetivos hicieron posible la reflexion de una politica publica a la luz
de los actores y protagonistas del proceso en el ambito universitario.

Resulté un hallazgo muy interesante desarrollar esta tesis desde una perspectiva
socio critica a través de una 1AP.

La Catedra de la Paz en el pais no se ha promovido y esforzado por
materializar las ideas propuestas como la construccidn, cultura, educacion de paz,
mucho menos evaluar el impacto de las politicas, leyes y programas propuestos e
implementados.

Ante las tradiciones universitarias que siguen apegadas a formas
unidireccionales y transmisivas, los estudiantes reclaman otra manera
implementar y trasmitir, solicitan a los docentes que utilicen didacticas diferentes
donde hay reflexion, debate critico, accion en la vida cotidiana

Es claro que los estudiantes universitarios, aclaman una paz cultural,
donde haya mas oportunidades, se reflejen los derechos, humanos y sociales y a la
posibilidad de acceder a oportunidades, mejoramiento de la calidad de vida y
esperanza

La catedra de paz se hace necesaria y pertinente desarrollarla en todas las
universidades dentro del curriculo, ya que los estudiantes universitarios se
muestren escépticos y desesperanzados en relacion con la lucha por la paz en el
pais. Pero una vez dado el proceso de accion reflexion accion aportan y participan
de manera significativa.

El proceso de diagndstico, planificacion-ejecucidn, evaluacion en realidad
se dio en un proceso recursivo derivando como resultado un significativo hallazgo

un método para configurar la Catedra de la Paz.
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EPISTEME EMERGENTE

METODO PARA CONFIGURAR LA CATEDRA DE LA PAZ EN
AMBITOS UNIVERSITARIOS

Una vez expuestos los hallazgos, fundamentacion que emerge de los
datos de la investigacion con la debida dependencia de los mismos dispuesta en
los anexos, se expone la episteme resultante: el método para configurar la Catedra
de la Paz, constituido por las razones que le dieron origen y que refiere a sus
planteamientos conclusivos. Las dimensiones epistémica, axiologica Yy
praxeoldgica-pedagdgica, las configuraciones pedagogicas y el procedimiento

operativo del método.

Origen del método

En este apartado se precisan de manera suscita las principales premisas
que dieron origen al método epistémico para configurar la Cétedra de la Paz en el
ambito universitario, a partir de los hallazgos expuestos en las fundamentaciones
se justifica el método. En otras palabras, la sintesis de los hallazgos que dieron
lugar a este método son:

-Los hallazgos obtenidos de las respuestas de los estudiantes acerca de su
conocimiento o desconocimiento de la Catedra de la Paz ayudaron a los grupos de
trabajo a colegir que, en general, reconocen la importancia de desarrollar
habilidades y de adquirir herramientas para convivir de forma pacifica o de vivir
sin violencia.

-La mayoria de los estudiantes en la primera fase de este estudio participativo
desconocian la existencia o posibilidad de la catedra y, ademas, rechazaron la
posibilidad de que la Catedra de la Paz fuese impositiva.

-Los estudiantes advierten que la catedra principalmente podria ser un
instrumento de presion ideoldgica.

-Reconaocieron, igualmente, la necesidad de fortalecer los valores humanos, la

perentoriedad de la formacion de una cultura ciudadana y de la generacion de
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espacios adecuados para fomentar una cultura de paz en la comunidad
universitaria.

-Consideraron que se requiere la creacion de una Céatedra de la Paz constructora
de esa cultura transformadora de préacticas sociales para reflexionar sobre las
formas de pensar, sentir y actuar frente a la vida cotidiana.

-Los estudiantes subrayaron que la Cétedra de la Paz debe auspiciarse desde la
primera infancia hasta llegar a la universidad, y que debe ser patrocinada o
auspiciada, no solo por las instituciones educativas, sino también por los padres
de familia y de la sociedad, quienes deben ser parte esencial de este proceso tal
como lo sefiala el articulo 4 de la Ley 115 de 1994 “por la cual se expide la ley
general de la educacion” y se afirma: “Corresponde al Estado, a la sociedad y a la
familia velar por la calidad de la educacién y promover el acceso al servicio
publico educativo, y es responsabilidad de la Nacién y de las entidades
territoriales, garantizar su cubrimiento” (Congreso de la Republica, 1994).
-Propusieron que los procesos de aprendizaje dentro de la catedra puedan
contribuir a la convivencia pacifica, a la resolucién pacifica de conflictos y a
desarrollar relaciones incluyentes, constructivas, sin agresién en la comunidad
educativa y en la sociedad.

-Afirmaron que se puede contribuir a la paz negativa, es decir, la ausencia de
violencia directa y desarrollar dinamicas para la participacion en la construccién
de la paz positiva en la perspectiva cultural. (Galtung, 1969)

-Insisten de diversas maneras en que la Cétedra de la Paz, para cumplir con su
cometido, debe basarse en pedagogias activas y participativas, alejandose
radicalmente de la imposicidn pedagdgica o ideoldgica.

-Se hizo manifiesto el deseo de los estudiantes universitarios en ser protagonistas
de su aprendizaje, contrario a la formacién que han recibido creen en la
participacion de todos los agentes del proceso ensefianza y aprendizaje.

-Sugieren que sus procesos de formacidn deben ser constructivos y resolutivos, y
que, a su vez, los docentes deben motivar a sus estudiantes en la creacion de
proyectos cuyo proposito sea resolver casos lo mas cercano a sus posibles

contextos y a su vida cotidiana como forma de aprendizaje activo.

182



-En la segunda fase de la IAP, tras los procesos de reflexion, la mayoria tuvo
una opinién favorable acerca de la implementacion de la catedra y en base a ello
destacaron cual debe ser su pertinencia, su objetivo, sus contenidos y su método.
-La exigencia realizada por los entrevistados de llevar toda la ensefianza de la
catedra a la préctica de la vida diaria.

-Insisten en una dimension pedagodgica préctica y procedimental que transforme
los espacios de la vida cotidiana en ambientes de convivencia pacifica.

-Definen a la catedra como un espacio donde se puede reflexionar sobre la
convivencia ciudadana como una via para recuperar y elaborar la memoria
historica, facilitar la reconciliacion, desnaturalizar la violencia, trabajar los
valores del respeto, la tolerancia al otro, el perddn vy la justicia social, ofrecer
herramientas para solucionar conflictos, formar ciudadanos con mejores
capacidades y espiritu de identidad nacional, donde se promuevan los derechos,
se pueda fortalecer la cultura de paz y generar ambientes pacificos.

-Definen la universidad como institucion social y como centro generador de
conocimiento tiene un papel relevante en la formacion de generaciones que
ponderen la paz y la convivencia ciudadana como norte y de que la investigacién
ofrezca aportes a la universidad.

-El propdsito y trascendencia de la Cétedra de la Paz consiste en mejorar la
calidad de vida de los actores sociales y desarrollo un proceso de aprendizaje para
que sepan regular sus emociones y propiciar sus competencias ciudadanas. Asi,
en estos casos mas que evaluar la situacion respecto a la catedra los jovenes se
niegan a creer que no existan alternativas. Este mundo es desigual e injusto, pero
los jovenes buscan un pensamiento no solo critico sino también propositivo. En
este momento de la investigacion esta postura no fue la que prevalecid, pero mas
adelante en la fase de construccion de la catedra se evidencio mucho mas, de

donde surge el método que se presenta a continuacion.

Presentacion del Método

Este trabajo de investigacion inicialmente fue concebido para desarrollar

una propuesta curricular para la Catedra de la Paz e incluy6 un plan de accion para

183



lograrlo. Sin embargo, el proceso de Investigacion Accién Participativa tomd un
camino distinto, tal como se viene anunciando: la construccion colectiva y
participativa de un método que induzca el desarrollo de la Céatedra de la Paz,
centrado en las Representaciones Sociales de los jovenes y sus convicciones
acerca de lo que debe buscar y como debe ser cada catedra.

Una vez elaborado el plan de accion comenzé a ejecutarse la
fundamentacion de la propuesta orientadora de la Catedra de la Paz tomando en
cuenta la voz y la participacion de los estudiantes. Dicha propuesta orientadora
resulto, finalmente, en la episteme de la investigacién, un método.

La concepcion de dicho método tiene una naturaleza propositiva y
procedimental para conseguir, de modo ordenado, sistematico y constructivista un
resultado pedagogico determinado, pero de ninglin modo de manera prescriptiva.
Debe responder a una realidad social contextualizada, pertinente e intersubjetiva.
La palabra método hace referencia a estrategias y herramientas para llegar a un
propdsito. Sin embargo, los jovenes estudiantes universitarios nos advirtieron
claramente que la Catedra de la Paz no es un medio instrumental por el cual solo
se realizan los objetivos pedagdgicos, va ma alla.

Como es obvio, un método requiere unos procedimientos, unas estrategias
y herramientas para que los procesos funcionen; sin embargo, para la Catedra de
la Paz los estudiantes coinciden en que debe establecerse bajo un método abierto,
activo, constructivo y participativo, planteando con ello, en forma subrepticia y
casi unanime, una férrea critica a la Universidad y a sus viejos métodos
escolasticos.

Las etapas del método que quedaron establecidas posibilitan la
contextualizacion, sin negar la referencialidad de otras experiencias o espacios;
ademas, permitira la articulacion de ciertas estrategias como investigar,
comunicar, formar, organizar transformar realidades y comunidades, basado en la
produccién colectiva de saberes y haceres.

Se trata, por tanto, de un método que logre, en cada Catedra y para cada
grupo universitario, recoger las representaciones sociales de los estudiantes sobre
la paz, revisarlas criticamente de manera colectiva y propiciar compromisos

individuales y colectivos para participar activamente en la construcciéon de paz.
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Sin duda resulté una vision critica y mediadora de la formacion de acuerdo a los
aportes de los estudiantes, con ello no solo proponen una manera de aprender
sociocultural y pertinente, sino que elaboran una critica subrepticia al sistema
educativo universitario. Esto resulta de suma relevancia y de tendencia fals
bordiana.

De alli que resulte necesario acotar que aqui el término “método” no
representa una camisa de fuerza o un protocolo rigido para ser aplicado como una
receta. Es, si, un formato orientador que propone elementos a considerar a la hora
de crear cualquier Cétedra de la Paz.

No puede ser de otra manera, se sabe que la realidad es muy compleja,
cambiante y multifactorial. Los hechos o fendmenos sociales se transforman
vertiginosamente a pasos agigantados, la incertidumbre y la rapida obsolescencia
son las marcas de estos nuevos tiempos actualmente signados por un fenémeno
universal de pandemia y de caos.

Se justifica, entonces, un método cuyas cualidades sean la dinamicidad, la
maleabilidad, la adaptabilidad a cualquier contexto, realidad, con heterogeneidad
de actores sociales involucrados. Se trata de ofrecer unas dimensiones con unos
principios rectores de funcionamiento. Asi surgieron las siguientes dimensiones:
epistemoldgica, axioldgicas y praxeoldgica/pedagdgicas.

El método para configurar una catedra de la paz tiene como proposito dar
respuesta a una necesidad de la comunidad universitaria surgida desde la voz de
los jovenes estudiantes y, dar cumplimiento a una politica pablica de gran valor
para la historia y la realidad colombiana. Asimismo, pretende enriquecer las
reformas curriculares por venir en los contextos universitarios y que justo apuntan
a las necesidades nacionales.

La propuesta de la Catedra de la Paz de acuerdo con el decreto 1038 de la
Ley 1732 en su articulo 2, plantea que se deberd fomentar el proceso de
apropiacion de conocimientos y competencias relacionados con el territorio, la
cultura, el contexto econdmico y social y la memoria histérica, con el propdsito de
reconstruir el tejido social, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, y derechos consagrados en la Constitucion.
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Con la finalidad de tomar en cuenta los componentes esenciales a la hora
de integrar la Cétedra de la Paz dentro del plan de estudios de cada Universidad
se debe propiciar la participacion, hacer conscientes los diferentes enfoques de la
educacion, ademas de conocer y aplicar distintas estrategias pedagogicas y
evaluativas, recursos para el aprendizaje, medios analdgicos y digitales que les
ayudardn a vivenciar en los espacios de aprendizaje la construccion de una
cultura de paz.

Este método se ha configurado en tres partes: dimensiones,

configuraciones pedagdgicas y el procedimiento operativo.

DIMENSIONES CONSTITUTIVAS DEL METODO

La dimension refiere a tres areas especificas del conocimiento que se
segmentan para que en cualquier contexto se pueda trasferir este método y se
adapte bajo el principio de flexibilidad que le da lugar. Estas dimensiones surgen
de los hallazgos ya descritos en lineas precedentes se visualizan tres grandes
dimensiones constitutivas de lo que debe ser un método orientador para
configurar la cétedra: la epistemologica, la axiolégica y la
praxeoldgica/pedagdgica.

Dimensién Epistemoldgica

En esta dimension queda claro que todo el método de construccién de la
Cétedra de la Paz es la episteme derivada. Sin embargo, dos teorias establecidas
representan criterios fundamentales para este método: las RS y los tipos de paz, a
partir de las cuales, bajo la técnica de contrastacion se dio lugar a las
representaciones de los jovenes universitarios acerca de la paz. Resultados
interesantes y de alta significacion: la paz positiva y la paz cultural, ampliamente
ya argumentados.

La funcién de las RS consiste en elaborar comportamientos y patrones de
comunicacion entre los individuos. A traves de dichos conocimientos y
comportamientos los seres humanos hacen inteligible la realidad fisica y social, se

integran a una comunidad y a una relacion cotidiana de intercambios en el marco
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de un sistema de valores, nociones y practicas que proporciona a los individuos
los medios para orientarse en el contexto social.

En esta dimensidn, se puede concluir lo siguiente:

1. Se deja ver que la sociedad colombiana tiene suficiente informacion
acerca de las paces y acerca de las violencias que las amenaza.

2. Parece una prueba superada que la paz negativa, las ausencias de guerra

no son suficientes para garantizar una sociedad en la que reine la paz.

3. La paz esperada es la paz positiva, y la cultural.

4. De las RS de los jovenes se infiere que la falta de paz se explica en
Colombia por los niveles de desigualdad e injusticia social que no ha logrado
superar.

5. En lo referente a opiniones, actitudes y valores, a pesar de la
informacion dada, lo que reina es el desconocimiento, la desconfianza, la
imposibilidad, la indiferencia.

Los universitarios en sus opiniones afirman que en esta Catedra de la Paz
se debe brindar una formacién integral, que no debe limitarse tan solo a la
dimension cognitiva (el conocer), y que tampoco es suficiente con la apropiacion
de conocimientos: es necesario la incorporacion de las dimensiones
comportamental y actitudinal (el ser) frente a si mismo y a la sociedad, por lo que
es importante la existencia de un proyecto de vida direccionado hacia una funcion
social. Ademas, un conjunto de acciones que realice frente a sus motivaciones y
necesidades contextuales (el hacer). Su repercusion provoca el desarrollo de
cualidades, capacidades, aptitudes que, potencializadas, lo transformen en una
persona competente para esta sociedad.

Se puede concluir que los jovenes universitarios han desarrollado
conocimientos, pensamientos y actitudes de paz y que, de manera
predominante, estan rechazando la violencia, y promueven la prevencion y la
resolucion pacifica de los conflictos. Prefieren solucionar sus problemas mediante
el didlogo y la negociacion. Motivan las interacciones e intercambios sociales
basados en nociones de tolerancia, respeto, solidaridad, justicia, igualdad y
tranquilidad. Ademas, reclaman que se les respete los derechos humanos

fundamentales.
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Asimismo, quieren asumir actitudes integradoras que promuevan la
interaccidon con los demas y asi lograr todas sus metas, de conscientizar a las
personas sobre la importancia de la paz, pero invitan a la busqueda interior que los
haga sentir seguros en su actuar, de fomentar una buena comunicacion con los
demas, entre otras.

En la condicion de educandos en la construccion de la paz reconocen que
la manera de afrontar creativamente los conflictos y conseguir la paz es mediante
el trabajo en conjunto y solidario. Los jovenes tienen la competencia de accionar
como potencias ain mas grandes a favor del cambio social positivo y construir los

origenes para un mundo justo y pacifico.

Dimensién Axioldgica

La dimensidon axioldgica representa el nodo vital del método, luego sobre
ella se cimentan las demas dimensiones. Como se sabe, la palabra axiologia
procede del francés axiologie y estd constituida por los afijos @&wog del griego
('digno’, 'valioso', ‘con valor' de principios) y Adyoc (‘logos’, 'estudio’, ‘teoria’,
‘tratado’). Significaciones que le dan sentido al mundo de vida.

En consecuencia, la dimension axioldgica del método para la construccion
de una determinada Catedra de la Paz incluiria principios éticos, estéticos y
espirituales del ser humano. Los principios escogidos por los estudiantes en esta
experiencia fueron a considerar: la tolerancia, el respeto, la responsabilidad, la
honestidad, el perdon, la libertad, el amor, la felicidad son algunos de sus
nociones. La Catedra de la Paz debe tener una etapa de integracion axioldgica en
la cual los estudiantes analicen y se pongan de acuerdo sobre los principios que
deben gobernar la Catedra de la Paz que ellos estan programando.

En esta dimensidn, al igual que el resto de las dimensiones, el lenguaje
juega un papel fundamentar para generar, transmitir y promover principio
asociados a la paz humana. Un lenguaje que promueva lazos de intersubjetividad
y entendimiento entre los distintos actores sociales, que promueva la

comprension, el entendimiento y el respeto mutuo es la mejor herramienta para
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crear un ambiente de armonia y sana convivencia. La dimensién axioldgica esta
permeada por este tipo de lenguaje, en el cual priva la racionalidad comunicativa
de Habermas (2008).

Dimensién Praxeoldgica/Pedagdgica

Se propone que los estudiantes definan la metodologia. Es necesario
superar la educacion tradicional y bancaria, asumir el desafio de construir una
educacion para la paz con mediaciones pedagdgicas activas, participativas, con
practicas que propicien en los estudiantes un mayor compromiso por su

3

formacion integral, en este sentido, “...autores como Paulo Freire, Claudio
Naranjo y Humberto Maturana, entre otros, son los que han alimentado y
actualizado los postulados de buena parte de la educacion para la paz"
(Salamanca et al, 2016, p. 6).

La educacion para la paz, como fuerza creadora, liberadora y
transformadora, estd cruzada por la experiencia vivida, transitada, que impulsa y
moviliza. Es ella, la mediacion pedagogica, la que alimenta no solo la razén sino
también las emociones, las sensaciones, el cuerpo y habilita el desarrollo y
despliegue de experiencias vivenciales, corpéreas y existenciales que conducen a
intuir la paz como modo de ser de las relaciones interpersonales (Freire, 1972;
MacGregor, 1986; Salamanca, et al, 2016).

Esta dimension fue ampliamente expresada por los estudiantes
universitarios quienes aportaron estrategias y actividades de gran valor
pedagodgico por sus caracteristicas, dindamicas, multimediaticas, intersubjetivas,
constructivas, favorecedoras de aprendizajes significativos, pertinentes y
trasformadoras en cuanto a sus posibilidades tedricas practicas. En relacion con
esta dimension se desarrolla a continuacion la conceptualizacion de las

configuraciones pedagogicas derivadas.
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CONFIGURACIONES PEDAGOGICAS

Las configuraciones pedagogicas del modelo activo se deben conciliar con
los componentes curriculares, ya que resultan fundamentales en la planificacion y
la conduccion del hecho pedagdgico. En este momento cobra relevancia la
contrastacion con los referentes curriculares que apoyaron este trabajo de
investigacion. La planificacion se ha caracterizado por la regulacion de los
elementos que intervienen en los procesos de ensefianza y aprendizaje y se
establece de la siguiente manera:

1. Los objetivos pedagogicos.

2. Las competencias o capacidades para aplicar de forma integrada los
contenidos, con el fin de resolver adecuadamente actividades y la resolucion
eficaz de problemas complejos.

3. Los contenidos o conjuntos de conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que contribuyen a alcanzar los objetivos planteados.

4. Accion pedagdgica, que comprende tanto la descripcion de las practicas
docentes como la organizacion del trabajo de los docentes.

5. Los indicadores y resultados de aprendizaje que pueden ser evaluados.

6. Los criterios de evaluacion del grado alcanzado en la adquisicion de las
competencias y del alcance de los objetivos planteados para cada una de las etapas
de ensefianza.

Asi que cada elemento del curriculo se relaciona con las configuraciones
didacticas de la metodologia activa que a continuacion se detallan, de acuerdo con
Rubiano (2019), definiciones que coinciden con las caracteristicas de estas
configuraciones que se evidencian en la fundamentacion dos y tres, ya

desarrolladas en el capitulo V.

Los Propositos, Metas u Objetivos
Los objetivos y metas deben ser definidos por los estudiantes. En las
metodologias activas los objetivos siempre tienen relacion con el curriculo, con la

integralidad del ser, con las competencias, los contenidos y con los indicadores de
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los aprendizajes esperados; deben estar centrados en el estudiante y en los
procesos; por tal razon, se van logrando en aproximaciones sucesivas de acuerdo
al nivel de desarrollo del aprendizaje.

Seran objetivos fundamentales de la Catedra contribuir con el aprendizaje, a la
reflexion y al didlogo sobre los siguientes aspectos:

a) Cultura de la paz: se entiende como el sentido y vivencia de los valores
ciudadanos, los Derechos Humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la
participacion democratica, la prevencion de la violencia y la resolucién pacifica
de los conflictos.

b) Educacion para la Paz: se entiende como la apropiacion de
conocimientos y competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la
participacion democratica, la construccion de la equidad, el respeto por la
pluralidad, los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario.

c) Desarrollo sostenible: se entiende como aquel que conduce al
crecimiento economico, la elevacion de la calidad de la vida y del bienestar
social, sin agotar la base de recursos naturales renovables en la cual se sustenta,
ni deteriorar el ambiente o el derecho de las generaciones futuras a utilizarlo para
satisfaccion de sus propias necesidades, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley 99
de 1993.

Sin embargo, estos objetivos deben ser enriquecidos y actualizados con la
voz de los estudiantes, toda vez que este es un método de caracter

prominentemente participativo.

Los Contenidos

Los contenidos deben ser definidos por los estudiantes, estos tienen que
adecuar a sus necesidades, expectativas y contexto. Hacen referencia a los objetos
de conocimiento, a la organizacion de los saberes cientificos, a las formas
culturales, a las competencias, las habilidades, las destrezas, las actitudes y los
valores especificos de las diferentes areas del conocimiento con propdsitos
formativos. Los contenidos en general permiten ampliar la recepcion, la

comprension y la explicacion de la realidad y estan planteados por el curriculo.
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De acuerdo con el resultado del diagnéstico de la catedra y de las
representaciones sociales de los jovenes universitarios se evidencié que los
jévenes en su mayoria manifiestan una concepcion de la paz cultural y positiva; es
decir, la paz estd condicionada a la justicia social, a la reivindicacion de los
derechos humanos y sociales y a la posibilidad de acceder a oportunidades, y al
mejoramiento de la calidad de vida. Los resultados del diagnostico en general
ilustran las razones que hacen que los jovenes se muestren escepticos Yy
desesperanzados por la paz en el pais, razon por la cual esta catedra se hace
pertinente y necesaria en este escenario.

De 2014 y en el articulo 2 del presente decreto 1038 deberén desarrollar al
menos dos. En el articulo 4 se plantea la Estructura y Contenido y en el articulo 1
de la Ley 1732 de las siguientes tematicas siempre que estén de acuerdo al
contexto:

a) Justicia y Derechos Humanos.

b) Uso sostenible de los recursos naturales.

c) Proteccion de las riquezas culturales y naturales de la Nacion.
d) Resolucion pacifica de conflictos.

e) Prevencion del acoso escolar.

f) Diversidad y pluralidad.

g) Participacion politica.

h) Memoria histdrica.

i) Dilemas morales.

J) Proyectos de impacto social.

k) Historia de los acuerdos de paces nacionales e internacionales.

1) Proyectos de vida y prevencion de riesgos.
Estos contenidos dan referencia, pero en este método se ampliaran o
sustituiran de acuerdo a los procesos de participacion constructiva que el mismo

método genera.

Accion pedagogica: Secuencias, Estrategias, Acciones o Actividades
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El profesor organiza una jornada con diferentes momentos en los cuales se
pueden aplicar variadas sesiones de trabajo organizadas en inicio, desarrollo y
cierre. Al considerar al estudiante como protagonista de su propio conocimiento,
el activismo da relevancia al sujeto y a su experimentacion en cada actividad.

La pedagogia por proyectos es una de las metodologias que se han
destacado por la actividad que propicia en los estudiantes: es pertinente,
significativa, explorar las experiencias previas, permite identificar temas de
interés en forma cooperativa, busca aprendizajes complejos, globalizados y
oportunos socialmente gracias a que todos deben derivar en una meta tangible
contextualizadora de los aprendizajes.

Las secuencias de trabajo seran activas o no dependiendo de la conduccion
de la gestion que el docente haga en la practica, de acuerdo con las orientaciones

dadas.

Espacios de Aprendizaje

El ambiente educativo debe ser lo més natural posible, donde se trabajen
experiencias cotidianas del entorno que prepare a los estudiantes para la vida. Se
debe promover otros espacios de aprendizaje distintos del aula: el hogar, la calle,
encuentros con victimas, sus entornos comunitarios y familiares etc. Los espacios
de aprendizaje, comunican, ensefian y dependen de la calidez y afectividad del
docente. EI espacio es un todo cargado de formas estéticas o no, de colores, de
olores, de sonidos, de personas relacionadas entre si y que habitan los espacios.
Los espacios 0 ambientes de aprendizajes contienen y son contenidos. En el caso
de las metodologias activas importa mucho la disposicion del aula y el acceso a
otros espacios, ya que la forma de la organizacion del aula propiciara o no la
experimentacion y la participacion sin lugar a dudas.

El espacio de aprendizaje se define como una estructura de cuatro
dimensiones interrelacionadas: la fisica da cuenta de los materiales que se pueden
encontrar y cOmo se organiza, la funcional mide la utilidad de los recursos y en
qué condiciones estan, la temporal el cémo y cudndo se utiliza por lo que

también se toma en cuenta durante los procesos de planificacion y la dimension
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relacional por la que se definen las formas de acceder al espacio, las normas
de convivencia y las formas de relacion creadas por las actividades que alli se

realizan.

Recursos Educativos

Los recursos pedagdgicos deben ser decididos, en lo posible construidos y
siempre aprovechados con participacion de los estudiantes. En la metodologia
activa los recursos son indispensables para ensefiar con todos los sentidos y de
forma multimediatica con todos los canales activos de aprendizajes. Estan
conformados por una serie de materiales elegidos, preparados o elaborados por los
profesores que pueden ser manipulados por los estudiantes de acuerdo con sus
aprendizajes. Permiten estimular o experimentar los sentidos, favorecen el

desarrollo y buscan un aprendizaje dptimo.

PROCEDIMIENTO OPERATIVO

En esta parte-todo del método confluyen o se integran todas las partes
anteriores de manera compleja e interrelacionada, los linajes, las dimensiones y
las configuraciones didacticas estaran integradas, tejidas y transversalisada.

Es necesario segin lo manifiesto, transformar la concepcion de los
curriculum, desplazar la concepcion de curriculos cerrados, inamovibles,
estaticos, centrados en contenidos, memoristicos en su evaluacion y con préacticas
pedagogicas verticales y rigidas, por curriculos abiertos, flexibles y dispuestos al
cambio y la transformacion, en total sincronia con nuestra sociedad actual,
permitiendo la evaluacién formativa y la interaccion entre los agentes del proceso
de ensefianza-aprendizaje de una forma mas horizontal

El nuevo reto del profesor universitario frente a esta catedra de la paz es ir
mas all4 de la mera repeticion o transmision de conocimientos enciclopédicos
sobre la catedra como una asignatura inserta en el micro curriculo, sino un
compromiso de cambiar los estilos y procedimientos tanto metodoldgicos y de
evaluacion, es utilizar métodos de ensefianza y aprendizaje que fomente en ellos el
juicio critico, la iniciativa, la creatividad, su capacidad para construir e investigar

por ellos mismo en los conocimientos y reflexionar sobre ellos, que sea capaz de
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resolver problemas consciente y estratégicamente; pero, también, tener una
relacion profesor/alumno fluida en la comprensién y sencillez. EI docente debe ser
animador a una nueva cultura de paz y, a su vez, los jovenes universitarios se
vuelvan constructores de paz. Incluso a lo largo de la interaccion de los
estudiantes y en varias ocasiones en las entrevistas se plantea la formacion de la
Cétedra de la Paz como un eje curricular trasversal al plan de estudio que
trascienda del aula a la universidad. Este es un caso:
"Como bien sabemos las areas de humanidades se enfocan en las
carreras de humanidades (pedagogia y psicologia) pero considero
que para que los objetivos de la catedra de la paz se cumplan es
necesario incluirlas en todas las carreras que brinda la universidad™
(ECCT74).

Asi, cuando se asume Yy se tiene consciente una postura pedagogica activa,
se deben precisar las ideas o principios basicos de la metodologia activa, en la que
también subyacen saberes de otras disciplinas afines que permiten concebir el
aprendizaje como un proceso interactivo con el objeto de conocimiento, en el que
el sujeto cumple un rol activo, no receptivo, y en el que prevalecen las diferencias
individuales, los tipos de aprendizajes e inteligencias en los que la psicologia
cognitiva, la psicogénesis y las neurociencias han jugado un papel importante.
Igualmente, desde la sociologia, la pedagogia critica y el enfoque sociocultural, se
analizan categorias que posibilitan profundizar la importancia de la historia y la
cultura en el aprendizaje y se estudia como la fuerza de lo social, la comunidad y
la familia juega un papel primordial (Rubiano, 2019).

Estas metodologias, estrategias y acciones propuestas por los jovenes
universitarios buscan potenciar y desarrollar la condicion humana para poder
promover la paz, el buen trato y la conciencia critica que clama justicia y equidad
como la condicion necesaria, lo que va mas alld de dotar al estudiante de
competencias necesarias para que pueda afrontar con éxito los variados
problemas a los que tendra que hacer frente en el ejercicio profesional una vez
termine sus estudios. Esto implica una exigencia de cambio, es adquirir también,

una sensibilidad hacia una innovacion personal y creativa en los modos de hacer
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esta practica no siempre debe ser de aplicacion de técnicas aprendidas, sino
también, estan implicados los valores y actitudes. La Universidad debe servir para
un crecimiento personal, y desarrollo humano, contribuir a la formacion integral
del estudiante. Esto lo reafirma Delors (1996):
Maés que nunca, la educacion parece que tiene el papel esencial de
conferir a todos los seres humanos la libertad de pensamiento, de
criterio de sentimiento y de imaginacion que necesitan para desarrollar
sus talentos y controlar tanto como sea posible su destino (p.84).

Ello implica la promocion de principios inclusivos que asuman la
diversidad, el respeto humano y el buen trato. Los estudiantes aludieron cuando
dieron a conocer sus opiniones para fundamentar la cétedra, principios como:
tolerancia, respeto, responsabilidad bienestar, libertad, amor, perdén, honestidad,
felicidad, pensamiento critico y aceptacion a la indiferencia.

Incorporar la formacion en el &mbito universitario implica la creacion de
una cultura de paz, con tiempo para hablar de valores, aunque no existen algunos
universalmente aceptados, por lo que serd mejor hablar de principios y de su
implicacion para la accidn, de la naturaleza de esos preceptos y de como estos
difieren entre las personas. Los principios se muestran a través de las acciones
mas que con palabras, lo que implica una pedagogia por proyectos en la que los
haceres se traduzcan en saberes y actitudes. Otra cosa importante a considerar es
la igualdad para todas las personas y con la participacion de todos. Los estudiantes
deben explorar qué principios hay detras de sus formas de trabajar y de actuar en
su formacién universitaria, cuéles son los principios compartidos, en cuéles hay
contradicciones, ello implica conflictos entre los derechos de los estudiantes, por
ejemplo, cuando el derecho de participacion de uno interfiere con el de otro, pero
solo desde esos intercambios se podra promover la paz. lgualmente, asumir que
aumentar la inclusion implica disminuir la exclusiéon y la discriminacion. Estos
temas resultan determinantes para crear una cultura de paz. La diversidad humana
deberia favorecer la convivencia y los aprendizajes, por tanto, se deben valorar las
diferencias humanas en lugar de hacer énfasis en la homogenizacion.

Se espera, entonces, que las ideas sobre el curriculo generadas aqui
produzcan ondas que proporcionen una fuerza capaz de transformar la realidad de

las universidades respecto a la catedra de la paz. Los contenidos y las
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programaciones didacticas se deben desarrollar en aquellos aspectos mas formales
del curriculo con la participacion de todos. Conscientes de que la concepcion del
curriculo depende de la vision acerca de lo que es una Universidad. Las aulas
deben ser concebidas mas alla de las cuatro paredes que las forman.

Muchos de los contenidos propuestos estan relacionados con los
indicadores establecidos por los autores mencionados en la figura de principios
inclusivos, de la no-violencia y el respeto a la diversidad. Que pueden ser
argumentos para llevar a las personas hacia una nueva relacién con el medio
ambiente, si se quieren preservar los recursos para vivir, son ahora tan
imprescindibles como la necesidad de evitar el racismo, las diferentes formas de
violencia y otros conflictos. Lo que implica reflexionar con sentido critico y
aprender sobre los efectos de lo que consumimos y sobre como podemos crear
alternativas para un consumo responsable y sostenible. Los documentos
gubernamentales estan intentando promover la toma de conciencia sobre la
importancia del desarrollo sostenible y las universidades deberia sugerir que la
sostenibilidad puede ser un principio guia para el conjunto del curriculo y para la
necesaria revision a la que habré de someterse.

Este marco de principios sugiere la revision sobre la naturaleza del
curriculo de manera que se promuevan acciones sobre sostenibilidad, se reflejen
los derechos, se una a la gente y se respete también la cultural local, a la vez, se
ofrezca a los estudiantes cierto control sobre sus vidas y se les prepare para ser
ciudadanos activos en el contexto regional, nacional y global.

Para aplicar este método el docente debe tener un esquema de plan de
trabajo llevado por una serie de pasos con la finalidad de acordar el objetivo,
definir los temas claves, establecer la metodologia para cada tema, acordar el
mecanismo de evaluacion... y ese esquema basico debe convertir en un plan
disefiado, avalado y ejecutado por el grupo.

Ahora bien, el método derivado de esta investigacion debe contemplar, por
supuesto, cuatro pasos participativos: 1) el diagndstico, 2) al plan, 3) la ejecucion
y 4) la evaluacion de la construccion colectiva de la catedra. La ejecucion exige
los conocimientos acerca del diagnostico y del plan que se derivo de él. Luego se

valoran las acciones, las estrategias, 10s recursos ejecutados, se sistematiza y se
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vuelve al proceso en espiral. Sin embargo, en esta etapa los estudiantes, de
acuerdo con lo planteado en el diagnostico, manifestaron que en la céatedra se
deben sistematizar los conocimientos, llevarlos a la realidad, y, finalmente,
socializarlos en la comunidad. También fueron muy enfaticos en que la catedra
debia desarrollar competencias en la accion, propiciar trasformaciones en el
ambito familiar y comunitario que de alguna manera se vayan reflejando en la
sociedad.

En cuanto a la evaluacion del aprendizaje desarrollado en la catedra
constituye un proceso continuo y sistematico del cual se obtiene la informacién
necesaria sobre los avances del estudiante no solo en lo académico, sino también
de su formacion integral, de alli que se evallan procesos los cognoscitivos,
sociales y afectivos desarrollados. Definir los indicadores que van a hacer posible
el cumplimiento de los objetivos y las competencias es primordial. De igual
forma, se evalGan, ademas de los aprendizajes, tanto a las configuraciones
didacticas como al docente.

La evaluacion representa un proceso que permite al docente reflexionar,
hacer los correctivos necesarios y tomar decisiones de las técnicas conducentes
hacia los fines o propositos propuestos.

A continuacion, se podré visualizar la representacion de los pasos:
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Figura 10.

Pasos del método/elementos transversales del métodos

Diagndstico

1
Planificacion
2
Ejecucion
ri 3

ge Evaluacion

4

Origen, dimensiones, configuraciones

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Paso 1. Diagnostico de cuanto saben los estudiantes de la catedra y de las RS.
¢Como hacerlo? A través de conversaciones, entrevistas grupos focales.
Paso 2. Planificacion de la Catedra de la Paz debe tener tres elementos: consultas

a los estudiantes y reflexion sobre ellas, acceso a la teoria para fortalecer y
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enriquecer esa reflexion y acciones précticas que emprendan los estudiantes
individualmente o en colectivos para cambiar sus propias vidas y su entorno.

Los propios estudiantes deben ser los que determinen los valores de paz y
digan cual es su alcance y como se comprometen a ponerlos en practica. Ademas,
deben determinar unos contenidos sobre los cuales va a trabajar. Los contenidos
deben definirse con los estudiantes, segun sus representaciones y sus necesidades;
Una vez que se han definido los contenidos, es necesario darles un tratamiento
conceptualmente solido acudiendo al saber cientifico. Cada uno de los contenidos
tratados deberia ser objeto de trabajo participativo, a esto le daria especial
importancia. Los contenidos tratados deberian dar lugar a compromisos de accion
y cambios comportamentales.

En cuanto a las estrategias deben tener experiencias de campo, hacer
brigadas transformadoras o0 apoyar a alguna comunidad. Esas estrategias deben ser
creativas e innovadoras, tales como programas de radio, obras de teatro para
presentar en la Universidad y en la comunidad, conectar con actividades de
extension.

Paso 3. Ejecucion-accion. Este método implica un docente que crea en la
alteridad, empatico, que reconozca el lugar del otro, el pensamiento, la vida y las
experiencias del otro, que crea en la diversidad como un potenciador de
aprendizajes, que practique la pedagogia activa y participativa. Que sea capaz de
mediar y de considerar las configuraciones pedagdgicas del método, que asuma
las dimensiones y que valore el linaje del método.

Paso 4. Evaluacién- Reflexion. La accion, reflexion, valoracion, evaluacion,
accion es el bucle en el que se cimenta este método, es la mayor fundamentacion
de la catedra. Este paso impica la vuelta a los otros, La importancias de un

proceso recursivo.
CONSIDERACIONES FINALES DEL METODO
Una de las funciones que se le atribuye usualmente a la Universidad es la

preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan aplicacion de

conocimientos a la carrera que se esté estudiando. Los estudiantes han mostrado

200



durante el proceso de IAP que para ellos esta concepcion es insuficiente. Que no
la perciben como una biblioteca acumuladora de saberes, como algo estatico o
acabado que trasmite conocimientos para la formacién de un mero profesional.
Quieren percibirla como un espacio de construccion de conocimientos y saberes
nuevos, como una oportunidad para reflexionar criticamente sobre estos y como
un dinamizador que les permita trasmitirlos al resto de la sociedad, producir
nuevos saberes, innovar, y contribuir al desarrollo cultural. Por lo tanto, aspiran a
que la formacidn universitaria esté comprometida con la formacion integral y que
su proposito sea que el estudiante sepa interpretar y valorar la realidad de manera
autébnoma y, ademas, se haga y sepa participe de la construccién de la sociedad.

Por lo tanto, el profesor universitario, siendo el contacto méas directo con el
estudiante, tiene la responsabilidad de propiciar la formacion de seres humanos
que puedan desarrollar sus competencias ciudadanas, personales y profesionales,
y que éstas se puedan adaptar, ser flexibles, afrontar y facilitarle tomar una actitud
positiva a los cambios. Los docentes universitarios también, estan llamados a un
cambio en el paradigma, a superar esa educacidn bancaria que ha caracterizado a
las universidades.

Esta vision que reclaman los estudiantes universitarios los implica a ellos
significativamente, ya que si los saberes no pueden ser cosificados ni fijados
como conocimientos inmutables, entonces debe partirse de los saberes previos de
los sujetos protagonistas de sus propios aprendizajes.

Se evidencid que el primer paso del método, donde quiera que se vaya a
desarrollar la céatedra de la paz, debe partir de los saberes de los estudiantes
respecto a la catedra y a la paz, luego no existe hecho educativo trasformador si
no implica a los sujeto Si se pretende que la catedra se adapte a los estudiantes y
que atienda a su deseo de ser capaces de transformar sus realidades injustas,
violentas o bélicas, entonces ellos deben ser parte el punto de partida y la base del
diagnostico inicial.

El diagndstico, segin Astorga y Van Der Bijl (1992) exige dos formas de
acciones principales: Generar la informacion y reflexionar. La recoleccion podria
realizarse a través de observaciones, entrevistas, conversaciones o grupos focales.

La reflexion permitira comprender el fendmeno su origen, desarrollo y
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consecuencias. Un buen diagnostico da la posibilidad de comprender, analizar y
transformar los problemas de nuestra realidad. De alli se puede sistematizar las
experiencias y los conocimientos necesarios para planificar y emprender nuevas
acciones.

Todo diagnostico orientado a conocer los problemas de la realidad, comienza
cuando quien lo hace (en este caso los estudiantes y su universidad) esta
descontento de una situacion por lo que considera debe explorarla y valorarla. El
diagnostico no puede partir de la comodidad de la certeza ni de la seguridad del
conocimiento acumulado. La Céatedra de la Paz parte de dos problemas: la catedra
de la paz como politica publica y la paz vista desde las Representaciones Sociales
de los jovenes universitarios. Se viven conflictos en toda la sociedad colombiana
que sin duda hacen que el tema de la paz sea un contenido primordial que exige
cambio y acciones transformadoras.

La concepcion de método que surgio refiere a una via propositiva y
procedimental que se sigue para conseguir, de modo ordenado y sistematico, un
resultado pedagdgico determinado, pero de ningiin modo de manera prescriptiva;
por el contrario, se ha establecido que debe responder a una forma
contextualizada, pertinente e intersubjetiva. La palabra método hace referencia a
estrategias y herramientas para llegar a un propdsito, aunque siempre tiene un
fundamento epistémico y teoérico. Sin embargo, los jovenes estudiantes
universitarios nos advirtieron claramente que la Catedra de la Paz no puede en
ningun caso representar un medio instrumental por el cual se realizan los objetivos
pedagogicos.

Como es obvio, un método requiere un procedimiento, unas estrategias y
unas herramientas para que los procesos funcionen, pero para la Catedra de la Paz
los estudiantes coinciden en que debe establecerse bajo un metodo abierto, activo,
constructivo y participativo, planteando con ello, en forma encubierta y casi
unanime, una férrea critica a la Universidad y a sus viejos métodos escolasticos.

Las etapas del método que quedaron establecidas posibilitan la
contextualizacion, sin negar la referencialidad de otras experiencias o espacios,

ademas permitira la articulacion de ciertas estrategias como investigar, comunicar,
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formar, organizar, transformar realidades y comunidades, basadas en la
produccion colectiva de saberes y haceres.

Se trata, por tanto, de un método que logre, en cada catedra y para cada
grupo universitario, recoger las representaciones sociales de los estudiantes sobre
la paz, revisarlas criticamente de manera colectiva y propiciar compromisos
individuales y colectivos para participar activamente en la construccion de paz. El
resultado de este método se presentara, una vez se pueda mostrar una suscita
narrativa del proceso de accién reflexion accion desarrollado y como a partir de
los hallazgos de la primera fase y de las subsiguientes, surgié el método.

La catedra de paz toca una urgencia politica, social y humana que influye
todos los sectores de la sociedad, por tanto, no puede pensarse, crearse,
gestionarse y formarse sin la participacion de todos, por esta razon se ha abordado
desde el pensamiento critico, la investigacion accién y una postura pedagdgica
acorde que concibe al aprendizaje como un proceso constructivo, sociocultural,

participativo e interactivo.

203



CONCLUSIONES

Este trabajo de investigacion respondié las interrogantes desarrolladas en
la tesis y sus objetivos hicieron posible la reflexion de una politica pablica a la luz
de los actores y protagonistas del proceso en el &mbito universitario. Resultd un
hallazgo muy interesante desarrollar esta tesis desde una perspectiva sociocritica a
través de una Investigacion Accion Participativa (IAP), por las siguientes razones:

1. En el pais la Catedra de la Paz no se ha promovido y esforzado por
materializar las ideas propuestas como la construccion, cultura, educacién
de paz, mucho menos evaluar el impacto de las politicas, leyes y
programas propuestos e implementados. Se observd también la forma
como en su concepcion en la Céatedra de la paz siguen utilizdndose
pedagogias unidireccionales y transmisivas. Los estudiantes reclaman
otras formas de implementar y trasmitir, y solicitan a los docentes el uso
de didécticas diferentes donde haya reflexion, debate critico, y accion en la
vida aulica.

2. Es claro que los estudiantes universitarios aclaman una paz Cultural,
donde haya mas oportunidades, se reflejen los derechos humanos y
sociales y a la posibilidad de acceder a oportunidades, mejoramiento de la
calidad de vida y esperanza.

3. La Cétedra de la Paz se hace necesaria y pertinente implementarla en todas
las universidades dentro del curriculo, ya que los estudiantes universitarios
se muestran escépticos y desesperanzados en relacion con la lucha por la

paz en el pais.

De acuerdo con el primer objetivo especifico y la primera fase del método

orientador de este estudio, el diagnostico dio como resultado:

4. Que la mayoria de los universitarios entrevistados desconocian la
existencia de la Catedra de la Paz, no saben qué es, para qué sirve, qué es
una politica publica, lo que refiere a un vacio, a la diferencia. Se pudo
evidenciar que muy pocas respuestas reconocian esta catedra como una

politica publica.
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10.

11.

En el marco referencial se llegd a vislumbrar que la aplicacion de la
Cétedra de la Paz carecia de estrategia ejecutiva y el transito entre su
promulgacion y su implementacion presentaba vacios, y desconocimiento
también, por la “tergiversacion de lo que no es por la falta de confianza,
que no tiene utilidad, la incredulidad”, segin algunas manifestaciones de

los estudiantes.

El “escaneo” epistemologico hecho a las opiniones de los estudiantes

arrojo los siguientes resultados:

Con distintos razonamientos mostraron su desinterés; en algunos casos no
hubo respuestas, o reino el silencio, aunque esto ultimo significd, ademas,
una respuesta a considerar que no pudo pasar desapercibida.

La falta de informacion de los estudiantes muestra una obligacion
desatendida por la universidad y evidencia que la mayoria de los
estudiantes no sigui6 las noticias de actualidad: la Céatedra de la Paz fue
ampliamente publicitada por los medios de comunicacion masiva en el
momento de su aprobacion por el Congreso de la Republica.

Hicieron suposiciones no siempre acertadas sobre la Cétedra de la Paz; sus
respuestas estaban asociadas a hechos relacionados con la violencia
armada, y la negociacion de paz vividos en el pais durante los Gltimos
afios, tales como el tratado, los grupos armados, las victimas, el cese del
conflicto, el acuerdo de paz, el referéendum o las entidades asociadas al
conflicto armado, o mostraban informacion imbricada con acontecimientos
publicos vinculados con la paz y los conectaron con la Catedra de la Paz.
Afirmaron que desconocian la Catedra de la Paz, pero subrayaron que el
aprendizaje de esta deberia comenzar en la infancia y tener como actores
principales a la familia y la comunidad.

Igualmente, consideraron que el aprendizaje de la paz compete mas a la
familia que a la academia, y solo excepcionalmente opinaron que los
estudiantes universitarios y su proceso académico deberian estar
involucrados en la construccion de paz, entre otros.

Un grupo de ellos manifestd predisposicion negativa, desconfianza y

rechazo sobre lo que suponian que podria ser la Cétedra de la Paz
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12.

13.

14.

15.

16.

institucionalmente establecida, debido a una critica que le hacen al sistema
educativo en cuanto a la ensefianza del docente cuando impone sus
discursos, o si su clase no es participativa, si es unidireccional y aburrida.
Ademas, manifestaban poco interés e importancia por conocer la Catedra
de la Paz: su descontento es por el modelo tradicional educativo que
todavia algunos docentes utilizan, el cual no es ni eficiente ni pertinente
para este tipo de catedra.

Expresaron que la Catedra de la Paz deberia tener una estructura y un
método de ensefianza-aprendizaje distinto al aplicado ordinariamente en la
universidad; es decir, mas cercano a sus expectativas, donde se transmitan
valores politicos intencionalmente dados y sean las bases morales
necesarias para construir una sociedad en la cual reine la paz y el respeto
por el otro.

Los que dijeron no conocer la Cétedra de la Paz, veladamente expresaron
que aspiran o desean que el proceso de ensefianza-aprendizaje de dicha
catedra sea creativo, y que se aproveche el conocimiento previo de ellos
mediante la incorporacién de sus vivencias cotidianas.

Algunos tenian conocimiento del objetivo de la Cétedra de la Paz como
informacion sobre los tratados, los contextos y la historia de la paz; su
conocimiento esta muy vinculado a su cotidianidad a través de la
informacién manejada a nivel nacional o regional en los medios de
comunicacion bien sea la prensa, la televisiébn o las redes sociales.
Asimismo, afirmaron que se debe educar “sobre los valores ciudadanos,
responsabilidad y compromiso en la sociedad actual para promover
precisamente la paz”.

Otros estan de acuerdo que el objetivo de la Catedra de la Paz es aprender
a resolver pacificamente los conflictos de la vida cotidiana. De igual
forma, expresan que todo ciudadano debe formarse en la resolucion de
conflictos y, por tal razon, se debe impartir en las diferentes instituciones
educativas del pais.

Proponen un aprendizaje sobre como cambiar problematicas violentas,

recuperar y elaborar las memorias histéricas y de reconciliacion,
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

potencializar las précticas pedagdgicas de paz, reflexionar sobre los
procesos de paz y los diversos escenarios de conflicto, crear conciencia de
paz y participar activamente en practicas de paz.

Conciben la Catedra de la Paz desde la accion préactica viendo sus fines o
propositos para la vida en sociedad. Enfatizan en todo momento la
incorporacion de la comunidad para la construccion de la paz: la difusion
del conocimiento debe ser extramuros y debe trascender el recinto
universitario.

Conocen que la Cétedra de la Paz se debe incluir en los curriculos
educativos con el fin de ir aprendiendo a generar una convivencia pacifica
y una cultura de paz.

Sostienen que en la Catedra de la Paz se debe ensefiar las competencias de
convivencia desarrollando habilidades para relacionarse
intersubjetivamente con otros individuos, reconociendo la diversidad, sin
violencia, con respeto y tolerancia.

Expresan conocimiento sobre el marco legal y normativo de la Céatedra de
la Paz en Colombia. Afirman que dicho conocimiento se debe
implementar tanto en los colegios como en las universidades.

Definieron la Cétedra de la Paz por las estrategias pedagdgicas utilizadas.
A su juicio deberian utilizarse variedad de estrategias y metodologias méas
participativas y dinamicas. Solicitaron que las clases no estén centradas
solo en el docente mediante clase magistrales, o repeticiones sistematicas
de actividades monoétonas.

Algunos no tenian opinién clara sobre la Catedra de la Paz, otros tenian
una opinion desfavorable porque consideraban que podia ser un
instrumento de presion ideoldgica por quien educa y el efecto negativo
seria que la Catedra de la Paz se utilizara como posible instrumento de
adoctrinamiento.

La opinion sobre la Céatedra de la Paz deviene en su mayoria del
desconocimiento que se analizé en la primera fase. No conocen la catedra

0 no responden, lo cual reafirma que la universidad no ha brindado ni
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24.

25.

26.

217.

28.

29.

cumplido satisfactoriamente con los objetivos planteados en la ley de la
Céatedra de la Paz.

Tuvieron opiniones favorables sobre la Catedra de la Paz en diferentes
categorias como Objetivo, Contenido, Estrategias Pedagogicas Yy
Pertinencia, y subcategorias.

En la categoria de opinién del objetivo frente a la subcategoria sobre el
aprendizaje a lo largo de la vida destacan que la Céatedra de la Paz
deberia ser implementada desde edades tempranas, cuando se desarrollen
conocimientos sobre temas de la paz y la convivencia.

En la categoria de opinion del objetivo frente a la subcategoria la
necesidad de un sistema Educativo que se ocupe de la Paz apuntan a la
necesidad de brindar una educacion para la paz orientada a desarrollar mas
conciencia sobre la necesidad de construirla cotidianamente, promover
cambios positivos en el ejercicio de la ciudadania y fomentar una mejor
actitud hacia los demas.

En la categoria de opinion del contenido surgen varias subcategorias como
el conocimiento y conciencia sobre la paz, la revision histérica, ética y
conciencia de la paz, Justicia como base de la paz, Competencias de
convivencia, Competencias para resolucion de conflictos.

Proponen en la categoria de opinién del contenido de la Catedra de la Paz
gue se conozca la historia sobre la violencia vivida en el pais, pero no
quedandose solo en los hechos sino aprender a cambiar la forma de
resolver los conflictos involucrando a la sociedad; ademas, se deberia
trabajar sobre la ética y la autoconciencia sobre la paz con el fin de
reflexionar sobre los eventos de la vida diaria y concientizar sobre la
necesidad de pensar antes de actuar, y hacer una toma de decisiones en
situaciones de conflicto, de manera de buscar el bienestar tanto propio
como colectivo y una pacifica convivencia. Agregan que quieren tratar los
asuntos relativos a la justicia como soporte de una paz estable y duradera.
Aseveran que la educacion para la paz, que debe iniciar en la casa desde la
infancia, debe ocuparse de promover la convivencia y establecer

relaciones basadas en el respeto y los derechos de los demas, la tolerancia
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30.

31.

32.

33.

y la aceptacion mutua. Es un aprendizaje basado en la aplicabilidad de
competencias para desenvolverse de manera armoniosa en la cotidianidad
Coinciden en que un proposito central de la catedra es la “solucion de
conflictos”, y para tal fin se deben trabajar las competencias ciudadanas
correspondientes. Se trata de aprender y capacitar a solucionar los
conflictos cotidianos, a transformar y construir una nueva sociedad
pacifica, democratica y respetuosa de las diferencias en los distintos
contextos, de aprender a traves de los debates y los didlogos para llegar a
acuerdos de beneficio mutuo y se conviertan, a su vez, en oportunidades
para su crecimiento como ciudadano, sin vulnerar las necesidades de los
demas.

Un grupo significativo de estudiantes comprende la paz desde una
perspectiva de paz negativa relacionada con la vida cotidiana y, en
particular, como una forma armonica de relacionarse y solucionar
situaciones interpersonales y sociales que tienden a convertirse en
conflictos.

En la categoria de opinion, las estrategias pedagdgicas sugeridas por los
estudiantes para la Cétedra de la Paz fueron estrategias participativas, de
didlogo e interactivas que no se limiten a la mera transmision de
informacidn, sino utilizar estrategias ludicas, talleres porque facilitan el
aprendizaje y la creatividad, otra estrategia pertinente es poder brindar
espacios para la interaccion con actores que participaron en el conflicto
para propiciar y hacer debates y reflexiones criticas de los diferentes temas
de la paz. De igual manera, es relevante generar experiencias y
participacion en otros espacios académicos diferentes a los del aula para
desarrollar temas de la paz, y, finalmente, incentivar practicas de campo en
areas de violencia, destacando los estudios de casos.

Es pertinente la Catedra de la Paz debido a su impacto favorable para las
nuevas generaciones, pues ayudaria a enfrentar exitosamente los cambios
y tomar conciencia activa frente a la situacion del pais, ademas, de que
cada profesion debe aportar avances en la paz desde sus respectivas

especialidades en la construccion de la paz para prevenir las diversas
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34.

35.

36.

formas de violencia, y hacer un pais mas pacifico y con mayor capacidad
de generar cambios sociales.

El diagnostico de las RS de la paz sefiala el predominio de tres visiones,
compatibles con la clasificacion clasica de Galtung: la paz negativa, la paz
positiva y la paz cultural. Sin embargo, la vision dominante fue la Paz
Cultural y la segunda vision fue la Paz Positiva.

En cuanto a la macrocategoria de RS de lo que piensan sobre la Paz,
surgieron tres categorias emergentes: posibilidad de construir y lograr la
paz, oportunidad para hacer paz e imposibilidad de lograr la Paz.

En las RS toman una actitud integradora donde promueven la interaccion
con los demaés y asi lograr todas sus metas, de concientizar a las personas
sobre la importancia de la paz, pero invitan a la busqueda interior que los
haga sentir seguros en su actuar, de fomentar una buena comunicacién con

los demas, entre otras.
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