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ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRADO

No. 028
ASISTENTES
Presidente de la sesion: EDUARDO BOTERO MANZUR
Egresados(as): XIMENA BUITRAGO ZAPATA
YEISY ALEJANDRA FAJARDO MEJIA
LINA CONSTANZA MURIEL BANOL
Jurados de sustentacion: EDUARDO BOTERO MANZUR
JAIRO ZULUAGA SOTO
CARMENZA GALLEGO G.
Asesor(a): MARLENY CARDONA ACEVEDO
DESARROLLO:

El sabado 02 de Marzo 2019, se llevé a cabo la sustentacion del trabajo de grado elaborado por la
egresada de la Especializaciéon en Gerencia del Talento Humano XIMENA BUITRAGO ZAPATA,
YEISY ALEJANDRA FAJARDO MEJIAy LINA CONSTANZA MURIEL BANOL

denominado “RELACION ENTRE CLIMA LABORAL Y LA INTERACCION TRABAJO-FAMILIA
EN EL SENA”.

Luego de la presentacién realizada por la egresada, de la interrogacién y discusiones pertinentes,
los jurados decidieron dar una calificacion de APROBADO al trabajo presentado y sustentado,
como requisito de grado para optar al titulo de Especialista en Gerencia del Talento Humano.
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