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ACTA DELIBERATORIA DE SUSTENTACION DE TESIS DOCTORAL 

 
 
Siendo las 9:00 am. del día jueves 3 de febrero de 2022 de manera presencial y 

virtual, se reunieron los miembros del Comité de Defensa de Tesis Doctoral del 

Doctorado en Desarrollo Sostenible. Doctores: Yamileth Andrade Arango, Jorge 

Iván Jurado Salgado, Francisco Javier Hernández Ayón, y Gloria Yaneth Flórez 

Yepes Presidente del Comité de Defensa de Tesis Doctoral, para realizar la 

evaluación de la sustentación de la tesis doctoral titulada: “Creación de Valor 

Sostenible y Desempeño Organizacional de las Empresas Industriales 

Manufacturas Colombianas", del Doctorando JULIÁN ANDRÉS GÓMEZ 

SÁNCHEZ, de la III cohorte del Doctorado en Desarrollo Sostenible. 

 

Se invitó al director de la mencionada tesis, Dr. JULIO CÉSAR ACOSTA PRADO, 

durante 10 minutos, para que hiciera la valoración y la defensa del estudiante, para 

lo cual argumenta lo siguiente: 

 

El trabajo que ha desarrollado Julián es sin duda una tesis que aporta al 

conocimiento, algunos aspectos no se pudieron realizar dado la pandemia y se 

utilizaron algunos datos suministrados por el director de la tesis, la formación de 

Julián permitió jugar con elementos importantes para el desarrollo de su trabajo lo 

que permitió dar un alcance importante a la tesis especialmente porque debió 

recolectar los datos con algunas personas del DANE que poco entregaban 

información y además no han contemplado el tema de la sostenibilidad en sus 

procesos. 

En el trabajo se hiló muy fino y se desarrolló con mucha honestidad por parte de 

Julián, además fue muy juicioso en su proceso, los resultados son visibles, y se 

presentó un artículo en el mes de diciembre para su publicación. 

Es una investigación que ha tenido valor y se ha sacado adelante en un momento 

de crisis global, y agradece a los jurados por sus aportes. 

Julián tiene capacidad de escucha y de entrega para generar procesos de cambio. 

 

 



 

 
Posteriormente los jurados manifiestan lo siguiente: 
 
En cuanto a estructura y aspectos metodológicos se considera que para el nivel de 
doctorado hubiera sido importante tener un mayor impacto, especialmente por las 
necesidades actuales de las empresas, sin embargo, se cumplió con el objetivo. 
El trabajo de validación de la información es bueno, lo que se observa es un poco 
de debilidad en el sustento teórico y en algunas afinaciones de las variables 
propuestas, no se llega al 100% de la excelencia. 
Se debe profundizar en el análisis de los resultados teniendo como referencia todo 
el desarrollo teórico y conceptual desarrollado en el trabajo. 
Finalmente, se plantea que en el primer informe faltaban algunos aspectos que 
quedaron subsanados en el último informe. 
 
Posteriormente se procedió a decidir la respectiva calificación, otorgando la de: 

 
Aprobada 
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