
 

 

 

 

 

MAESTRÍA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO 

ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRADO 

No. 17 

 

 

ASISTENTES 

 

Presidente de la sesión:                       JORGE IVÁN JURADO SALGADO 

  

Egresados(as): SANDRA MILENA CARDONA AGUIRRE  

      

Jurados de sustentación:  JAIRO ZULUAGA SOTO   

                                                           WILMAN ANTONIO RODRÍGUEZ CASTELLANOS  

      

       

Asesor(a):    MARLENY CARDONA ACEVEDO 

 

 

DESARROLLO: 

 

El viernes 05 de febrero de 2021, se llevó a cabo la sustentación del trabajo de grado elaborado 
por la estudiante de la Maestría en Gerencia del Talento Humano SANDRA MILENA CARDONA 
AGUIRRE, denominado “RESILIENCIA FRENTE AL CAMBIO ORGANIZACIONAL EN LOS 
TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE PRODUCTOS NATURALES DEL DR. ROJAS”. 
 

Luego de la presentación realizada por la estudiante, de la interrogación y discusiones pertinentes, 

los jurados decidieron dar una calificación de APROBADO al trabajo presentado y sustentado, 

como requisito de grado para optar el título de MAGISTER EN GERENCIA DEL TALENTO 

HUMANO.  

 

 

 

 

  

JORGE IVÁN JURADO SALGADO           DIEGO ENRIQUE OCAMPO LOAIZA  

Director      Decano Facultad Ciencias Sociales y Humanas 
 

 
JAIRO ZULUAGA SOTO                                   WILMAN ANTONIO RODRÍGUEZ CASTELLANOS   
Jurado                                                                Jurado 
 


