
 

 

 

 

 
 

 

 

 
MAESTRIA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO 

                                     ACTA DE SUSTENTACIÓN DE TRABAJO DE GRADO 
No. 066 

 

 

ASISTENTES 

 

Presidente de la sesión:                        GLORIA STELLA ARANGO GIRALDO 

  

Egresados(as):                         JUAN CARLOS ESPINAL URIBE 
 
Jurados de sustentación:            GUILLERMO ARIAS OSTOS 
                                                              JAIRO ZULUAGA SOTO 
 
Asesor                                                   MARLENY CARDONA ACEVEDO 
 
 

DESARROLLO: 

 

El viernes 25 de junio de 2020, se llevó a cabo la sustentación del trabajo de grado elaborado por 
el egresado de la Maestría en Gerencia del Talento Humano JUAN CARLOS ESPINAL URIBE 
denominado “CAPACIDAD DE OCIO COMO TIEMPO LIBRE Y CALIDAD DE VIDA EN UN 
GRUPO DE TRABAJADORES DE PARQUES NACIONALES NATUALES DE COLOMBIA” 
 

Luego de la presentación realizada por el egresado, de la interrogación y discusiones pertinentes, 

los jurados decidieron dar una calificación de APROBADO al trabajo presentado y sustentado, 

como requisito de grado para optar al título Maestría en Gerencia del Talento Humano. 

 

 

 

GONZALO TAMAYO GIRALDO    GLORIA STELLA ARANGO GIRALDO

 Decano       Coordinadora 

  
 

 
 
GUILLERMO ARIAS OSTOS                                                   JAIRO ZULUAGA SOTO 
                 Jurado                                                 Jurado 

 
 

 


