ESTATUTOS DE LA CORPORALCION
ABALCHICA MODELD DE PAZ Y DESARROLLO SOCIAL

CARITULO I
BE LA CORPORACION EM CUANTO TAL

ARTICULD 1. DENDMINAUION, NATURALEZA, NACIONALIDAD Y DOMICIIIO. La

« Corporacidn AGUACHICA MODELD DE FRZI, ez une Dorporacidn sin Animo
de lucra, de nacionalidad colombiliana, con domicilio el municipio de
Aglmchica, departamsento del Cesar pero podrd sxtender su campo de
accidn a otras loca }?dldﬁﬁ del territorioc nacional.

ARTICULD 2. ORJETD SOCIAL. La Corporacidn ABUACHICS MORELD DE FAZ.
(" tendrd por objeitn ejecutar programas v provectos de desarrollo
' econdmico, social, cultural vy ambisntal que peosibiliten el
propdsito F”UFAwado por los habitantes de Aguachica respecto a la
consbrucoion de un manicipio modelo de pasz.

iy ﬁéaqm 7
‘JJPAPQBRQEB La Corporacion podrd celebrare toda clase de convenios v
" contratos  ocon entidades pdbllicas o privades, nagionales o
Nu’ grtranjeras, que tiendan, en un sentido amplio, al desarrollo de su
: cririsbo. i

)p(ﬁ?TTEULD Fa DURQEID?. L2t duracion de la Corporacion serd de veints
(20 afins conbado a partir de la constibuacidn de la misma,
pudiendn sar ﬂl_uoitm v liguidada en cualguier tiempo por voluntad

O&P de suse miambros o decisidn de avtoridad competente.

ARTICUEDO 4. HMIEMBROS. a Lorporacion tendrd tres clases de
miembros: plencs. benefactores v honorarios.

’Smn mipmbros plenos, todos los miembros Tundadores v agquellos ogu
ﬁ( waPosteriornente sean aceptados par la Junta Dirgctiva v ratificados

por la Asambiea General.

Son mismbros benefchDredh aguellos que no aspiranco &  wna

Gh vinculacidn permanents, aporten en la eipcucidn de provectos y
programas de Is Corporacidn.

¢ on miembros honorarios, todos los estudiantes y docentes del
tarritorio de Aguachica v guilenes sean honrados con tal calided por
la Junta Direchiva.

Fodréan ser miembros de la Corpeoracion personas naturales o
Juridicas. :

4 ARTICULO 5. DRBANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZALION.
‘La Corporacicn estard dirigida, administrade v Tiscalizads por la
Asamlzlea General, la Junba Dirsctiva, el Revisor Fiscal, =21
Tesgrero, el Secretaric v el Coabador.
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EAFPITULD IX
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICHEO &. COMPOSICION. La Asamblsa General de mismbros de Ia
Carporacion estd integrada por las personas naturales o Juridicas

? IS

gue actilen en calidad de mismbros plenos. . SR ST

ARTICULDO 7. ATRIBUCIONES ¥ FUNCIDONES. et Azsamblisa General'dé'

miembros es la autoridad maxima de direccisn de la Corporacion v le

g
corresnonces

. Reformar los presentes estatutos.

. Determinar el régimen disciplinaric de la Dorporacion.

Cn Exciuir miembros de la Corporacion. “éJL

i Ratificar los miembros de la Corporacion admitidos por ia

Junta Directiva,

e, Definir las politices globales de la Corporacion v orlisntar,
en general , sue actividades.

T Estudiar, aprobar o improbar el informe anual de actividades
de la Corporacitn que debera someter ia Junta Directiva a su
considaracion.

oow Elegir y remover los miembros de ls Junts Directiva con

seepcion del Alcalde de Aguachica, =1 Gobsrnador del Cesar v
el Fresidente del Doncejo Muanicipal, guiernes pertenecen por
derechn propio.

ha Elegir al Revisor Fiscal .
i Decretar la disolucian de la Corporacion.
ARTICULO g._- REUNIONES. La HAsamblea Gerneral s reunira

ardinariamente una ver al  afio, en el primes  trimestre, v
rntraordinariamente cuando sea convorada por una gquinta parts de
sue miembros, el Fresidente de la Corporacion o 2] Revisor Fiscal.

ARTICIHRD 9. COMNYVOCATORIA. .  comvocatoria a las  reuniones
le)

ordinarias v extracsrdinarias ze hard por sscrito con no menos de 50
dias de anticipacion. -

ARTICULE 10. QUORUM. Constituird guorum deliberatorio la mitad
mas wno de los integrantes de la Asamblea GBeneral.
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l.as decisiones de dicho drgano requeriran el voto favorable de 1a
mitad mas uno de los asistentes a la respectiva sesion.

ARTICULD 1ii. DECISIONES. l.as decisiones de la Asambles General the
miembros serdn lLomadss por mavoria simple.

FARAGRAFO: En las deliberaciones de la Asamblea General de la
Corporacison, cada miembro pleno tenderd derecho a un voto. Todos los
votas tendrdn igual valor v no podréan existic votos calificados o

prefergntes.

ARTICHLO 12, PRESIDENCIA. Las reuniones de la Asambles General
saran presididas por el Fresidente de la misma, durante =us faltas
temporales o absolutas por el Vicepresidente v @&n defecto de
ambos, por quien #lijan los asistentes.

ARTICULD 13. ACTAS. De todas las reuniones de la Ssamblea General
Ge levantard un acta en la cual se indicard su namersc de order, la
fecha v hora de la reunion 1 lugar en gue s ha llevado a cabo, =1
caracter ordinaric o extraordinario de la misma, la Tarma come ha
side convocada, 8! nombre de los asistentes, los asuntos tratados,
@l contenido de las decisiones tomadas con indicacidn de nomera cle
votos formulados a favor v o en contra de cada una de ellas, una
relacidn sucinta de los informes presentados v 2l ftexn im de las

constancias emitidas por les asistentes con indicscion de rombhre
sus altores, la fecha v hora de 1a clausura de la el N .

Las actas de la Asamblea Ssneral seran aprobadas por ese mismo
argana en ia sesidn & la cual se refisrs o en la slbisiguiaents, v se
consignaran en un libro especisl llevado &l efecto donde
suscribiran paor guienes havan actuade en cada opprbunidac
Fresidente v como Secretario.

FARABRAFO: 1 Secretario de la Corp SR
de la Asamblea General v . A
de las actas cons | : oL OITITEE D

a_.HF' 1 T_:L_i;‘ EREASY
)] m&cﬂs.m
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2 Angresos,
noanuel de actividades de la

rganigrama  interno de la Corporacion, crears v
sUprimie los cargos que se considersen NeceEsarins.

tw Autorizar a1 Director Ejecutive para la celebracion de cada
une de los convenios vy contratos cuva cuanhtia srceda la suma

gue fije al sfecio la Junta Directiva.

T Autorizar al Director Ejecutive de la Corporacidan para la
celabracidn de cada uno de los actos o contratos qua S
relacionsn con la adguisicidn del derecho de dominic o de
ebros  derechos reales sobre Hienes inmuebles, o ques a
cualguier Litulo impligquen el trasiado a terceros del derecho
de dominio o de otros derechos reales que la Corporacicn tenga
Q0 elerza sobre bienes inmuebles, asi come awtorizarlo para
celebrar cada uno de los actos o contratos que incidan en la
constitucion de gravamenes sobre bisnes inmuebles de propliedad
de la Corporacion. '

g Impartir a los Tuncionarios de la Oorporacion las directrices
fgue juzgue convenientes para la buena marcha de la Corporacion
y de =zus asctividades.

e Aprobar o rechazar las donaciones que le ssan ofrecidas a la
Corporacicon.,

is Desigrars al Director Ejecutivo, el Contador v 21 Tesorsro

Ja Definir la remuneracidn del Revisor Fiscal.

Fw Aprobar o improbar el ingreso v oretiro de miembros.

1. Dotarse de su propio reclamento.

mu Las demas gue il asigne la Asamblea GBsnesral.

FARAGBRAFD: Er el ejercicio de las atribucionss de que frata =1

literal h. del presente articulo, la Junta Directiva estara
sometida & la restriccidn consistente &n no prder aceptar para la
Corporacion, donaciones, harencias, legados ni AauMilios

condicionales o modales, cuande le condicion o el modo coantrarien
Ios principios que inspiran el objieto de la misma.



CAPITULO IV
DEL FRESIDENTE

ARTICULO 146. FUNCIONES. Son funciones del Fresidentsas
& a Fresidir la Asamblea GBeneral.

b. Velar por la ceontinuided de las politicas definidsas por la
fAsamiles Beneral.

8

. Dirigir los procesos de conceritacidn nue =2n funcion de los
prophsitos de la Corporacion ésgta emprends.

[ En asgoeio con @l Director Ejecutivo preparar v presentar a la
Junta Directiva los planes de trabajo de cada a80.

=] En asocio con el Director Ejiescutiveo preparar v presentar a la
fisamblea General los informes de trabajo del afio.

te L.as demis inhersntes a la naturaleza de su cargo o que ls sean
asignadas por la Asamblea General.

C CAFITLLO YV
DEL. DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULD 17. DESISNACION Y FERIODO. E)l Director Ejecubtivo serd
designado por la Junta Direchtiva para periodos de dos ano v podrd
zer reelegido, asi como removido en cualguier tiempo por dicha
Junta. El Directaor Ejecubtivo continuara al frente de su cargo a
peRsar de haberse vencido =21 periodo de que se brate hasta tanto se
produzea nueva eleccidn.

ARTICULD iB8. ATRIBUCIONES Y FURICIONES. £l Director Ejecutivo sera
el Regpresentante l.egal de la Corporacidn vy tendrd ademas de las
atribucionss que lo dote la Junta Directiva en relacidn con asuntos
wepecificos, las Tagulitades v responsabllidades siguientes:

Sa Representar a la Corporacicn ante las Entidades Fuiblicas vy
ante cualguier persana natuwral o Jjuridica con la gque aguslla
entire sn relacion.

b Celebrar, en general, =1 nombre v por cusenta de  1a
Corporacidn. todos los actos, contratos vy convenlios gque se
reguieren para el funcionamignto de la misma vy, en un sentido
amplio, para e} logro de su objetivo.

L Gtorgear poderes para que obtras personag repressnten a la
Corparacidm.

i Freparar v someter a la consideracidn de la Junta Dirsctiva el
programa anual de actividades de la Corporacidn.

2
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&2 Freparar vy someter, en asocio  con @l Tegorsrg, a2 la
considerscion de la Junta Directiva o1 Fresupussho Anual de

ingresos, inversiones v gastos de la Corporacidn.

7o Freparar  en  asocio con el Fresidente v somelter a 0 la
Consideracion de la Asamblea General w1l plan general ds
actividades que se adelantarin en desarrollo del objieto de la
Corporacidn.

T Fraparar vy somater a la consideracion ds la Asamblea Gensral
el informe anual de actividades de la Entidad.

Fra Someter & la consideracidn de la Junte Directiva los estados
financieros de la Corporacicon.

1. Dirigir operativa v administrativamente Ipos programas  gue
gemprenda la Corporacion en desarrello de su objeto.

e thkemwr permanantements informado a la Junta Diresctiva sobre

la situascidn v lasz actividades de la Lorporacion.

L Designar y contratar al Secretario de la Corporacién,

1. Mantensr v controlar las relaciones de la Corporaciéan con los
terceros no trabajadores de la mMiEMa Con guienss se havan
celebrado contratos res specto de cualguier tipo de bienss o
s@Irvicios, 2n orden a obtener gue tales contratos se cumplan
cabalments,

M Tomar todss las medidas gue reclamen la conservacion de los
bienes de la Corporacion.

FARABRAFO; Los actos ue efectide g]l Director FEjecutive en

gigrcicio de las facultades contempladas =1 el presente articulo,
requerirdn previa autorizacidn del Comite Directive en los casos a
gua se refTieren los literales =, v T. del Articulo 145,

CAPITULD VI
DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO i9 DESIGNACION ¥ PERIODG. La Corporacifn tendra un
Fevisor F1%rﬂ1 glegide por la Asamblea Gerneral Fara peEriodos de wun
afiv, el cual podra ser reemplarzado o removido en cualguier tismpo
por dicho Comitd, £l Revisor Fiscal continuara al Trente de =su

Cargo a pesar de haberse vencido el respeativo periodo hasta +anto
s produzca nueva eleccidn,

ARTICULD 20. CALIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 1 Revisor Fiscal
deberd ser Contador FUblico Y hendrd  las  incompatibilidades
sefialadas en el articulo 705 del Codigo de Comercio para los
Revisores Fizscales de las sociedades comerciales,

&
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ARTICIH O 21. FUNCIONES. El Revispr Fiscal tendri las siguisntes
funciones: '

F Cerciorarse de que las operacionss que ss celebren o cumplan
por cusnta de la Corporacion se ajustien a las prescoripocilonss
de los estatutos v & laz decisiones del Comitée Directivo.

. Dar oporituns cuenta por escrito & la Junts Directiva de las
irregularidades que ocurran ernr el funcionamiesnto de 1z
Caorporacion en el desarrallo de su objisto.

[t Velar porgus s ]leve regularmests la contabilidad de 1a
Corpuracion v las actas de la Junta Directiva, en gue s8
consgrven debidamente la correspondencia v los comprobantss s
cuanta, impartienda las instrucciones gue sean Necesarlas para

tales Tines.

i n ITmpartir las instrucciones, practicar las inspeccionss v
solicitar los informes gque ssEan NecesSalrios para supervigllar
los bienes gue formen parte del pestrimonio de la corporacion.

= Autorizar con suw Tirma cualgquier estado 0 corte de cuentas gque
e haggarn, acompandndolo therl o ictamen ) informe

correspondients.

f Fresentar un informe anual 2 la Asambles General sobre 2]
desarrollo de su geshion.
0} - Convocar & la Asambleaa General a reuniones extraordinarias

cuando 1o Juzgue Necesario.

EAPTITULO VII
DEL TESORERO

ARTICULD Z2. DESIGNACION ¥ PERIODO. El Tesorers sord desigrnado poe
ta Jurnta Directiva para el periodo de un afio v podrd ser reelsgido,
asi  como removido en cualguier tiempo por dicho Comits. £l
Tesorero continuarad al frente de su cargo & pesar oe haberss
vaencido el periodo de que se= trats hasts tanto se produzca nueva
pleccidn.

BRTICUE O 25. FUNCIONES. Son funciones del Tesoreros

2. Recaudar v manejar los Tondos de la Corparacidn.
b. Velar v respondsr por 21 busn wuse de los valores v orecursos

finmanciaros,

C- Vigilar los ingreses v egresos de la Corporacidn v aupedic los

i

respectivos comprabantes.
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ol Elabarar =1 presupussto  anual fara  ser sometido por e

Director Ejecutivo a coneideracion te la Junts Directiva.

2. Fresentar a2 la Junta Directiva infarmes Lrimestrales sobre el
2ztadn contahle de la Lorporacisn.

f. Fresentar 2 la Junta Dirgctiva =1 informs sobre su gestidn.

o Firmar chegues vy documentos respectivos de acusrdo a los
reglamentos expedidos For la Junlta Dirsctiva,

it Las demis inherentes a la maturaleza e sU cargo o que le sean
aslgnadse por la Asamblea General, la Junta Directiva o &1

"

Fresidente de 1a Lorporacidn.

CAFITULO VIII
DEL. CONTADOR

ARTICULO 24. DESIGNACION ¥ PERIODO. El Contador sara designado por
la Junta Directiva para el periodo de un afio v podird ser reeilegido,
asi como removido an cualauier tiempo por dicha Junta. El Contador
cantinuard 21 Frente de su Cargo & pesar de haberse vencideo e)
pariodo de que se trate hasta tanto s produzce nueve sleccidn.

ARTICUL.D 25. CALIDADES. &) Lontador de la Corporacion debers ser
contador plblice juramentado con matricula o tarjeta profesional
vigente.

ARTICULD 2A. FUMCTIOMES,  F1 contador  tendra las siguignles
funciones:

2w Responder por los registros contables de los movimientos
financieros de la Corporacion.

b. Elaborar los informnes financierps cue debera Riresentar =1
Tesorera 2 la Junta Direcltiva.

£a Llevar los libros contables de la Dorporacion.
. Las demés inherentes a la natuwraleza de su cargo o gUE 1 sean

asignadas por la Asamblea General o la Junta Directiva.
CARPITULO 11X
PE GECRETARIO

ARTICULD 27. DESIGHACION Y FPERIODO. Fl Secretarin sera designacdg
por &l Director Ejecutivo,

ARTICULD 28. FUNCIONES, Son funciones del Secretario:

g
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TPARAGRAFD: FEl patrimonis de la Uorporacidn debsrd des

A Actuar como Secretarin de la Asamblea General de WMismbros -
llevar las correspondientes actas. -

b, Sotuar como secretario de la Junta Directiva v Lr’ﬂ’ i
e correspondientes acteas.

T Les demnas inheremt@a a ia naturaiezs de
w%lrnwauhs Do la Amea =

Fresidente de la Corpo

ool

CAPITULD X _
DEL PATRIMONID Y LOS ESTADOS FINANCIERDS

ARTICULD Z%9. PFATRIMONIO. F) patrimonio de 1a Corporacion estd
formado, en principio, por la suma de dinero aportado al efecto por
ios miembros fundadores de la corporacion los cuales aporihargn
individualmente la cuarta parte de un salario minimo mensual legal.

Constituayen ademds =] patrimonico de la Corporacion, los aportes
pernanentese U ocasionales de los miembros benefactores; los legados
donascionsgs ¥ aporles provenisntes de personas rF:LJ“ﬂf a8 o Jurdol
v o los biengs mushles o innuebles gue sclguiera.

Linarss dnmica
v totalmente zl uumplimientm del objeto socizal de la Corporacion.

BALANCES. Gnualmente, por lo menos a 21 de dicissbre
laz cuentas v se slaborard £l balance general de ia

3]
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CarIiTuLD XI
DE LA DISOLUCION

ARTICIL D =1i. CAUSALES DE DISOLUCION. La Corporacidn se di i
por las causas legalss o por decisidn de la fAsamblea General, de
acuerde  con a2l literal g- del Articulo 7. de los presentes
gebtaltutos.

ARTICULO. 2. LIQUIDACION. En casc de disolucion, Crmamb lea
General nmmhr4ru wn 1i quljadm voseRalarg a quéd entidad o entidade
sin animo de luwro de objeto similar al de la corporacion s&EA
traspasados Ilos bienes qu@ guaden,; uwuna ver oublierto 1 pasivo
@ berno de L omlsma . '




