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El Lunes 25 de Febrero, se llevé a cabo la sustentacién del trabajo de grado elaborado por el
egresado de la Especializacion en Gerencia del Talento Humano SANDRA VASQUEZ
JARAMILLO y CAROLINA VANEGAS GOMEZ denominado “FACTORES PSICOSOCIALES
AUTOEFICACIA PERCIBIDA Y ENGAGEMENT EN LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
DE VILLAVICENCIO META COFREM EN EL AREA ADMINISTRATIVA?”,

Luego de la presentacion realizada por el egresado, de la interrogacién y discusiones pertinentes,
los jurados decidieron dar una calificacion de APROBADO al trabajo presentado y sustentado,
como requisito de grado para optar al titulo de Magister en Gerencia del Talento Humano.
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