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MAESTRIA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRADO

ASISTENTES
Presidente de la sesién:

Egresados(as):

Jurados de sustentacién:

Asesores:

DESARROLLO:

No. 021

EDUARDO BOTERO MANZUR
JOHN ALEJANDRO CARDONA VALENCIA
MARLENY CARDONA ACEVEDO
EDUARDO BOTERO MANZUR
JAIRO ZULUAGA SOTO

CARMENZA GALLEGO GIRALDO
CRISTHIAN GUILLERMO NARANJO HERRERA

El Jueves 26 de Abril, se llevdé a cabo la sustentacién del trabajo de grado elaborado por el
egresado de la Maestria en Gerencia del Talento Humano JOHN ALEJANDRO CARDONA
VALENCIA, denominado “EL CAPITAL HUMANO DE LAS ORGANIZACIONES COLOMBIANAS:
CASO UNIVERSIDAD DE MANIZALES”.

Luego de la presentacion realizada por el egresado, de la interrogacion y discusiones pertinentes,
los jurados decidieron dar una calificacion de SOBRESALIENTE al trabajo presentado vy
sustentado, como requisito de grado para optar al titulo de Magister en Gerencia del Talento
Humano.

ARLENY CARDONA ACEVEDO

Carrera 9 N° 19-03
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