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DESARROLLO:

El sdbado 08 de febrero de 2014, alas 9:30 a.m. en el Aula 204 de Posgrados, se llevé a cabo la
sustentacion del trabajo de grado elaborado por la egresada de la VII Cohorte de la Maestria en
Gerencia del Talento Humano, ANA MARIA CASTILLO BAZANTE, denominado “FACTORES DE
RIESGO PSICOSOCIAL Y ESTRES LABORAL EN ALGUNAS EMPRESAS DE DIMENSION:
OPORTUNIDADES DE DESARROLLO, USO DE HABILIDADES Y PRODUCCION DEL CENTRO
OCCIDENTE DE COLOMBIA.DESTREZAS Y DOMINIO: RECOMPENSA”.

Luego de la presentacion realizada por la egresada de la interrogacion y discusiones pertinentes,
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