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MAESTRIA EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
ACTA DE SUSTENTACION DE TRABAJO DE GRADO

No. 283
ASISTENTES
Presidente de la sesion: JAIRO ZULUAGA SOTO
Egresada: JUAN DAVID VALLEJO OCAMPO
Jurados de sustentacion: HECTOR MAURICIO SERNA GOMEZ
LUZ ANGELA VASQUEZ GARCIA
WILLMAN RODRIGUEZ CASTELLANOS
ADRIANA RAMIREZ CARDONA
DESARROLLO:

El sdabado 08 de febrero de 2014, alas 8:30 a.m. en el Aula 204 de Posgrados, se llevo a cabo la
sustentacion del trabajo de grado elaborado por el egresado de la VIl Cohorte de la Maestria en
Gerencia del Talento Humano, JUAN DAVID VALLEJO OCAMPO, denominado “RELACION ENTRE
EL DOMINIO CONTROL SOBRE EL TRABAJO Y LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIALES EN
ALGUNAS EMPRESAS DE PRODUCCION DEL CENTRO OCCIDENTE DE COLOMBIA.”.

Luego de la presentacion realizada por el egresado, de la interrogacidn y discusiones pertinentes,
PROBAR el trabajo presentado y sustentado, como requisito de grado

de Magister en Gerencia,,deITaIento Humano.
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JAIRO ZULUAGA
Prasidente de la Sesion
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LUZ ANGELA VASQUEZ GARCIA
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