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El jueves 9 de mayo de 2013, alas 5:00 p.m., se llevd a cabo la sustentacidon del
trabajo de grado elaborado por el egresado de la IX cohorte de la Maestria en
Gerencia del Talento Humano, JUAN CARLOS PIEDRAHITA OCAMPO,
denominado “RESULTADOS Y ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO
SUSTENTANDO EN EL MODO BASICO ESCAPE-EVITACION CONDUCTUAL
DE LOS PROFESIONALES DOCENTES, DESDE LAS ACTUALES
CONDICIONES DE LA GESTION PUBLICA” en el marco del Macroproyecto
internacional WONPUM (Trabajar en servicios Humanos bajo la nueva gestién
publica: Significados, riesgos y resultados) en la Categoria Resultados™.

los jurados decidieron APROBAR el trabajo presentado y
de grado para optar al titulo de Magister en Gerencia
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